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Potrivit prevederilor art. 478 alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, Consiliul Judetean Dolj organizeaza
examen de promovare in gradul profesional imediat superior pentru un functionar public de
executie, din cadrul aparatului de specialitate.

Examenul de promovare in gradul profesional imediat superior va consta in 3 etape
succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa - 09.09.2022;

¢) interviul — intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Potrivit prevederilor art. 479 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, pentru a participa la examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior, functionarul public trebuie sd indeplineascd cumulativ urmatoarele
conditii:

- 54 aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

- 54 nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarul de concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu, urmétoarele acte:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

- adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situafiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaié expres daca acestuia i-a fost aplicatd o

sanctiune disciplinard, care sé nu fi fost radiaté;



- formularul de inscriere care se va procura de la Serviciul Organizare Resurse Umane,
camera 29.

Dosarele de inscriere la examen se vor depune incepand cu data de 08.08.2022 si pand la
data de 29.08.2022, ora 16:00, la sediul Consiliului Judetean Dolj, din Calea Unirii nr.19, camera
29.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Dolj din mun. Craiova,
Calea Unirii, nr. 19, camera 29, la telefon: 0251/408211, fax: 0251/408224 sau e-mail
personalcjdolj@yahoo.com. Persoand de contact: Macesanu Cristina - consilier, gradul profesional
superior in cadrul Serviciului Organizare Resurse Umane.

Anexam la prezenta, bibliografia, tematica, atributiile fisei postului stabilite de cétre
Presedintele Consiliului Judetean Dolj, in conformitate cu prevederile art. 22 si art. 39 alin. (2) din
H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei

functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru examenul de promovare in functia publica de executie — consilier,
clasa 1, grad profesional superior in cadrul Serviciului Administrarea si
Exploatarea Domeniului Public si Privat al Judetului Dolj

TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei,

2. Reglementari privind administratia publicé;

3. Reglementdri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si bérbati.

BIBLIOGRAFIE:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si II ale partii a V-a si Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ATRIBUTIILE FISEI POSTULUI
aferente postului de consilier superior in cadrul Serviciului Administrarea
si Exploatarea Domeniului Public si Privat al Judetului Dolj

1. Urméreste protejarea patrimoniului judetului si punerea in valoare a
acestuia;

2. Raspunde de administrarea imobilelor care fac parte din patrimoniul judetului
Dolj si se afla in administrarea Consiliului Judetean Dolj (constructii si
terenuri), precum si de derularea contractelor privind serviciile asociate acestora;
3. Incheie contracte de service si mentenanti cu societiti autorizate pentru
intretinerea imobilelor aflate in administrarea Consiliului Judetean Dolj;

4. Raspunde de remedierea defectiunilor apérute la instalatiile imobilelor din
administrarea Consiliului Judetean Dolj;

5. Urmareste si participd la predarea in/preluarea din administrare a
bunurilor din patrimoniul judetului conform hotérarilor Consiliului Judetean
Dolj;

6. Intocmeste rapoarte de evaluare a imobilelor aflate in patrimoniul judetului
Dolj;

7. Participa la inventarierea anuald a bunurilor din patrimoniul judetului;

8. Sprijina si acorda asistentd tehnicad de specialitate consiliilor locale —la
solicitarea acestora —pentru administrarea patrimoniului acestora;

9. Propune scoaterea din functiune, valorificarea si casarea bunurilor din
patrimoniul judetului si intocmeste documentatiile necesare si face parte din
comisia de casare si declasare a bunurilor;

10. Participa ca membru in comisiile de evaluare privind inchirierea sau
concesionarea unor bunuri apartinind patrimoniului judetului, precum si
achizitia unor bunuri sau servicii necesare Consiliului Judetean Dolj;

11. Informeaza seful direct cu privire la modificarile efectuate in patrimoniul
judetului;

12. Raspunde de transmiterea la timp a raspunsurilor la adresele primite;

13. Redacteaza si supune spre aprobare sefului ierarhic documentele elaborate;
14. Colaboreaza cu celelalte servicii si directii de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Dolj in vederea bunei administrari a patrimoniului
judetului;



15. Elaboreaza documentatia necesard, conform normelor in vigoare, pentru
realizarea de achizitii publice (propunerea unui plan de achizitii, estimarea
fondurilor necesare pentru achizitia unor servicii sau a unor lucrari necesare);
16. Aduce la cunostinta sefului de compartiment orice disfunctionalitati aparute
in sectorul respectiv;
17. Atributii si responsabilitati in domeniul managementului calitatii:
- Respecta procedurile/instructiunile scrise in SMQ);
- Respectd prevederile legislatiei din domeniul securitdfii si sanatatii in
munca si a masurilor de aplicare a acestora;
- Respecta regulile de protectie a muncii si P.S.I.;
- Foloseste materialele si echipamentele in mod corect In conformitate cu
instructiunile aplicabile;
- Raporteazd superiorului direct toate erorile, neconformititile, defectele
sau pierderile;
- Propune metode de reducere a riscului de aparitie a unor probleme in
domeniul calitatii.
18. Raspunde cu promptitudine sarcinilor date de conducerea unitatii;
19. Este direct riaspunzaitor de patrimoniul pe care il gestioneazd, promoveaza si
pe care il valorifica, de pastrarea bunurilor materiale, de indeplinirea Intocmai a
atributiilor si prevederilor sarcinilor de serviciu stabilite in prezenta fisg;
20. Alte atributii specifice domeniului de activitate al compartimentului.
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