PROIECT

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificarii statului de functii pentru
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinara,
avand n vedere referatul de aprobare nr. 2445/17.02.2025 al Directiei
Generale de Asistenta Socialad si Protectia Copilului Dolj, raportul de specialitate al
Serviciului  Organizare Resurse  Umane nr. 3384/17.02.2025, raportul
Compartimentului Juridic, Administratic Locala nr. 3527/19.02.2025, precum si
avizul comisiilor de specialitate,
n baza prevederilor:
- art. 113 alin. (5) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- art. 4 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare,
- art. 31 alin. (2) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. ¢) si art. 182 alin. (1) si art.
196 alin. (1) lit. @) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l — Se aproba modificarea statului de functii pentru Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj, conform anexei 1, ce face parte integranta
a prezentei hotarari.

Art.2 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si Directia Generala
de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Dolj vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.
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PRESEDINTE,
Dorin Cosmin VASILE

Referat de aprobare
privind modificarea statului de functii

al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dolj

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj este institutie publicd cu
personalitate juridicd, infiintata in subordinea Consiliului Judetean Dolj, cu scopul de a asigura aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie sociald, cu rol in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale.

Conform art. 31 alin. (2) si (4) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, incadrarea si promovarea
personalului platit din fonduri publice pe functii, grade sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor
din statute sau alte acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotérari ale
Guvernului sau acte administrative ale ordonatorului principal de credite, dupa caz, iar in situatia in care
nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din fonduri publice in functii, grade sau trepte
profesionale se va face prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-
unul de nivel imediat superior.

Conform art. 554 alin. (1) si (3) din Codul administrativ, incadrarea si promovarea personalului
contractual se fac potrivit prevederilor din statute sau alte acte normative specifice domeniului de
activitate, aprobate prin legi, hotarari ale Guvernului sau act administrativ al ordonatorului principal de
credite. In situatia in care nu existi un post vacant, promovarea personalului contractual se poate face
prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-unul de nivel imediat
superior.

Astfel, avand in vedere cele expuse, se propune spre aprobare modificarea statului de functii al
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj, dupd cum urmeaza:

-transformarea a 1 post ocupat de natura contractuald de executie Asistent social specialist (nivel studii
S) in 1 post ocupat de naturd contractuald de executie Asistent social principal (nivel studii S) din cadrul
Centrului Maternal “Sf. Ecaterina”, ca urmare a obtinerii avizului de exercitare a profesiei de asistent

social avind treapta de competentd ,,Principal™;



-transformarea a 1 post ocupat de natura contractuala de executie Asistent social specialist (nivel studii
S) in 1 post ocupat de naturd contractuala de executie Asistent social principal (nivel studii S) din cadrul
Centrului de Servicii pentru Copilul Aflat in Plasament la Rude/Familii/Persoane, ca urmare a obtinerii
avizului de exercitare a profesiei de asistent social avand treapta de competenta ,,Principal”;
-transformarea a 1 post ocupat de naturd contractuala de executie Asistent medical (nivel studii PL) in 1
post ocupat de naturd contractuald de executie Asistent medical principal (nivel studii PL) din cadrul
Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati “Sf. Stefan”, ca urmare a
obtinerii certificatului de grad ,,Principal”;
-transformarea a 1 post ocupat de naturd contractuald de executie Asistent medical (nivel studii PL) in 1
post ocupat de naturd contractuald de executie Asistent medical principal (nivel studii PL) din cadrul
Casei de Tip Familial “Toana”, ca urmare a obtinerii certificatului de grad ,,Principal”;
-transformarea a 2 posturi ocupate de naturd contractuald de executie Asistent medical (nivel studii PL)
in 2 posturi ocupate de natura contractuald de executie Asistent medical principal (nivel studii PL) din
cadrul Casei de Tip Familial “Ana”, ca urmare a obtinerii certificatului de grad ,,Principal™;
-transformarea a 1 post ocupat de natura contractuala de executie Fiziokinetoterapeut (nivel studii S) in
1 post ocupat de naturd contractuald de executie Fiziokinetoterapeut specialist (nivel studii S) din cadrul
Centrului de Recuperare si Reabilitare “Sf. Apostol Andrei”, ca urmare a promovarii examenului de
grad ,.Specialist” in specialitatea Fiziokinetoterapie si a obtinerii certificatului de grad profesional.
Totodati, se propune transformarea unor functii in statul de functii al Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj, dupa cum urmeaza:
-transformarea unei functii contractuale de executie vacante Psiholog practicant (nivel studii S) intr-o
functie contractuald de executie vacantd Medic dentist (nivel studii S) din cadrul Centrului de Servicii
pentru Copilul Aflat in Plasament la Rude/Familii/Persoane;
-transformarea unei functii contractuale de executie vacante Medic primar (nivel studii S) intr-o functie
contractuald de executie vacanti Medic specialist (nivel studii S) din cadrul Casei de Tip Familial
“Lucia”™;
-transformarea unei functii contractuale de executie vacante Medic primar (nivel studii S) intr-o functie
contractuald de executie vacanta Medic specialist (nivel studii S) din cadrul Casei de Tip Familial
“Ana’”;
-transformarea unei functii contractuale de executie vacante Inspector specialitate gr.I (nivel studii S)
intr-o functie contractuald de executie vacantd Asistent social practicant (nivel studii S) din cadrul
Centrului de Consiliere si Sprijin in vederea Reintegrarii/Integrarii Copilului in Familie;
-transformarea unei functii contractuale de executie vacante Inspector specialitate gr.l (nivel studii S)
intr-o functie contractuald de executie vacantd Asistent social practicant (nivel studii S) din cadrul
Centrului de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii;
-transformarea unei functii contractuale de executie vacante /nspector specialitate gr.I4 (nivel studii S)
intr-o functie contractuald de executie vacantd Asistent social practicant (nivel studii S) din cadrul

Centrului de Recuperare si Reabilitare “Floare de Colt” Bailesti;



-transformarea unei functii contractuale de executie vacante Fiziokinetoterapeut specialist (nivel studii
S) intr-o functie contractuala de executie vacanta Kinefoterapeut (nivel studii S) din cadrul Centrului de
Consiliere si Asistenta Specializata pentru Persoanele cu Tulburari de Spectru Autist;

-transformarea a 2 functii contractuale de executie vacante Spdldtoreasd (nivel studii G) in 2 functii
contractuale de executie vacante Infirmierd (nivel studii G) din cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd
-transformarea a unei functii contractuale de executie vacante, asistent medical (nivel studii PL) intr-o
functie contractuald de executie vacanta Asistent social practicant (nivel studii S) din cadrul Centrului
de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati “Sf. Dumitru”Filiasi;

-transformarea unei functii contractuale de executie vacante Inspector specialitate gr.I (nivel studii S)
intr-o functie contractuald de executie vacantd Asistent social practicant (nivel studii S) din cadrul
Centrului de Servicii de Ingrijire la Domiciliu.

-transformarea unei functii contractuale de executie vacante Inspector specialitate gr.I (nivel studii S)
intr-o functie contractuald de executie vacantd Asistent social practicant (nivel studii S) din cadrul
Centrului de Servicii de Asistenta Personala;

-transformarea a 2 functii contractuale de executie vacante Inspector specialitate gr.IA (nivel studii S)
in 2 functii contractuale de executie vacante [nspector specialitate gr.Il (nivel studii S) din cadrul
Centrului de Consiliere pentru Copilul Abuzat, Neglijat, Exploatat;

-transformarea unei functii contractuale de executie ocupate Medic (nivel studii S) intr-o functie
contractuald de executie ocupata Medic dentist (nivel studii S) din cadrul Centrului de Servicii de
Asistentd Maternala.

Statul de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj este
intocmit potrivit Legii - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificédrile si completarile ulterioare.

Avand in vedere aspectele anterior expuse, propunem spre aprobare modificarea statului de

functii al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj, conform anexei nr.1.

DIRECTOR
STANCU

b

/ n
Intocmit,

Sef Serviciul Resurse Umane, a/nizare, Salarizare,

/
Ilie Silvia Mioara



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 3384 din 18.02.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea proiectului de hotarare referitor la modificarea
statului de functii pentru Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Dolj

Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dolj este
institutie publicd cu personalitate juridicd infiintatd in subordinea Consiliului
Judetean Dolj cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati,
precum si altor persoane, grupuri sau comunitdti aflate Tn nevoie sociala, cu rol in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

Potrivit art. 8 alin. (1) si alin. (2) din anexa nr. 1 la H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare, structura organizatorica si numarul de posturi aferente
Directiei generale se aproba de consiliul judetean cu avizul consultativ al
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale si cu respectarea criteriilor orientative de
personal, astfel incat functionarea acesteia sa asigure indeplinirea atributiilor ce ii
revin potrivit legii. Consiliul judetean aproba, prin hotarare, regulamentul de
organizare si functionare a Directiei generale, pe baza prevederilor regulamentului-
cadru si in conformitate cu nevoile locale.

Potrivit dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale art. 173 alin.
(2) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, consiliul judetean are atributii privind infiintarea,
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, ale
institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome de
interes judetean, iar Tn acest sens aproba, in conditiile legii, la propunerea
presedintelui consiliului judetean, regulamentul de organizare si functionare a
consiliului judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si
functionare ale aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum si ale
institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome de
interes judetean.

Din analiza referatului de aprobare a proiectului de hotarare privind aprobarea
modificarii statului de functii pentru Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Dolj, nr. 2445/2025, s-au constatat urmatoarele:



Conform art. 31 alin. (2) si (4) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, incadrarea si promovarea personalului platit din fonduri publice pe functii,
grade sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor din statute sau alte acte
normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotarari ale
Guvernului sau acte administrative ale ordonatorului principal de credite, dupa caz,
iar in situatia In care nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din
fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea
postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat
superior.

Conform art. 554*) alin. (1) st (3) din Codul Administrativ, incadrarea si
promovarea personalului contractual se fac potrivit prevederilor din statute sau alte
acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotarari ale
Guvernului sau act administrativ al ordonatorului principal de credite. In situatia in
care nu exista un post vacant, promovarea personalului contractual se poate face prin
transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-unul
de nivel imediat superior.

Astfel, Directia Generalda de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj
propune modificarea statului de functii in urma pomovarii in grade profesionale
superioare a unor salariati, astfel:

- transformarea unei functii contractuale de executie de asistent social
specialist, studii superioare, din cadrul Centrului Maternal “Sf. Ecaterina”, in
asistent social principal, studii superioare, intrucat titularul postului a obtinut avizul
de exercitare a profesiei de asistent social avand treapta de competenta principal;

- transformarea unei functii contractuale de executie de asistent social
specialist, studii superioare, din cadrul Centrului de Servicii pentru Copilul Aflat in
Plasament la Rude/Familii/Persoane , in asistent social principal, studii superioare,
intrucat titularul postului a obtinut avizul de exercitare a profesiei de asistent social
avand treapta de competenta principal,

- transformarea unei functii contractuale de executie asistent medical, PL, din
cadrul Centrului de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati “Sf.
Stefan”, asistent medical principal, PL, intrucat titularul postului a obtinut
certificatul de grad principal;

- transformarea unei functii contractuale de executie asistent medical, PL, din
cadrul Casei de Tip Familial “loana”, asistent medical principal, PL, intrucat titularul
postului a obtinut certificatul de grad principal;

- transformarea a 2 functii contractuale de executie asistent medical, PL, din
cadrul Casei de Tip Familial “Ana”, in asistent medical principal, PL, intrucat
titularii posturilor au obtinut certificatul de grad principal;

- transformarea unei functii contractuale de executie de fiziokinetoterapeut, studii
superioare, din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare “Sf. Apostol Andrei”,



in fiziokinetoterapeut specialist, studii superioare, intrucat titularul postului a
promovat examenul de grad specialist n specialitatea fiziokinetoterapie si a obtinut
certificatul de grad profesional.

De asemenea, pentru buna organizare si functionare a activitatii din cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj, se propune
transformarea urmatoarelor posturi vacante:

- o functie contractuald de executie de psiholog practicant, studii superioare,
din cadrul Centrului de Servicii pentru Copilul Aflat in Plasament la
Rude/Familii/Persoane, se transforma in medic dentist, studii superioare;

- o functie contractuald de executie de medic primar, studii superioare, din
cadrul Casei de Tip Familial “Lucia”, se transforma in medic specialist, studii
superioare;

- o functie contractuald de executie de medic primar, studii superioare, din
cadrul Casei de Tip Familial “Ana”, se transformd in medic specialist, studii
superioare;

- o functie contractuala de executie de inspector de specialitate, studii
superioare, gradul I, din cadrul Centrului de Consiliere si Sprijin in vederea
Reintegrarii/Integrarii Copilului in Familie, se transforma in asistent social
practicant, studii superioare;

- 0 functie contractuald de executie de inspector de specialitate, studii
superioare, gradul I, din cadrul Centrului de Consiliere si Sprijin pentru Périnti si
Copii, se transforma in asistent social practicant, studii superioare;

-0 functie contractuala de executie de inspector de specialitate, studii
superioare, gradul A, din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare “Floare de
Colt” Bailesti, se transforma in asistent social practicant, studii superioare;

- o functie contractuald de executie de fiziokinetoterapeut specialist, studii
superioare, din cadrul Centrului de Consiliere si Asistentd Specializatd pentru
Persoanele cu Tulburari de Spectru Autist, se transforma in kinetoterapeut, studii
superioare;

-2 functii contractuale de executie de spalatoreasa din cadrul Centrului de
Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi “Sf. Maria”, se
transforma 1n infirmiera, studii generale;

- o functie contractuala de executie de asistent medical, PL din cadrul
Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati “Sf. Dumitru” Filiasi se
transforma 1n asistent social practicant, studii superioare;

- o functie contractuala de executie de inspector de specialitate studii
superioare, gradul I, din cadrul Centrului de Servicii de Ingrijire la Domiciliu, se
transforma 1n asistent social practicant, studii superioare;

- 0 functie contractuald de executie de inspector de specialitate, studii
superioare, gradul I din cadrul Centrului de Servicii de Asistenta Personala, se
transforma n asistent social practicant, studii superioare;



- 2 functii contractuale de executie de inspector de specialitate, studii
superioare, gradul IA, din cadrul Centrului de Consiliere pentru Copilul Abuzat,
Neglijat, Exploatat, se transformd in inspector de specialitate, studii superioare,
gradul II;

- o functie contractuald de executie de medic, studii superioare din cadrul
Centrului de Servicii de Asistentd Maternala, se transforma in medic dentist, studii
superioare.

In urma modificarilor aduse la statul de functii, numarul de posturi aprobate
din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj, nu se
modifica.

Statul de functii 1naintat spre aprobare, este intocmit potrivit Legii nr.
153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
st completdrile ulterioare.

Tin&nd cont de cele mai sus prezentate, Serviciul Organizare Resurse Umane
propune spre aprobare statul de functii in forma Tnaintata de catre Directia Generala
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj.

ADMINISTRATOR PUBLIC SEF SERVICIU
ORGANIZARE RESURSE UMANE
Cosmin DURLE
Anda NICOLAE

Tntocmit,

Elena BUDURU



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie Locala
Nr. 3527/19.02.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii pentru Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj

In conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Directia Juridica, Administratie Localda — Compartimentul Juridic, Administratie Locala in
calitatea sa de compartiment de resort in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj,
a analizat proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii pentru Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj, propus de Presedintele Consiliului Judetean Dolj si a
constatat urmatoarele:

1) Obiectul/domeniul reglementat: aprobarea modificarii statului de functii pentru Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj;

2) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotararile Guvernului, strategiile
nationale si legislatia secundara (ordine, instructiuni, normative, regulamente, etc.), in limitele si in a
caror implementare si aplicare este elaborat respectivul proiect de hotarare.

In proiectul de hotirare analizat se mentioneaza prevederile/normele aplicabile domeniului
reglementat, respectiv prevederile:

- art. 113 alin. (5) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- art. 4 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 31 alin. (2) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. ), art. 182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

3) Impactul asupra reglementarilor interne din sfera de competenta/activitate a compartimentului
juridic: nu este cazul.

4) Prin prezentul Raport de specialitate, Compartimentul Juridic, Administratiec Locala avizeaza
FAVORABIL.

DIRECTOR EXECUTIV D.J.A.L.S,, Tntocmit,
Adriana-Cristina VARGATU Consilier Juridic
Cristina PADURARU



ANEXA 1

Directia Generala de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Dolj

STAT DE FUNCTII

Nr. Denumirea functiei Gradul Nr.
crt. De executie De conducere i profesional freapta posturi
Categoria functiilor publice
1 Director General S 11 1
2 Director General Adjunct Economic S II 1
3 Director General Adjunct Asistenta Sociald S I 1
4 Sef Serviciu 5 I 13
5 |Auditor S Superior 2
6 |Consilier juridic S Superior 13
7 |Consilier juridic S Principal 1
8 |Consilier achizitii publice S Superior 5
9 [Consilier achizitii publice S Principal 2
10 [Inspector S Superior 116
11 |Inspector S Principal 8
12 |Inspector S Asistent 1
TOTAL 164
Personal cu contract de munci
13 Sef Centru S II 51
14 |Asistent medical principal S 1
15 |Asistent medical S 4
16 |Asistent social principal S 55
17 |Asistent social specialist S 3
18 |Asistent social practicant S 21
19 |Consilier juridic S Gr.IA 6
20 |Consilier juridic S Gr.II 3
21 |Consilier juridic S Debutant 1
22 |Educator principal S 51
23 |Educator S 22
24 |Farmacist specialist S 2
25 |Farmacist S =
26 |Fiziokinetoterapeut principal S 3
27 |Fiziokinetoterapeut specialist S 7




28 |Fiziokinetoterapeut S 16
29 |Inspector de specialitate 8 IA 78
30 |Inspector de specialitate S I 40
31 |Inspector de specialitate S II 21
32 |Inspector de specialitate S Debutant 15
33 |[Kinetoterapeut principal S 44
34 |Kinetoterapeut 5 24
35 |Logoped principal S 6
36 |Logoped S 9
37 |Medic primar 5 9
38 |Medic specialist S 9
39 |Medic S 10
40 |Medic dentist S 2
41 |Psiholog principal S 3
42 |Psiholog specialist S 11
43 |Psiholog practicant S 62
44 |Asistent medical principal SSD 1
45 [Asistent medical principal PL 96
46 |Asistent medical PL 62
47 an:Zf;L medical principal PL 4
48 |Asistent medical farmacie PL 2
49 |Educator principal PL 3
50 |Administrator M I 17
51 |Educator principal M 1
52 |Instructor educatie principal M 201
53 |Instructor educatie M 83
54 |Instructor ergoterapie principal M 22
55 |Imstructor ergoterapie M 31
56 |Referent M IA 1
57 |Sofer M/G 1 33
58 |Asistent maternal profesionist M/G 375
59 |Asistent personal profesionist M/G 20
60 |Muncitor calificat M/G I 81
61 |Muncitor calificat M/G 11 2
62 |Muncitor calificat M/G I11 3
63 |Muncitor calificat M/G v 3
64 |ingrijitor la domiciliu M/G 60




65 |Lenjereasa M/G 3
66 |Infirmiera G 198
67 |ingrijitor 39
68 |Spilatoreasa 2
TOTAL 1.957

TOTAL GENERAL 2.121

Sef Serviciu Resurse Umane

nizare, Salarizare,






