PROIECT

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind actualizarea indicatorilor-cheie de performanta
din contractele de mandat ale administratorilor
SOCIETATII OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L.

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinara,

avand Tn vedere referatul de aprobare nr. 5277/14.03.2025, intocmit de
Directia Imagine, Coordonare Institutii Subordonate si Relatii cu Publicul -
Biroul Coordonare si Monitorizare Institutii Subordonate, raportul de
specialitate al D.J.A.L.S. - Compartimentul Juridic, Administratiec Locala
nr.5619/18.03.2025, precum si avizul comisiilor de specialitate, Circulara
AMEPIP nr. 1360/13.02.2025, Ordinul Presedintelui AMEPIP nr.
651/24.12.2024 privind stabilirea nivelului minim al indicatorilor de
performantd la intreprinderile publice, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 187/04.03.2025, Hotararile Consiliului Judetean Dolj nr. 306/2023, nr.
57/2024 si nr. 209/2024,

in baza art. 6 si art. 17 alin. (2) din Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului
nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice,

in temeiul art. 173 alin. (1) lit. a) st alin. (2) lit. d), art. 182 si art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se actualizeaza indicatorii-cheie de performantd din contractele
de mandat ale administratorilor Societatii ,,Oltenia Business Park”, conform
anexel la prezenta hotarare.

Art. 2 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si
Societatea ,,Oltenia Business Park” SRL vor aduce la indeplinire prezenta
hotarare.



Art. 3 - Prezenta hotarare se va comunica Societitii ,,Oltenia Business
Park” S.R.L. si administratorilor societatii.

Nr. Adoptata la data de 2025
CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI,

DORIN-COSMIN VASILE CRISTIAN-MARIAN SOVAILA



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
DIRECTIA IMAGINE, COORDONARE
INSTITUTII SUBORDONATE SI RELATII CU PUBLICUL
Biroul Coordonare si Monitorizare Institutii Subordonate
Nr. 5277/14.03.2025
PRESEDINTE,
DORIN-COSMIN VASILE

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind privind actualizarea
indicatorilor-cheie de performanta
din contractele de mandat ale administratorilor
SOCIETAIII OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L.

Prin HCJ Dolj nr. 306/2023, a fost infiintata Societatea Oltenia Business
Park S.R.L., persoana juridica de drept privat, cu asociat unic Unitatea
Administrativ-Teritoriala Judetul Dolj prin Consiliul Judetean Dolj si a fost
aprobat actul constitutiv al acestei societati, modificat, ulterior, prin HCJ Dolj
nr. 57/2024 si nr. 209/2024.

La data de 27.02.2025, AMEPIP a transmis catre toate entitatile care au
calitatea de autoritate publicd tutelara pentru intrepriderile publice de interes
central si local a céror activitate intra sub incidenta O.U.G. nr. 109/2011, privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, circulara nr.1360/13.02.2025,
prin care solicita respectarea termenului de actualizare a anexelor la contractele
de mandat aflate in derulare cu indicatorii-cheie de performanta prevazuti de
actuala legislatie - Ordinul Presedintelui AMEPIP nr. 651/24.12.2024 2024
privind stabilirea nivelului minim al indicatorilor de performanta la
intreprinderile publice. Astfel, Tn acest proces ,,se va avea in vedere nivelul
minim al indicatorilor de performantd anexat, din care vor fi selectati ICP,
conform prevederilor art. 6 alin. (2) si art. 17 alin. (2) din H.G. nr. 639/2023.
Ulterior stabilirii si includerii ICP in anexele la contractele de mandat pentru
administratori/directorii fiecarei intreprinderi din subordinea
/autoritatea/coordonarea APT, se vor transmite catre AMEPIP documentele
semnate de catre acestia, In format PDF, pana la data de 31.03.2025, prin
incarcarea acestora folosind link-ul https://amepip.gov.ro/indicatori-amepip.”



https://amepip.gov.ro/indicatori-amepip

Analizand nivelurile minime ale indicatorilor coprespunzatori societétii,
cuprinse in anexa circularei AMEPIP mai sus mentionatd, au fost stabiliti noii
indicatori de performanta financiari si nefinanciari ai administratorilor, pentru
anul 2025, acestia regasindu-se in anexa la prezenta hotarare — actul aditional la
contractele de mandat ale administratorilor Societatii Oltenia Business Park
SRL.

Tinand cont de materialele anexate prezentului referat de aprobare, se
Impune actualizarea contractelor de mandat ale administratorilor cu indicatorii-
cheie de performanta prevazuti de actuala legislatie, prin incheierea unor acte
aditionale la contractele de mandat aflate in derulare.

Avand n vedere aspectele expuse, propunem spre aprobare proiectul de
hotarare anexat.

DIRECTOR EXECUTIV,
Larisa Raducan

Tntocmit,
Ema Stancovici



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie Locala
Nr.5619/18.03.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

cu privire la proiectul de hotirare privind actualizarea indicatorilor de performanta din
contractele de mandat ale administratorilor Societitii ”Oltenia Business Park” S.R.L.

In conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie Locald in calitatea sa de
compartiment de resort in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, a analizat
proiectul de privind actualizarea indicatorilor de performanta din contractele de mandat ale
administratorilor Societitii ”Oltenia Business Park” S.R.L., propus de presedintele Consiliului
Judetean Dolj si a constatat urmatoarele:

1) Obiectul/domeniul reglementat: privind actualizarea indicatorilor de performanta din
contractele de mandat ale administratorilor Societatii ”Oltenia Business Park” S.R.L.;

2) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotararile Guvernului, strategiile
nationale si legislatia secundara (ordine, instructiuni, normative, regulamente, etc.), in limitele si in
a caror implementare si aplicare este elaborat respectivul proiect de hotarare.

In proiectul de hotirare analizat se mentioneazi prevederile/normele aplicabile domeniului
reglementat, respectiv prevederile:

- art.6 si art.17 alin.(2) din Anexa nr.2 la Hotararea guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

- Ordinul Presedintelui Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor
Publice nr. 651/24.12.2024,

- art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. d), art. 182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

3) Impactul asupra reglementdrilor interne din sfera de competentd/activitate a
compartimentului juridic: nu este cazul.

4 ) Prin prezentul Raport de specialitate, Compartimentul Juridic, Administratie Locala
avizeazd FAVORABIL.

Director Executiv,

Adriana-Cristina VARGATU )
Intocmit,
Consilier juridic,
Alin Maria



Anexa la HCJ Dolj nr. ......

Act aditional nr. ......
la CONTRACTUL DE MANDAT nr. ..c.covennnnnnn.

Partile contractante:

In realizarea si exercitarea atributiilor administratorilor prevazute de O.U.G. nr.
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare si de Actul constitutiv al Societatii Oltenia
Business Park SRL,

Tntre

U.A.T. JUDETUL DOLJ, prin Consiliul Judetean Dolj, cu sediul in Craiova,
Str. Oltet, nr. 4, jud. Dolj, avand cod de identificare fiscala 4417150, reprezentat
de Presedinte - DORIN-COSMIN VASILE, in calitate de mandant,

Si

Domnul c.cceeniininneininnnn. , cetdtean roman, nascut la data de .................. ,
N . cjud. , posesor al Cl seria ...... nr. .......... :
eliberat de ...l ,ladatade ................. si valabil pana la
datade .................. ,avand CNP ... , cu domiciliul n
.................... St e BL L sCe L et
ap. ...... , judetul .................. , In calitate de administrator sau mandatar

(,,administrator/mandatar”),

in temeiul art. 29 si art. 30 din O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
al Ordinului Presedintelui AMEPIP nr. 651/24.12.2024 privind stabilirea
nivelulut minim al indicatorilor de performantd la intreprinderile publice,
publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei nr. 187/04.03.2025, s-a incheiat
prezentul act aditional:

Art. |.

Indicatorii-cheie de performantda de 1indeplinit in anul 2025 se
actualizeaza, dupa cum urmeaza:



Indicatori de performanta

Nr. | Categorie Indicator UM Nivel Pondere
crt propus indicator
2025
I Indicatori financiari
iti 0,
1 I.DOI't'tC.f..de Rata cheltuielilor de % 013 10%
' mvesttn Capital )
. ————— 5
Finantarea Rata lichiditatii % 1,00 10%
2. curente
Levierul % >0-<1 5%
Ra‘Fa de rotatie a % 144
3 N fiuni activelor
' peratitini Rata de rotatie a % 5 10%
creantelor
Marja neta a profitului | % 3,75 5%
- — 5
4. Rentabilitatea Reptabllltatea % 2,66 5%
activelor
. 5%
5 Politica de Rata de plata a % 50
' dividende dividendelor
Total pondere ICP financiari 50%
(Numar ICP financiari/ numar total
ICP)
1 Indicatori operationali
i i 0,
1. Indlt_:atorl de Consumul de energie | MWh | -1,30 S%
mediu
Nr de instruiri in 5%
. . . . Nr. 5
Indicatori materie de siguranta
2. referitori la Instituirea unui sistem 5%
o . Da/
angajati de siguranta a nu da
angajatilor
3. Crearea de Numarul locurilor de 10%
locuri de munca nou create Nr. 1
munca
Total pondere ICP operationali 25%
(Numar ICP operationali / numar
total ICP)
Il Indicatori guvernanta corporativa
Transparenta 5%
plrjlt\)lllir::(;rea o Respectare termene
ins T¢ | din OUG 109/2001 -
1. Pagin: calitatea si % 100
proprie de A
: corectitudinea
internet a . g
- informatiilor
obligatiilor
de raportare




Elaborarea si 10%
Stabilirea prezentarea rapoartelor
5 p0|I'FICI|OI’ de trlmestr_lale, _ % 100
gestionare a | semestriale si anuale
riscurilor privind executia
mandatului
Ducerea la 10%
N L Respectarea
indeplinire a termenelor de
3. hotararilor : % 100
: : implementare a hot.
asociatului ) .
. asociatului unic
unic
Total pondere ICP guvernanta
corporativa 25%
(Numar ICP guvernanta corporativa
/ numar total ICP)
Total ICP 100%
Art. 1.

Celelalte clauze ale contractului de mandat raman nemodificate.

Art. 1.

Prezentul act aditional a fost incheiat azi,

U.A.T. JUDETUL DOLJ,

prin Consiliul Judetean Dolj

Presedinte,

Dorin-Cosmin Vasile

, In 2 exemplare.

Administrator,





