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ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 464, art.617 alin. (2) si art. 618
alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, si cu dispozitiile
Hotérarii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si
completarile ulterioare, Consiliul Judetean Dolj organizeaza concurs de
recrutare in vederea ocuparii functiei publice de executie vacanti de
consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Directiei Afaceri
Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationald -
Compartimentul Implementare, Monitorizare si Evaluare Proiecte cu
Finantare, din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj,
la sediul din Calea Unirii, nr. 19, Craiova.

Durata normald a timpului de munca pentru functia publicd mai sus
mentionatd, este de 8 ore/zi, 40 ore/ siptamana.

In vederea participdrii la concursul de recrutare pentru functia
publica mai sus mentionati, candidatii trebuie si indeplineasca
urmaétoarele conditii generale si specifice:

Conditiile generale previazute art. 465 alin (1) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare:

a) are cetatenia roméana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o
functie publica. Atestarea stirii de sinitate se face pe bazi de examen
medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de
evaluare psihologicid organizatd prin intermediul unititilor specializate
acreditate in conditiile legii;



f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute
de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru
ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savérsirea unei infractiuni contra
umanitafii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea
faptei,

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a
exercita profesia ori activitatea in executarea creia a savarsit fapta, prin
hotarare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat
contractul individual de muncé pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevézute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diplom3, respectiv studii
superioare de lungd durati, absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd In domeniul fundamental: stiinte economice;

- vechime In specialitatea studiilor absolvite, necesard exercitarii functiei
publice - minimum 7 ani.

Concursul va consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere;

- proba scrisd — 14.06.2023 ora 10.00

- interviu - data si ora sustinerii interviului se afiseazi odata cu
rezultatele la proba scrisa.

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de
concurs, care trebuie sid contind, in mod obligatoriu, documentele
prevazute la art. 49 din H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare, si anume:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectioniri;

e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;



f) copia adeveriniei care atestd starea de sanatate corespunzitoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul
de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste
lipsa calitatii de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Formularul de inscriere, previzut la lit. a) se pune la dispozitie
candidatilor de catre Consiliul Judetean Dolj, prin publicare pe pagina de
internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate
publicitétii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat
pentru desfasurarea de activitéti de informare si relatii publice, in format
letric.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) este postat pe
pagina de internet a Consiliului Judetean Dolj. Adeverintele care au un alt
format decét cel previzut pe pagina de internet a Consiliului Judetean
Dolj trebuie sd cuprinda elemente similare celor previzute in adeverinta
model mai sus mentionatd si din care si rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sdnitate confine, in clar, numérul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Santatii Publice.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenti are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la Inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Copiile de pe acte se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul
de catre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului
prevazut la lit. ¢), care se poate transmite si in format electronic, la adresa
de e-mail personalcjdolj@yahoo.com.



Dosarele de inscriere la concurs se vor depune incepand cu data de
08.05.2023 si pana la data de 29.05.2023 ora 16:00, la sediul Consiliului
Judetean Dolj, din Calea Unirii nr.19, camera 29.

Bibliografia si tematica aprobate de citre Presedintele Consiliului
Judetean Dolj, precum si artibutiile aferente functiei publice de executie
vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, se vor afisa odata
cu prezentul anunt la sediul Consiliului Judetean Dolj si pe pagina de
internet a institutiei, respectiv www.cjdolj.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean
Dolj din mun. Craiova, Calea Unirii, nr. 19, camera 29, la telefon:
0251/408211, fax: 0251/408224 sau adresa e-mail
personalcjdolj@yahoo.com. Persoand de contact: Georgescu Mihaela
Carmen - consilier, gradul profesional superior in cadrul Serviciului
Organizare Resurse Umane.
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

Se aprobad,

PRESEDINTE
DORIN-COSMINA/ASILE

TEMATICA Sl BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiilor publice de executie consilier, gradul
profesional superior

in cadrul
Directiei Afaceri Europene, Dezvoltare Regionala, Proiecte cu Finantare Internationala,

Compartimentului "Implementare, Monitorizare si Evaluare Proiecte cu Finantare Internationala”

TEMATICA

0

1. Constitutia Romaniei;

2. reglementari privind functia public;

3. reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4.
5
6
2

reglementari privind privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati;

. reglementari privind legea contabilitatii;

reglementari privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
14-2020;

BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Titlul | si Il ale partii a VI-a din 0.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare.

3. Ordonanta Guvernului nr.

discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare.
5. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. OUG nr. 40/2015, privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare

2014-2020, cu modificarile si completarile ulteriore.

DIRECTOR EXEQUTIV,

137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ Aprobat,

DIRECTIA AFACERI EUROPENE, PRESEDINTE
DEZVOLTARE REGIONALA,

PROIECTE CU FINANTARE INTERNATIONALA Dorin-Cosmi
Nr. 6487/17.03.2023

ATRIBUTIILE FISEI POSTULUI

aferente posturilor de consilier, grad profesional superior
din cadrul
Directiei Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationala

Compartimentului "Implementare, Monitorizare si Evaluare Proiecte cu Finantare Internationald”

1. Se informeaza si urmareste programele de asistentd externd ale Uniunii Europene, dar si ale altor organisme
si organizatii finantatoare internationale in vederea identificarii oportunitatilor de atragere de fonduri pentru
sustinerea proiectelor de dezvoltare socio-economica ale judetului pentru care Consiliul Judetean ca autoritate
publica este eligibil.

2, Concepe, intocmeste si tehnoredacteaza materiale de lucru specifice activititii desfasurate in cadrul
serviciului.

3. Se ingrijeste de asigurarea documentatiilor necesare elaborarii si redactarii proiectelor cu finantare externa
ale Consiliului Judetean Dolj, multiplicarea si distribuirea lor partenerilor si factorilor implicati.

4, Participa la implementarea, derularea si urmarirea proiectelor lnmate si care au primit finantare.

5. Rdspunde de managementul financiar al proiectelor in cadrul cirora este desemnat manager financiar.

6. lntocmeste bugetele proiectelor propuse spre finantare si asigura fundamentarea acestora.

7. Asigura informatiile necesare justificarii necesitatii actelor aditionale si notificarilor la contractul de
finantare referitoare la aspecte finaciare/bugetul proiectului.

8. Verifica sumele incluse in certificatele de platd pentru lucrari, in facturile aferente contracteor de prestari
servicii si de furnizare in scopul incadrarii in bugetul proiectului.

9. Intocmes,te cereri de rambursare a cheltuielilor efectuate pentru proiectele implementate de Consiliul
Judetean Dolj.

10. Supervizeaza evidenta contabild si inregistrarile financiare, conform finantatorului (contabilitatea analiticd
a proiectului, realizarea de registre exacte si periodice, precum si de finregistrari contabile separate si
transparente ale implementarii proiectului) si solicitd asistentului managerului financiar documentele necesare
misiunilor de control si monitorizare.

11. Monitorizeaza intrarile (venituri aferente cererilor de plata/rambursare) si iesirile (plati eligibile si
neeligibile) i solicita asistentului manager financiar pastrarea unor situatii actualizate ale acestora.

12. Intocmeste si transmite citre Organismul Intermediar si/sau Autoritatea de Management
clarificarile/informatiile suplimentare solicitate referitoare la aspectele financiare.

13. Intocmeste sectiunile financiare ale cererilor de plata/rambursare.

14. Verifica situatiile de lucrari si certificatele de plata.

15. Verifica devizele elaborate de catre proiectanti in cadrul documentatiilor tehnico-economice.

16. Asigura legatura cu Directia Economica a Consiliului Judetean Dolj.

17. Asigura legatura §i comunicarea intre organismele si institutiile financiar-contabile si echipa manageriala a
proiectelor cu finantare externa derulate de Consiliul Judetean Dolj.

18. Intocmeste rapoarte de progres intermediare si finale in cadrul proiectelor cu finantare externd derulate.
19. Asigura realizarea activitatilor prevazute in proiectele cu finantare externa.

20. Participa la intalniri si grupuri de lucru care sunt desfasurate in strinsa legitura cu dezvoltarea economico-
sociala a regiunii si/sau contribuie la intocmirea materialelor de prezentare cu aceste ocazii.

21, Participa la sesiunile de instruire §i informare organizate pentru programele cu finantare externa.

22. Respecta procedurile/instructiunile scrise in SMQ.

23. Respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sdnatétii in munca si a masurilor de aplicare a
acestora.

24, Respecta regulile de protectia muncii si PSI.

25. Desfasoara si alte activitati, indeplinind orice alte sarcini din partea conducerii institutiei, la solicitarea
acesteia.

DIRECTOR EXECUTIV,

ELENA-DANIELA BALUTA



