
H O T Ă R Â R E 

privind aprobarea modificării organigramei și a statului de funcţii pentru  

Unitatea Medico - Socială Brabova 

 

 

 Consiliul Judeţean Dolj, întrunit în ședință ordinară, 

având în vedere referatul de aprobare întocmit de directorul Unității Medico-

Sociale Brabova nr. 352/03.05.2022, prin care se propune aprobarea modificării 

organigramei și a statului de funcții, raportul de specialitate al Serviciului Organizare 

Resurse Umane nr. 11625/09.05.2022, raportul de specialitate al Serviciului  Juridic, 

Administrație Locală nr. 11827/11.05.2022 și avizul comisiilor de specialitate, 

 în baza art. 31 alin. (2) și (4) din Legea–cadru nr. 153/2017, privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările 

ulterioare,  

în temeiul dispozițiilor art. 173 alin. (1) lit. a) și alin. (2) lit. c), art. 182 alin. 

(1) și art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, 

 

H O T Ă R Ă Ş T E: 

 

                 Art. 1 – Se aprobă modificarea organigramei pentru Unitatea Medico- 

Socială Brabova, conform anexei nr. 1 la prezenta hotărâre. 

                 Art. 2 – Se aprobă modificarea statului de funcții pentru Unitatea Medico- 

Socială Brabova, conform anexei nr. 2 la prezenta hotărâre. 

                Art. 3 – Direcțiile de specialitate ale Consiliului Județean Dolj și Unitatea 

Medico - Socială Brabova vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

           

       

               Nr.142                                     Adoptată la data de 25.05.2022 

 

 

       PREŞEDINTE                                                     CONTRASEMNEAZĂ 

                                                                                     SECRETAR GENERAL  

                                                                                           AL JUDEȚULUI 

 DORIN COSMIN VASILE 

                                                                             CRISTIAN MARIAN ȘOVĂILĂ 

 

  

CONSILIUL  JUDEŢEAN  DOLJ 

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu un 

număr de 30 voturi “PENTRU” 

 



UNITATEA  MEDICO-SOCIALĂ  BRABOVA                              ANEXA NR. 1 

 DOLJ                                                                                  LA HOTARAREA NR. 142/2022 

 

ORGANIGRAMĂ 

ANUL 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Compartimentul Total 

din 

care 

Functii 

Conducere 

Functii de 

executie personal 

medical de 

specialitate 

Funcții de 

executie personal 

auxiliar din 

cadrul 

compartimentul 

medical 

Functii de 

executie 

economice 

Personal de 

deservire 

Conducere 1 1     

Medical 18  7 11   

Asistentă socială 1  1    

Financiar contabil, 

resurse umane 

2    2  

Aprovizionare, 

administrativ 

6     6 

Total 28 1 8 11 2 6 

 

                                                               DIRECTOR,  

FLORICEL  BOGDAN  MIHAI 

CONSILIUL CONSULTATIV 

Consiliul Județean Dolj 

Direcția de Sănătate Publică Dolj 

Agenția Județeană pentru Plăți și Inspecție Socială Dolj 

Societatea  Civilă 

 

DIRECTOR 

COPARTIMENT DE 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 

              1 

                  1 

COMPARTIMENT MEDICAL 

NR.PATURI             26 

Nr total de posturi - 18  

Din care: 

 

-medic                      -      1 

-asistent medical     -      6 

-infirmiere               -      8 

-ingrijitoare curațenie - 3 

 COMPARTIMENT 

APROVIZIONARE 

ADMINISTRATIV 

 

 

                 6 

COPMARTIMENT 

FINANCIAR 

CONTABIL 

RESURSE UMANE 

 

                 2              



 ANEXA NR. 2 

                                                                                                                                                                                         LA HOT.NR. 142/2022 

UNITATEA  MEDICO  SOCIALĂ   BRABOVA                                                                           

STAT DE FUNCTII  

        valabil cu data de ................ 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      

   DIRECTOR,  ECONOMIST, 

 FLORICEL BOGDAN MIHAI                                                    IOVAN   FLORENTINA 

NR. 

CRT. 
      FUNCTIE 

 

GRAD 

PROFESIONAL 

NIVEL DE 

STUDII 

NR.DE  

POSTURI 

DE CONDUCERE 

 

DE EXECUTIE 

1 DIRECTOR  II S 1 

2  MEDIC    PRIMAR  S 1 

3  ECONOMIST  I A S 1 

4  ECONOMIST I S 1 

5  ASISTENT  MEDICAL 

 

PRINCIPAL PL 4 

6  ASISTENT MEDICAL  PL 1 

7  ASISTENT MEDICAL DEBUTANT PL 1 

7  ASISTENT SOCIAL DEBUTANT S 1 

8  INFIRMIERĂ  M; G 7 

  INFIRMIERĂ DEBUTANT M;G 1 

10  INGRIJITOARE  

CURATENIE 

  3 

11  MAGAZINER  M; G 1 

12  PAZNIC  M; G 4 

14  MUNCITOR CALIFICAT IV M; G 1 

15  TOTAL   28 




