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ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 464, art. 617 alin. (2) si art. 618 alin. (1) it.
b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu dispozitiile Hotararii de Guvern nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificérile i completérile ulterioare, si prevederile art. IT din Legea nr. 203/2020
pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Consiliul Judetean Dolj
organizeaza la sediul din Calea Unirii nr.19, Craiova, concurs de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
principal din cadrul Compartimentului Implementare, Monitorizare si Evaluare
Proiecte cu Finantare - Serviciul Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare
Internationald — Directia Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu
Finantare Internationala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Dolj.

Durata normald a timpului de munca pentru functia publica mai sus
mentionata, este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

In vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei publice, candidatii
trebuie sé indeplineascad urmétoarele conditii generale si specifice:

Conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu,

e) este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publica. Atestarea
starii de sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre medicul
de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea

functiei publice;



h) nu a fost condamnata pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite
cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei 1n care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a sdvarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lungd duratd, absolvite cu diplomad de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental: stiinte ingineresti — specializarea constructii civile, industriale si
agricole;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de
executie: minim 5 ani.

Concursul va consta in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

- selectia dosarelor de Inscriere;

- proba scrisd — 05.10.2021;

- interviu - data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la
proba scrisa.

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs
care trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele previzute la art. 49 din H.G.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, si anume:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care s ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitafii de lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia.

Formularul de Inscriere, prevazut la lit. a) se pune la dispozitie candidatilor de
catre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin
publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul
sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special
amenajat pentru desfasurarea de activitdti de informare si relatii publice, in format
letric.



Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) este postat pe pagina de
internet a Consiliului Judetean Dolj. Adeverintele care au un alt format decét cel
prevazut pe pagina de internet a Consiliului Judetean Dolj trebuie sd cuprinda
elemente similare celor previzute in adeverinta model mai sus mentionata si din care
sd rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitdtii, vechimea Tn muncd acumulatid, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Copiile de pe acte se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului previzut la lit. ¢), care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail personalcjdolj@yahoo.com.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 01.09.2021 -
20.09.2021, ora 16:00, la sediul Consiliului Judetean Dolj, din Calea Unirii nr. 19,
camera 29.

Bibliografia si tematica stabilite de catre Presedintele Consiliului Judetean
Dolj, precum si artibutiile fisei postului aferente functiei publice de executie vacante
de consilier, clasa I, gradul profesional principal din cadrul Compartimentului
Implementare, Monitorizare si Evaluare Proiecte cu Finantare - Serviciul Dezvoltare
Regionala, Proiecte cu Finantare Internationald — Directia Afaceri Europene,
Dezvoltare Regionala, Proiecte cu Finantare Internationald se vor afisa odatd cu
prezentul anunt la sediul Consiliului Judetean Dolj si pe pagina de internet a
institutiei, respectiv www.cjdolj.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Dolj din mun.
Craiova, Calea Unirii, nr. 19, camera 29, la telefon: 0251/408211, fax: 0251/408224
sau e-mail personalcjdolj@yahoo.com. Persoand de contact: Ioana Grigorescu -
consilier, gradul profesional superior in cadrul Serviciului Organizare Resurse
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

TEMATICA $I BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiei publice de
executie consilier, gradul profesional principal

in cadrul Directiei Afaceri Europene, Dezvoltare Regionala, Proiecte cu
Finantare Internationala, Compartiment ,,Implementare, Monitorizare si
Evaluare Proiecte cu Finantare Internationala”

TEMATICA

1. reglementari privind Constitutia Romaniei;

2. reglementari privind functia publica;

3. reglementari privind administratia publica;

4. reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia dreptunlor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura si discriminarea;

5. reglementari privind calltatea in constructii.

BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Titlul 1 si i din 0.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 50 din 29 iulie 1991, republicata, privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. H.G. nr. 273/1994, privind aprobarea regulamentului de receptie a lucrarilor de
constructii si instalatii aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995, republicata, privind calitatea in constructii.

8. Hotararea nr. 907/29.11.2016, privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice.
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ Aprobat,

DIRECTIA AFACERI EUROPENE, PRESHDINTE
DEZVOLTARE REGIONALA, 5
PROIECTE CU FINANTARE INTERNATIONALA Dorin- in VASILE

Nr. 17196/28.07.2021

ATRIBUTIILE FISEI POSTULUI

aferente postului de consilier, grad profesional principal
din cadrul
Directiei Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationala,
Compartimentul »Implementare, Monitorizare si Evaluare Pro1ecte cu F1nantare”

1. Participa la initierea, implementarea, evaluarea si monitorizarea proiectelor care au primit
finantare.

2. Asrgura managernentul tehnic in cadrul echipelor de implementare a proiectelor cu finantare
nerambursabila in care este nominalizat.

3. Acorda sprijin echipelor de implementare din punct de vedere tehnic.

4. Verifica documentatiile tehnice (PT - uri, SF - uri, DDE - uri, documentatii pentru avize si acorduri,
planuri, harti etc.) necesare 1mp£ementarn prmectelor pentru care Consiliul Judetean Dolj a primit
finantare.

5. Intocmeste teme de proiectare, note conceptuale, caiete de sarcini pentru obiective noi si lucrari
de mterventn la obiective existente, precum si pentru servicii de supervizare a lucrarilor.

6. Mentine legatura cu pro1ectantul si supervizorul pe parcursul executiei lucrarilor, analizeaza
dispozitiile de santier, verifica, din punct de vedere al realitatii, lucrarile cupinse in situatiile de lucrari
intocmite de supervizor si mtocme§te rapoarte in acest sens.

7. Depune documentele necesare in vederea obtinerii certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de
construire pentru investitiile prevazute in cadrul proiectelor cu finantare nerambursabila.

8. Depune documentele la avizatori pentru obtinerea avizelor prevazute in certificatele de urbanism
si urmareste obtinerea acestora, pentru mvestltnle din cadrul proiectelor cu finantare nerambursabila.
9. Intocmeste si semneaza referatul ]ustmcatlv verificd si semneaza nota justificativd pentru
propunerea de acte aditionale la contractelor de a caror derulare este responsabil.

10. Se ocupa de anuntul de mcepere al lucrarilor (Autoritate locald + Inspectoratul de Stat in
Constructii), respectiv ordinul de i incepere si predare a amplasamentului, impreuna cu dirigintele de
§ant1er/supemzorul

11. Participa, in calitate de membru, in colectivul de elaborare si in comisia de evaluare, in care este
nominalizat pentru atribuirea contractelor de achizitii publice de servicii si lucrari.

12. Monitorizeaza realizarea lucrarilor de constructae executate in cadrul proiectelor cu finantare
internationala implementate de catre Consiliul Judetean Dolj, in conformitate cu prevederlle
contractuale, proiectele tehnice si caietele de sarcini, inclusiv prin vizite pe santiere.

13. Verifica respectarea conditiilor impuse prin acorduri si autorizatii aferente obiectivelor de
investitii, finantate in cadrul prmectelor precum si termenele de valabilitate ale acestora.

14, Part1c1pa la receptia lucrarilor de infrastructurd realizate in cadrul proiectelor cu finantare
nerambursabila implementate de catre Consiliul Judetean Dolj.

15. Participa la sesiunile de instruire si informare organizate pentru programele cu finantare
nerambursabila.

16. Respecta procedurile/instructiunile scrise in SMQ.

17. Respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in muncé si a masurilor de
aplicare a acestora.

18. Respecta regulile de protectia muncii si PSI.

19. Desfdsoara si alte activitati indeplinind orice alte sarcini din partea conducerii directiei sau
institutiei, la solicitarea acestora.
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