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ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 464, art. 617 alin. (2) si art. 618 alin. (1) lit.
b) din OU.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare si cu dispozitiile Hotérdrii de Guvern nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Dolj organizeazi la
sediul din Calea Unirii nr.19, Craiova, concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional superior din
cadrul Compartimentului Relatii Internationale, Initiere $i Promovare Proiecte cu
Finantare Internationald - Serviciul Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare
Internationald — Directia Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu
Finantare Internationald din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Dolj.

Durata normald a timpului de muncd pentru functia publici mai sus
mentionatd, este de 8 ore/zi, 40 ore/sAptimani.

in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei publice, candidatii
trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii generale si specifice:

Conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare:

a) are cetitenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplin de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publici. Atestarca
stdrii de sanitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul
de familie;

f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) Indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite



cu intenfie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarca, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea In executarea careia a savarsit fapta, prin hotirére
judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) mu a fost destituitd dintr-o functie publicid sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental - stiinte sociale, ramura de stiinte — stiinfe economice;

- vechime In specialitatea studiilor necesare exercitiarii functiei publice de
executie: minimum 7 ani.

Concursul va consta in 3 etape succesive, dupd cum urmeazi:

- selectia dosarelor de Inscriere;

- proba scrisd — 15.06.2023, ora 10:00;

- interviu - data si ora sustinerii interviului se afigseazi odati cu rezultatele la
proba scrisi.

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs
care trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele previzute la art. 49 din H.G.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile i completdrile ulterioare, si anume:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari i perfectionari;

e) copia carnetului de muncd si dupid caz, a adeverintei cliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea 1n munci si, dupé caz, in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

f) copia adeverintei carc atestd starea de sfndtate corespunzitoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitdfii de lucritor al
Securitdiil sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Formularul de inscriere, prevazut la lit. a) se pune la dispozitie candidatilor de
citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin
publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul
sectiunii dedicate publicitdtii concursului, precum si la sediu, tn locul special
amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format
letric.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este postat pe pagina de
internet a Consiliului Judetean Dolj. Adeverintele care au un alt format decét cel
previzut pe pagina de internet a Consiliului Judetean Dolj trebuie sd cuprinda



elemente similare celor previzute in adeverinfa model mai sus mentionati si din care
sd rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitifii, vechimea in munci acumulata, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, n formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.

Documentul previzut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfisurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub
sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Copiile de pe acte se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului previzut la lit. ¢), care se poate
transmite §i in format electronic, la adresa de e-mail personalcjdolj@yahoo.com.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 10.05.2023 —
29.05.2023, ora 16:00, la sediul Consiliului Judetean Dolj, din Calea Unirii nr. 19,
camera 29.

Bibliografia si tematica stabilite de catre Presedintele Consiliului Judetean
Dolj, precum si artibutiile fisei postului aferente functiei publice de executie vacante
de consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului Relatii
Internationale, Initiere si Promovare Proiecte cu Finantare Internationald - Serviciul
Dezvoltarc Regionald, Proiecte cu Finantare Internationald — Directia Afaceri
Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationald se vor afisa
odata cu prezentul anunt la sediul Consiliului Judetean Dolj si pe pagina de internet a
institutiei, respectiv www.cjdolj.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Dolj din mun.
Craiova, Calea Unirii, nr. 19, camera 29, la telefon: 0251/408211, fax: 0251/408224
sau e-mail personalcjdolj@yahoo.com. Persoand de contact: Ioana Grigorescu -
consilier, gradul profesional superior in cadrul Serviciului Organizare Resurse
Umane.
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ / Aprobat,

DIRECTIA AFACERI EUROPENE,

DEZVOLTARE REGIONALA,

PROIECTE CU EINANTARE INTERNATIONALA
ST O Apss

ATRIBUTIILE FISEI POSTULUI

aferente posturilor de consilier, grad profesional sup#rior
din cadrul
Directiei Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare International3

Compartimentul ,Relatii Internationale, Initiere i Promovare Proiecte cu Finantare Internationala”

1. Asigura realizarea activitatilor ce vizeaza initierea si elaborarea proiectelor cu finantare internationald;

2. Participd la elaborarea strategiei, a planurilor anuale si multianuale, a programelor de dezvoltare a
judetului;

3. Participa la activitati de informare a populatiei din judetul Dolj in probleme legate de dezvoltarea regionald
si fonduri europene;

4. Se informeaza si urmare§te strategiile si programele de dezvoltare durabild la nivel european, national si
regional, in vederea armonizarii strategiei 5i programelor de dezvoltare a judetului cu acestea;

5. Se informeaza i urmareste programele cu finantare nerambursabild internationald ale Uniunii Europene, dar
si a altor organisme si organizatii internationale In vederea gasirii oportunitatilor de atragere de fonduri pentru
susfinerea proiectelor de dezvoltare socio-economica a judetului pentru care Consiliul Judetean ca autoritate
publica este eligibil;

6. Elaboreaza programe, prognoze privind dezvoltarea economico-sociald a localitatilor judetului, valorificarea
superioard a resurselor materiale, utilizarea fort;el de munca i reducerea somajului, refacerea si protectia
mediutui Tnconjurator, sprijind consiliite locate in vedrea elaboraii unor programe fundamentale de dezvoitare
economico-sociald a localitatilor;

7. Urmdreste executarea programelor de dezvoltare judetean3 si propune masurile de corectie necesare in
vederea atingerii obiectivelor propuse;

8. Prezintd rapoarte de activitate evidentiind stadiul, dificultitite de implementare, precum si impactul
programelor de dezvoltare judeteana;

9. Participé la intalniri 5i grupuri de lucru care sunt desfasurate in strinsi legiturd cu dezvoltarea economico-
soc:ala a regiunii s5i contribuie la intocmirea materialelor de prezentare cu aceste ocazii;

10. Intocme;ste situatii de analiza si sinteza pentru programele de dezvoltare regionala;

11. Participa la sesiunile de instruire si informare organizate pentru programele cu fmam;are internationala;

12. Contribuie la elaborarea de proiecte finantate din fondurile structurale, cat st a altor fonduri
nerambursabile - elaboreaza bugetul prmectelor din cadrul cereritor de finantare;

13. Asigurda managementul financiar in cadrul echipelor de implementare a proiectelor cu finantare
internationald;

14, Studiazd, analizeazd situatia economico-sociala a Jude;elor dir Reg1unea Sud-Vest Oltenia si propune
Consiliului Judetean Dolj programe de cooperare interjudeteant;

15. Se ingrijeste de asigurarea documentatiilor necesare elaberarii si redactarii proiectelor Consiliului Judetean
Dolj, multiplicarea si distribuirea lor partenerilor si factorilor implicati; .

16, Asigurd introducerea si prelucrarea datelor in documentele de lucru specifice actlwtatu,

17. Asigurd documentarea §i analiza privind actele normative ale Uniunii Europene in domeniile de interes
referitoare la programele cu finantare internationals;

18. Participa la intalniri si grupuri de lucru care sunt desfasurate #n strinsi legiturd cu dezvoitarea economico-
sociala a regiunii si/sau contribuie la intocmirea materialelor de prezentare cu aceste ocazii.

19. Participa la sesiunile de instruire si informare organizate pentru programele cu finantare externa.

20. Respecta procedurile/instructiunile scrise Tn SMQ,

21. Respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanitégii in munci si a misurilor de aplicare a
acestora.

22, Respecté regulile de protecl;ia muncn 51 PSI
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

JfSe aprobé

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiilor publice de executie consilier, gradul
profesional superior

in cadrul
Directiei Afaceri Europene, Dezvoltare Regionala, Proiecte cu Finantare Internationald,

Compartimentul ,Relatii Internationale, Initiere si Promoavare Proiecte cu Finantare Internationald”

TEMATICA

Constitutia Romaniei;
reglementari privind functia publica;
reglementéri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

1,
2.
3.
4, reglementari privind privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatl,
5. regtementari privind legea contabilititii;

6.

2

reglementari privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
014-2020 si 2021-2027,

BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Titlul | i I ate partii a Vi-a din 0.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare.

3. Ordonanta Guvemnului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei s barbati, republicatd, cu
modificarite si completarile ultericare.

5. Legea contabilitdtii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. OUG nr. 40/2015, privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020, cu modificérile si completarile ulteriore.

DIRECTOR EXECUTIV,

Elena-Daniela Baluyta



