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Potrivit prevederilor art. 478 alin. (1) 31 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modiﬁcér’i_le si completérile ulterioare, Consiliul Judetean Dolj organizeaza
examen de promovare in gradul profesional imediat superior pentru functionarii publici de executie,
din cadrul aparatului de specialitate.

Examenul de promovare in gradul profesional imediat superior va consta in 3 etape
succesive, dupd cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisd - 03.05.2022;

¢) interviul — intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

Potrivit prevederilor art. 479 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completirile ulterioare, pentru a participa la examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior, functionarul public trebuie si indeplineascd cumulativ urmaétoarele
conditii:

- s aibi cel putin 3 ani vechime n gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- 53 fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

- i nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarul de concurs trebuie sd contind, in mod obligatoriu, urmétoarele acte:

- copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

- adeverinfa eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicata o

sanctiune disciplinara, care si nu fi fost radiata;




- formularul de inscriere care se va procura de la Serviciul Organizare Resurse Umane,
camera 29.

Dosarele candidatilor pentru inscrierea la examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior, se vor depune pana la data de 18.04.2022 la registratura Consiliului Judetean Dolj
din strada Calea Unirii nr.19, Craiova, jud. Dolj.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Dolj din mun. Craiova,
Calea Unirii, nr. 19, camera 29, la telefon: 0251/408211, fax: 0251/408224 sau e-mail
personalcjdolj@yahoo.com. Persoand de contact: Macesanu Cristina - consilier, gradul profesional
superior in cadrul Serviciului Organizare Resurse Umane.

Anexdm la prezénta, bibliografia, tematica, atributiile fisei postului stabilite de citre
Presedintele Consiliului Judetean' Dolj, in conformitate cu prevederile art. 22 si art. 39 alin. (2) din
H.G. nr. 611/2008 pentru aprobaréa normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei

functionarilor publici, cu modificérile si completirile ulterioare.
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“TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

pentru examenul de promovare in functia publica de executie — Consilier
sclasal, grad profesional principal in cadrul Directiei Economice —
Serviciul Financiar — Contabilitate

TEMATICA:

Constitutia Romaniei.

Reglementari privind contabilitatea institutiilor publice.

Reglementari privind administratia publica.

Reglementari privind functia publica.

Reglementari privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si

barbati

6. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.

7. Reglementari privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata

cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si

raportarea angajamentetor bugetare si legale

S 03 B

BIBLIOGRAFIE:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si IT ale partii VI -a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata , cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati , republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;




5. Ordinul ministrului finantelor publice nr.1792/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentetor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea nr 273/2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Capitolul LIL, IIT IV si XI din Ordinul 1917/2005 pt aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice , Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiuni de
aplicare a acestuia.

DIRECTOR EXECUTIYV,
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Consiliul Judeten Dolj

ATRIBUTIILE FISEI POSTULUI

aferente postului de consilier principal in cadrul Directiei Economice ,Serviciul
Financiar — Contabilitate

- Inregistreaz3, raspunde si tine evidenta platilor efectuate prin trezorerie
pentru cheltuielile curente ale Consiliul Judetean Dolj, capitolul 51 “Autoritati
publice

-Intocmeste si raspunde pentru ordinele de plata in vederea decontam
acestora la capitolul 51 “Autorititi publice «

-Inregistreaza,raspunde si tine evidenta decontarilor cu personalul unitatii
pentru drepturile salariale cuvenite acestora

-Inregistreaza, raspunde si tine evidenta contributiei institutiei la formarea
fondului pentru asigurarile sociale precum si a contributiei personalului pentru
pensia suplimentara

-Inregistreaza pe baza centralizatorului de salarii si tine evidenta platilor
cu salariile pe articole si alineate conform clasificatiei bugetare

-Inregistreaza si tine evidenta platilor privind indemnizatia unor persoane
din afara unitatii

-Inregistreaza, raspunde si tine evidenta sumelor constituite drept garantie
pentru fiecare gestionar in parte si a dobanzii primite de la Banca Comerciali

-Inregistreaza, raspunde si tine evidenta decontirilor cu furnizorii pentru

aproviziondri cu materiale, lucrari executate si servicii prestate privind activitatea
curentd a institutiei.

-Inregistreaz, rispunde si tine evidenta cheltuielilor efectuate de Consiliul

Judetean Dolj, capitolul 51 “Autoritdti publice “ pe articole i alineate potrivit
clasificatiei economice.




-Inregistreaza, raspunde si fine evidenta platilor si incasirilor efectuate pe
articole si alineate conform clasificatiei bugetare in concordanta cu extrasul de cont.

-Intocmeste si rispunde de balanta de verificare pentru capitolul
51%Autorititi  publice «
-Intocmeste si rispunde de registrul Jurnal pentru capitolul 51 “Autoritati
publice”
-Intocmeste ;si raspunde de fisele analitice §i sintetice pentru toate
conturile folosite la Consiliul Judetean Dolj capitolul 51 “Autoritati publice “

-Intocmeste i rispunde de situatia privind : debitorii, creditorii, furnizorii
trimestrial pentru darea de seami contabils.

-Intocmeste balanta de verificare a MFP Ia capitolul 51 “Autoritati
publice” pentru cheltuieli curente.,

- Confirma soldurile fiselor in vederea efectuarii inventarierij
-Respecta procedurile/instructiunile scrise in SMQ

-Respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si a masurilor de aplicare a acestora,

-Respecta regulile de protectia muncii si PSI.

-Indeplineste si alte atributii referitoare Ia activitatea economica data in
sarcina de catre conducatorii consiliului judetean ,cu respectarea
prevederilor legale in vigoare,

Director Edecutiv,

MARIAN MECU



