
P R E Ş E D I N T E 

D I S P O Z I Ţ I E 

privind planificarea programului de lucru în vederea recuperării zilelor de 
muncă stabilite ca zile libere, altele decât zilele de sărbătoare legală, pe anul 

2023, pentru personalul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Dolj 
 
Preşedintele Consiliului Judeţean Dolj,  

   având în vedere referatul Serviciului Organizare Resurse Umane, înregistrat 
la nr. 171/2022, prin care se propune planificarea programului de lucru în vederea 
recuperării zilelor de muncă stabilite ca zile libere, altele decât zilele de sărbătoare 
legală, pe anul 2023, pentru personalul aparatului de specialitate al Consiliului 
Județean Dolj, 

 conform prevederilor art. 1 din H.G. nr.1555/2022 privind stabilirea zilelor 

lucrătoare pentru care se acordă zile libere, altele decât zilele de sărbătoare legală, 

pentru anul 2023 

în temeiul art.191 alin.(1) lit. f) şi art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

 

D I S P U N E: 

  
 Art. 1 – În zillele de 6, 7, 13, 14, 20, 21, 27, 28 februarie 2023 , timpul de 
lucru pentru personalul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Dolj va fi 
de 9 ore/zi, iar programul de lucru se va desfășura între  orele 800 - 1700, în vederea 
recuperării zilei libere din data de 23.01.2023.  
   Art. 2 – În zilele de 12, 13, 14, 19, 20, 21, 26, 27 iunie 2023, timpul de lucru 
pentru personalul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Dolj va fi de 9 
ore/zi, iar programul de lucru se va desfășura între  orele 800 - 1700, în vederea 
recuperării zilei libere din data de 02.06.2023.    

Art. 3 – În perioada 21 august 2023 – 30 august 2023, timpul de lucru pentru 
personalul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Dolj va fi de 9 ore/zi, iar 
programul de lucru se va desfășura între  orele 800 - 1700, în vederea recuperării zilei 
libere din data de 14.08.2023.   

 
 
 
 

 

  



 
 
  
Art. 4 – (1) Direcţiile de specialitate ale Consiliului Judeţean Dolj vor aduce 

la îndeplinire prevederile prezentei dispoziții. 
                (2) Prevederile prezentei dispoziții vor fi aduse la cunoștință 

fiecărui salariat prin grija conducătorilor serviciilor aparatului de specialitate al 
Consiliului Județean Dolj. 
          

Nr. 6                                          Emisă la data de 06.01.2023 
       
 

          PREŞEDINTE                                                 CONTRASEMNEAZĂ 

            SECRETAR GENERAL 

   Dorin Cosmin VASILE                                               AL JUDEȚULUI 

                               

                Cristian Marian ȘOVĂILĂ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 
CONSILIUL JUDEŢEAN DOLJ 
Serviciul Organizare Resurse Umane 
Nr. 171 din 04.01.2023  
                              
 

R E F E R A T 
 
 

 Conform prevederilor art. 1 alin. (1) din H.G. nr.1555/2022 privind stabilirea 

zilelor lucrătoare pentru care se acordă zile libere, altele decât zilele de sărbătoare 

legală, pentru anul 2023, pentru personalul instituţiilor şi autorităţilor publice, zilele 

de 23 ianuarie, 2 iunie şi 14 august 2023 se stabilesc ca zile libere. 
De asemenea, art. 1  alin. (2) din același act normativ, prevede că pentru 

recuperarea zilelor de muncă stabilite ca zile libere potrivit alin. (1), instituţiile şi 
autorităţile publice îşi vor prelungi corespunzător timpul de lucru până la data de 28 
februarie, 30 iunie, respectiv 31 august 2023, potrivit planificărilor stabilite. 

Față de cele prezentate, anexăm proiectul de dispoziție privind planificarea 
programului de lucru în vederea recuperării zilelor de muncă stabilite ca zile libere, 
altele decât zilele de sărbătoare legală, pe anul 2023, pentru personalul aparatului de 
specialitate al Consiliului Județean Dolj, după cum urmează: 

- timpul de lucru va fi de 9 ore/zi, iar programul de lucru se va desfășura între  
orele 800 - 1700, în zillele de 6, 7, 13, 14, 20, 21, 27, 28 februarie 2023, în vederea 
recuperării zilei libere din data de 23.01.2023;  

- timpul de lucru va fi de 9 ore/zi, iar programul de lucru se va desfășura 
între  orele 800 - 1700 , în zilele de 12, 13, 14, 19, 20, 21, 26, 27 iunie 2023, în vederea 
recuperării zilei libere din data de 02.06.2023;    

 - timpul de lucru va fi de 9 ore/zi, iar programul de lucru se va desfășura între  
orele 800 - 1700 , în perioada 21 august 2023 – 30 august 2023, în vederea recuperării 
zilei libere din data de 14.08.2023.    

 
 
 

ADMINISTRATOR PUBLIC                            Șef Serviciu 

                                                                             Organizare Resurse Umane 

                       Cosmin DURLE 

 Anda NICOLAE 

 

                                                                                            De acord, 

                                                                          Sindicatul Administrației Publice, 

 

                                                                    FORȚA LEGII 

  

                                                            Întocmit, 

 

             Elena BUDURU 
 


