
 

 

 

CONSILIUL JUDEŢEAN DOLJ 

 

HOTĂRÂRE 

privind mandatarea împuterniciților județului Dolj 

la S.C. HIGH-TECH INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A. pentru a vota 

în adunarea generală ordinară a acționarilor unele măsuri 

 

       Consiliul Județean Dolj, întrunit în şedință ordinară,  

       având în vedere Referatul de aprobare nr. 5271/14.03.2025 al D.I.C.I.S. și 

Relații cu Publicul – Compartimentul Coordonare și Monitorizare Instituții 

Subordonate, raportul de specialitate al DJALS-Compartimentul Juridic, 

Administrație Locală nr. 5538/17.03.2025, precum și avizul comisiilor de 

specialitate, Circulara AMEPIP nr. 1360/13.02.2025, Ordinul Președintelui 

AMEPIP nr. 651/24.12.2024 privind stabilirea nivelului minim al indicatorilor 

de performanță la întreprinderile publice, publicat în Monitorul Oficial al 

României nr. 187/04.03.2025,  Hotărârile Consiliului Județean Dolj nr. 

131/2021, 201/2021, 

      în baza art. 6 alin. (2) și art. 17 alin. (2) din Anexa nr. 2 la Hotărârea 

Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța 

corporativă a întreprinderilor publice, 

      în baza art. 125 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 – legea societăților, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, 

      în temeiul art. 173 alin. (1) lit. a) și alin. (2) lit. d), art. 182 și art. 196 alin. 

(1) lit. a) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,   

 

HOTĂRĂȘTE 

    Art.1- Se mandatează împuterniciții județului Dolj la S.C. High-Tech 

Industry Park Craiova S.A., pentru a vota în adunarea generală ordinară a 

acționarilor actualizarea anexelor la contractele de mandat ale administratorilor 

cu indicatorii-cheie de performanță prevăzuți de actuala legislație, conform 

anexei la prezenta hotărâre.  

     Art. 2 -  Împuterniciții județului Dolj la S.C. High-Tech Industry Park 

Craiova S.A., vor depune la Consiliul Județean Dolj în termen de cel mult 2 zile 

lucrătoare de la data desfășurării ședinței adunării generale ordinare a 

acționarilor, copii conforme cu originalul ale hotărârilor adoptate și ale 

proceselor verbale de ședință.        

    Art. 3 – Direcțiile de specialitate ale Consiliului Județean Dolj, S.C. High-

Tech Industry Park Craiova S.A. și împuterniciții județului vor aduce la 

îndeplinire prezenta hotărâre.   



     

 

 

     Art. 4  –  Prezenta hotărâre se va comunica S.C. High-Tech Industry Park 

Craiova S.A. și împuterniciților județului la această societate. 

 

 

       Nr. 99                                                        Adoptată la data de 26.03.2025 

 

 

                                                           CONTRASEMNEAZĂ 

    PREŞEDINTE,                                        SECRETAR GENERAL 

  AL JUDEŢULUI, 

 

DORIN COSMIN VASILE                          CRISTIAN MARIAN ŞOVĂILĂ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu un 

număr de 32 voturi “PENTRU” 

 

 



 

CONSILIUL JUDEŢEAN DOLJ 

DIRECȚIA IMAGINE, COORDONARE 

INSTITUŢII SUBORDONATE ȘI RELAȚII CU PUBLICUL 

Compartiment Coordonare și Monitorizare  

Instituții Subordonate 

Nr. 5271/14.03.2025 

                                                                                      

                                                                                       PREŞEDINTE, 

                                                                                 DORIN-COSMIN VASILE 

  

REFERAT DE APROBARE 

privind mandatarea împuterniciților județului Dolj 

la S.C. HIGH-TECH INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A. pentru a vota în 

adunarea generală ordinară a acționarilor unele măsuri 

 

     S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. este persoană juridică înființată 

în baza Legii nr. 31/1990 – legea societăților, modificată, cu toate actualizările 

la zi, de către Consiliul Județean Dolj, prin H.C.J. Dolj nr. 59/2014 privind 

înființarea Societății Comerciale care urmează să administreze parcul industrial 

High-Tech Industry Park Craiova și H.C.J. Dolj nr. 60/2014 privind înființarea 

parcului industrial și desemnarea S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. ca 

societate-administrator a acestui parc industrial. Societatea are ca principală 

activitate administrarea patrimoniului privat al județului Dolj, preluat în 

administrare conform contractului de administrare nr. 2077/04.02.2015, în regim 

de ,,PARC INDUSTRIAL” conform Legii nr.186/2013, privind constituirea și 

funcționarea parcurilor industriale. 

 S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. funcționează sub autoritatea 

Consiliului Județean Dolj ca societate pe acțiuni, persoană juridică de drept 

privat cu scop patrimonial, având ca acționari 2 persoane juridice, respectiv: 

1. Județul Dolj, prin Consiliul Județean Dolj – persoană juridică de drept 

public, fără scop lucrativ, 

2. S.C. Parc Industrial Craiova S.A. – persoană juridică de drept privat. 

       Administrarea societății se face în sistem unitar de către un Consiliu de 

Administrație format din 5 membri numiți de adunarea generală ordinară a 

acționarilor pe o perioadă de 4 ani, conform Actului constitutiv, consiliu care a 

delegat conducerea societății unui Director General. Actualul consiliu de 

administrație al societății a fost numit prin H.C.J. Dolj nr. 131/29.06.2021. 

     La data de 27.02.2025, AMEPIP a transmis către toate entitățile care au 

calitatea de autoritate publică tutelară pentru întrepriderile publice de interes 

central și local a căror activitate intră sub incidența O.U.G. nr. 109/2011, privind 

guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, circulara nr.1360/13.02.2025, 

prin care solicită respectarea termenului de actualizare a anexelor la contractele  

 



 

 

de mandat aflate în derulare cu indicatorii-cheie de performanță prevăzuți de 

actuala legislație - Ordinul Președintelui AMEPIP nr. 651/24.12.2024 privind 

stabilirea nivelului minim al indicatorilor de performanță la întreprinderile 

publice. Astfel, în acest proces se va avea în vedere nivelul minim al 

indicatorilor de performanță anexat, din care vor fi selectați ICP, conform 

prevederilor art. 6 alin. (2) și art. 17 alin. (2) din H.G. nr. 639/2023. Ulterior 

stabilirii și includerii ICP în anexele la contractele de mandat pentru 

administratori/directorii fiecărei întreprinderi din subordinea 

/autoritatea/coordonarea APT, se vor transmite către AMEPIP documentele 

semnate de către aceștia, în format PDF, până la data de 31.03.2025, prin 

încărcarea acestora folosind link-ul https://amepip.gov.ro/indicatori-amepip. 

Analizând nivelurile minime ale indicatorilor coprespunzători societății, 

cuprinse în anexa circularei AMEPIP nr. 1360/13.02.2025, au fost stabiliți noii 

indicatori de performanță financiari și nefinanciari ai administratorilor, pentru 

anul 2025, aceștia regăsindu-se în anexa la prezenta hotărâre – Actul adițional la 

contractele de mandat ale membrilor consiliului de administrație al societății. 

Conform dispozițiilor art. 125 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 – legea 

societăților, republicată, cu modificările și completările ulterioare, ,,acționarii 

pot participa și vota în adunarea generală prin reprezentare, în baza unei 

împuterniciri acordate pentru respectiva adunare generală.”  

Ținând cont de materialele anexate prezentului referat de aprobare, se 

impune madatarea împuterniciților județului să voteze documentele prevăzute de 

lege. 

        Având în vedere cele mai sus menționate, înaintăm spre aprobare proiectul 

de hotărâre privind mandatarea împuterniciților Județului Dolj la S.C. High-

Tech Industry Park Craiova S.A. pentru a vota în adunarea generală ordinară a 

acționarilor unele măsuri. 

 

DIRECTOR EXECUTIV, 

    LARISA RĂDUCAN   

 

                                                                                            Întocmit, 

                                                                  Tudor Nuța 

 

 

 

 

 

 

 

https://amepip.gov.ro/indicatori-amepip


CONSILIUL JUDEŢEAN DOLJ 

 D.J.A.L.S. – Compartimentul Juridic, Administrație Locală 

 Nr.5538/17.03.2025                                                                                                                                     

           

RAPORT DE SPECIALITATE 

cu privire la proiectul de hotărâre privind mandatarea împuterniciţilor Judeţului Dolj la S.C. 

HIGH-TECH INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A. pentru a vota în adunarea generală 

ordinară a acționarilor unele măsuri  

 

           În conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din Ordonanța de 

Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, D.J.A.L.S. – Compartimentul Juridic, Administrație Locală în calitatea sa de 

compartiment de resort în cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Dolj, a analizat 

proiectul de hotărâre privind mandatarea împuterniciţilor Judeţului Dolj la S.C. HIGH-TECH 

INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A. pentru a vota în adunarea generală ordinară a 

acționarilor unele măsuri, propus de președintele Consiliului Județean Dolj și a constatat 

următoarele:  

1) Obiectul/domeniul reglementat: mandatarea împuterniciţilor Judeţului Dolj la S.C. 

HIGH-TECH INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A. pentru a vota în adunarea generală ordinară 

a acționarilor unele măsuri; 

 

2) Compatibilitatea și conformitatea cu legile, ordonanțele, hotărârile Guvernului, strategiile 

naționale și legislația secundară (ordine, instrucțiuni, normative, regulamente, etc.),  în limitele și în 

a căror implementare și aplicare este elaborat respectivul proiect de hotărâre.  

În proiectul de hotărâre analizat se menționează prevederile/normele aplicabile domeniului 

reglementat, respectiv prevederile: 

- art.6 alin.(2) și art.17 alin.(2) din Anexa nr.2 la Hotărârea guvernului nr. 639/2023 pentru 

aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 

privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice; 

- art. 125 alin. (1) din Legea societăților nr. 31/1990, cu modificările și completările ulterioare; 

- Ordinul Președintelui Agenției pentru Monitorizarea  și Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor 

Publice nr. 651/24.12.2024, 

- art. 173 alin. (1) lit. a) şi alin. (2) lit. d),  art. 182 alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 

3) Impactul asupra reglementărilor interne din sfera de competență/activitate a 

compartimentului juridic: nu este cazul. 

4 )  Prin prezentul Raport de specialitate, Compartimentul Juridic, Administrație Locală 

avizează FAVORABIL. 

       

                 Director Executiv D.J.A.L.S., 

 

                 Adriana-Cristina VĂRGATU 

                                                                                                                                         Întocmit, 

                                                                              Consilier juridic, 

                                                                                                                                      Alin Maria 
 



 

 

Anexa la H.C.J. Dolj nr. 99/2025 

 

 

Act adițional nr...... la 

   CONTRACTUL  DE  MANDAT nr. …..… 

 (anexă la H.C.J. Dolj nr. 131/2021) 

 

 

 

               I.PĂRŢILE  CONTRACTANTE:  

 

       În realizarea şi exercitarea atribuțiilor administratorilor prevăzute de 

O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, 

cu modificările și completările ulterioare, şi de Actul constitutiv,  

 

Între  

 

           S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A., cu sediul în Craiova, 

str.Calea București, nr. 325C, jud. Dolj, înmatriculată la O.R.C. de pe lângă 

Tribunalul Dolj sub nr. J 16/600/2014, cod unic de înregistrare RO 33012575, 

reprezentată prin împuterniciții Belcineanu Andrei Mircea și Goge Petrică, în 

baza mandatului special acordat de Consiliul Judeţean Dolj prin ....................., 

denumită în continuare SOCIETATE, pe de o parte  

și 

       Dl/Dna ..........................................., membru al consiliului de 

administrație, cetăţean român, domiciliat în localitatea ………….., str. 

....................., nr. ...., bl. ...., sc. ...,  et. ..., ap. ....,  jud. Dolj, posesor al C.I. 

Seria ....... nr. ............, eliberată de ............................, la data de 

..........................., cod numeric personal................................., pe de altă parte,   

     în temeiul art. 29 și art. 30 din O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanța 

corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare, 

s-a întocmit prezentul act adițional care are ca obiect actualizarea indicatorilor-

cheie de performanță, astfel cum sunt prevăzuți de actuala legislație, al Ordinul 

Președintelui AMEPIP nr. 651/24.12.2024 privind stabilirea nivelului minim al 

indicatorilor de performanță la întreprinderile publice, publicat în Monitorul 

Oficial al României nr. 187/04.03.2025, în baza art.32 din contractul de mandat 

nr........,  s-a convenit: 

   Art. 1.  Indicatorii-cheie de performanță de îndeplinit în anul 2025 se 

actualizează, după cum urmează: 



A: Indicatori financiari: total ICP financiari-50% 

1. Indicatori de performanță privind operaţiuni 

 

Denumire indicatori UM 2025 Pondere indicator 

Rata de rotație a creanțelor % 1.96 15% 

 

 2.Indicatori de performanță privind rentabilitatea 

 

 

 

 3.Indicatori de performanță privind finanţarea  

Denumire indicatori UM 2025 Pondere indicator 

Lichiditatea imediată/Test 

Acid Nr 0.8 10% 

 

4.Indicatori de performanță privind investiţiile  

Denumire indicatori UM 2025 Pondere indicator 

Rata cheltuielilor de capital % 1.09 10% 

 

5.Indicatori de performanță privind rata de distribuţie a profitului sub formă de 

dividende 

 

Denumire indicatori UM 2025 Pondere indicator 

Rata de plată a dividentelor % 50% 10% 

     

 B. Indicatori nefinanciari – total ICP nefinanciari- 50% 

 1. Indicatori referitori la angajaţi  

Denumire indicatori UM 2025 Pondere indicator 

Instituirea unui sistem de 

siguranță a angajaților DA/NU DA 
 

5% 

Numărul mediu de ore de 

formare per angajat 
Număr 18 

15% 

  

 

 

 

Denumire indicatori UM 2025 Pondere indicator 

Rentabilitatea activelor % 0.10 5% 



2. Creare locuri de muncă 

Denumire indicatori UM 2025 Pondere indicator 

Număr de angajați cu 

echivalent normă întreagă 
Număr 6 5% 

 

 3. Indicatori legaţi de guvernanţa corporativă  

Denumire indicatori UM 2025 Pondere indicator 

Rata membrilor independenți 

în consiliul de administrație 
% 50% 15% 

Rata membrilor de sex 

feminin în consiliul de 

administrație 

% 33,3% 10% 

 

    Art. 2 Prezentul act adițional modifică în mod corespunzător contractele de 

mandat ale administratorilor neexecutivi (Anexa la H.C.J. Dolj nr.131/2021) și 

reprezintă acordul de voință al părților.  

Celelalte articole din contract ramân nemodificate. 

   Art. 3 Prezentul act adițional a fost încheiat azi, ……………….., în 2 

exemplare.  

Actul adițional face parte integrantă din contractul de mandat.    

 

  S.C. HIGH-TECH INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A.,                                                                                                                                                                                                                                           

Prin împuterniciții A.G.A.                                  

                                                                                           ADMINISTRATOR, 

 1.Belcineanu Andrei Mircea 

 

 2.Goge Petrică 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




