PROIECT

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind modificarea si actualizarea Anexei nr. 1 - Act Constitutiv al
Societatii OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L -
a Hotararii Consiliului Judetean Dolj nr. 57/29.02.2024

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta extraordinara,

avand 1in vedere:

- referatul de aprobare nr. 17193/07.08.2024, intocmit de Directia Imagine,
Coordonare Institutii Subordonate si Relatii cu Publicul, Biroul Coordonare si
Monitorizare Institutii Subordonate, raportul Compartimentului
Juridic,Administratie Locala nr. 17360/09.08.2024 precum si avizul comisiilor de
specialitate,

- Hotararea Consiliului Judetean Dolj nr. 57/29.02.2024;

in baza:

- art. 204 din Legea nr. 31/1990 - Legea societatilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 5.1 din Actul constitutiv al Societatii OLTENIA BUSINESS PARK
S.R.L., aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Dolj nr. 306/2023 privind
infiintarea Societatii OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L.;

- dispozitiile art. 28 alin. (6”1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- dispozitiile art. 58 si art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 173 alin. (1) lit. a), art. 182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit.a)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se modificd si Se actualizeaza Capitolul VI — Administrarea
societdtii - Anexa nr. 1 - Act Constitutiv al Societdtiic OLTENIA BUSINESS
PARK S.R.L. a Hotararii Consiliului Judetean Dolj nr. 57/29.02.2024 si se
inlocuieste cu anexa la prezenta hotdrare, ce constituie parte integranta din
aceasta.



Art. 2 - Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Judetean Dolj nr.
57/29.02.2024 raman nemodificate.

Art. 3 - Se mputerniceste domnul Dorin - Cosmin Vasile, Presedintele
Consiliului Judetean Dolj, sa semneze in numele Judetului Dolj actul constitutiv
modificat si actualizat, conform anexei prevazute la art. 1 al prezentei hotarari.

Art. 4 - Din bugetul judetului Dolj se asigurd toate cheltuielile necesare
operatiunilor de actualizare la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Dolj.

Art. 5 — Se Imputerniceste administratorul provizoriu al societatii, domnul
BALAN EMIL-BOGDAN, si efectueze operatiunile de actualizare la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Dolj.

Art. 6 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si
administratorii provizorii ai acestei societati vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Art. 7 - Prezenta hotarare se va comunica Societatii Oltenia Business Park
S.R.L. si administratorilor provizorii ai societatii.

Nr. Adoptatd la data de 2024

CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI,

DORIN-COSMIN VASILE CRISTIAN-MARIAN SOVAILA



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

DIRECTIA IMAGINE, COORDONARE

INSTITUTII SUBORDONATE SI RELATII CU PUBLICUL
Biroul Coordonare si Monitorizare

Institutii Subordonate
Nr. 17193/07.08.2024

PRESEDINTE,
DORIN-COSMIN VASILE

REFERAT DE APROBARE

a proiectului de hotarare privind modificarea si actualizarea
Anexei nr. 1 - Act Constitutiv al
Societitii OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L —
a Hotararii Consiliului Judetean Dolj nr. 57/29.02.2024

Prin HCJ Dolj nr. 306/2023, a fost infiintata Societatea ,,Oltenia Business
Park” S.R.L., persoana juridica de drept privat, cu asociat unic Unitatea
Administrativ-Teritoriala Judetul Dolj prin Consiliul Judetean Dolj si a fost
aprobat actul constitutiv al acestei societati, iar prin HCJ Dolj nr. 57/2024 s-a
modificat si actualizat Actul constitutiv al societatii.

Art. 28 alin. (6™) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, prevede:

,In cazul intreprinderilor publice organizate ca societiti cu rispundere
limitatd, numarul administratorilor va fi de cel putin 3, dintre care cel mult unul
va fi functionar public sau o persoana din randul altor categorii de personal din
cadrul autoritatii tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice (...)”

Din acest motiv, se impune modificarea actului constitutiv al Societatii
Oltenia Business Park S.R.L., in sensul modificarii prevederilor art. 6.1., 6.2.,
6.3.,6.4.516.5., astfel:

Art. 6.1. ,,Administrarea societatii se face de catre 3 administratori,
numiti provizoriu, pe o perioada de 1 an sau pana la finalizarea procedurii de
selectie si nominalizare a administratorilor societatii, dintre care - un
administrator cu drepturi depline de reprezentare si de angajare a societatii n
relatiile cu tertii si 2 administratori cu drepturi limitate de reprezentare a
societatii.”

Administratorul cu drepturi depline de reprezentare si de angajare a
societitii in relatiile cu tertii este domnul BALAN EMIL-BOGDAN, cetitean
roman, nadscut la data de 29.09.1984, in Timisoara, jud. Timis, posesor al CI
Seria DZ nr. 040076 eliberata de SPCLEP Craiova, la data de 01.10.2014 si



valabil pana la data de 29.09.2024, avand CNP 1840929350127, cu domiciliul in
Craiova, str. Fagaras, nr. 14, Bl. D11, sc. 2, et. 2, ap. 11, judetul Dol;.

Cei 2 administratori cu drepturi limitate de reprezentare a societatii sunt:

1. RIZAN ADRIAN, cetidtean roman, nascut la data de 3.11.1983, in Mun.
Tirgoviste, jud. Dambovita, posesor al CI Seria DZ nr. 044276 eliberatd de
SPCLEP Craiova la data de 14.10.2017, avand CNP 183110315253, cu
domiciliul in Craiova, str. Alexandru loan Cuza, nr. 25, bl. M18D, sc. 1, ap. 21,
jud. Dolj,
2. JIGHEREANU MIHAI, cetatean roman, nascut la data de 14.06.1985, in
Mun. Craiova, jud. Dolj, posesor al Cl Seria DZ nr. 065924 eliberata de
SPCLEP Craiova la data de 04.02.2015, avand CNP 1850614160035, cu
domiciliul in Craiova, str. Fagaras, nr. 14, bl. D11, sc. 2, ap. 1, jud. Dol;.

Art. 6.2. ,Procedura de selectiec a administratorilor societdtii Se va
desfasura de catre Comisia de selectie si nominalizare constituitd la nivelul
Consiliului Judetean Dolj, in conformitate cu dispozitiile OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.”

Art. 6.3. ,,Administratorii pot fi revocati de catre Presedintele Consiliului
Judetean Dolj in cazul neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzatoare a
atributiilor, in conditiile legii.”

Art. 6.4.1. , Administratorul cu drepturi depline de reprezentare si de
angajare a societatii in relatiile cu tertii are, in principal, urmatoarele atributii:

1. Conducerea directa, efectiva si operativd a Societatii, in conformitate cu
obiectivele stabilite de catre Asociatul unic, precum si cu cele stabilite prin
contractul de mandat,

2. Aplica Strategia si Politicile de dezvoltare ale Societdtii aprobate de
Consiliul Judetean Dolj,
3. Reprezintd Societatea in relatiile cu tertii, cu institutiile statului, cu

autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu autoritatea nationald de
reglementare competenta, precum si cu mass-media,

4, Angajeaza, promoveaza si concediazd salariatii Societdtii, In conditiile
legii,

S. Organizeaza evidenta contabila a societatii,

6. Negociaza, in conditiile legii, contractele individuale de munca,

7. Incheie acte juridice in numele si pe seama Societitii, in limitele
imputernicirilor acordate prin prezentul Statut si prin contractul de mandat,

8. Aproba 1incheierea sau rezilierea contractelor de natura comerciala
aferente desfasurarii activitatii Societatii,

Q. Aproba achizitiile de produse, servicii si lucrari derulate in conformitate

cu dispozitiile legale 1n vigoare,

10. Stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului Societatii si
propune presedintelui Consiliului Judetean Regulamentul de organizare si
functionare al Societatii, conform legii,

11. Stabileste criteriile de evaluare a activitatii profesionale a salariatilor
aplicabile la nivelul Societatii,



12.  Aproba operatiunile de incasari si plati potrivit competentelor legale,
13.  Urmareste realizarea programului de investitii dupa aprobarea acestuia de
catre Asociatul unic,
14.  Asigurd imbunatatirea sistemului informational,
15. Urmareste realizarea activitatilor din cadrul Societatii in conditii de
securitate pentru personal, cladiri, utilaje si echipamente, precum si pentru
mediu.”

Art. 6.4.2. ,,Administratorii cu drepturi limitate de reprezentare a
societdtii au urmatoarele atributii:

1. Aplica Strategia si Politicile de dezvoltare ale Societatii aprobate de
Consiliul Judetean Dolj,

2. Urmareste realizarea programului de investitii dupa aprobarea acestuia de
catre Asociatul unic,

3. Urmareste realizarea activitatilor din cadrul Societatii in conditii de

securitate pentru personal, clddiri, utilaje si echipamente, precum si pentru

mediu.”

Art. 6.5. ,,Societatea va avea, prin grija administratorului cu drepturi depline
de reprezentare si de angajare a societdtii in relatiile cu tertii, un registru al
societdtii in care se vor inscrie, dupa caz, numele si prenumele asociatilor, firma
(denumirea si forma juridicd), domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea
fiecaruia din capitalul social, transferul partilor sociale sau alte modificari
privitoare la acestea. Administratorul cu drepturi depline de reprezentare si de
angajare a societatii in relatiile cu tertii este raspunzator fata de societate pentru:

- realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

- existenta reald a dividendelor platite;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- corecta indeplinire a hotararilor adunarii generale a asociatilor;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, contractul de mandat si
actul constitutiv le impun.”

Avand in vedere aspectele expuse, propunem spre aprobare proiectul de
hotéarare anexat.

DIRECTOR EXECUTIV,
Larisa Raducan

Intocmit,
Ema Stancovici



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie Locala
Nr.17360/09.08.2024 VIZAT
DIRECTOR EXECUTIV
Adriana-Cristina VARGATU

RAPORT DE SPECIALITATE
asupra proiectului de hotarare privind modificarea si actualizarea
Anexei nr. 1 - Act Constitutiv al Societatii OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L — a Hotéararii
Consiliului Judetean Dolj nr.57/29.02.2024

In conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia
Juridica, Administratie Locald — Compartimentul Juridic, Administratie Locald in calitatea sa de
compartiment de resort in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, a analizat proiectul
de hotarare privind modificarea si actualizarea Anexei nr. 1 - Act Constitutiv al Societatii OLTENIA
BUSINESS PARK S.R.L —a Hotararii Consiliului Judetean Dolj nr. 57/29.02.2024, propus de Presedintele
Consiliului Judetean Dolj si a constatat urmatoarele:

1) Obiectul/domeniul reglementat: modificarea si actualizarea Anexei nr. 1 - Act Constitutiv al
Societatit OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L — a Hotararii Consiliului Judetean Dolj nr. 57/29.02.2024

2) Compeatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotararile Guvernului, strategiile
nationale si legislatia secundara (ordine, instructiuni, normative, regulamente, etc.), in limitele si in a caror
implementare si aplicare este elaborat respectivul proiect de hotarare.

In proiectul de hotirare analizat se mentioneazi prevederile/normele aplicabile domeniului
reglementat, respectiv prevederile:

- art. 204 din Legea nr. 31/1990 - Legea societatilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art. 5.1 din Actul constitutiv al Societdtii OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Dolj nr.57/29.02.2024 privind infiintarea Societatiit OLTENIA BUSINESS
PARK S.R.L;

- art. 28 alin. (6”1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 58 si art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 173 alin. (1) lit. a), art. 182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

3) Impactul asupra reglementarilor interne din sfera de competentd/activitate a serviciului juridic:
nu este cazul.

4) Prin prezentul Raport de specialitate, Compartimentul Juridic, Administratie Locala avizeaza
FAVORABIL.

INTOCMIT
Consilier juridic
Mioara-Veronica Manea



Anexa la H.C.J. Dolj nr. .........

ACT CONSTITUTIV AL
SOCIETATII OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L.

Asociat unic:

U.A.T. JUDETUL DOLJ, prin Consiliul Judetean Dolj, cu sediul in Craiova, Str. Unirii, nr.19,
jud. Dolj, avand cod de identificare fiscalda 4417150, reprezentat de DORIN-COSMIN VASILE, in
calitate de Presedinte al Consiliului Judetean Dolj, CNP 1781023162178, nascut la data de 23.10.1978, in
Comuna Motitei, jud. Dolj, posesor al CI Seria DZ Nr. 186681, eliberata de SPCJEP Dolj la data de
21.10.2016 si valabil pana la data de 23.10.2026, cu domiciliul in Sat Preajba, Comuna Malu Mare, Str.
Crinului, nr. 7, jud. Dolj, In conformitate cu dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, am incheiat prezentul act constitutiv prin care s-a hotarat intocmirea
actului constitutiv al societatii OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L

CAPITOLUL I
Forma juridica, denumirea, durata, sediul social

Art. 1.1. Societatea este o persoand juridicd romana, de drept privat si de interes judetean,
constituita in forma de societate cu raspundere limitatd SRL, avand asociat unic Unitatea Administrativ -
Teritoriald Judetul Dolj prin Consiliul Judetean Dolj, infiintatd cu scopul de a constitui Parcul Industrial nr.
3, respectiv de a dobandi si detine titlul de parc industrial, eliberat potrivit prevederilor legale, de a gestiona
si administra, in conformitate cu acestea, parcul industrial.

Societatea 1si desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si cu clauzele
prezentului act constitutiv. Societatea este titulara de drepturi si obligatii si rdspunde fata de terti
cu Intregul patrimoniu.

Art. 1.2. Denumirea societdtii este: OLTENIA BUSINESS PARK S.R.L, conform
dovezii privind disponibilitatea firmei nr. 59679/24.10.2023, eliberatd de Oficiul Registrului
Comertului de pe 1anga Tribunalul Dolj.

In toate actele — facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate
in comert, emanand de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul
social, numarul de inregistrare in registrul comertului, codul unic de inregistrare fiscala si capitalul
social. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde
elementele prevazute de legislatia din domeniu.

Daca societatea 1si creeaza o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate
si pe pagina de internet a societatii.

Art. 1.3. Durata de functionare a societatii este nedeterminatd, ea putand fi modificata prin
hotarare a asociatului unic.

Art. 1.4. Societatea va putea infiinta sedii secundare — sucursale, puncte de lucru, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitdti fara personalitate juridica — si la alte adrese, in alte
localitati din Romania si alte state, cu respectarea prevederilor legale in materie.

Art. 1.5. Sediul societatii este 1n localitatea Craiova, Str. Oltet nr. 4, camera nr. 1, jud.
Dolj.



CAPITOLUL 11
Obiectul de activitate al societatii

Art. 2.1. Obiectul de activitate al societatii este constituirea de parcuri industriale pe raza
Unitatétii Administrativ-Teritoriale Judetul Dolj, dobandirea si detinerea titlului de parc industrial,
gestionarea si administrarea, in conformitate cu prevederile legale, ale parcurilor industriale.

Domeniul principal de activitate este Activitati ale organizatiilor economice, patronale si
profesionale, caruia ii corespunde grupa CAEN 941.

Activitatea principala: clasa CAEN 9411 — Activitati ale organizatiilor economice si
patronale.

Activitati secundare:

6820- Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate,
7022- Activitati de consultanta pentru afaceri si management,

7219- Cercetare - dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie,

7490- Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

Obiectul de activitate al societdtii poate fi modificat, prin extinderea sau restrangera sa,
conform hotararii asociatului unic.

Art. 2.2. Societatea va administra terenurile stabilite de asociatul unic cu destinatia de
perimetru parc industrial, potrivit Legii nr. 186/2013 privind constituirea si functionarea parcurilor
industriale, cu modificarile si completarile ulterioare si a legislatiei conexe.

Art. 2.3 In realizarea obiectului de activitate, societatea va plati taxele si impozitele
prevazute de legislatia In vigoare.

Art. 2.4 Desfasurarea tuturor categoriilor de activitdti se va face pe baza autorizatiilor,
avizelor, aprobarilor prevazute de lege, cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea
normelor igienico-sanitare, de protectie a muncii, de paza contra incendiilor, de pastrare a calitatii
mediului Inconjurator, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

CAPITOLUL Il
Capitalul social, partile sociale

Art. 3.1 Capitalul social subscris al societatii este de 200.000 lei, din care: 200.000 lei,
aport In numerar, fiind impartit intr-un numar de 20.000 parti sociale, cu o valoare nominala de 10
lei/parte sociala.

Art. 3.2. Capitalul social este detinut de catre asociatul unic in proportie de 100%.

U.A.T JUDETUL DOLJ, prin Consiliul Judetean Dolj, detine aport la capitalul social
subscris, din care aport n numerar 200.000 lei, reprezentand un numar de 20.000 parti sociale, cu
o valoare nominala de 10 lei/parte sociala si in valoare totala de 200.000 lei, participare la beneficii
100% si participare la pierderi 100%.

Art. 3.3. Capitalul social poate fi modificat prin hotararea asociatului unic, cu respectarea
normelor legale in materie.

Art.3.4. (1) Daca majorarea capitalului social se face prin aport in natura, asociatul unic va
dispune efectuarea unei expertize pentru evaluarea bunului mobil sau imobil sau se va avea in
vedere valoarea acestuia din contabilitate, dupa caz.

Partile sociale nou constituite vor fi subscrise 1n totalitatea lor, libere de orice sarcini.

(2) Reducerea capitalului social se va efectua potrivit prevederilor legale.



Art. 3.3. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, nu pot fi grevate de datorii sau
alte obligatii personale si sunt indivizibile. Asociatul unic este raspunzator pana la concurenta sumei
reprezentand partile sociale pe care le poseda.

CAPITOLUL IV
ASOCIATUL UNIC

Art.4. Asociatul unic are urmatoarele atributii principale:

- Sa verifice, sd aprobe sau sa modifice bilantul dupa audierea si raportul pregatit de
administrator,

- Saaprobe, la propunerea Presedintelui Consiliului Judetean Dolj, organigrama si regulamentul
de organizare si functionarea a societatii,

- Sa aprobe, la propunerea Presedintelui Consiliului Judetean Dolj, remuneratia
administratorului aflat in functie,

- Sa desemneze cenzorii, sa-i revoce si sa-i elibereze din functie, dupa caz, auditorii interni,
precum si sa decida contractarea unui audit financiar extern, daca un astfel de lucru nu este
obligatoriu conform legii,

- Sa fixeze bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate pentru urmatorul
exercitiu financiar,

- Sa decida asupra distributiei, eliberarii de fonduri, majorarii sau diminuarii capitalului social
al societatii,

- Sa decida asupra fuziunii, divizarii sau lichidarii societatii,

- Sa decida participarea societatii ca asociat sau actionar in cadrul altor societati, indiferent de
forma lor juridica,

- Sa decida asupra modificarii formei juridice a societatii,

- Sa decida asupra constituirii sau lichidarii de sucursale, puncte de lucru, agentii sau birouri,

- Sa aprobe dizolvarea societatii,

- Sa decida 1n privinta oricdror altor probleme importante care privesc societatea.

CAPITOLUL V
Conducerea societatii

Art. 5.1. Conducerea societatii se realizeaza prin asociatul unic in temeiul urmatoarelor
atributii:

— sa aprobe situatia financiara anuala si sa stabileasca repartizarea profitului net,

— sd desemneze administratorii si cenzorii sau dupd caz, auditorii interni, sa i revoce si
sa le dea descércare de activitatea lor, precum si sd decidd contractarea auditului financiar, atunci
cand acesta nu are caracter obligatoriu, potrivit legii,

— sa modifice actul constitutiv,

— alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Art.5.2. Asociatul unic indeplineste atributiile adunarii generale a asociatilor.



CAPITOLUL VI
Administrarea societatii

Art. 6.1. ,,Administrarea societatii se face de catre 3 administratori, numiti provizoriu, pe
o perioadd de 1 an sau pana la finalizarea procedurii de selectie si nominalizare a administratorilor
societdtii, dintre care - un administrator cu drepturi depline de reprezentare si de angajare a
societdtii in relatiile cu tertii si 2 administratori cu drepturi limitate de reprezentare a societatii.”

Administratorul cu drepturi depline de reprezentare si de angajare a societdtii in relatiile
cu tertii este domnul BALAN EMIL-BOGDAN, cetatean roman, nascut la data de 29.09.1984, in
Timisoara, jud. Timis, posesor al CI Seria DZ nr. 040076 eliberatd de SPCLEP Craiova, la data de
01.10.2014 si valabil pand la data de 29.09.2024, avand CNP 1840929350127, cu domiciliul in
Craiova, str. Fagaras, nr. 14, Bl. D11, sc. 2, et. 2, ap. 11, judetul Dolj.

Cei 2 administratori cu drepturi limitate de reprezentare a societatii sunt:

1. RIZAN ADRIAN, cetiatean roman, nascut la data de 3.11.1983, in Mun. Tirgoviste, jud.
Dambovita, posesor al CI Seria DZ nr. 044276 eliberatd de SPCLEP Craiova la data de 14.10.2017,
avand CNP 183110315253, cu domiciliul in Craiova, str. Alexandru Ioan Cuza, nr. 25, bl. M18D,
sc. 1, ap. 21, jud. Dolj,

2. JIGHEREANU MIHALI, cetatean roman, ndscut la data de 14.06.1985, in Mun. Craiova, jud.
Dolj, posesor al CI Seria DZ nr. 065924 eliberatd de SPCLEP Craiova la data de 04.02.2015, avand
CNP 1850614160035, cu domiciliul in Craiova, str. Fagaras, nr. 14, bl. D11, sc. 2, ap. 1, jud. Dolj.

Art. 6.2. ,,Procedura de selectie a administratorilor societatii se va desfasura de catre
Comisia de selectie si nominalizare constituitd la nivelul Consiliului Judetean Dolj, in conformitate
cu dispozitiile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare si HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice
de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.”

Art. 6.3. ,,Administratorii pot fi revocati de catre Presedintele Consiliului Judetean Dolj
in cazul neindeplinirii sau Indeplinirii necorespunzatoare a atributiilor, in conditiile legii.”

Art. 6.4.1. ,,Administratorul cu drepturi depline de reprezentare si de angajare a societatii
in relatiile cu tertii are, in principal, urmatoarele atributii:

1. Conducerea directa, efectivd si operativd a Societdtii, in conformitate cu obiectivele
stabilite de catre Asociatul unic, precum si cu cele stabilite prin contractul de mandat,

2. Aplicd Strategia si Politicile de dezvoltare ale Societatii aprobate de Consiliul Judetean
Dolj,

3. Reprezintd Societatea in relatiile cu tertii, cu institutiile statului, cu autoritatile

administratiei publice centrale si locale, cu autoritatea nationala de reglementare competenta,
precum si cu mass-media,

4. Angajeaza, promoveaza si concediaza salariatii Societatii, in conditiile legii,

o. Organizeaza evidenta contabila a societatii,

6. Negociaza, in conditiile legii, contractele individuale de munca,



1. Incheie acte juridice in numele si pe seama Societitii, in limitele imputernicirilor acordate
prin prezentul Statut si prin contractul de mandat,

8. Aproba incheierea sau rezilierea contractelor de naturd comerciald aferente desfasurarii
activitatii Societatii,

9. Aproba achizitiile de produse, servicii si lucrari derulate in conformitate cu dispozitiile
legale 1n vigoare,

10. Stabileste Indatoririle si responsabilitatile personalului Societatii si propune presedintelui
Consiliului Judetean Regulamentul de organizare si functionare al Societatii, conform legii,

11. Stabileste criteriile de evaluare a activitatii profesionale a salariatilor aplicabile la nivelul
Societétii,

12. Aproba operatiunile de incasari si plati potrivit competentelor legale,

13. Urmareste realizarea programului de investitii dupd aprobarea acestuia de catre Asociatul
unic,

14. Asigurd imbundtatirea sistemului informational,

15. Urmareste realizarea activitatilor din cadrul Societdtii in conditii de securitate pentru

personal, cladiri, utilaje i echipamente, precum si pentru mediu.”
Art. 6.4.2. ,, Administratorii cu drepturi limitate de reprezentare a

societdtii au urmatoarele atributii:

1. Aplica Strategia si Politicile de dezvoltare ale Societatii aprobate de
Consiliul Judetean Dolj,

2. Urmareste realizarea programului de investitii dupa aprobarea acestuia de
catre Asociatul unic,

3. Urmareste realizarea activitatilor din cadrul Societatii in conditii de

securitate pentru personal, cladiri, utilaje si echipamente, precum si pentru mediu.”

Art. 6.5. ,,Societatea va avea, prin grija administratorului cu drepturi depline de reprezentare
si de angajare a societatii in relatiile cu tertii, un registru al societatii In care se vor inscrie, dupa
caz, numele si prenumele asociatilor, firma (denumirea si forma juridicd), domiciliul sau sediul
fiecarui asociat, partea fiecaruia din capitalul social, transferul partilor sociale sau alte modificari
privitoare la acestea. Administratorul cu drepturi depline de reprezentare si de angajare a societatii
in relatiile cu tertii este raspunzator fatd de societate pentru:

- realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

- existenta reala a dividendelor platite;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- corecta indeplinire a hotdrarilor adundrii generale a asociatilor;

- stricta indeplinire a Indatoririlor pe care legea, contractul de mandat si
actul constitutiv le impun.

CAPITOLUL VII
Activitatea societatii

Art. 7.1. Exercitiul economico — financiar incepe la data de 1 ianuarie si se termina la data
de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul exercitiu va incepe la data constituirii societatii.

Art. 7.2. Angajarea personalului societatii se face cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 7.3. In cadrul Societtii se intocmesc situatii financiare, contul de profit si pierderi si
se va tine evidenta activitdtilor economico — financiare, conform dispozitiilor legale Tn materie.

Art. 7.4. Beneficiul societdtii se stabileste prin situatia financiard anuald aprobata de



Asociatul unic.
Art. 7.5. Situatiile financiare ale societdtii sunt supuse auditului statutar, anual, care se
efectueaza in conditiile legii.
Art. 7.6. Desemnarea cenzorului/auditorului si exercitarea auditului statutar se fac in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.
CAPITOLUL VI
Dizolvarea societatii si lichidarea societatii

Art. 8.1. Au ca efect dizolvarea societatii:

— imposibilitatea realizarii obiectului societatii;

— declararea nulitatii societatii;

— hotararea adunarii generale;

— hotararea tribunalului, la cererea asociatului unic, pentru motive temeinice, care

impiedica functionarea societatii;

— falimentul;

— alte cauze prevazute de lege sau de prezentul act constitutiv.

Dizolvarea societdtii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii.

Art. 8.2. Din momentul dizolvarii, administratorul nu mai poate intreprinde noi operatiuni,
in caz contrar va fi personal si solidar raspunzator pentru operatiunile pe care le-a intreprins.

Interdictia mai sus mentionata se aplica din ziua expirdrii termenului fixat pentru durata
societatii (in cazul in care durata de functionare a societatii este determinatd) ori de la data la care
dizolvarea a fost hotarata de adunarea generald, declaratd prin hotarare judecdtoreasca ori
constatata prin incheiere de registratorul de la Registrul Comertului.

Art. 8.3. Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social sunt obligatorii urmatoarele
reguli:

— pana la preluarea functiei de cétre lichidatori, administratorii continud sa isi exercite
atributiile, cu exceptia celor prevazute la art. 233 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

— actul de numire a lichidatorilor, mentionand puterile conferite acestora sau hotdrarea
judecdtoreascd, precum si orice act ulterior care ar aduce schimbari cu privire la persoana lor sau
la puterile conferite trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la oficiul registrului comertului, pentru
a fi inscrise de indata.

Asociatul unic poate hotari si modul de lichidare a societdtii, atunci cand decide cu privire
la repartizarea si lichidarea patrimoniului societdtii si cand asigura stingerea pasivului sau
regularizarea lui Tn acord cu creditorii.

Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rimase dupa plata creditorilor are
loc la data radierii societatii din registrul comertului. Registrul va elibera fiecarui asociat un
certificat constatator al dreptului de proprietate asupra activelor distribuite, in baza caruia asociatul
poate proceda la Inscrierea bunurilor imobile 1n cartea funciara.

Art. 8.4. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane fizice
sau reprezentantii permanenti — persoane fizice ale societatii lichidatoare — trebuie sd fie
lichidatori autorizati, in conditiile legii. Toate actele emanand de la societate trebuie sd arate ca
aceasta este in lichidare.

Art. 8.5. Lichidatorii au obligatia, indatd dupad intrarea in functie, ca impreund cu
administratorul societdtii sa facd un inventar si sa incheie situatia financiard, care sd constate
situatia exacta a activului si pasivului societatii si sd le semneze.



Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze patrimoniul societdtii, registrele ce li
s-au incredintat de catre administratori si actele societatii. De asemenea, ei vor tine un registru cu
toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei lor.

Art. 8.6. Lichidatorii vor putea:

— sa stea in judecata si sa fie actionati 1n interesul lichidarii;

— sd execute si sd termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;

— sd vanda prin licitatie publica imobilele si orice avere mobiliard a societdtii; vinzarea
bunurilor nu se va putea face in bloc;

— sa faca tranzactii;

— sa lichideze si sd incaseze creantele societatii, chiar si in caz de faliment al debitorilor,
intocmind chitanta;

— sd contracteze obligatii cambiale, sa faca imprumuturi neipotecare si sa indeplineasca
orice acte necesare.

In lipsa unor dispozitii speciale in actul constitutiv sau in actul lor de numire, lichidatorii
nu pot sd constituie ipoteci asupra bunurilor societatii, dacd nu sunt autorizati de instanta
judecatoreasca. Lichidatorii care Intreprind noi operatiuni comerciale ce nu sunt necesare scopului
lichidarii sunt rdspunzatori personal si solidar de executarea lor.

Art. 8.7. Lichidatorii nu pot plati asociatilor nicio suma in contul partilor ce li s-ar cuveni
din lichidare inaintea achitirii creditelor societatii. Impotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii
societdtii pot face opozitie.

Art. 8.8. Lichidatorii ce au achitat datoriile societatii cu propriii lor bani nu vor putea sa
execute Tmpotriva societdtii drepturi mai mari decat acelea ce apartineau creditorilor platiti.

Art. 8.9. Creditorii societdtii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce
decurg din creantele la termen, pand la concurenta bunurilor existente In patrimoniul societatii, si
numai dupa aceea de a se indrepta impotriva asociatilor pentru plata sumelor datorate din valoarea
aporturilor la capitalul societitii.

Art. 8.10. Lichidarea societatii trebuie terminatd in cel mult un an de la data dizolvarii.
Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, Oficiul Registrului Comertului poate prelungi
acest termen cu Incd un an, dar nu mai mult de trei ori.

Art. 8.11. Dupa terminarea lichidérii societatii, lichidatorii trebuie sa Intocmeasca situatia
financiara si sd propund repartizarea activului intre asociati.

Situatia financiara semnata de cétre lichidatori se Tnainteazd spre a fi Inregistrata si
publicata conform legii.

Asociatul nemultumit poate face opozitie in conditiile art. 62 din Legea societatilor nr.
31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in termen de 15 zile de la
notificarea situatiei financiare de lichidare si a proiectului de repartizare.

Pentru solutionarea opozitiei, problemele referitoare la lichidare vor fi separate de cele ale
repartizarii, fata de care lichidatorii pot ramane straini.

Art. 8.12. In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie si ceara
radierea societdtii din Registrul Comertului. Radierea se poate face si din oficiu, In cazurile si cu
procedura prevazute de lege.

Lichidarea nu elibereaza asociatii si nu mpiedica declararea in stare de faliment a
societatii.

Art. 8.13. Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele societatii
ce nu vor fi necesare vreunuia dintre asociati se vor depune la asociatul desemnat de majoritate.

Registrele societatii vor fi pastrate timp de 5 ani.



Art. 8.14. Modalitatile de asigurare a stingerii pasivului sau de regularizare a lui in acord
cu creditorii, in cazul dizolvarii fara lichidare, atunci cand asociatul unic este de acord cu privire
la repartizarea si lichidarea patrimoniului societatii, este urmatoarea: Stingerea pasivului va fi
realizatd in conformitate cu prevederile legale aplicabile la momentul inregistrarii deciziei
asociatului unic de dizolvare voluntara.

CAPITOLUL IX
Litigii

Art. 9.1. Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantei
judecatoresti competente material de la sediul societatii.

Art. 9.2. Litigiile societatii nascute din contractele economice incheiate cu persoane fizice
sau juridice, precum si litigiile patrimoniale dintre asociati si societate vor fi solutionate de
instantele judecatoresti competente prin aplicarea dreptului material roman.

Art. 9.3. Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii in
vigoare iTn Romania.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

Art. 10.1. Prezentul act constitutiv intrd in vigoare astazi, 09.08.2024, data aprobarii lui
de catre asociatul unic.

Art. 10.2. Fondatorul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevazute de
art. 6 din Legea societdtilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 10.3. Prevederile statutului se completeaza cu normele Legii nr. 287/2009 privind
Codul Civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 53/2003 Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii nr.
186/2013 privind constituirea si functionarea parcurilor industriale, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale legislatiei civile in vigoare.

ASOCIAT UNIC,
UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
JUDETUL DOLJ,
PRESEDINTE,
DORIN-COSMIN VASILE

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
CRISTIAN-MARIAN SOVAILA





