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In conformitate cu prevederile Dispozitiei Pregedintelui Consiliului Judetean
Dolj nr. 630/2022 privind aprobarea Regulamentului privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliutui
Judetean Dolj, precum si din cadrul institutiilor din subordinea Consiliului Judetean
Dolj, cu prevederile Hotirérii de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificdrile si
completarile ulterioare, si cu prevederile art. 554 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Dolj
organizeazi examen de promovare a personalului contractual in grad profesional de
nivel imediat superior, din cadrul Directiei Juridice, Administratie Locald Secretariat -
Serviciul Coordonare Protectie Sociald Secretariat Administrativ din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dol;.

Conditii specifice de promovare:

- sd aibi cel putin 3 ani vechime in gradul functiei din care promoveazi;

- calificativul “Foarte bine” - la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in
activitate.

Examenul de promovare se organizeaz la sediul Consiliului Judetean Dolj din
Calea Unirii, nr. 19, si va consta in parcurgerea a 2 etape succesive, dupi cum
urmeaza:

- Selectia dosarelor - iIn maximum o zi lucritoare de la data expirfrii

termenului de depunere a dosarelor;

- Proba scrisd — 23.10.2023, ora 10.00.

Dosarele de inscriere la examenul de promovare se vor depune in termen de 5
zile lucritoare de la data afigérii, respectiv pani pe data de 13.10.2023 ora 16.00 1la
sediul Consiliului Judetean Dolj.

Dosarele de inscriere la examen trebuie s3 contind, in mod obligatoriu
documentele previzute la art. 59 alin. (3) din Anexa la Dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Dol nr. 630/ 2022, respectiv:

a) cerere de inscriere;



b} adeverin{a eliberatd de angajator, din care si reiasa vechimea in gradul sau treapta
profesionala din care promoveazi;

¢) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in
care s-a aflat in activitate.

Anexdm la prezenta, bibliografia aprobati de citre Presedintele Consiliului
Judetean Dolj, care a fost intocmitd avand in vedere domeniul de activitate, conform
structurii organizatorice a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Dolj din mun,
Craiova, Calea Unirii, nr. 19, camera 29 si la telefon: 0251 408 224,
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Anexa nr.1

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ SE OBA
Directia Juridica PRES INTE

Administratie Locala Secretariat

Serviciul Coordonare Protectie Sociala DORIN-C N VASILE

Secretariat, Administrativ

BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare a personalului contractual
in grad imediat superior celui detinut

1. Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completirile ulterioare;

2. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

3. H.G. nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publi-
cd/acordului-cadrul din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

4. Legea nr.53/2003 ~ Codul muncii, republicat, cu modificarile si comple-
tarile ulterioare;

5. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
béarbati, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

7. Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata.
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