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ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 464, art. 617 alin. (2) si art. 618 alin. (1) lit. b) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
prevederile H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile §i completarile ulterioare, precum si cu
prevederile art. 11 din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020
privind unele mésuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,
Consiliul Judetean Dolj organizeaza, la sediul din Calea Unirii nr.19, mun. Craiova, concurs
de recrutare pentru ocuparea funcfiei publice de executie vacanti de consilier, clasa I,
gradul profesional superior (ID post 176472) din cadrul Compartimentului G.I.S-IT si
Cadastru - Serviciul Amenajarea Teritoriului, cu o durati normala a timpului de munci de 8
ore pe zi, 40 de ore pe saptamana.

In vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei publice, candidatii trebuie si
indeplineasca urmatoarele conditii generale si specifice:

- Conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea stirii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justifiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarre judecitoreascd definitivi, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.



-Conditiile specifice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul fundamental stiinte ingineresti - domeniul de licentd inginerie geodezica-
specializarea mésuratori terestre si cadastru;

- certificat de atestare a competentelor profesionale - G.I.S. in administratie si
institutiile publice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie:
minim 7 ani.

Concursul va consta 1n 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere;

- proba scrisd — 04.08.2021, ora 10.00;

- interviu - data si ora sustinerii interviului se afigseaza odata cu rezultatele la proba
SCrisi.

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs, care
trebuie sa contina, in mod obligatoriu, documentele prevazute la art. 49 din H.G. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare, si anume:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari;

€) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securititii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Formularul de inscriere prevazut la lit. a) este pus la dispozitie candidatilor prin
publicare pe pagina de internet a Consiliului Judetean Dolj, in format deschis, editabil, in
cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat
pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este postat pe pagina de internet
a Consiliului Judetean Dolj. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut pe pagina
de internet a Consiliului Judetean Dolj trebuie sd cuprinda elemente similare celor previzute
in adeverinta model mai sus mentionata si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupatad/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulati, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Documentul previzut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere.
In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.

Copiile de pe acte se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu
exceptia documentului prevazut la lit. ¢), care se poate transmite si in format electronic, la
adresa de e-mail personalcjdolj@yahoo.com.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 25.06.2021 - 14.07.2021,
ora 16:00 la sediul Consiliului Judetean Dolj, din Calea Unirii nr. 19, camera 29.



Bibliografia si tematica stabilite de catre Presedintele Consiliului Judetean Dolj,
precum si artibutiile fisei postului aferente functiei publice de executie vacantd de consilier,
clasa I, gradul profesional superior (ID post 176472) din cadrul Compartimentului G.L.S-IT si
Cadastru - Serviciul Amenajarea Teritoriului se vor afisa odatd cu prezentul anunt la sediul
Consiliului Judetean Dolj si pe pagina de internet a institutiei. respectiv www.cjdolj.ro.

Relafii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Dolj din mun.
Craiova, Calea Unirii, nr. 19, camera 29, la telefon: 0251/408211, fax: 0251/408224 sau e-
mail personalcjdolj@yahoo.com. Persoana de contact: Macesanu Cristina - consilier, gradul
profesional superior in cadrul Serviciului Organizare Resurse Umane.

PRESEDINTE SEF SERVICIU
ORGANIZARE RESURSE UMANE
DORIN COSMIN VASILE

Tntocmit,
Cristina Macesanu

Fcea



ANEXA

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului

\

pentru concursul de recrutare in vederea ocupdrii functiei publice de executie
— consilier superior

Tematica si bibliografie

in cadrul Directiei de Urbanism si Amenajarea Teritoriului, serviciul
Amenajarea Teritoriului

Tematica:

e Modalitatea de emitere a Certificatelor de Urbanism si Autorizatiilor de
Construire.

e Urbanismul si Amenajarea Teritoriului, obiective.

¢ GIS in adminstratie si institutii publice

e Administratia Publica.

Bibliografie:

elegea nr. 50/1991 republicatd, privind autorizarea executdrii lucrdrilor de

constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

el egea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu completarile
si modificarile ulterioare;

e Aplicatii GIS in administratia publica.




Stefan Bilasco, Maria —Olivia Moldovan, Sanda Rosca . editura RISOPRINT —
Cluj Napoca 2017

eTitlul I si Titlul 11 ale partii a VI-a din O.U.G. 57/2019, cu modificérile si
completdrile ulterioare.

e Constitutia Romaniei, republicata.

el egea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

eOrdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

ARHITECT SEF,

Dan Radu Pappa

Op-



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ Aprob*{)
PRESEDINTE,
COSMIN DORIN VASILE

ATRIBUTIILE FISEI POSTULUI

aferente postului de consilier superior in cadrul Directiei Urbanism si Amenaj Teritoriulfui

1. Tine evidenta aplicatiilor programului de gestionare informatizata a teritoriului.
2. Organizeaza si coordoneaza constituirea si dezvoltarea bancilor/bazelor de date urbane in domeniul
amenajarii teritoriului si urbanismului.
3. Gestioneaza bazele de date ale Directiei Urbanism
4. Organizarea, coordonarea si implementarea sistemul informational specific domeniului amenajarii
teritoriului si bancilor de date urbane.
5. Asigura realizarea de baze de date si aplicatii informatice specifice Directiei Urbanism. si.. Amenajarea
Teritoriului
6. Colaboreaza la realizarea si implementarea programelor si proiectelor care utilizeaza baze de date
spatiale si sisteme GIS
7. Asigura functionarea proiectelor implementate la nivel judetean:
proiectul “Sistem Informatic Geografic de management agricol la CJ Dolj si UAT-uri".
proiectul “Implementarea unui sistem integrat de e-administratie la nivelul CJ Dolj si a unor UAT-uri
din judetul Dolj”.
proiectul “Sistem informatic integrat privind gospodariile si exploatatiile agricole din judetul Dolj".
proiectul ,SPED - Simplificarea Procedurilor prin Eficientizare si Digitalizare la Consiliul Judetean”
8. Contribuie la scanarea / digitizarea planurilor Directiei Urbanism si actualizarea acestora.
9. Realizeaza figiere in format digital, care contin: planse, harti, postere, pliante in vederea desfasurarii
unor proiecte ale altor servicii $i compartimente din cadrul Consiliului Judetean DOLJ.
10. Colaboreaza cu structurile de specialitate in vederea indeplinirii obiectivului general al institutiei.
11. Gestioneaza evidenta electronica a certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire si activitatilor
de inspectie in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului .
12. Pune la dispozitia conducerii, a celorlalte servicii, datele necesare desfasurarii unor activitati curente
(intocmirea certificatelor de urbanism, a avizelor si autorizatiilor de construire, a unor zone de restrictii,
etc.).

13. Aplica date culese din teren prin procedee specifice la intocmirea si redactarea hartilor si planurilor
topografice/cadastrale.

14. Analizeaza si prelucreaza datele obtinute din teren prin metode GPS/statie totala, pentru realizarea
planurilor de situatie si a celor topo cadastrale

15. Sprijina si indruméa din punct de vedere tehnic persoanele cu atributii in activitatea de urbanism si
amenajarea teritoriului de la primariile comunelor.

16. Raspunde de pastrarea secretului datelor si informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care
are acces ca urmare a indeplinirii sarcinilor de serviciu.

17. Atributii si responsabilitati in domeniul managementului calitatii

18. Indentifica riscurile asociate activitatii serviciului Amenajarea Teritoriului si le prezinta spre avizare
sefului de serviciu.

19. Gestioneaza riscurile identificate procedand astfel la evaluarea acestora identidicarea instrumentelor de
control adecvate si intocmirea registrului riscurilor si actualizarea acestuia pe care il prezinta sefului de
serviciu.

20. Transmite registrul riscurilor catre comisia pentru organizarea si implementarea controlului intern
managerial, pentru coordonare si centralizare.

21. Respecta procedurile/instructiunile scrise in SMQ

22. Respecta prevederilor legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si a masurilor de aplicare
a acestora.

23. Respecta regulile de protectia muncii si PSI

24. Alte sarcini stabilite de Seful de Serviciu

Arhitect Sef Sef Serviciu

Dan Radu Pappa Cristian |I}6nicé
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