CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificarii si completarii Anexei nr.1la Hotirarea
Consiliului Judetean Dolj nr. 22/17. 01.2023 privind incheierea contractului de
parteneriat pentru constituirea ,, Consortiului Regional Integrat pentru
Invatamantul Dual Craiova,,

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinara;

avand Tn vedere Referatul de aprobare nr. 2594/01.02.2023 al Directiei Afaceri
Europene, Dezvoltare Regionala, Proiecte cu Finantare Internationald, Raportul
Directiei Juridice, Administratic Locala Secretariat nr. 2610/02.02.2023, precum si
avizul comisiilor de specialitate;

n baza:

- dispozitillor O.M.E nr.6216/09.11.2022  pentru aprobarea Metodologiei
privind constituirea consortiilor pentru invatamant dual,

- art.35 alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in baza dispozitiilor art. 57, 59 si 60 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare,

in temeiul art. 173 alin. (1) lit. f), art. 182 alin. (1) s1 art. 196 alin. (1) lit. a) din
OUG nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. | Se aproba modificarea si completarea Anexei nr. 1 la Hotararea Consiliului
Judetean Dolj nr. 22/17.01.2023 privind incheierea contractului de parteneriat pentru
constituirea ,, Consortiului Regional Integrat pentru Invatdmantul Dual Craiova,, si Se
inlocuieste cu anexa la prezenta hotarare.
Art. 11 Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari si un exemplar se va comunica institutiilor/unitatilor de
invatamant si operatorilor economici parteneri mentionati in contractul de parteneriat.

Nr. 63 Adoptata la data de 02.02.2023
PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI,
DORIN-COSMIN VASILE CRISTIAN-MARIAN SOVAILA

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un

numar de 30 voturi “PENTRU”




Anexa nr.1 la HCJ Dolj nr. 63/2023
Nr. inregistrare Ministerul Educatiei
........................... [ o
Contract de parteneriat
AVIZAT,
Ministerul Educatiei

CONTRACT DE PARTENERIAT PENTRU CONSTITUIREA CONSORTIULUI
PENTRU iNVATAMANT DUAL
(Conditii minimale?)

Nr. inregistrare JUDETUL DOLJ , Lider de consortiu, Partenerl ... [oveiiiiiii
Nr. inregistrare MUNICIPIUL CRAIOVA, Partener2 ... [oviiiiiiiiiin
Nr. inregistrare UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA, Partener3 ... /
Nr. inregistrare COLEGIUL ECONOMIC”GHEORGHE CHITU” CRAIOVA,  ......... /
Partener 4

Nr. inregistrare COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA, Partener5  .........
Nr. inregistrare LICEUL ,, TRAIAN VUIA” CRAIOVA, Partener6 ...

/
/
Nr. inregistrare LICEUL ,, MATEI BASARAB” CRAIOVA, Partener7 ... [ociiiiiiiiiiin
/
/

Nr. inregistrare LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA, Partener8  .........
Nr. inregistrare LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO  .........
CRAIOVA, Partener 9

Nr. inregistrare LICEUL ENERGETIC, Partener10 ... [eviiiiiiiiininn
Nr. Tnregistrare LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA, Partener — ......... [ociiiiiiiiiiin
11

Nr. inregistrare LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL BEETHOVEN CRAIOVA, ......... [ociiiiiiiiiiin

Partener 12

Nr. inregistrare SC RECON S.A, Partener13 ... /

Nr. inregistrare SC RESTAURANT BACOLUX SRL, Partener 14 ... /

Nr. inregistrare SC CASA NOASTRA SRL, Partener 15 ... [oviiiiiiiiinnn,
/
/

Nr. inregistrare SC OGIMEX SRL, Partener16 ...
Nr. inregistrare SC AUCHAN ROMANIA S.A., Punct de lucru Craiova Partener — .........

17

Nr. inregistrare SC AVIOANE CRAIOVA, Partener18 ... Joieiiiiiinninn
Nr. inregistrare CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ, ......... Lo,
Partener 19

Nr. inregistrare INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ, Partener 20 ......... Jociiiiiiiiiiinn,
Nr. inregistrare INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE > ......... Lo,
ELIE CARAFOLI”-INCAS, Partener 21

Nr. inregistrare S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L, Partener 22~ ......... [ooiiiiiiiiiiann,
Nr. inregistrare CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE $I AGRICULTURA ......... Lo,
MEHEDINTTI , Partener 23

Nr. inregistrare DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A., Partener24 ~ ................. [oviiiiiinin.

ART. 1. Parteneri
Prezentul Contract de parteneriat se incheie intre:

(1)  JUDETUL DOLJ cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, str. Calea Unirii nr 19, cod postal 200585,

11n functie de necesitifi, membrii consortiului pot adduga si alte prevederi, care nu contravin legislatiei in vigoare



@)

(3)

(4)

()

(6)

)

tel: 0251/408200, fax: 0251/40824, e-mail: office@cjdolj.ro cod fiscal 4417150, cont bancar
IBAN: RO02TREZ24A510103710101X, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentatd prin
domnul Vasile Dorin - Cosmin, Tn calitate de Presedinte, si denumit in continuare Lider de
consortiu, Partener 1,

MUNICIPIUL CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, cod postal [codul postal], tel:
[numar de telefon], fax: [numar de fax], e-mail. [adresa postei electronice], cod fiscal
4417214, cont bancar IBAN: [contul IBAN], deschis la Trezoreria [Trezoreria/Banca],
reprezentata prin Lia-Olguta Vasilescu, in calitate de Primar, i denumit Tn continuare,
Partener 2

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, Str. Alexandru loan
Cuza, nr. 19, cod postal 200585, tel: 0251414358, fax: [numar de fax], e-mail:

rectorat@central.ucv.ro, cod fiscal , cont bancar IBAN: [contul IBAN],

deschis la Trezoreria [Trezoreria/Banca], reprezentata prin Spinu Cezar-Ionut, in calitate de
Rector, si denumit Tn continuare, Partener 3

COLEGIUL ECONOMIC’GHEORGHE CHITU” CRAIOVA cu sediul in Judetul
Dolj,Craiova, str.Brestei, nr.10, cod postal 200420, tel: 0351804904, fax: 0251414191, e-mail:
cnegchitu@yahoo.com, cod fiscal 5046947, cont bancar IBAN:
RO35TREZ2915006XXX000204, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentatd prin domnul
Iftimov Dumitru, Tn calitate de director, si denumit in continuare Partener 4,

COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, Str. Henri
Coanda nr. 75C, cod postal 200568, tel: 0351405657, fax: 0351405657, e-mail:
stefanodobleja_craiova@yahoo.com, cod fiscal 4711553, <cont bancar IBAN:
RO84TREZ29121E330500XXXX, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamna
prof- Giurca Ramona Aurelia, In calitate de director, si denumit in continuare Partener 5,
LICEUL ,,TRAIAN VUIA” CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj , Craiova, str. Rovinari nr. 1A,
cod postal 200533, tel: 0351407201 fax: 0351407201, e-mail: vuiacv2004@yahoo.com, cod
fiscal 5077692 cont bancar IBAN: RO85TREZ24A650402200130, deschis la Trezoreria

Craiova reprezentata prin doamna Oprea Carmen, in calitate de Director, si denumit in

continuare Partener 6,

LICEUL ,,MATEI BASARAB” CRAIOVA cu sediul In Judetul Dolj, CRAIOVA, Strada Vasile
Alecsandri  nr 113, cod postal 200463, tel: 0351428020, fax: 0351428020 e-mail:
mateibasarabcraiova@gmail.com, cod  fiscal 4417079 cont bancar IBAN:
ROB5TREZ24A65040220013X deschis la Trezoreria Municipiului Craiova reprezentata prin
doamna BLAGU MATILDA in calitate de Director si denumit in continuare Partener 7,


mailto:vuiacv2004@yahoo.com

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA cu sediul in Judeful Dolj CRAIOVA, Bld. Decebal,
nr.105, cod postal 200440, tel: 0351/170.323, fax: 0351/170.323, e-mail: troantaniko@yahoo.com si
demetrescucv2004@yahoo.com, cod fiscal 5077684, cont bancar IBAN:
RO94TREZ2915006XXX000209, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin dna. prof. Troanta
Nicoleta, in calitate de Director, si denumit in continuare Partener 8,
LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj,
Craiova, str. Nicolae Romanescu nr. 99, Craiova, cod postal, tel: 0733073640/0251427646,
fax: 0251428643, e-mail: autocv2004@yahoo.com, cod fiscal 4941528, cont bancar IBAN:
RO85TREZ24A650402200130, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin Barbu
Gheorghe, in calitate de director, si denumit in continuare Partener 9,
LICEUL ENERGETIC cu sediul in Judetul Dolj, CRAIOVA, cod postal 200170, tel:
0251/595059, fax: 0251/595908, e-mail: gsi.energetic@yahoo.com, cod fiscal 4332150, cont
bancar IBAN: RO84TREZ24E650402200130X, deschis la Trezoreria Trezoreria Craiova,
reprezentata prin doamna Gabriela ACHIM, in calitate de Director, si denumit in continuare
Partener 10,
LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, Str.
Brestei, nr. 144, cod postal 200207, tel: 0251422937, fax: [0351416074], e-mail:
ctia_craiova@yahoo.com, cod fiscal 4829908, cont bancar IBAN:
RO52TREZ23A650403590100X, deschis la Trezoreria CRAIOVA, reprezentatd prin doamna
Prof. VASILE Laura Alina, in calitate de Director, si denumit in continuare Partener 11,
LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL BEETHOVEN CRAIOVA cu sediul in Judeful Dolj,
Craiova, str. Beethoven, nr.2, cod postal 200218, tel.0251/411451, fax 0251/414884, e-mail
csbeethoven@yahoo.com, cod fiscal 4941412, cont bancar RO95TREZ2915006XXX000191

deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamna Stanciu Lucia Daniela n calitate de

director, si denumit in continuare Partener 12,
SC RECON S.A. cu sediul in Judetul Dolj, Carcea str. Calea Bucuresti, nr.56, cod postal
, tel.0251/406600, fax -, e-mail office@reconcraiova.ro, cod fiscal 5650870, cont

bancar deschis la Trezoreria Craiova,

reprezentata prin doamnul Petcu Marian n calitate de reprezentant legal, si denumit in
continuare Partener 13,

SC RESTAURANT BACOLUX SRL cu sediul in Judetul Dolj, Craiova str. Calea Severinului,
nr.91, cod postal , tel.0724/500882, fax -, e-mail hr@bacoluxhotels.ro, cod fiscal

6440531, cont bancar deschis la Trezoreria

Craiova, reprezentata prin doamnul Bazavan Marian in calitate de reprezentant legal, si


mailto:csbeethoven@yahoo.com

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

denumit Tn continuare Partener 14,
SC CASA NOASTRA SRL cu sediul in Judetul Dolj, Pielesti, str. Calea Bucuresti, nr.113,
cod postal , 1e1.0251/429532, fax -, e-mail office@casanoastra.ro, cod fiscal

6440531, cont bancar deschis la Trezoreria

Craiova, reprezentata prin doamna Dinu Manuela Adelina in calitate de reprezentant legal, si
denumit n continuare Partener 15,

SC OGIMEX SRL cu sediul in Judetul Dolj, Pielesti, bld Decebal, nr. 81. Calea Bucuresti,
nr.113, cod postal , tel.0351/405665, fax -, e-mail scogimex@yahoo.ro, cod fiscal

6489349, cont bancar deschis la Trezoreria

Craiova, reprezentata prin doamna Dinu Manuela Adelina in calitate de reprezentant legal, si
denumit Tn continuare Partener 16,

SC AUCHAN ROMANIA S.A. cu sediul in Bucuresti, Sector 6, str. Brasov, nr. 25, camera 1,
Etaj 4 cod postal , 1el.0762/846012, fax -, e-mail ocimpoerita@auchan.ro, cod
fiscal 17233051, cont bancar deschis la

Trezoreria Craiova, Punct de lucru Craiova reprezentata prin doamnul Mirescu Mihai-Traian

n calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 17,
SC AVIOANE CRAIOVA S.A cu sediul in Judetul Dolj, Ghercesti, Str. Aviatorilor, nr. 10,

cod postal , 1e1.0251/402000, fax 0251/435153 -, e-mail office@acv.ro, cod fiscal
2326144, cont bancar deschis la Trezoreria

Craiova, reprezentata prin doamnul Munteanu Victor n calitate de reprezentant legal, si
denumit Tn continuare Partener 18,

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ cu sediul in Judetul Dolj, ,
Craiova, Str. Simion Barnitiu, nr. 4, cod postal , tel.0251/418876, fax
0251/412652 -, e-mail office@ccidj.ro, cod fiscal 4552423, cont bancar

deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata

prin doamnul Viadut Gabriel- Catalin in calitate de reprezentant legal, $i denumit in continuare
Partener 19

INSPECTORATUL SCOLAR DOLIJ cu sediul in Judetul Dolj, , Craiova, Str. loana
Maiorescu nr. 6, cod postal 200760, tel. 0251 - 420.961, fax 0351 - 407.397-, e-mail
isjdolj@isjdolj.ro, cod fiscal , cont bancar

deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata

prin domnul Daniel Alexandru -lon in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare
Partener 20
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ” ELIE CARAFOLI”-INCAS


https://www.isjdolj.ro/contact

cu sediul in Bucuresti ,Sector 6, Bld. luliu Maniu nr. 220, cod postal 061126 , tel. 021/4340083,
fax 021/4340082-, e-mail incas@incas.ro, cod fiscal 434670, cont bancar

deschis la Trezoreria ,

reprezentatd prin domnul Catalin Nae n calitate de reprezentant legal, si denumit in
continuare Partener 21
(22) S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L cu sediul in Craiova ,Judetul Dolj, Str. Henry Ford

nr. 6, cod postal 061126 , tel. 0372 516255, fax -, e-mail fordcv@ford.com,
cod fiscal 6488696, cont bancar deschis la
Trezoreria , reprezentata prin doamna Josephine Mary Payne in calitate de

reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 22

(23) CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA MEHEDINTI cu sediul in
Drobeta- Turnu Severin,Judetul Dolj, Str. Sméardan nr. 29, cod postal 220138,
tel.0252/318736, fax -, e-mail secretariat@cciamh.ro, cod fiscal 1613330 ,

cont bancar deschis la  Trezoreria

, reprezentata prin domnul Tudorescu Nicolae n calitate de reprezentant legal,

si denumit in continuare Partener 23

(24) DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A cu sediul in Craiova ,Judetul Dolj, Str. Cal

Severinului nr. 97, cod postal , tel. 0251/408006 fax -, e-mail @
.com, cod fiscal 14491102, cont bancar deschis la
Trezoreria , prin puncte de lucru in judetele Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt si Vilcea

reprezentata prin domnul Tudorescu Nicolae in calitate de reprezentant legal, si denumit in

continuare Partener 23

numite in mod colectiv ”Consortiul ’, convin urmatoarele:

ART. 2. Obiectul Contractului de parteneriat

1) Prezentul Contract de parteneriat are ca obiect constituirea ,, Consortiului Regional Integrat
pentru Invitamantul Dual Craiova,,, stabilirea conditiilor de colaborare, a drepturilor si
obligatiilor Partilor pentru formarea profesionald a elevilor/studentilor, incepand din anul
scolar 2023-2024/ anul universitar 2023-2024, dupid cum urmeazi®. Anexal - Formarea
profesionald a elevilor in invatamantul scolar 2023-2024, parte integrantd din prezentul
contract.
(2)  Constituirea,, Consortiului Regional Integrat pentru Invitamantul Dual Craiova,,intre
entitatile partenere mentionate la Art. 1 din prezentul Contract, se realizeaza cu respectarea

2 Se completeaza pentru toate calificarile, nivelurile de calificare si clasele/ grupele de studenti prevazute a fi cuprinse in
invatamantul dual, in anul scolar / anul universitar imediat urmator incheierii prezentului contract
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©)

(4)

()

prevederilor Metodologiei de organizare si functionare a consortiilor pentru invatamant dual,
aprobata prin ORDIN nr. 6.216 din 9 noiembrie 2022 si a Legii nr.1/2011 a educatiei
nationale, ORDIN nr. 5732/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare
a invagamdntului dual, OMEC nr.5770/2006, OMEN nr. 4946/2018, OMEN nr.4382/2019,
OMEN nr.4988/2016, OMEC nr.4959/2016, OMEC nr.3987/2020,0MEC nr.5430/2020,
OME nr.3098/2022 cooborat cu OMEN nr.4038/2013, OMEN nr.3470/2014, H.G. 978/2022,
H.G.979/2022, OME 5835/2021.

Denumirea Consortiului este “ Consortiul Regional Integrat pentru Invitimadnt dual
Craiova 3, denumit in continuare Consortiu.

Scopul principal de activitate al Consortiului il constituie asigurarea educatiei si formarii
profesionale initiale Th sistem dual, prin dezvoltarea de parteneriate cu operatorii economici
sau cu alti parteneri relevanti pentru a adapta educatia si formarea profesionald la cerintele
pietei muncii.

Prezentul Contract de parteneriat reprezintd un cadru general, pe baza caruia pot fi incheiate
anual contractele individuale de studii si pregétire practicd a elevilor/studentilor din
invatdmantul dual, conform reglementarilor in vigoare.

ART. 3. Scopul Consortiului

Prin semnarea prezentului Contract, partile isi asuma sa actioneze n calitate de parteneri, prin
eforturi comune si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente institutionale,
in scopul asigurarii formarii profesionale de calitate a elevilor/studentilor, pentru facilitarea
insertiei absolventilor invatdmantului dual pe piata muncii.

ART. 4. Durata Contractului de parteneriat

()

)

@)

(4)

Prezentul Contract se incheie pe o duratd determinatd de 15 (cincisprezece) ani, cu
posibilitatea prelungirii prin act aditional, §i intrd 1n vigoare la data semnarii lui de cétre
reprezentantii legali ai entitdtilor partenere.

Partajarea responsabilitatilor specifice si a contributiilor asumate intre entitatile partenere,
constand in sustinere financiara, sustinerea stimulentelor si altor forme de sprijin acordate
elevilor/studentilor sunt stabilite pentru fiecare an scolar/an universitar si se pot actualiza anual
in concordantd cu legislatia in vigoare si cu scopul consortiului.

Situatia obiectivelor de investitii, constdnd 1n constructii noi, reparatii capitale, consolidari
precum si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea Campusului si cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesionalda se stabileste pentru fiecare an scolar/an
universitar sau pentru o perioada de maximum 5 ani scolari/ universitari, in functie de specificul
obiectivelor de investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de
termenele de realizare.

Pe durata contractului vor fi desfasurate activitatile de promovare a ofertei, recrutarea, selectia
si admiterea elevilor/studentilor in sistemul de invatamant dual, intreaga perioada de formare
profesionald prin invatamantul dual, inclusiv sustinerea examenului final de certificare a
calificarii.

3 Se completeazi cu elemente particulare de identificare pentru consortiu



ART. 5. Mecanismele de coordonare si decizie la nivelul Consortiului

Q) Coordonarea Consortiului este asigurata de Liderul Consortiului.

2 Liderul Consortiului asigurd coordonarea actiunilor Partenerilor in procesul de educare si
formare profesionald a elevilor/studentilor inmatriculati in invatdmantul dual la entitati din
cadrul Consortiului, respectiv isi asuma rolul de Lider de parteneriat in cadrul unor finantari
din fonduri externe nerambursabile sau al unor alte tipuri de finantari destinate scopului pentru
care este constituit Consortiul.

(3) Procesul de luare a deciziilor in cadrul Consortiului este asigurat printr-o structura din care fac
parte reprezentantii legali ai tuturor entitatilor partenere.

ART. 6. Activitati in cadrul Consortiului
La nivelul Consortiului se vor desfasura urmatoarele tipuri de activitati:

a)

b)

9)

h)

)
k)

organizarea §i desfasurarea stagiilor de practicad prevazute in planul - cadru de invatamant
pentru calificarile mentionate in anexa care face parte integranta din prezentul Contract
de parteneriat —Anexa 1;

asigurarea conditiilor materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie §i celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor/studentilor
organizata in raspunderea lor, in conformitate cu standardele de pregatire profesionald,
planurile de invatamdnt §i curriculumul in vigoare, inclusiv curriculumul in dezvoltare
locala (CDL) pentru stagiile de practica proiectate in colaborare cu institutia/unitatea de
Invatamant,

asigurarea resurselor umane (tutori, formatori) necesare pentru pregatirea practica a
elevilor/studentilor, organizata la operatorul economic,

asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, pe perioadele de
formare derulate la operatorul economic;

asigurarea securitatii §i sanatatii in munca a elevilor/studentilor pe parcursul perioadelor
de formare derulate la operatorul economic;

angajarea cheltuielilor necesare pentru asigurarea securitdatii §i sanatatii in muncd,
examinarile de medicina a muncii §i analize medicale obligatorii pentru elevi/studenti;
angajarea cheltuielilor pentru asigurari de raspundere civila in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamari corporale generate in timpul pregatirii practice la
operatorul economic, pentru elevi/studenti (in functie de domeniul de activitate),
acordarea altor forme de sprijin materiale si stimulente financiare convenite prin prezentul
Contract de parteneriat;

asigurarea conditiilor necesare (dotari, materii prime, materiale consumabile, utilitati
etc.) pentru derularea probelor de admitere si a examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in functie de locatia convenita pentru organizarea
acestora;

adaptarea atelierelor de practica la nivelul de dezvoltare tehnologica actual;

utilizarea inovatiei §i a noilor tehnologii in educatie pentru obtinerea unui sistem
educational modern,

asigurarea conditiilor necesare pentru evaluarea continua a elevilor/studentilor in cadrul
pregatirii practice la operatorul economic;



m) contributii pentru imbunatatirea dotarii si a conditiilor de desfasurare a procesului de
educatie §i formare profesionala din institutia/unitatea de invatamant;

n) organizarea de stagii de practica in state membre ale Uniunii Europene, unde s-au
inregistrat progrese vizibile in domeniul tehnologiilor, industriilor si serviciilor vizate,

0) organizarea competitiilor profesionale, concursurilor pe meserii, competitiilor si
targurilor;

p) furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala pentru elevi/studenti;

q) programe de educatie antreprenoriala, programe de studii universitare dezvoltate in
parteneriat cu mediul economic;

r) programe de formare personal didactic §i tutori de practica; sprijinirea demersurilor de
informare si promovare a ofertei de formare profesionala;

S) dezvoltarea de noi calificari si revizuirea celor existente;

t) orice alte activitati de sustinere a procesului didactic pentru formarea profesionald a
elevilor/studentilor, parteneriate la nivel european etc.

u) orice alte activitati convenite de Consortiu, conform rolului acestuia

ART. 7. Drepturile si obligatiile institutiilor de invatamant superior si ale unititilor de

M)

)

invatamant

Universitatea din Craiova, in calitate de institutie de invatamant superior partenera in

Consortiu, partener 3 beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) sd ia parte prin reprezentare la toate intrunirile Consortiului, precum si la procesul de

luare a deciziilor;

b) sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta;

C) sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;

d) sa fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

e) alte drepturi in conformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii.

Universitatea din Craiova in calitate de institutie de invatamant superior partenerd in

Consortiu, partener 3 are urmatoarele obligatii:

a) sa contribuie la dezvoltarea instrumentelor de desfasurare a proceselor specifice
Invatamantului dual,

b) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor si activitatilor acestuia,

C) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoretica si pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la institutia de invatamant superior, in
concordanta cu, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare;

d) sa asigure resursa umand pentru instruirea teoretica §i instruirea practica realizata in
institutia de invatamant superior, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare,
precum §i pentru pregatirea/ perfectionarea cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar pentru dezvoltarea competentelor de specialitate in domeniul noilor
tehnologii din domeniu;

e) sda asigure cadrul necesar unui transfer de biow-how intre Parteneri (cursuri de formare,
vizite in laboratoarele proprii, ateliere de lucru etc.);

f) In cadrul studiilor de scurta durata este obligatorie efectuarea unor stagii de practica.
Institutiile de invagamant superior au obligatia de a asigura un minim de 50% din locurile



de practica necesare, dintre care cel putin 75% in afara institutiilor de invatamant superior
Q) sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare §i promovare a ofertei de
formare profesionala;

h) sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul
dual;

i) sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invagamdnt - planul de actiune;

i) sa asigure proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

k) sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitatii de invatamdnt;

I) sa asigure organizarea §i derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor si
stabilirea schemelor orare;

m) sa asigure evaluarea continud a elevilor §i studentilor,

n) sa asigure initierea §i organizarea unor mdsuri pentru recuperarea orvelor neefectuate de
catre elevi/ studenti din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor/ studentilor
cu progres intarziat, inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica,

0) sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti.

p) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoretica si
componenta de pregatire practica din modulele de specialitate, convenita a se desfasura la
institutia/unitatea de invatamant, in concordanta cu standardul de pregatire profesionald,
planurile de invatamdnt si curriculumul in vigoare;

q) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica §i a celelalte utilitati
necesare pregadtirii practice organizatd la institufia/unitatea de invatamdnt pentru
dobandirea calificarii profesionale, in concordanta cu standardul de pregatire
profesionald, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare,

r) sa asigure resursele umane necesare pentru pregdtirea teoretica §i practicd a
elevilor/studentilor, organizata la institutia/unitatea de invatamdant;

S) sa asigure un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi/studenti la
instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici;

t) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi §i studenti, pe perioadele de
formare derulate la institutia/unitatea de invatamant;

U) sa asigure securitatea §i sandtatea in munca a elevilor §i studentilor pe parcursul
perioadelor de formare derulate la institutia/unitatea de invatamant,

V) sa asigure conditiile necesare si angajarea cheltuielilor legate de evaluarea §i certificarea
elevilor si studentilor in cazul in care centrul de examen este organizat in institutia/unitatea
de invatamant;

W) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor/studentilor, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

X) sa asigure angajarea altor cheltuieli necesare pentru formarea de calitate a elevilor si
studentilor,

y) sa asigure drepturile elevilor si studentilor prevazute de legislatia in vigoare;

Z) sa asigure proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregadtire profesionala i in parteneriat
cu acestia,



@)

(4)

aa) sa asigure planificarea, impreunda cu operatorii economici, a stagiilor de pregdtire
practica §i a practicii saptamdanale si stabilirea, de comun acord cu acestia, a schemelor
orare pentru invatamantul dual;

bb) sa asigure organizarea si desfasurarea evaluarii continue a elevilor si studentilor, in
colaborare cu operatorii economici, in conditiile stabilite de comun acord cu acestia §i in
conformitate cu reglementarile in vigoare;

cC) sa asigure organizarea §i desfasurarea, impreund cu operatorii economici, a activitatilor
de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;

dd) sa asigure elaborarea i aplicarea, in parteneriat cu operatorii economici, a procedurii de
admitere a candidagilor in invatamdntul dual;

ee) sa asigure cadrul organizatoric §i logistic pentru constituirea si functionarea Consortiului,
in conformitate cu reglementarile in vigoare pentru invatamdntul dual;

ff) sa asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale in Consortiu,

COLEGIUL ECONOMIC ,, GHEORGHE CHITU,, CRAIOVA, in calitate de unitate de

invatdmant preuniversitar partenerd in Consortiu, partener 4 beneficiazd de urmadtoarele

drepturi:

a) sd ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum §i la procesul de
luare a deciziilor;

b) sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta,

C) sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;

d) sd fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

€) sd initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitdtii de

invatamant - planul de actiune al scolii (PAS).

COLEGIUL ECONOMIC ,, GHEORGHE CHITU, CRAIOVA, in calitate de unitate de

invatamant preuniversitar partenera in Consortiu, partener 4 are urméatoarele obligatii:

a) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor si activitatilor acestuia,

b) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoretica si pentru
componenta de pregdtire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordantd cu
standardul de pregatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare,

C) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
Necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic §i instruire practica) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in
concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii
profesionale, planurilor de invatamdnt si curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte
integranta a prezentului Contract de parteneriat;

d) sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

e) sa asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamdnt,

f) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii §i sandatatii
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9)

h)

)

K)

p)

q)

in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
Invatamant,

sa asigure conditiile necesare §i sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invatamantului dual, cdte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii §i pregatire practica;

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si
realizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor §i absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala i in parteneriat
cu acestia,

sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a invatamantului dual;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
in vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaluarii continue a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare;

toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului i in nici un caz nu vor fi
generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamantul
dual,

sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invatamant - planul de actiune,
sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitatii de invatamant,

sa asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor i
stabilirea schemelor orare;

sa asigure initierea §i organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate de
catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intarziat,
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()

b)

c)
d)

e)
(6)

b)

d)

y)

inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica;

sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;

sa supunda avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare,
sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica,

sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

aa) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de

invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

bb) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA, CRAIOVA, in calitate de unitate de invatamdnt
preuniversitar partenera in Consortiu, partener 5 beneficiaza de urmatoarele drepturi:
sd ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum si la procesul de
luare a deciziilor;

sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta;

sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalfi membri ai Consortiului;
sd fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consorfiu;

sa initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS).

COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA, CRAIOVA, in calitate de unitate de invatamdnt
preuniversitar partenera in Consortiu, partener 5 are urmatoarele obligatii:

sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor si activitatilor acestuia,

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoretica §i pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic §i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamdnt, in concordanta cu
standardul de pregatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare;
sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregdtire practica (laborator tehnologic §i instruire practica)
din modulele de specialitate, prevazuta a se desfiasura la unitatea de invatamdnt, in
concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii
profesionale, planurilor de invatamdnt si curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte
integranta a prezentului Contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizata in unitatea de invatamdnt, in conformitate cu reglementarile legale in
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9)

h)

)

K)

0)
p)

Q)

s)
Y

vigoare,

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamdnt,

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii §i sanatatii
in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
Invatamant,

sa asigure conditiile necesare §i sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea §i certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual, cdate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii si pregatire practica;

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamdnt colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic §i
realizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor §i absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat
cu acestia,

sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a invatamantului dual;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
in vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea §i desfasurarea
evaluarii continue a elevilor,

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare;

toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului si in nici un caz nu vor fi
generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

sa asigure organizarea §i derularea activitdatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamantul
dual;

sa asigure planificarea strategicd a institutiei/unitatii de invatamant - planul de actiune;
sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitdtii de invatamant,;
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y)

aa)

bb)

(7)

b)

c)
d)

€)

(8)

sa asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor §i
stabilirea schemelor orare;

sa asigure initierea §i organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate de
catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intdrziat,
inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica;

sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;

sa supund avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual, Tn vigoare;
sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

LICEUL , TRAIAN VUIA, CRAIOVA, in calitate de unitate de invatamant
preuniversitar partenerd in Consortiu, partener 6 beneficiaza de urmatoarele drepturi:
sa ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum i la procesul de
luare a deciziilor;

sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta,

sd primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;
sd fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

sa initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamdnt - planul de actiune al scolii (PAS).

LICEUL ,, TRAIAN VUIA, CRAIOVA, in calitate de unitate de invatamant preuniversitar

partenera in Consortiu, partener 6 are urmatoarele obligatii:

a) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea

obiectivelor §i activitatilor acestuia,

b) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoreticad si pentru

componenta de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordanta cu standardul de
pregatire profesionald, planurile de invagamant gi curriculumul in vigoare;

C) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica §i celelalte
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utilitati necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordantd cu
standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii profesionale, planurilor de invatamant
si curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte integrantd a prezentului Contract de parteneriat;

d) sa asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si
instruirea practica realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

e) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamdnt;

f) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitdfii §i
sanatatii in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant,

g) sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si
certificarea elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invagamant;

h) sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare
a invatamantului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea
practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici;
responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in anexa pedagogica a contractelor
individuale de studii §i pregatire practica,

1) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamdnt
colaboreaza cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele gcolare a notelor si absentelor la practica;

1) sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu
solicitarile operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat
cu acestia,

K) sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare
a invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a
invatamantului dual;

1) saplanifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregdtire practica a elevilor
si pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual;

m) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfasurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
in vigoare;

n) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluarii
continue a elevilor;

0) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare,

p) toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitdatii procesului de educatie
si formare profesionala de la nivelul Consortiului i in nici un caz nu vor fi generatoare de profit
economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

q) sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei
de formare profesionala,

15



r) sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamantul
dual;

S) sa asigure planificarea strategicd a institutiei/unitatii de invatamant - planul de actiune;
t) sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitdtii de invatamant,;

u) sa asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor §i
stabilirea schemelor orare;

V) sd asigure initierea §i organizarea unor masuri pentru recuperarea orvelor neefectuate de

catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intarziat, inclusiv
prin stagii suplimentare de pregatire practica,

W) sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;
X) sa supuna avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,

componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmitd spre aprobare inspectoratului
scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §si
desfasurare a admiterii in invatamdntul dual, Tn vigoare;

y) sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica,

2) sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invatamadntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al
ministrului educatiei nationale;

aa) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de
invatamdnt - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de administratie;
bb) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

9) LICEUL , MATEIlI BASARAB,, CRAIOVA, in calitate de unitate de invatamant
preuniversitar partenera in Consortiu, partener 7 beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) sa ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum i la procesul de
luare a deciziilor;

b) sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta,

C) sd primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;

d) sd fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

e) sa initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a

unitatii de invatamdnt - planul de actiune al scolii (PAS).

(10) LICEUL ,,MATEI BASARAB,, CRAIOVA, in calitate de unitate de invatamdnt
preuniversitar partenera in Consortiu, partener 7 are urmatoarele obligatii:

a) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

b) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretica §i pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic §i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invagamdnt, in concordanta cu
standardul de pregdtire profesionala, planurile de invatamdnt si curriculumul in vigoare;

C) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
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d)

9)

h)

)

K)

necesare componentei de pregdtire practica (laborator tehnologic §i instruire practica)
din modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in
concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii
profesionale, planurilor de invatamdnt si curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte
integranta a prezentului Contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamdnt,

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sandatatii
in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
invatamant,

sa asigure conditiile necesare §i sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual, cdte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici; responsabilitagile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii si pregdtire practica,

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic §i
realizeaza inregistrarea in documentele gcolare a notelor si absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i ceringele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat
cu acestia,

sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

sd planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregdtire practica a elevilor §i
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare
a invatamantului dual;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
in vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaluarii continue a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare,

toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului §i in nici un caz nu vor fi
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y)

aa)

bb)

generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamantul
dual;

sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invatamant - planul de actiune;
sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitatii de invatamant,;

sa asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor si
stabilirea schemelor orare;

sd asigure initierea §i organizarea unor masuri pentru recuperarea orvelor neefectuate de
catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intdrziat,
inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica;

sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;

sa supuna avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare;
sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

sa incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, Cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de
invatamdnt - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

(11)LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIQVA, in calitate de unitate de invatamant preuniversitar
partenera in Consortiu, partener 8 beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)

b)
c)
d)
e)

sd ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum §i la procesul de
luare a deciziilor;

sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta;

sd primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;
sd fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

sa initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamdnt - planul de actiune al scolii (PAS).

(12)LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA, in calitate de unitate de invatamdnt

a)

b)

preuniversitar partenera in Consortiu, partener 8 are urmatoarele obligatii:

sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la Tndeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoretica §i pentru
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d)

f)

9)

h)

)

K)

componenta de pregatire practica (laborator tehnologic §i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamdnt, in concordantd cu
standardul de pregdtire profesionala, planurile de invatamdnt si curriculumul in vigoare;
sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregdtire practica (laborator tehnologic §i instruire practica)
din modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in
concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii
profesionale, planurilor de invatamdant si curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte
integranta a prezentului Contract de parteneriat,

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant,

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii §i sanatatii
in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
invatamant,

sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invatamantului dual, cdate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici, responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii si pregdtire practica,

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si
realizeaza inregistrarea in documentele gcolare a notelor si absentelor la practica,

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat
cu acestia,

sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

sd planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregdatire practica a elevilor §i
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a invatamantului dual;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
in vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaluarii continue a elevilor;
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0)
p)

a)

y)

aa)

bb)

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare,

toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului §i in nici un caz nu vor fi
generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamantul
dual;

sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invatamant - planul de actiune;
sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitatii de invatamant,;

sa asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor si
stabilirea schemelor orare;

sa asigure inifierea si organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate de
catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intdrziat,
inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica;

sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;

sa supuna avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamdantul dual, in vigoare;
sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practicd, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;
sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

(13)LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CRAIOVA, in calitate de unitate de
invagamant preuniversitar partenera in Consortiu, partener 9 beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)

b)
c)
d)
e)

sd ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum §i la procesul de
luare a deciziilor;

sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta;

sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;
sd fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

sa initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS).

(14)LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CRAIQOVA, in calitate de unitate de
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invatamant preuniversitar partenera in Consortiu, partener 9 are urmatoarele obligatii:

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoretica §i pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic §i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamdnt, in concordanta cu
standardul de pregatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare,
sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitagi
necesare componentei de pregdtire practica (laborator tehnologic si instruire practica)
din modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in
concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii
profesionale, planurilor de invatamdant si curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte
integranta a prezentului Contract de parteneriat,;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizata in unitatea de invatamdnt, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant,

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii §i sanatatii
in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
invatamdant,

sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invatamantului dual, cdte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici, responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii si pregdtire practica,

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobdndite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic §i
realizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor §i absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat
cu acestia,

sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a invatamantului dual;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
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0)
p)

a)

y)

aa)

bb)

in vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaluarii continue a elevilor,

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare,

toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului §i in nici un caz nu vor fi
generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamantul
dual;

sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invatamant - planul de actiune;
sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitatii de invatamant;

sa asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor si
stabilirea schemelor orare;

sa asigure initierea §i organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate de
catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intdrziat,
inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica;

sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;

sa supuna avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamdantul dual, in vigoare;
sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica,

sa incheie, impreund cu partenerul de practicd, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de
invatamdnt - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

(15)LICEUL ENERGETIC, in calitate de unitate de invatamant preuniversitar partenerd in
Consortiu, partener 10 beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)

b)

c)
d)

sd ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum §i la procesul de
luare a deciziilor;

sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confruntd;

sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;
sa fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;
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e)

sa initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS).

(16)LICEUL ENERGETIC, in calitate de unitate de invatamdnt preuniversitar partenerd in
Consortiu, partener 10 are urmatoarele obligatii:

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la Tndeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoretica §i pentru
componenta de pregdtire practica (laborator tehnologic §i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamdnt, in concordantd cu
standardul de pregatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare,
sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregdtire practica (laborator tehnologic §i instruire practica)
din modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invagamant, in
concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii
profesionale, planurilor de invatamant i curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte
integranta a prezentului Contract de parteneriat,;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizatd in unitatea de invatamdnt, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant,

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii §i sanatatii
in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
invatamdant,

sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invagamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invatamantului dual, cdte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici, responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii §i pregatire practica;

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobdndite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si
realizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor §i absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat
cu acestia,

sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
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p)

Q)

y)

aa)

bb)

specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a invatamantului dual;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
in vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea §i desfasurarea
evaluarii continue a elevilor,

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare;

toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului §i in nici un caz nu vor fi
generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamadntul
dual;

sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invagamant - planul de actiune;
sa asigure reprezentarea in Consortiu a institufiei/unitdtii de invatamant,;

sa asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor si
stabilirea schemelor orare;

sa asigure initierea §i organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate de
catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intdrziat,
inclusiv prin stagii suplimentare de pregadtire practicd,

sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;

sa supuna avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamdntul dual, in vigoare;
sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica,

sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pdna la termenul prevdzut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supund aprobarii consiliului de
administratie;
sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

(17)LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA, in calitate de unitate de invatimdnt
preuniversitar partenera in Consortiu, partener 11 beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)

sd ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum §i la procesul de
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b)

d)
e)

luare a deciziilor;

sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta,

sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;
sd fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

sa initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS).

(18)LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA, in calitate de unitate de invatamant
preuniversitar partenerad in Consortiu, partener 11 are urmatoarele obligatii:

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoretica §i pentru
componenta de pregdtire practica (laborator tehnologic §i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordantd cu
standardul de pregdtire profesionala, planurile de invatamant §i curriculumul in vigoare;
sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitafi
necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic §i instruire practica)
din modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in
concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii
profesionale, planurilor de invatamant i curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte
integranta a prezentului Contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant,

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sandatatii
in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
invatamdant,

sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invagamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual, cdte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii si pregatire practica;

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic §i
realizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor §i absentelor la practica;

sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i ceringele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat
cu acestia,

sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
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invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

) sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor si
pregdatirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a invatamantului dual;

m) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
n vigoare;

n) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in

vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea §i desfasurarea
evaluarii continue a elevilor;

0) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare;

9)] toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului §i in nici un caz nu vor fi
generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

q) sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

r) sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamantul
dual;

S) sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invagamant - planul de actiune;

t) sa asigure reprezentarea in Consortiu a institufiei/unitdtii de invatamant;

u) sa asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor si
stabilirea schemelor orare;

V) sa asigure initierea §i organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate de

catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intarziat,
inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica,

W) sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;

X) sa supuna avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare;

Y) sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica,
2) sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai

acestora, contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pdana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

aa) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

bb) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.
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(19)LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,BEETHOVEN,, CRAIOVA, in calitate de unitate de
invatamant preuniversitar partenera in Consortiu, partener 12 beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)

b)
c)
d)
€)

sd ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum si la procesul de
luare a deciziilor;

sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confruntd;

sd primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;
sd fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

sa initieze §i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS).

(20)LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,,BEETHOVEN,, CRAIOVA, in calitate de unitate de
invagamant preuniversitar partenerda in Consortiu, partener 12 are urmdtoarele obligatii:

a)

b)

d)

9)

h)

sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic §i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordantd cu
standardul de pregdtire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare;
sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitafi
necesare componentei de pregdtire practica (laborator tehnologic §i instruire practica)
din modulele de specialitate, previzuta a se desfdasura la unitatea de invatamdnt, in
concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii
profesionale, planurilor de invatamant i curriculumului in vigoare, incheiata anual, parte
integranta a prezentului Contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant,

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii §i sanatatii
in muncda a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
Invatamant,

sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invagamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual, cdte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici,; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii si pregatire practica;

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic §i
realizeaza inregistrarea in documentele gcolare a notelor §i absentelor la practica;
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)

K)

y)

sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i ceringele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat
cu acestia,

sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

sd planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregdtire practica a elevilor §i
pregdtirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare
a invatamantului dual;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale
n vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaluarii continue a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare;

toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului §i in nici un caz nu vor fi
generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

sa asigure organizarea §i derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a. candidatilor in invatamantul
dual;

sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invatamant - planul de actiune;
sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitatii de invatamant,;

sa asigure organizarea §i derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor i
stabilirea schemelor orare;

sa asigure initierea §i organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate de
catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres intarziat,
inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica,

sa asigure organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;

sa supuna avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare;
sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, in vederea Tncheierii contractelor individuale de pregatire practica;

sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
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aa) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicda a unitatii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;
bb) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

ART. 8. Drepturile si obligatiile operatorilor economici
(1) SC RECON SA in calitate de operator economic, partener 13 beneficiazd de urmatoarele
drepturi:

a) sa inifieze s§i sd realizeze activitafi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala, in colaborare cu institutia/unitatea de invatamant §i dupa caz, cu alfi
parteneri relevanti;

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de
admitere §i sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in
Invatamantul dual;

C) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

d) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia;

e) sda participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f) sa fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului;

g) sd fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor/studentilor si stabilirea
schemelor orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobdndite de elevul/studentul practicant, pe
durata practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se
consulta in acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de
unitatea/institutia de invatamdant, in conditiile convenite cu acesta;

i) sa fieinformat de catre institutia/unitatea de invagamant cu privire la frecventa i situatia
scolara a elevilor/studentilor cu care a incheiat contracte individuale de studii §i pregatire
practica;

1) sa participe la organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamant, in
conformitate cu reglementarile in vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu
aceasta,

k) sa stabileasca cuantumul §i criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor i
altor forme de sprijin pentru elevi/studenti, cu respectarea reglementarilor legale si in
conditiile asumate prin prezentul contract;

l) sastabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor
individuale de studii si pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale si a
prevederilor aplicabile din prezentul contract;

(2) SC RECON SAin calitate de operator economic, partener 13 beneficiaza de urmatoarele obligatii:

a) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

b) sa incheie, impreund cu unitatea/institutia de invatamant, cu elevii/studentii sau

parintii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii si pregatire practicd pentru

elevii/studentii inscrisi in urma derularii procedurii de admitere, care au optat §i au fost admisi
pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de studii si

pregatire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a
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invatamantului dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului,

C) sa raspunda de organizarea si desfagurarea stagiilor de pregatire practica, prevazute in
planul-cadru de invatamdnt pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de
pregdtire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate
stabilite prin planurile de invatamant, convenite a se desfasura la operatorii economiciy;

d) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie §i celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor/studentilor organizata in
raspunderea sa (stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locala si componenta
de pregatire practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori
economici, in conformitate cu standardele de pregdtire profesionala, planurile de invagamdnt si
curriculumul in vigoare);

e) sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practica a elevilor/studenti,
organizata la operatorul economic;

f) sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata la
programele de pregiatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare;

g) sa stabileascad, in parteneriat cu unitatea/institutia de invatamant schemele orare de
functionare a invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare
§i functionare a invagamantului dual;

h) sa planifice, impreuna cu unitatea/institutia de invatamdnt, stagiile de pregiatire practica a
elevilor/studentilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual;

i) sa asigure instruirea elevilor/studentilor practicanti cu privire la normele de securitate i
sandatate in munca §i sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la
operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca
a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

1) sa asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi/studenti, conform cerintelor
si riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic,

k) sa asigure, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamant si cu alti parteneri relevanti,
organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor/studentilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

I) sa organizeze, de comun acord cu unitatea/institutia de invatamant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregdtire practica pentru
elevii/studentii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii
de trecere la stagiile de pregatire practica ori la pregatirea practica din cadrul modulelor din
planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

m) in afara situatiilor prevazute la lit. 1), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practica, numai in timpul liber al elevului/studentului sau in perioada vacantelor scolare, cu
acordul  elevului/studentului,  respectiv al parintelui/tutorelui  legal instituit  al
elevului/studentului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu
afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului/studentului,

(3) SC RESTAURANT BACOLUX SRL in calitate de operator economic, partener 14 beneficiaza de

urmatoarele drepturi:
a) sa initieze §i sa realizeze activitati de informare gi promovare a ofertei de formare
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profesionala, in colaborare cu institutia/unitatea de invatamant si dupa caz, cu alti parteneri relevanti;

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor
de admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual;

C) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

d) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului §i la indeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

€) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f)  sd fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului,

Q) sa fie consultat in organizarea procesului de pregdtire a elevilor/studentilor si
stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invagarii dobdandite de elevul/studentul practicant,
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea/institutia de invagamant,
in conditiile convenite cu acesta;

i) sa fie informat de catre institutia/unitatea de invatamdnt cu privire la frecventa §i
situatia scolara a elevilor/studentilor cu care a incheiat contracte individuale de studii si pregiatire
practica;

J) sa participe la organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamdnt, in conformitate
cu reglementarile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

K) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor
si altor forme de sprijin pentru elevi/studenti, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile
asumate prin prezentul contract;

I) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, In baza
contractelor individuale de studii si pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale si a
prevederilor aplicabile din prezentul contract;

4) SC RESTAURANT BACOLUX SA in calitate de operator economic, partener 14
beneficiaza de urmatoarele obligatii:

a) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald,

b) sa incheie, impreund cu unitatea/institutia de invagamdnt, cu elevii/studentii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii si pregdtire practica pentru
elevii/studentii inscrisi in urma derularii procedurii de admitere, care au optat §i au fost admisi pe
locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de studii si pregdtire
practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invatamantului
dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului;

C) sa raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, prevazute
in planul-cadru de invagamdnt pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de
pregdtire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite
prin planurile de invatamant, convenite a se desfasura la operatorii economici;

d) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor/studentilor organizata in
raspunderea sa (stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locala si componenta de
pregadtire practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
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conformitate cu standardele de pregdatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in
vigoare);

€) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practicd a
elevilor/studenti, organizata la operatorul economic;

f)  sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodicd
certificata la programele de pregatire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;,

9) sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea/institutia de invdatamdnt schemele orare de
functionare a invagamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

h) sa planifice, impreund cu unitatea/institutia de invatamdnt, stagiile de pregitire
practica a elevilor/studentilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare i
functionare a invatamantului dual;

1) sa asigure instruirea elevilor/studentilor practicanti cu privire la normele de
securitate §i sanatate in munca si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la
operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea Securitdtii si sandtdtii in munca a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare,

J) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, conform
cerintelor si riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

K) sa asigure, in colaborare cu unitatea/institutia de invagamdnt §i cu alfi parteneri
relevanti, organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor/studentilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

I) sa organizeze, de comun acord cu unitatea/institutia de invatamdnt si in conformitate
cu reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii/studentii cu
situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregdtire practica ori la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru
calificarea respectiva;

m) in afara situatiilor prevazute la lit. 1), poate organiza stagii suplimentare de pregadtire
practica, numai in timpul liber al elevului/studentului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului/studentului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului/studentului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului/studentului,

(5) SC CASA NOASTRA SRL in calitate de operator economic, partener 15 beneficiaza de urmdtoarele
drepturi:

a) sa initieze i sd realizeze activitati de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala, in colaborare cu institutia/unitatea de invatamant si dupa caz, cu alti parteneri relevanti;

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor
de admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual;

C) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
Invatamantul dual;

d) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
Obiectivelor si activitatilor acestuia,

€) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f)  sd fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului,
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Q) sa fie consultat in organizarea procesului de pregdtire a elevilor/studentilor i
stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invagarii dobdandite de elevul/studentul practicant,
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicad, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea/institutia de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta;

i) sa fie informat de catre institutia/unitatea de invatamant cu privire la frecventa §i
situatia scolara a elevilor/studentilor cu care a incheiat contracte individuale de studii si pregitire
practica;

J)  sa participe la organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamdnt, in conformitate
cu reglementarile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

K) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor
si altor forme de sprijin pentru elevi/studenti, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile
asumate prin prezentul contract;

I) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza
contractelor individuale de studii §i pregatire practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a
prevederilor aplicabile din prezentul contract;

(6)SC CASA NOASTRA SRL in calitate de operator economic, partener 15 beneficiaza de
urmatoarele obligatii:

a) sda participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

b) sa incheie, impreund cu unitatea/institutia de invagamdnt, cu elevii/studentii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii si pregatire practica pentru
elevii/studentii inscrisi in urma derularii procedurii de admitere, care au optat §i au fost admisi pe
locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de studii si pregatire
practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invatamantului
dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului;

C) sa raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, prevazute
in planul-cadru de invagamdnt pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de
pregdtire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite
prin planurile de invatamant, convenite a se desfasura la operatorii economici;

d) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor/studentilor organizata in
raspunderea sa (stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locala si componenta de
pregdtire practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregdtire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in
vigoare);

€) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practicd a
elevilor/studenti, organizata la operatorul economic;

f) sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica
certificata la programele de pregatire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

Q) sa stabileascad, in parteneriat cu unitatea/institutia de invatamdnt schemele orare de
functionare a invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
functionare a invatamantului dual;
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h) sa planifice, impreund cu unitatea/institutia de invatamdnt, stagiile de pregitire
practica a elevilor/studentilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
functionare a invatamantului dual;

1) sd asigure instruirea elevilor/studentilor practicanti cu privire la normele de
securitate §i sandtate in munca §i sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la
operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitdtii §i sanatatii in munca a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;,

J) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, conform
cerintelor si riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

K) sa asigure, in colaborare cu unitatea/institufia de invatamdnt si cu alfi parteneri
relevanti, organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor/studentilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

I) sa organizeze, de comun acord cu unitatea/institutia de invatamdnt si in conformitate
cu reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii/studentii cu
situatia gcolara neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregdtire practica ori la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru
calificarea respectiva,

m) in afara situatiilor prevazute la lit. 1), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practica, numai in timpul liber al elevului/studentului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului/studentului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului/studentului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului/studentului,

(7) SC OGIMEX SRL in calitate de operator economic, partener 16 beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) sa initieze §i sa realizeze activitati de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu institutia/unitatea de invatamant si dupd caz, cu alfi parteneri relevanti;

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor
de admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual;

C) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

d) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului §i la indeplinirea
obiectivelor si activitatilor acestuia,

€) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f)  sd fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului,

9) sa fie consultat in organizarea procesului de pregdtire a elevilor/studentilor si
stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobdndite de elevul/studentul practicant,
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea/institutia de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta;

i) sa fie informat de catre institutia/unitatea de invatamant cu privire la frecventa §i
situatia scolara a elevilor/studentilor cu care a incheiat contracte individuale de studii si pregdatire
practica;

J) sa participe la organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in colaborare cu unitatea/institutia de invagamdnt, in conformitate
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cu reglementarile in vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

K) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor
si altor forme de sprijin pentru elevi/studenti, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile
asumate prin prezentul contract;

I) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza
contractelor individuale de studii si pregatire practicd, cu respectarea reglementarilor legale §i a
prevederilor aplicabile din prezentul contract;

(8)SC OGIMEX SRL in calitate de operator economic, partener 16 beneficiaza de urmatoarele
obligatii:

a) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

b) sa incheie, impreund cu unitatea/institufia de invdagamdnt, cu elevii/studentii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii si pregdtire practica pentru
elevii/studentii inscrisi in urma derularii procedurii de admitere, care au optat §i au fost admisi pe
locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de studii §i pregatire
practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invatamantului
dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului;

C) sa raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, prevazute
in planul-cadru de invagtamdnt pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de
pregatire practica (instruire practica §i laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite
prin planurile de invatamant, convenite a se desfasura la operatorii economici;

d) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor/studentilor organizata in
raspunderea sa (stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locala §i componenta de
pregdtire practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregiatire profesionald, planurile de invatamdnt si curriculumul in
vigoare);

€) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practicd a
elevilor/studenti, organizata la operatorul economic;

f)  sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodicd
certificata la programele de pregatire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

Q) sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea/institutia de invatamdnt schemele orare de
functionare a invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
functionare a invatamantului dual;

h) sa planifice, impreund cu unitatea/institutia de invatamant, stagiile de pregatire
practica a elevilor/studentilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
functionare a invatamantului dual;

i) sa asigure instruirea elevilor/studentilor practicanti cu privire la normele de
securitate §i sandatate in muncd si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la
operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitdtii si sandtdatii in munca a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

J) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, conform
cerintelor si riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

K) sa asigure, in colaborare cu unitatea/institutia de invagamadnt si cu alfi parteneri
relevanti, organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
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elevilor/studentilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

l) sa organizeze, de comun acord cu unitatea/institutia de invatamdnt si in conformitate
cu reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregdtire practica pentru elevii/studentii cu
situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregatire practica ori la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru
calificarea respectiva;

m) in afara situatiilor prevazute la lit. 1), poate organiza stagii suplimentare de pregdtire
practica, numai in timpul liber al elevului/studentului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului/studentului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului/studentului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului/studentului,

(9) AUCHAN ROMANIA SRL 1in calitate de operator economic, partener 17 beneficiaza de urmdtoarele
drepturi:

a) sa initieze §i sd realizeze activitati de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu institutia/unitatea de invatamant §i dupa caz, cu alti parteneri relevanti;

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numdarului §i continutului probelor
de admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual;

C) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

d) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

€) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f)  sd fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului;

Q) sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor/studentilor i
stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul/studentul practicant,
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea/institutia de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta,

1) sa fie informat de catre institutia/unitatea de invatamdnt cu privire la frecventa si
situatia scolara a elevilor/studentilor cu care a incheiat contracte individuale de studii si pregitire
practica;

J) sa participe la organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamant, in conformitate
cu reglementarile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

K) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor
si altor forme de sprijin pentru elevi/studenti, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile
asumate prin prezentul contract;

I) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza
contractelor individuale de studii i pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale §i a
prevederilor aplicabile din prezentul contract;

(10)AUCHAN ROMANIA SRL 1in calitate de operator economic, partener 17 beneficiazd de
urmatoarele obligatii:
a) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;,

36



b) sa incheie, impreund cu unitatea/institutia de invdatamdnt, cu elevii/studentii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii §i pregatire practica pentru
elevii/studentii inscrisi in urma derularii procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe
locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de studii si pregdtire
practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invatamantului
dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului;

C) sa raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practicd, prevazute
in planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de
pregdtire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite
prin planurile de invatamdnt, convenite a se desfasura la operatorii economici;

d) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor/studentilor organizata in
raspunderea sa (stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locala si componenta de
pregatire practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de invatamant si curriculumul in
vigoare);

€) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practicd a
elevilor/studenti, organizata la operatorul economic;

f)  sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodicd
certificata la programele de pregatire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

Q) sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea/institutia de invatamdnt schemele orare de
functionare a invagamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

h) sa planifice, impreund cu unitatea/institutia de invatamant, stagiile de pregatire
practica a elevilor/studentilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

1) sa asigure instruirea elevilor/studentilor practicanti cu privire la normele de
securitate §i sandtate in munca si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la
operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea Securitdtii si sandtdtii in munca a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

J) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, conform
cerintelor si riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

K) sa asigure, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamdnt si cu alfi parteneri
relevanti, organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profésionale a
elevilor/studentilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

l) sa organizeze, de comun acord cu unitatea/institutia de invatamdnt si in conformitate
cu reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii/studentii cu
situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregdtire practica ori la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru
calificarea respectiva;

m) in afara situatiilor prevazute la lit. 1), poate organiza stagii suplimentare de pregadtire
practica, numai in timpul liber al elevului/studentului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului/studentului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului/studentului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
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scolare ale elevului/studentului,

(11) SC AVIOANE CRAIOVA SA in calitate de operator economic, partener 18 beneficiaza de urmatoarele
drepturi:

a) sa initieze §i sd realizeze activitafi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala, in colaborare cu institutia/unitatea de invatamant si dupa caz, cu alfi parteneri relevanti;

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor
de admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual;

C) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

d) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor si activitatilor acestuia,

€) sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f)  sd fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului;

Q) sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor/studentilor si
stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobdndite de elevul/studentul practicant,
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea/institutia de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta;

1) sa fie informat de catre institutia/unitatea de invatamdnt cu privire la frecventa §i
situatia scolara a elevilor/studentilor cu care a incheiat contracte individuale de studii i pregatire
practica;

J) sa participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in colaborare cu unitatea/institutia de invagamant, in conformitate
Cu reglementarile in vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

K) sa stabileasca cuantumul §i criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor
si altor forme de sprijin pentru elevi/studenti, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile
asumate prin prezentul contract;

I) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza
contractelor individuale de studii §i pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale §i a
prevederilor aplicabile din prezentul contract;

(12)SC AVIOANE CRAIOVA SA in calitate de operator economic, partener 18 beneficiaza de
urmatoarele obligatii:

a) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

b) sa incheie, impreund cu unitatea/institutia de invagamant, cu elevii/studentii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii si pregdtire practica pentru
elevii/studentii inscrigi in urma derularii procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe
locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de studii §i pregdatire
practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invatamantului
dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului;

C) sa raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, prevazute
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in planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de
pregdtire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite
prin planurile de invatamant, convenite a se desfasura la operatorii economici,

d) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor/studentilor organizata in
raspunderea sa (stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locala §i componenta de
pregatire practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregiatire profesionald, planurile de invatamdnt si curriculumul in
vigoare);

€) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practicd a
elevilor/studenti, organizata la operatorul economic;

f)  sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica
certificata la programele de pregatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

g) sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea/institutia de invatamdnt schemele orare de
functionare a invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

h) sa planifice, impreund cu unitatea/institutia de invatamdant, stagiile de pregatire
practica a elevilor/studentilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
functionare a invatamantului dual;

i) sa asigure instruirea elevilor/studentilor practicanti cu privire la normele de
securitate §i sandtate in muncad si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

1) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, conform
cerintelor si riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

K) sa asigure, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamdnt si cu alfi parteneri
relevanti, organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor/studentilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare,

I)  sa organizeze, de comun acord cu unitatea/institutia de invatamdant si in conformitate
cu reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii/studentii cu
situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregatire practica ori la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamdnt pentru
calificarea respectiva,

m) in afara situatiilor prevazute la lit. 1), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practica, numai in timpul liber al elevului/studentului sau in perioada vacantelor gcolare, cu acordul
elevului/studentului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului/studentului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului/studentului,

(13) SC RECON SA, SC RESTAURANT BACOLUX SRL, SC CASA NOASTRA SRL, SC OGIMEX
SRL, SC AUCHAN ROMANIA SA, SC AVIOANE SA si DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A Tn
calitate de operatori economici, parteneri 13-18 si partener 24 acorda sustinere financiara si alte forme
de sprijin material si stimulente elevilor/studentilor cu care incheie contracte individuale de studii si
pregétire practicd, in conditiile legii, prin:
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a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata perioada
de pregatire teoretica si practica,

b) cheltuieli privind examinarile de medicina a muncii si analize medicale obligatorii (in functie
de domeniul de activitate);

c) asigurari de raspundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic,

d) echipamentele de lucru si de protectie;

(14) Operatorul economic se obliga sa informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor individuale de studii si pregatire practica,
in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

(15) Operatorul economic se obliga sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnicd, convingeri religioase in procesul
de selectie, de formare profesionald, de evaluarea si certificare a pregatirii profesionale a
elevilor/studentilor, precum si n acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru acestia.

(16) Toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul valabilitagii
prezentului Contract de parteneriat, se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii
procesului de educatie si formare profesionald de la nivelul Consortiului i in nici un caz nu
vor fi generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

a7 Operatorii economici nu pot deveni proprietari al infrastructurii finantate prin proiect
n nici o situatie.

(18) CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ, partener 19,
partener cu rol consultativ, beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)sa participe la activitatile de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;
b)sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;
C)sa ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului.

(29) CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ, partener 19,
partener cu rol consultativ, are urmatoarele obligatii:

a)sa se implice in activitati de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;
b)sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltarea locala/a programelor de

studii;

(20) INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ, partener 20, partener cu rol consultativ,

beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)sa ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum si la procesul de luare a

deciziilor;

b)sa 1si prezinte Tn mod liber problemele cu care se confrunta cu privire la Tnvatdmantul dual;
¢) sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlal{i membri ai Consortiului;

(21) INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ, partener 20, partener cu rol consultativ,

are urmatoarele obligatii:
a)controleaza aplicarea legislatiei si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare si
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respectarea standardelor nationale/indicatorilor de performanta, prin inspectia scolara, in acord cu
obiectivele Consortiului;

b)asigurd, Tmpreund cu partenerii, scolarizarea elevilor din cadrul institutiilor partenere si
monitorizeaza participarea la cursuri a acestora pe durata invatdmantului obligatoriu;
c)monitorizeazd implementarea programelor nationare initiate de Ministerul Educatiei, pe aria
Judetului Dolj, precum si a proiectelor derulate de unitatile scolare si cele conexe in cadrul programelor
Uniunii Europene in domeniul educatiei si tineretului;

d)la propunerea partenerilor, face demersurile necesare infiintarii calificarilor cerute pe piata muncii
necesare constituirii rutei complete a invatdmantului dual,

e) aplica politicile educationale nationale la nivel judetean, in acord cu scopul Consortiului;

f) acorda consiliere si asistentd unitatilor si institutiilor de invatamant partenere in gestionarea
resurselor umane si a posturilor didactice la nivelul acestora.

(22INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ¢« ELIE
CARAFOLI”-INCAS, partener 21, partener cu rol consultativ, beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)sa participe la activitatile de informare si promovare a ofertei de formare profesionald;
b)sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;
C) sa ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului.

(23) INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ¢« ELIE
CARAFOLI”-INCAS, partener 21, partener cu rol consultativ are urmatoarele obligatii:

a)sa se implice 1n activitati de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;
b)sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltarea locald/regionala/a
programelor de studii;

(24) S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L, partener 22, partener cu rol consultativ,
beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)sd participe la activitatile de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;
b)sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;
C) sa ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului.

(25) S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L, partener 22, are urmitoarele obligatii:

a)sa se implice 1n activitati de informare si promovare a ofertei de formare profesionald;
b)sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltarea locala/regionala/a
programelor de studii;

(26) CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA MEHEDINTI, partener 23,
partener cu rol consultativ, beneficiazd de urmatoarele drepturi:

a)sd participe la activitatile de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;
b)sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;
C) sa ia parte, prin reprezentare, la toate Intrunirile Consortiului.

(27) CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA MEHEDINTI, partener 23,
are urmatoarele obligatii:

a)sa se implice in activitati de informare §i promovare a ofertei de formare profesionala;
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b)sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltarea locald/regionald/a
programelor de studii;

(28) DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A in calitate de operator economic, partener 24
beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) sa initieze §i sd realizeze activitafi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala, in colaborare cu institutia/unitatea de invatamant si dupa caz, cu alti parteneri relevanti;

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor
de admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual;

C) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

d) sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor §i activitatilor acestuia,

€) sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f)  sd fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului;

g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor/studentilor gi
stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobdndite de elevul/studentul practicant,
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea/institutia de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta;

i) sa fie informat de catre institufia/unitatea de invatamant cu privire la frecventa si
situatia scolara a elevilor/studentilor cu care a incheiat contracte individuale de studii si pregitire
practica;

J) sa participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamant, in conformitate
cu reglementarile in vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

K) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a susginerii financiare, stimulentelor
si altor forme de sprijin pentru elevi/studenti, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile
asumate prin prezentul contract;

I) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, In baza
contractelor individuale de studii §i pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale §i a
prevederilor aplicabile din prezentul contract;

(8) DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A in calitate de operator economic, partener 24
beneficiaza de urmatoarele obligatii:

a) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;,

b) sa incheie, impreund cu unitatea/institutia de invdagamdnt, cu elevii/studentii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii si pregdtire practica pentru
elevii/studentii inscrisi in urma derularii procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe
locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de studii si pregdtire
practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invatamantului
dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului;

C) sa raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, prevazute
in planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum §i a componentei de
pregdtire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite

42



prin planurile de invatamant, convenite a se desfasura la operatorii economici;

d) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor/studentilor organizata in
raspunderea sa (stagiile de pregatire practicd, curriculum in dezvoltare locald §i componenta de
pregatire practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregdtire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in
vigoare);

€) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practicd a
elevilor/studenti, organizata la operatorul economic;

f)  sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodicd
certificata la programele de pregatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

9) sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea/institutia de invdatamdnt schemele orare de
functionare a invagamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
functionare a invatamantului dual;

h) sa planifice, impreuna cu unitatea/institutia de invatamdant, stagiile de pregdatire
practica a elevilor/studentilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
functionare a invatamantului dual;

1) sa asigure instruirea elevilor/studentilor practicanti cu privire la normele de
securitate §i sanatate in munca si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la
operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea Securitdtii si sandtdtii in munca a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

J) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, conform
cerintelor si riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic,

K) sa asigure, in colaborare cu unitatea/institutia de invagamdnt si cu alti parteneri
relevanti, organizarea gsi desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor/studentilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

I) sa organizeze, de comun acord cu unitatea/institutia de invatamdnt si in conformitate
cu reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii/studentii cu
situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregdtire practica ori la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru
calificarea respectiva;

m) in afara situatiilor prevazute la lit. 1), poate organiza stagii suplimentare de pregadtire
practicd, numai in timpul liber al elevului/studentului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului/studentului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului/studentului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului/studentului,

ART. 9. Drepturile si obligatiile unitatilor administrativ-teritoriale
(1)  Judetul Dolj, In calitate de unitate administrativ - teritoriala lider parteneriat, partener 1
beneficiaza de urmatoarele drepturi, precum:
a) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;
b) sa fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului;
C) sd fie consultata in prealabil cu privire la proiectele in care este implicata;,
d) sa participe la proiecte implementate de institutia/unitatea de invatamant in cadrul unor
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programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de finantare
e) alte drepturi in conformitate cu prevederile aplicabile la data constituirii.
2 Judetul Dolj, in calitate de unitate administrativ - teritoriala lider parteneriat, partener 1 are
obligatii, precum:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces
de educatie si formare profesionala derulat in unitatea/institutia de invagamant, in
conformitate cu atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementarile legale n
vigoare;

b) sa colaboreze cu unitatea/institutia de invagamdnt si cu ceilalti Parteneri din Consortiu
pentru identificarea si planificarea lucrarilor de intrefinere, reparatii capitale, consolidari
si a obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea institugiei/unitatii de invatamant
si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionald;

C) sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari §i alte categorii de cheltuieli
necesare unitatii de invatamant preuniversitar;

d) sa asigure cofinantarea necesara pentru proiectele implementate de instititia /unitatea de
invatamant, convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea/institutia de invatamant si de operatorii
economici parteneri in cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionala,

f) sa puna la dispozitie terenul in suprafata de cel putin 20.000 mp, situat in Judeful Dolj
pentru constructia noii infrastructuri finantata prin PNRR,

0) noua infrastructurd realizatd este proprietatea Unitatii Administrativ —Teritoriale- Juderul
Dolj;

h) dupa finalizarea proiectului, pentru activele corporale/necorporale achizitionate si /sau
pentru care au fost realizate investitii din fondurile alocate proiectului si cu scopul
implementarii proiectului, vor fi respectate drepturile de proprietate, conform legii, cu
conditia folosirii acestora gratuit , in comun , de entitdtile partenere finantate de la bugetul
de stat ale Consortiului, respectiv cu conditia platii unui cost care sa reflecte pretul pietei,
pentru entitatile private, conform scopului si obiectivelor proiectului.

i) Sa nu schimbe destinatia terenului si cladirilor construite prin proiect;

J) sa asigure reprezentarea unitatii- administrativ teritoriale in Consortiu

k) alte obligatii in conformitate cu prevederile aplicabile la data constituirii.

(3)  Municipiul Craiova, in calitate de unitate administrativ - teritoriald, partener 2 are drepturi,
precum:
a)sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald;
b)sa fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului;
c¢)sa fie consultata in prealabil cu privire la proiectele in care este implicata;,
d)alte drepturi in conformitate cu prevederile aplicabile la data constituirii.
(4) Municipiul Craiova, in calitate de unitate administrativ - teritoriala partener 2, are obligatii,
precum:
a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionala derulat in unitatea/institutia de invatamant, in conformitate
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b)

d)

e)

cu atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare,

sd colaboreze cu unitatea/institutia de invatamant si cu ceilalti Parteneri din Consortiu pentru
identificarea §i planificarea lucrarilor de intrefinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea institutiei/unitdatii de invagamant si
cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionala;

sa asigure, in cadrul finangarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare
unitatii de invatamdnt preuniversitar,

sa sprijine demersurile inifiate de unitatea/institutia de invatamant si de operatorii economici
parteneri in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;
alte obligatii in conformitate cu prevederile aplicabile la data constituirii.

Art. 10. Raspunderea partilor

Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin prezentul
Contract de parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afard de cazurile exoneratoare
prevazute de lege.

Art. 11. Dispozitii finale

M)

)

®)

(4)

®)

(6)

()

(8)

)

Orice modificare adusa clauzelor prezentului Contract se face prin act aditional, cu acordul
tuturor partenerilor.

Entitatea partenera care solicitd modificarea Contractului va transmite celorlal{i parteneri o
adresa/notificare scrisa, care va prevede modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15
zile Tnainte de operarea modificarii.

Modificarea Contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

Niciuna dintre entitatile partenere nu rdspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea
in mod necorespunzator (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului
Contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost
cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

Entitatea partenera care invoca forta majora este obligata sa notifice ceilalti parteneri, in termen
de 15 zile de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la
autoritatea competenta certificdnd aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis acestora.
Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, Partenerii au
dreptul sa isi notifice, cu un preaviz de 5 zile, incetarea de drept a prezentului Contract, fara sa
pretinda daune-interese.

Prezentul Contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

Oricare dintre parteneri isi rezerva dreptul de a denunta unilateral prezentul Contract de
parteneriat cu nu mai devreme de 6 (sase) luni nainte de incetare, dar cu nu mai devreme de 6
(sase) luni inainte de incheierea anului scolar/universitar, printr-0 notificare oficiala scrisa
transmisa celorlalti parteneri, precum si Ministerului Educatiei.

Partile au obligatia sa foloseasca conform scopului destinat si sd nu vanda sau sd instraineze,
sub orice forma obiectele/bunurile, fie ele mobile sau imobile finantate prin PNRR

Prezentul Contract de parteneriat a fost incheiat, in 25 (doudzecisicinci) cate unul pentru fiecare parte
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si 1 (unul) pentru Ministerul Educatiei.

Reprezentant legal - Lider de consortiu, Partener 1
[denumire lider de consortiu si partener 1]
[reprezentant legal: nume, calitate/functie]

[data]

Semnatura

Reprezentant legal JUDETUL DOLJ , Lider de consortiu, Partenerl
Vasile Dorin - Cosmin, Presedinte

Nr. Tnregistrare MUNICIPIUL CRAIOVA, Partener 2
Lia-Olguta Vasilescu, Primar

Nr. inregistrare UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA, Partener 3
Spinu Cezar-lonut, Rector

Nr. anegistrare COLEGIUL ECONOMIC”GHEORGHE CHITU” CRAIOVA,
Partener 4
Iftimov Dumitru, Director

Nr. inregistrare COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA, Partener 5
Giurcd Ramona-Aurelia, director

Nr. inregistrare LICEUL ,, TRAIAN VUIA” CRAIOVA, Partener 6
Oprea Carmen, Director

Nr. inregistrare LICEUL ,, MATEI BASARAB” CRAIOVA, Partener 7
Blagu Matilda, Director

Nr. Tnregistrare LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA, Partener 8
Traontd Nicoleta, Director

Nr. anegistrare LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO
CRAIOVA, Partener 9
Barbu Gheorghe, Director

Nr. inregistrare LICEUL ENERGETIC, Partener 10
Gabriela Achim, Director

Nr. anegistrare LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA, Partener
11
Vasile Laura-Alina, Director

Nr. inregistrare LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL BEETHOVEN CRAIOVA,
Partener 12
Stanciu Lucia-Daniela, director

Nr. inregistrare SC RECON S.A, Partener 13
Petcu Marian,

Nr. inregistrare SC RESTAURANT BACOLUX SRL, Partener 14
Bazavan Marian,

Nr. Tnregistrare SC CASA NOASTRA SRL, Partener 15
Dinu Manuela-Adelina,

Nr. inregistrare SC OGIMEX SRL, Partener 16
Ochetan Gheorghe

Nr. inregistrare SC AUCHAN ROMANIA S.A., Partener 17
Mirescu Mihai-Traian

Nr. inregistrare SC AVIOANE CRAIOVA, Partener 18
Munteanu Victor, Director general

Nr. inregistrare CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ,
Partener 19
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Vladut Gabriel-Citalin, Pregedinte

Nr. inregistrare INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLYJ, Partener 20
Daniel-Alexandru Ion, Inspector Scolar General

Nr. anegistrare INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ”
ELIE CARAFOLI”-INCAS, Partener 21
Nae Catalin, Director general

Nr. Tnregistrare S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L, Partener 22
Josephine Mary-Payne, Director general

Nr. Tnregistrare CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA,
MEHEDINTI Partener 23
Tudorescu Nicolae, Presedinte

Nr. Tnregistrare DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A., Partener 24
Butoarca Ion Eugen, Director general
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