CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificarii statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinara,

avand n vedere referatul de aprobare intocmit de Serviciul Organizare
Resurse Umane nr. 12566/18.05.2022 privind aprobarea modificarii statului de
functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, raportul de
specialitate al Serviciului Juridic, Administratie Locala nr. 12666/19.05.2022,
precum si avizul comisiilor de specialitate,

conform prevederilor art. 370 alin. (1) alin. (2) alin. (4) si alin. (5), art. 407,
art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. b), art. 477 alin. (1), art. 478 alin. (1) si alin. (2), din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare si art. 31 alin. (2) si (4) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢), aart. 182 si a
art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile s1 completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba modificarea statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj, incepand cu data de 01.06.2022, conform
anexei la prezenta hotarare.

Art. 2 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Nr. 145 Adoptata la data de 25.05.2022
PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI,

DORIN - COSMIN VASILE
CRISTIAN - MARIAN SOVAILA

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un
numar de 30 voturi “PENTRU”




CONSILIUL JUDETEAN DOLJ Anexa la hotararea nr. 145/2022

STAT DE FUNCTII
intocmit in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ si Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice

Nivel Grad Nr.

Functii de conducere . . :
studii | profesional | posturi

.|Functii de demnitate publica

I
1|Presedinte 1
2|Vicepresedinte 2
Il]lFunctie de conducere (contract de management)
1|Administrator public 1
lll.|Categoria functiilor publice de conducere
Secretar general
1|al judetului 1 1
2|Director executiv S I 5
3|Arhitect sef S Il 1
4|Sef serviciu S Il 13
5(Sef birou S Il 6
TOTAL FUNCTII PUBLICE CONDUCERE 26
Nivel Grad Nr.

Functii publice de executie studii | profesional | posturi

1|Consilier S Superior 85
2|Consilier juridic S Superior 7
3|Consilier achizitii publice S Superior 10
4|Inspector S Superior 20
5[Auditor S Superior 4
6[Referent de specialitate SSD |Superior 1
7|Referent M Superior 2
8|Consilier S Principal 16
9|Consilier achizitii publice S Principal 1
10(Inspector S Principal 2
11|Consilier S Asistent 5
12(Consilier juridic S Asistent 1
13|Consilier achizitii publice S Asistent 1
14{Inspector S Asistent 1
15| Auditor S Asistent 1
16|Consilier S Debutant 1

TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 158




TOTAL FUNCTII PUBLICE | | 184
Personal contractual din cadrul aparatului de specialitate
Functia Nivel Grgd Nr.
.. | profesional .
, studii posturi
de conducere de executie sau treapta
17 Sef serviciu S I 1
18 Consilier S 1A 21
19 Consilier S I 1
20 Consilier S Il 1
21 Consilier S 6
22 Referent SSD A 1
23 Muncitor calificat M;G [ 2
24 Arhivar M 1A 1
25 Sofer M:G I 6
TOTAL FUNCTII CONTRACT DE MUNCA 40
TOTAL PERSONAL 228






