CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

e |

HOTARARE
privind mandatarea imputernicitilor Judetului Dolj la
SOCIETATEA PENTRU LUCRARI DE DRUMURI SI PODURI DOLJ S.A.
sd voteze in adunarea generali a actionarilor unele masuri

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedintd extraordinara,

avind in vedere raportul Directiei Imagine si Coordonare Institutii
Subordonate, Biroul Coordonare si Monitorizare Institugii Subordonate, inregistrat
sub nr. 12155/10.07.2017, prin care se propune mandatarea imputernicitilor Judefului
Dolj la Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A. pentru a vota in
adunarea generald ordinard a actionarilor obiectivele si indicatorii de performanta
financiari si nefinanciari ai planului de administrare, propusi pentru perioada 2017 —
2021, componenta variabild a remuneratiei administratorilor $i suma pentru care se
va incheia asigurarea de rispundere profesionala a administratorilor societifii,

prevederile Hotirdrii Consiliului Judetean Dolj nr. 123/25.05.2017 si ale
contractelor de mandat ale administratorilor Societatii pentru Lucrdri de Drumuri si
Poduri Dolj S.A., anexi la aceastd hotérare,

in baza art. 29, art. 30 si art. 37 din O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile i completarile ulterioare,

in temeiul art. 91 alin (1) lit. a), alin. (2) lit. d), art. 92 si art. 97 alin. (1) din
Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locald, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se mandateazi imputernicitii Judetului Dolj s& voteze in adunarea
generald ordinari a actionarilor Societdtii pentru Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj
S.A. urmatoarele masuri:

1. Indicatorii de performantd financiari si nefinanciari ai planului de

administrare propusi de consiliul de administratie pentru perioada 2017 —
2021,



2. Stabilirea componentei variabile a remuneratiei administratorilor in suma
brutd de 2.500 de lei/an, care se va acorda administratorilor neexecutivi ai
societatii, in conditiile indeplinirii in proportie de 100% a indicatorilor de
performanti financiari si nefinanciari, pe anul anterior. Aceste elemente se
inciud in actul aditional nr. 1 la contractul de mandat al administratorilor,
anexa la prezenta hotarare,

3. Suma pentru care se va incheia asigurarea de raspundere profesionald, in
cuantum de 50.000 de lei pentru fiecare administrator neexecutiv al
societafii si 100.000 de lei pentru administratorul executiv — directorul
general al societafii.

Art. 2 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si
imputernicitii Judetului Dolj la Societatea pentru Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj
S.A. vor aduce la indeplinire prezenta hotéréare.

Art, 3 — Prezenta hotarire se va comunica Societatii pentru Lucréri de

Drumuri si Poduri Dolj S.A. si persoanelor imputerncite si reprezinte interesele
Judetului Dolj la Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A.
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
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Prin Hotidrarea Consiliului Judetean Dolj nr. 123/25.05.2017, s-au validat
componenta consiliului de administratie al Societafii pentru Lucriri de Drumuri si
Poduri Dolj S.A. si contractul de mandat incheiat cu administratorii, fiind aprobata si
declansarea procedurii de selectie a directorului general al societatii.

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) al O.U.G. 109/2011, privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile
ulterioare, ,,forma contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorii §i
remuneratia fixd a administratorilor se aprobd in cadrul adundrii generale a
actionarilor care are pe ordinea de zi numirea membrilor conmsiliului de
administratie. Actul adifional la contractul de mandat incheiat de socielate cu
administratorii cuprinde remuneratia variabild, obiectivele si indicatorii de
performanti financiari si nefinanciari stabiliti de adunarea generald a actionarilor,
precum si cele din scrisoarea de asteptari”. Art. 30 alin. (1) - (3), din acelasi act
normativ, prevede: ,,(1) In termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale,
consiliul de administratie sau supraveghere elaboreazd o propunere pentru
componenta de administrare a planului de administrare, in vederea realizdrii
indicatorilor de performantd financiari §i nefinanciari. (2)... Planul de administrare
se supune analizei §i aprobdrii consiliului de administratie sau supraveghere al
societdtii. (3) In termen de 5 zile de la aprobarea planului de administrare, prin grija
presedintelui consiliului de administratie sau de supraveghere, se convoacd
adunarea generald a actionarilor, in vederea negocierii gi aprobdrii indicatorilor de
performantd financiari §i nefinanciari rezultati din planul de administrare.”

De asemenea, conform prevederilor art. 37 alin. (2) din O.U.G. nr. 109/2011,
(2) remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere este formatd dintr-o indemnizafie fixd lunard §i o
componentd variabild. Indemnizatia fixd nu poate depdsi de doud ori media pe
ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd



conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasd
conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul
National de Statisticd anterior numirii. Componenta variabild se stabileste pe baza
unor indicatori de performantd financiari si nefinanciari negociafi si aprobati de
adunarea generald a actionarilor, diferifi de cei aprobafi pentru administratorii
executivi, determinati cu respectarea metodologiei previzute la art. 3M alin. (5) si
care wrmdresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a societdfii si asigurarea
respectdrii principiilor de bund guvernantd. Cuantumul componentei variabile a
membrilor neexecutivi nu poate depdgi maximum 12 indemnizatii fixe lunare.”

Indicatorii de performanta financiari $i nefinanciari ai planului de administrare
pentru perioada 2017 — 2021 au fost inaintati Consiliului Judetean Dolj de cétre
Societatea pentru Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj S.A. prin adresa nr.
12248/10.07.2017, care cuprinde procesul-verbal din data de 05.07.2017 al
consiliului de administratie, prin care se aproba planul de administrare a societdfii
pentru perioada 2017 — 2021, plan care are in componentd principalii indicatori
financiari si nefinanciari de indeplinit, precum si suma pentru care se va incheia
asigurarea de raspundere profesionala a administratorilor societatii.

Acestia au fost negociati si aprobati de autoritatea tutelard in forma prezentata
in planul de administrare comunicat prin adresa mentionatd mai sus, astfel cd se vor
mandata imputernicitii Judetului Dolj la Societatea pentru Lucréri de Drumuri si
Poduri Dolj S.A. si voteze in adunarea generald ordinara a actionarilor obiectivele si
indicatorii de performanti financiari si nefinanciari ai planului de administrare pentru
perioada 2017 — 2021, precum si stabilirea componentei variabile a remuneratiei
administratorilor in suma brutd de 2500 de lei/an, care se va acorda administratorilor
neexecutivi ai societatii in situatia indeplinirii in proportie de 100% a indicatorilor de
performants financiari si nefinanciari, pe anul anterior, in conditiile prevazute la art.
2 al actului aditional, anexé la prezenta hotérére.

Conform art. 20 din contractele de mandat ale administratorilor, anexi la
Hotararea Consiliului Judetean Dolj nr. 125/25.05.2017, ,,Administratorul trebuie sd
fie asigurat pentru rispundere profesionald. Plata primelor aferente acestei asigurari,
al carei cuantum se aprobd de adunarea generald a actionarilor, va fi facutd de
societate si nu se deduce din remuneratia cuveniti administratorului.” Astfel, se
propune ca suma pentru care se va incheia asigurarea pentru raspundere profesionala
a adminstratorilor societitii si fie in cuantum de 50.000 de lei pentru fiecare
administrator si 100.000 de lei pentru administratorul executiv — directorul general al
societatii.

Conform dispozitiilor art. 125 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, privind
socictitile comerciale, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare,
,,actionarii pot participa ¢i vota In adunarea generald prin reprezentare, in baza unei
imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generala”.



Prin Hotirdrea Consiliului Judefean Dolj nr. 185/07.07.2016, au fost
desemnate persoanele imputernicite si reprezinte interesele judetului la Societatea
pentru Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A. pe bazi de contract de mandat.

Avind in vedere cele mai sus mentionate, Thaintim spre aprobare proiectul de
hotédrére anexat.

DIRECTOR,
Larisa %ﬁducan

Intocmit,
BCMIS,
Ema Stancovici
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Act Aditional nr. 1
la
CONTRACTUL DE MANDAT nr. ...../07.06.2017
(anexii la H.C.J. Dolj 123/25.05.2017)

I PARTILE CONTRACTANTE:

in realizarea si exercitarea atributiilor administratorilor previzute de O.U.G. nr. 109/2011,
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificérile si completérile ulterioare,
si de Actul constitutiv,

intre

Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A., cu sediul in
Craiova, str. Drumul Jiului, nr. 10, jud. Dolj, inmatriculatd la O.R.C. de pe langé Tribunalul Dolj
sub nr. J 16/163/1991, reprezentati prin imputernicitii Stefan Adrian, Penciu Paul-Catélin, Bondoc
George-Madailin, lancu Diana-Valy, Anghel Ovidiu-Petrigor, in baza mandatului special acordat de

Consiliul Judetean Dolj prin Hotérdrea nr. ................... , denumitd in continuare SOCIETATE,
pe de o parte
si

DL/DNA ...t , membru al consiliului de administrajie, cetitean
romAan, domiciliat in localitatea .............. 1 JEUOTU , O......, bl. ..., sc. ..., et. ..., &ap. ...,
jud. Dolj, posesor al C.I. seria ... 111 SR , eliberatd de .....coviiriiiiininnins , la data de
........................... , cod NUMETIC PErsonal ......c.cocvvveverruisiaernnnny

pe de alti parte,

in baza art. 29 si art. 30 din 0.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta corporativi a intreptinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a intocmit prezentul act aditional care are ca
obiect stabilirea obiectivelor si indicatorilor de performanti financiari si nefinanciari de indeplinit
in perioada mandatului 2017 — 2021, precum si stabilirea componentei variabile a remuneratiei
administratorilor, astfel:

Art. 1.

(1) Obiective si indicatori de performanti financiari si nefinanciari de
indeplinit in perioada mandatului 2017 — 2021:

Anul
Nr.
f Indicatori financiari:
ert. 2017 2018 2019 2020

1 Rata profitului net 0,378% 0,378% 0,378% 0,378%
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Productivitatea muncii — lei/sal. 107000 107000 107000
Perioada medie de recuperare a 90 zile 90 zile 90 zile 90 zile
creantelor
Pericada medie de rambursare a 90 zile 90 zile 90 zile 90 zile
datoriilor
Lichiditatea generald 2.000 2.000 2.000 2.000
Rotatia stocurilor 20.000 20.000 20.000 20.000
Nr. Anul
Indicatori nefinanciari:
ort. 2017 2018 2019 2020
1 Consumul specific de combustibil | 15.520 kg/to 15.520 15.520 15.520
conventional kg/to kg/to kg/to
2 Consum specific de cribluri 0.482to/to 0.482tofto 0.482to/to | 0.482to/to
3 Consumul specific de nisip | 0.180 to/to 0.180 1o/to | 0.180to/to | 0.180 to/to
concasaj
4 Consumul specific de nisip natural | 0.131 mc/to | 0.131 me/to | 0.131 mc/to 0.131
mc/to
5 Consumul specific de filer 129.000 kg/to 125.000 129.000 129.000
kg/to kg/to kg/to
6 Consumu! specific de bitum 71.700 kg/to 71.700 71.700 71.700
kg/to kg/to kg/to
7 Consumul specific de emulsie 1.200 kg/mp 1.200 1.200 1.200
kg/mp kg/mp kg/mp
8 Consumul specific de mixturd | 94.000 kg/mp 94.000 94.000 94.000
asfaltici kg/mp kg/mp kg/mp
9 Consumul specific de vopsea de 50.430 50.430 50.430 50.430
marcaj kg/km.ech kg/km.ech | kg/km.ech | kg/km.ech
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(2) Componenta variabil3 a remuneratiei administratorilor previizutd la art, 18
al Contractului de mandat este in sum# bruti de 2500 de lei/an, care se va acorda administratorilor
neexecutivi ai societitii, in conditiile indeplinirii in proportie de 100% a indicatorilor de
performanti financiari si nefinanciari, pe anul anterior.
Art. 2.

Prezentul act aditional modificd in mod corespunziitor contractul de mandat nr.
..../07.06.2017 (anexa la HCJ Dolj nr. 123/25.05.2017) si reprezintd acordul de voint# al pértilor.
Celelalte articole din contract rimén nemodificate.

Art. 3.
Prezentul act aditional a fost incheiat azi ................ in 2 exemplare.
Actul aditional face parte integrantd din contractul de mandat.

SOCIETATEA, ADMINISTRATOR,
SOCIETATEA PENTRU LUCRARI
DE DRUMURI SI PODURI DOLJ S.A.

Prin fmputernicti AGA,
Stefan Adrian

Penciu Paul-Citilin
Bondoc George-Madalin
Iancu Diana-Valy

Anghel Ovidiu-Petrisor



