CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru persenalul contractual care face
parte din familia ocupationali ,,Administratie”, din cadrul Clubului
Sportiv Judetean $tiinta ,,U” Craiova

Consiliul Judetiean Dolj, intrunit in sedintd extraordinari,

avand in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat
la nr. 13129/2017, prin care se propune stabilireca salariilor de bazd pentru
personalul contractual care face parte din familia ocupationald “Administratie”,
din cadrul Clubului Sportiv Judetean Stiinta ,,U” Craiova,

conform art. 11 alin. (1) — (4), art. 36 alin. (1), art. 38 alin. (1) si alin. (2)
lit. a) si art. 43 din Legea—cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ), art 94 alin.
(2) si art. 97 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile i completéarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 —Incepand cu data de 01.07.2017 se stabilesc salariile de bazi pentru
personalul contractual care face parte din cadrul familiei ocupationale
“Administratic”, din cadrul Clubului Sportiv Judetean Stiinta ,,U” Craiova,
potrivit anexei la prezenta hotarare.

Art. 2 — (1) Drepturile salariale ale conducitorului Clubului Sportiv
Judetean Stiinta ,,U” Craiova, se stabilesc prin Dispozitie a Presedintelui
Consiliului Judetean Dolj, potrivit art. 1.

(2) Drepturile salariale ale personalului Clubului Sportiv
Judetean Stiinta ,JU” Craiova, se stabilesc prin dispozitie a conducdtorului
acestuia, potrivit art. 1.

Art. 3 — (1) In cazul modificirii salariului de bazid minim brut pe tard
garantat in plati, salariul de bazi pentru conducétorul Clubului Sportiv Judetean
Stiinta ,,U” Craiova se va stabili prin Dispozitie a Presedintelui Consiliului
Judetean Dolj, potrivit art. 1.

(2) In cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plati, salariile de baza pentru personalul Clubului Sportiv Judetean
Stiinta ,,U” Craiova se vor stabili prin prin dispozitie a conducétorului acestuia,
potrivit art. 1.



Art.4 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si Clubul
Sportiv Judetean Stiinta ,,U” Craiova, vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotéréri.
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
ADMINISTRATOR PUBLIC
Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 13129 din 20.07.2017
PRESEDINTE,

Ion PRIOTEASA

P

In Monitorul Oficial Partea [ nr. 492 din 28 iunie 2017 a fost publicatid
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice.

Conform prevederilor art. 43 din legea-cadru, legea intrd in vigoare la data
de 1 iulie 2017.

Potrivit art. 38 alin. (1) si alin. (2) lit. b) din legea-cadru, prevederile legii
se aplica etapizat, incepand cu data de 1 iulie 2017. Incepéand cu data de 1 iulie
2017, salariile lunare ale personalului previzut la art. 11 se stabilesc in
conformitate cu prevederile acestui articol.

Potrivit art. 11 alin. (1) — (4), din Legea—cadru nr. 153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice:
“(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii
si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de baza
se stabilesc prin hotirdre a consiliului local, a consiliului judetean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activititilor specifice
fiecarei institutii sau autorititi a administrafiei publice locale, precum si ierarhia
functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. III si cap. II lit. A pet.
V. ‘

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de catre
ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabilegte, in conditiile previzute la alin. (1)
si (3), fird a depisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupé
caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz,
a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzitor nivelului de organizare:
comuni, orag, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, priméria generald a
municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli.”

Clubului Sportiv Judetean Stiinta ,,U” Craiova, institutie publica aflata in
subordinea Consiliului Judetean Dolj, are incadrat personal de specialitate
specific unititilor sportive, dar si personal contractual care se regdseste in cadrul

RAPORT



familiei ocupationale "Administratie", anexa nr. VIII cap. I1 lit. A pct. IV laLegea
- cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

In aplicarea prevederilor art. 11 alin. (1) din legea—cadru, la stabilirea
salariilor previzute in ancxd la prezenta hotdrire, a fost consultat sindicatul
reprezentativ la nivel de unitate.

Mentionam faptul ci la stabilirea salariilor s-a avut in vedere incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin bugetul de venituri gi cheltuieli, pentru
Clubul Sportiv Judetean Stiinta ,,U” Craiova.

Tindnd cont de prevederile legale mai sus prezentate, se propune stabilirea
salariilor de bazd pentru personalul contractual din Clubului Sportiv Judetean
Stiinta ,,U” Craiova, care face parte din familia ocupationald “Administratie” gi
care se regaseste in anexa nr. VIII cap. IT lit. A pct. IV la Legea-cadru nr.
153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, potrivit
anexei la hotarére.

ADMINISTRATOR PUBLIC, SEF SERVICIU

ORGANIZARE SUB E UMANE,
Cosmin RLE _
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