CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE

privind constatarea incetiirii de drept a raportului de munci al doamnei
Onel Elena director al Unititii Medico - Sociale Cetate

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinti ordinara,

avand in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat
la nr. 20545/2017, prin care se propune constatarea incetdrii de drept a raportului
de muncd al doamnei Onel Elena, director al Unititii Medico Sociale - Cetate,
incepéand cu data de 27.10.2017, ca urmare a indeplinirii cumulative a conditiilor
de vérsta si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare,

in conformitate cu prevederile art. 56 alin. (1) lit. ¢) si alin. (2) din Legea
nr. 53/2003 ~ Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare §i cu art. 391 alin. (1) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sdnatitii, republicata, cu modificarile ¢ completirile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. €) si art. 97 din

“Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si

completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 —Incepénd cu data de 27.10.2017, se constati incetarea de drept
a raportului de munci al doamnei Onel Elena director al Unititii Medico - Sociale
Cetate, ca urmare a indeplinirii cumulative a conditiilor de vérsti si a stagiului
minim de cotizare pentru pensionare.

Art.2 — (1) Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si
Unitatea Medico — Sociale Cetate vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hot&rari.

(2) Prezenta hotiirdre se va comunica doamnei Onel Elena.
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Potrivit art. 91, alin. (2) lit. ) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatid, cu modificarile §i completirile ulterioare, consiliul
judetean numegste, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea gi Incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii,
pentru conducitorii institutiilor i serviciilor publice de interes judetean.

fncepand cu data de 27.10.2017, doamna Onel Elena director al Unitatii
Medico - Sociale Cetate, indeplineste conditiile de pensionare ca urmare a
indeplinirii cumulative a conditiilor de varsta si a stagiului minim de cotizare
pentru pensionare.

In conformitate cu prevederile art. 56 alin. (1) lit. c) ¢i alin. (2) din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificdrile §i completarile
ulterioare, contractul individual de muncéd existent inceteazi la data indeplinirii
cumulative a conditiilor de varsti standard si a stagiului minim de cotizare pentru
pensionare .

De asemenea, potrivit art. 391 alin. (1) din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sinitafii, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, medicii se pensioneazi la vérsta de 65 de ani, indiferent de sex.

Avand in vedere aspectele anterior expuse, inaintdim spre aprobare
proiectul de hotirare privind constatarea incetérii de drept a raportului de munca
al doamnei Onel Elena director al director al Unitatii Medico - Sociale Cetate,
incepand cu data de 27.10.2017, ca urmare a indeplinirii cumulative a conditiilor
de virsta si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare.
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