CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificarii statului de functii pentru
Directia Publici Comunitara de Evidenti a Persoanelor Dolj

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinara,

avand In vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat la
nr. 7030/2018, prin care se propune aprobarea modificarii statului de functii pentru
Directia Publici Comunitard de Evidentd a Persoanelor Dolj, solicitarea Directiei
Publice Comunitare de Evidenti a Persoanelor Dolj nr. 92195/2018, inregistrata la
Consiliul Judetean Dolj sub nr. 6928/2018, si avizul favorabil al Directiei pentru
Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date nr. 4420812/2018,

conform art. 64 alin. (2) si art. 107 alin. (2) lit. a) din Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,
art. 31 alin. (2) si (4) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, si art. 9 alin. (3)
din O.G.nr. 84/2001, privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢) gi art. 97 din Legea
administratiei publice locale nr, 215/2001, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aprobd modificarea statului de functii pentru Directia Publicid
Comunitara de Evidenti a Persoanelor Dolj, conform anexei la prezenta hotarare.
Art.2 — (1) Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si Directia
Publici Comunitard de Evidenti a Persoanelor Dolj vor aduce la Indeplinire
prevederile prezentei hotaréari.
(2) Prezenta hotiirare se va comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.
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Potrivit dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale alin. (2)
lit. ¢) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificdrile si completirile ulterioare, consiliul judetean are atributii privind
organizarea si functionarea institutiilor si serviciilor publice de interes judetean
si ale societatilor comerciale gi regiilor autonome de interes judetean, iar in acest
sens aprobi organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare i
functionare ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale
societitilor comerciale gi regiilor autonome de interes judetean.

Prin adresa nr. 92195/2018, inregistrati la Consiliul Judetean Dolj sub nr.
6928/2018, Directia Publici Comunitard de Evidenta a Persoanelor Dolj solicitd
modificarea statului de functii aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Dolj
nr. 177/2017.

Conform art. 31 alin. (2) si (4) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, incadrarea si promovarea personalului platit din fonduri publice pe
functii, grade sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor din statute sau
alte acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotérari
ale Guvernului sau acte administrative ale ordonatorului principal de credite,
dupi caz, iar In situatia in care nu existd un post vacant, promovarea personalului
plitit din fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin
transformarea postului din statul de functii in care acesta este Incadrat intr-unul
de nivel imediat superior.

In conformitate cu prevederile art. 64 alin.(2) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificirile i
completdrile ulterioare, promovarea in functia publicd de executie in gradul
profesional imediat superior celui detinut de functionarul public se face prin
transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovarii
examenului.

Potrivit celor mai sus expuse, Directia Publicd Comunitara de Evidentd a
Persoanelor Dolj, in luna mai 2018, a organizat examen de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut, pentru functionarii publici din cadrul
institutiei.

Astfel, Directia Publici Comunitard de Evidentd a Persoanelor Dolj, prin
statul de functii Tnaintat spre aprobare, propune acelasi numér de posturi, cu
urméatoarele modificéri:



- transformarea a doud functii publice de executie de inspector, clasa I,
grad profesional principal din cadrul Serviciului Stare Civild — Birou Stare
Civils, in inspector, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii
titularilor posturilor in gradul profesional imediat superior celui detinut;

- transformarea unei functii publice de executie de inspector, clasa I, grad
profesional principal din cadrul Compartimentului Juridic Resurse Umane si
Relatii Publice, in inspector, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a
promovirii titularului postului in gradul profesional imediat superior celui
detinut;

- transformarea unei functii publice de executie de consilier juridic, clasa
I, grad profesional principal, din cadrul Compartimentului Juridic Resurse
Umane si Relatii Publice, in consilier juridic, clasa I, grad profesional superior,
ca urmare a promovirii titularului postului in gradul profesional imediat superior
celui detinut.

Potrivit art. 9 alin. (3) din O.G. nr. 84/2001, privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a
persoanelor, statul de functii al serviciilor publice comunitare judetene se
stabileste prin hotirére a consiliului judetean, cu avizul Directiei pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date, iar in vederea modificarii statului
de functii, Directia Publici Comunitard de Evidenta a Persoanelor Dolj a primit
avizul favorabil al Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea
Bazelor de Date.

‘Mentionam faptul ca pentru modificarea mai sus propusa, avizul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici nu este necesar, intrucit in conformitate cu
art. 107 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, autoritatile gi
institutiile publice au obligatia de a Instiinta, in termen de 10 zile lucrétoare,
Agentia Nationald a Func{ionarilor Publici in situatia intervenirii unor modificari
in structura functiilor publice din cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, ca
urmare a promovirii in clasa gi in grad profesional a functionarilor publici.

Avand in vedere aspectele anterior expuse, propunem spre aprobare
modificarea statului de functii, conform anexei la hotirare, pentru Directia
Publici Comunitari de Evidenta a Persoanelor Dolj.
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STAT DE FUNCTII CENTRALIZAT

exa la Hotardrea nr. A8 12018

(intocmit conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice)

Nr. Denumirea functiei Nivel Grad Treapta Numiir
crt. De conducere De executie studii | profesional | profesionald | posturi
1. | Director executiv S 11 1
2. Sef serviciu S 11 3
3. S II 2
4. Consilier juridic S superior 3
3. Consilier juridic S principal 1
6. Consilier juridic S asistent 1
7. Consilier S superior 8
8. Consilier S principal 2
0. Consilier S asistent 1
10. Inspector S superior 10
11. Inspector S principal 7
12. Referent M superior 3
13. Consilier S | 1
14. Sofer M;G I i
15. Referent M 1A 1
16. Ingrijitor M/G 1
TOTAL 46
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