CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
HOTARARE

privind aprobarea modificarii statului de functii al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Dolj

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinti ordinara,

avand in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat la
nr. 9767/21.05.2018 prin care se propune modificarea statului de functii al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj,

in baza art. 64 si art. 65 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor
Publici, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, art. 125 alin. (1) din H.G.
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificérile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 91 alin. (1) lit. a) alin. (2) lit. ¢) si art. 97 alin. (1) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile si
completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1- Se aprobd modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Dolj, conform anexei la prezenta hotarare.

Art.2- Directia Juridicd, Administratie Locala, Secretariat, Directia Economica si
Serviciul Organizare Resurse Umane, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.
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Consiliul Judetean Dolj
Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 9767/ 21.05.2018

PRESEDINTE

Ion PRIOTEASA

in conformitate cu art. 91 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 privind
Administratia Publica Local3, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,
Consiliul Judetean aproba organigrama, statul de functii si Regulamentul de organizare
si functionare pentru personalul din aparatul de specialitate, precum si ale institutiilor si
serviciilor publice de interes judetean si ale societitilor comerciale si regiilor autonome
de interes judetean.

Organigrama aparatului de specialitate, aprobatd prin hotédrdrea Consiliului
Judetean Dolj nr.118/25.05.2017 raméne neschimbati, iar statul de functii al aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Dolj se modifics, ca urmare a promovirii in
gradul profesional imediat superior celui detinut a unor functionari publici de executie.

Potrivit prevederilor art. 64 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, promovarea este
modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii publice superioare.
Promovarea in functia publicd de executie In gradul profesional imediat superior celui
detinut de functionarul public se face prin concurs sau examen, organizat semestrial de
citre autoritatile si institutiile publice, prin transformarea postului ocupat de functionarul
public ca urmare a promovirii concursului sau examenului.

in conformitate cu prevederile art. 65 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare, art. 125
alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu medificirile si completirile ulterioare,
Consiliul Judetean Dolj a organizat in data de 09.05.2018 concurs de promovare in
gradul profesional imediat superior, concurs in urma cdruia un numar de cinci
functionari publici de executic au fost declarti “admis”,

Potrivit celor precizate mai sus, in statul de functii propus spre aprobare, s-a
prevazut transformarea a cinci posturi ocupate de cétre functionari publici de executie
(consilier, gradul profesional principal- 3 posturi; consilier juridic gradul profesional
principal- 1 post; consilier, gradul profesional asistent- 1post), care indeplinesc
condifiile de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, urmand
apol a se emite dispozitia nominald in acest sens cu noul salariu de bazi individual.

RAPORT,



Fatd de cele expuse, prin proiectul de hotdrire anexat, se propune aprobarea
modificérii statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj,
conform anexei la prezenta hotarére.
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CONSILIUL JUDETEAN DOL.J

Publici, republicata,cu modificarile si completarile ulterioare si Legii -cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

Functii de conducere Nivel studii pro?eI:iinai Nr. posturi
I.|Functii de demnitate publicd
1|Pregedinte 1
2|Vicepresedinte 2
ll|Functie de conducere {contract de management)
1]Administrator public 1
Il. | Categoria functiilor publice de conducere
Secretar al unitatii
administrativ-
1|teritoriale Il 1
2|Director executiv S Il 5
3|Arhitect sef 5 Il 1
413ef serviciu S 1l 13
5]Sef birou s I 6
TOTAL FUNCTII PUBLICE CONDUCERE 26
Functii publice de executie Nivel studii Grad Nr. posturi
profesional
1|CONSILIER S SUPERIOR 80
2|CONSILIER JURIDIC S SUPERIOR 5
3|INSPECTOR S SUPERIOR 22
4|AUDITOR ) SUPERIOR 5
5|REFERENT SPECIALITATE SSD SUPERIOR 1
6|REFERENT M SUPERIOR 6
7|CONSILIER S PRINCIPAL 15
8{CONSILIER JURIDIC S PRINCIPAL 1
9|CONSILIER S ASISTENT 11
10|INSPECTOR S ASISTENT 3
11|CONSILIER S DEBUTANT 2
TOTAL FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE 161
TOTAL FUNCTH PUBLICE 177
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Personal contractual din cadrul aparatuiui de specialitate
Functia Grad
Nivel studii | profesional sau| Nr. posturi
de conducere de executie treapta
12| gef serviciu S I 1
13 Consilier S IA 25
14 Consilier S 4
15 Consilier S I 1
16 Referent SSD 1A )
17 Magaziner M,G 1
18 Muncitor calificat M:;G | 2
19 Arhivar M IA 1
20 Sofer M.G ' 6
21 Inspector specialitate S IA 2
TOTAL FUNCTII CONTRACT DE MUNCA 45
TOTAL PERSONAL ‘ 226
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