CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind medificarea contractului individual de munci al domnisoarei Tulitu Luiza-
Constanta incadrat in functia contractuala de conducere de director, gradul I1, in
cadrul Unitatii Medico — Sociale Bechet

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in gedinti ordinara,

avand in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat la
nr. 9770/2018, prin care se propune modificarea contractului individual de muncé al
domnisoarei Tulitu Luiza-Constanta, incadratd in functia contractuald de conducere
de director, gradul II, in cadrul Unitétii Medico — Sociale Bechet, in ceea ce priveste
felul muncii, incadrdndu-se in functia vacanti de medic specialist, incepand cu data
de 15.06.2018,

conform art. 41 alin. (1) si (2) lit. ¢) din Legea 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ) art. 97 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Tncepand cu data de 15.06.2018, contractul individual de munci al
domnigoarei Tulitu Luiza- Constanta incadrati in functia contractuald de conducere
de director, gradul 11, in cadrul Unitétii Medico — Sociale Bechet, se modificd in ceea
ce priveste felul muncii, incadrandu-se in functia vacanti de medic specialist.

Art.2 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj, Unitatea
Medico-Sociali Bechet si domnisoara Tulitu Luiza-Constanta, vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotérari.
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Potrivit dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale alin. (2)
lit. e) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, consiliul judetean are atributii privind
organizarea si functionarea institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si
ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean, iar in acest
sens numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea si incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupi caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii,
pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes judetean.

Prin cererea inregistrati la Consiuliul Judetean Dolj sub nr.
7442/18.04.2018, domnisoara Tulitu Luiza-Constanta, incadratd in functia
contractuald de conducere de director, gradul II, in cadrul Unitédtii Medico —
Sociale Bechet, solicitd incadrarea pe postul vacant de medic specialist.

fn anul 2004 domnisoara Tulitu Luiza-Constanta a fost incadratid cu
contract individual de munci, la Unitatea de Asistentd Medico — Sociald in functia
de director. Ulterior domnigoara Tulitu Luiza Constanta a ocupat functia de
director — medic, legislatia din domeniul salarizarii previzind corespondent In
functia de executie pentru functia de conducere.

Incepand cu anul 2010, domnisoara Tulitu Luiza-Constanta a fost
reincadratd in functia de conducere de director, gradul II, avdnd in vedere
legislatia In domeniul salarizarii la momentul respectiv, desfasurind in
continuare, pani in prezent, pe 1angd atributiile specifice functiei de director, gi
atributiile specifice functiei de medic.

Potrivit art. 41 alin. (1) si alin. (2) lit. ¢) din Legea 53/2003 — Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, “Contractul individual de
muncd poate fi modificat numai prin acordul partilor. Modificarea contractului
individual de muncd se referd la oricare dintre urmdtoarele elemente: ...c) felul
muncii. ”

Avind in vedere aspectele anterior expuse, propunem spre aprobare
proiectul de hotarare privind modificarea contractului individual de munca al
domnigoarei Tulitu Luiza-Constanta, incadratd in functia contractuald de
conducere de director, gradul II, in cadrul Unitatii Medico — Sociale Bechet, in
ceea ce priveste felul muncii, incadrindu-se in functia vacant de medic specialist.
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