CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE

privind numirea temporari a domnului Gurita Constantin in functia de
director al Unitatii de Asistenti Medico — Sociala Plenita

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedintd ordinara,

avaind in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat
la nr. 9808/2018, prin care se propune aprobarea numirii temporare a domnului
Guritd Constantin in functia de director al Unitatii de Asistentd Medico — Sociali
Plenita, pand la ocuparea prin concurs a postului de director,

potrivit art. 30 gi art. 39 alin. (1) gi (4) din Legea — Cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificdrile si
completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. e) si art. 97 din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Incepénd cu data de 15.06.2018, domnul Guritd Constantin,
sef serviciu in cadrul Unititii de Asistenti Medico — Sociala Plenita, se numeste
temporar in functia de conducere de director, gradul II al Unitatii de Asistenta
Medico - Sociald Plenitd, pAnd la ocuparea prin concurs a postului.

Art. 2 — Pe perioada numirii temporare in functia de conducere de
director, gradul II al Unitétii de Asistentd Medico — Sociald Plenita, domnul
Gurita Constantin va beneficia de drepturile salariale aferente functiei de director,
gradul II, respectiv de un salariu de bazi brut lunar de 6.875 lei.

Art.3 —Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj, Unitatea
de Asistentd Medico — Sociald Plenita gi domnul Guritd Constantin vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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Potrivit dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale alin. (2)
lit. e) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu
modificirile si completirile ulterioare, consiliul judetecan are atributii privind
organizarea gi funcfionarea institutiilor i serviciilor publice de interes judetean si
ale societitilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean, iar in acest
sens numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea i incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munc3, in conditiile legii,
pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes judetean.

Potrivit art. 30 din Legea — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
“(1) Exercitarea cu caracter temporar a unei functii de conducere se realizeazd
prin numirea temporard a unei persoane angajate/numite care indeplineste
conditiile specifice pentru ocuparea functiei de conducere §i care nu a fost
sanctionatd disciplinar, pdnd la ocuparea prin concurs a postului, dacd in statute
sau in legi speciale nu se prevede altfel.

(2) In perioada in care persoana angajatd/numitd exercitd cu caracter
temporar o functie de conducere, aceasta beneficiazd de drepturile salariale
aferente functiei de conducere respective.”

Art. 39, alin. (1) si alin. (4) din acelasi act normativ prevede ci “ Pdnd la
aplicarea integrald a prevederilor prezentei legi, pentru personalul nou-incadrat,
pentru personalul numit/incadrat in aceeasi institutie/autoritate publicd pe functii
de acelasi fel, inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte
profesionale, salarizarea se face la nivelul de salarizare pentru functii similare.
(4) In aplicarea prevederilor alin. (1), in cazul institutiilor sau autoritdtilor publice
aflate in subordinea aceluiasi ordonator de credite, avind acelasi scop,
indeplinind aceleasi functii §i atributii, aflate la acelasi nivel de subordonare din
punct de vedere financiar, nivelul salariului de bazd/indemnizatiei de incadrare se
va stabili la nivelul maxim aflat in platd din cadrul tuturor acestor institufii sau
autoritdti publice subordonate.”

Incepénd cu data de 15.06.2018, functia de director al Unitatii de Asistenta
Medico — Sociald Plenita va riméne vacanti ca urmare a incadrérii domnului
Dragomir Gabriel-Adrian in functia de medic primar.

Avand in vedere activitatea desfisuratd in cadrul Unititii de Asistenta
Medico — Sociald Plenita, dar si pentru asigurarea unor servicii de calitate, este
necesard asigurarea conducerii activititii, pdnd la ocuparea prin concurs a
postului vacant de director.



Prin urmare, se propune numirea temporard in functia de conducere de
director, gradul II al Unitétii de Asistentd Medico Sociald Plenita, a domnului
Guritd Constantin, gef serviciu, gradul II in cadrul Unititii de Asistenta Medico —
Sociald Plenita, pdna la ocuparea prin concurs a postului de director.

Atributiile, competentele si sfera relationald corespunzétoare pe perioada
numirii temporare in functia de conducere de director, sunt conforme cu
regulamentul de organizare si functionare al Unitatii de Asistengd Medico -
Sociala Plenita, precum si cu legislatia incidenti.

Aviand in vedere aspectele anterior expuse, Inaintdm proiectul de hotarare
privind:

- numirea temporard a domnului Guritd Constantin In functia de conducere
de director, gradul II al Unittii de Asistentd Medico — Sociald Plenita, incepand
cu data de 15.06.2018, pana la ocuparea prin concurs a postului de director.

- stabilirea drepturilor salariale de care va beneficia domnul Gurita
Constantin pe perioada numirii temporare in functia de conducere de director
gradul II al Unititii de Asistentd Medico — Sociala Plenita, respectiv drepturile
salariale aferente functiei de director, gradul 1, reprezentand un salariu de baza
brut lunar de 6.875 lei.
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