CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificarii statului de functii pentru
Muzeul Olteniei Craiova

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedintd ordinara,

avand in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat
la nr. 25107/2018, prin care se propune aprobarea modificarii statului de functii
pentru Muzeul Olteniei Craiova si solicitarea Muzeului Olteniei Craiova nr.
2993/2018, inregistratd la Consiliul Judetean Dolj sub nr. 25034/2018,

conform art. 31 alin. (2) si (4), anexa III cap.IlI pct. II lit. b) din Legea—
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢) si art. 97 din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completérile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1 — Se aproba modificarea statului de functii pentru Muzeul Olteniei
Craiova, conform anexei la prezenta hotérire.

Art.2 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si Muzeul
Olteniei Craiova vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotdrar].
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Potrivit dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. &), coroborate cu cele ale.alin. (2) lit.
¢) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile
si completirile ulterioare, consiliul judetean are atributii privind organizarea si
functionarea institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societatilor
comerciale s1 regitlor autonome de interes judetean, iar in acest sens aprobi
organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si functionare ale
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societétilor comerciale si
regiilor autonome de interes judetean.

Prin adresa nr. 2993/2018, inregistratd la Consiliul Judetean Dolj sub nr.
25034/2018, Muzeul Olteniei Craiova solicitid Consiliului Judetean Dolj modificarea
statului de functii.

Conform art. 31 alin. (2) si (4) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare, fincadrarea §i promovarea personalului platit din fonduri publice pe
functii, grade sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor din statute sau alte
acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotarari ale
Guvernului sau acte administrative ale ordonatorului principal de credite, dupa caz,
iar in situatia In care nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din
fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea
postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat
superior.

Avind in vedere prevederile legale mai sus mentionate, in urma examenului
de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut organizat in luna
noiembrie 2018, prin statul de functii inaintat spre aprobare Muzeul Olteniei Craiova
propune urmdtoarele modificiri:

- 1 post de restaurator, grad profesional I, studii superioare, din cadrul
Laboratorului de Restaurare - Conservare se transformi in restaurator, grad
profesional IA, studii superioare, ca urmare a promovarii titularului postului in
gradul profesional imediat superior celui detinut;

- 1 post de restaurator, grad profesional II, studii superioare, din cadrul
Laboratorului de Restaurare - Conservare se transformd in restaurator, grad
profesional 1, studii superioare, ca urmare a promovarii titularului postului in gradul
profesional imediat superior celui detinut.

Statul de functii propus spre aprobare este Intocmit potrivit Legii—cadru nr.
153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Avand in vedere aspectele anterior expuse, propunem spre aprobare
modificarea statului de functii conform anexei la hotirare, pentru Muzeul Olteniei
Craiova.
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STAT DE FUNCTII CENTRALIZAT

Intocmit conform Legii cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
cu privire la salarizarea in anul 2018 a personalului pldtit din fonduri publice

Anexanr.
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Denumirea functiei Nivel Gradul Treapta Numair
studii profesional profesionala posturi
de conducere de executie

1 2 3 4 5 6

1 | Manager S I - 1
2 | Contabil sef S 11 - 1
3 | Sef sectie S 11 - 3
4 | Sef laborator S 11 - 1
5 | Sef serviciu S II - 2
6 | Sef birou S 1 - 2
7 Muzeograf S 1A - 18
8 Muzeograf S 11 - 5
9 Muzeograf S debutant - 1
10 Restaurator S 1A - 9
i1 Restaurator S I - 1
12 Restaurator S I - 1
13 Conservaior S IA - 7
14 Conservator S II - 1
15 Referent de specialitate S | - 1
16 Referent de specialitate S 11 - 2
17 Referent de specialitate S 11 - 1
18 Referent de specialitate S debutant - 3
19 Restaurator M - 1A I
20 Gestionar _custode M - [A 5

21 Gestionar custode M - I 10
22 Supraveghetor muzeu - - - 3
23 Referent M - IA 1
24 Muncitor calificat MG - 1 2




25 Economist S IA - 3
26 Consilier juridic S IA - 1
27 Inginer de sistem S IA - 2
28 Administrator M - I 1
29 Casier M;G - - 1
30 Magaziner M:G - - 1
31 Pompier M;G - - 1
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