CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind mandatarea imputernicitilor Judetului Dolj la Societatea pentru
Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj S.A. si aprobe in Adunarea Generali
Ordinari a Actionarilor modificarea organigramei si a statului de functii

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinara,

avind in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane
inregistrat la nr. 3778/2019, prin care se propune mandatarea imputernicitilor
Judetului Dolj pentru a vota in Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor la
Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A. aprobarea modificirii
organigramei §i a statului de functii, solicitarea Societitii pentru Lucrari de
Drumuri §i Poduri Dolj S.A. nr. 425/2019, inregistrati la Consiliul Judetean Dolj
nr. 3599/2019, si Hotérdrea Consiliului Judetean Dolj, privind desemnarea
imputernicitilor Judetului Dolj la Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri
Dolj S.A. nr 185/2016,

conform art. 125 alin. (1) din Legea societitilor comerciale nr, 31/1990,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,

in teme1ul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. ) si alin. (2) lit.c) si d), art. 92,
si art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se mandateazd tmputernicitii Judetului Dolj pentru a vota in
Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor la Societatea pentru Lucriri de
Drumuri si Poduri Dolj S.A. urmatoarele:

a) aprobarea modificdrii organigramei Societatii pentru Lucriri de
Drumuri si Poduri Dolj S.A., care va opera in 30 de zile lucritoare de la aprobare,
conform anexei nr. 1 la prezenta hotarére;

b) aprobarea modificérii statului de functii al Societitii pentru Lucrari
de Drumuri i Poduri Dolj S.A., care va opera in 30 de zile lucritoare de la
aprobare, conform anexei nr. 2 la prezenta hotirére.



Art.2 — Directille de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj,
imputernicitii Judefului Dolj la Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri

Dolj S.A. si Societatea pentru Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj S.A vor aduce
la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Nr. AF Adoptatd la data de 58.04,./2019

PRESEDINTE CONTRASEMNEAZA

A Anda NICOLAE

Ion PRIOTEAS



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
ADMINISTRATOR PUBLIC

Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 3778 din 21.02.2019

PRESEDINTE

Ion PRIOTEAS

RAPORT

Prin adresa nr. 425/2019, inregistratd la Consiliul Judetean Dolj sub nr.
3599/2019, Societatea pentru Lucridri de Drumuri i Poduri Dolj S.A. solicitd
mandatarea imputernicitilor Judetului Dolj pentru a sustine si a vota in Adunarea
Generald Ordinard a Actionarilor la Societatea pentru Lucrédri de Drumuri si
Poduri Dolj S.A. urmitoarele documente aflate pe ordinea de zi a sedintei care va
fi convocta la sediul societitii din Craiova, str. Drumul Jiului, nr. 10, judetul Dolj:

1. Aprobarea modificdrii organigramei Societdtii pentru Lucriri de
Drumuri si Poduri Dolj S.A.;

2. Aprobarea modificirii statului de functii al Societitii pentru Lucréri de
Drumuri st Poduri Dolj S.A. .

Organigrama si statul de functii supuse aprobirii Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor au fost avizate in sedinta Consiliului de Administratie din
luna februarie 2019.

Conform prevederilor art. 66 si art. 71 din O.U.G. nr. 114/2018 pentru
domeniul constructiilor, salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plata se
stabileste Tn bani, fird a include sporuri si alte adaosuri, 1a suma de 3.000 lei lunar.

Potrivit obiectului de activitate, Societatea pentru Lucrdri de Drumuri si
Poduri Dolj S.A. se incadreazd in prevederile legale mai sus prezentate, fapt ce
implicd o crestere obligatorie a cheltuielilor cu salariile pe anul 2019, pentru
angajatii societitii cu contract individual de munca.

In urma celor mai sus prezentate, dar si in urma analizei economico-
financiare, Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A. a purtat
negocieri cu sindicatul reprezentativ la nivel de institutie, in urma cérora, s-a
stabilit;

- majorarea obligatorie a sariului minim brut lunar pentru salariatii
Societitii pentru Lucréri de Drumuri si Poduri Dolj S.A, la suma de 3.000le1,

- noua grila de salarizare pentru Societatea pentru Lucrari de Drumuri gi
Poduri Dolj S.A;



- necesitatea concedierilor individuale la nivelul Societatii pentru Lucrari
de Drumuri si Poduri Dolj S.A., incheindu-se astfel un protocol intre Societatea
pentru Lucradri de Drumuri si Poduri Dolj S.A. si sindicatul reprezentativ la
nivelul institutiei, protocol in care s-a stabilit numdrul de posturi care se vor
desfiinta, numéarul maxim al personalului care va fi concediat i criteriile in baza
cirora se va face selectia acestuia.

De asemenea, prin adresa nr. 2257/31.01.2019 transmisd de catre
Consiliul Judetean Dolj, societatea a fost informatd despre faptul c3, in perioada
imediat urmétoare vor intra in reabilitare §i modernizare o serie de drumuri
judetene, avand in vedere faptul ca au fost finalizate sau sunt in curs de finalizare
licitatiile de atribuire a lucrarilor.

Astfe] reteaua de drumuri aflate in administrarea socictdtii se reduce cu
un numir de 288,048 km, deoarece drumurile care urmeaza sa fie modernizate si
reabilitate vor fi preluate pe bazii de protocol si predate citre societitile care
executd efectiv lucrérile.

Avind in vedere cele prezentate, in vederea reducerii costurilor, pentru
eficientizarea activitatii, respectiv imbunititirea situatiei financiare a societétii,
intrucit activitatea acesteia este orientata spre profit, prin organigrama si statul
de functii inaintate spre aprobare, Societatea pentru Lucrari de Drumuri si Poduri
Dolj S.A. propune reorganizarea §i restructurarea activitdfii, solicitdnd
urmitoarele modificari:

[. Compartimentul Prevenire si Protectie (S.S.M., Mediu, P.S.L.)
Management Integrat se va numi Compartiment Prevenire si Protectic
(S.8.M.,Mediu, Situatii de Urgentd) Management Integrat.

II. Se desfiinteaz Lotul Lazu. Cele 31 de posturi din cadrul lotului se
repartizeaza la alte structuri sau se desfiinteazi, dupa cum urmeaza:

- se desfiinteazd 1 post ocupat de sef lot (ocupantul postului va fi mutat
pe postul vacant de inginer din cadrul Serviciului Intretinere Drumuri si Poduri,
Siguranta Circulatiei, Metrologie Avize U.Z.D);

- se desfiinteazd 1 post ocupat de ajutor sef lot (ocupantul postului va fi
mutat pe postul vacant de ajutor sef lot din cadrul Lotului Plenita);

- se desfiinteaza 1 post ocupat de agent paza (ocupantul postului va fi
mutat pe postul vacant de agent pazd din cadrul Lotului Cernele gi Statia de
Asfalt); _

- se desfiinteazd 1 post ocupat de primitor-distribuitor;

- se desfiinteazd 3 posturi ocupate de asfaltator (dintre ocupantii celor 3
posturi desfiintate, 1 salariat va fi mutat pe postul vacant de asfaltator din cadrul



Lotului Biilesti, 1 salariat va fi mutat pe postul vacant de asfaltator din cadrul
Lotului Plenita, 1 salariat va fi concediat);

- se desfiinteaza 3 posturi ocupate de lucrdtor drumuri si poduri (dintre
ocupantii celor 3 posturi desfiintate, 2 salariati vor fi mutati pe posturile vacante
de lucritor drumuri si poduri din cadrul Lotului Valea Stanciului, 1 salariat va fi
concediat);

- se desfiinteazd 1 post vacant de mecanic utilaj;

- 4 posturi ocupate de mecanic utilaj se muta la alte loturi, dupd cum
urmeaza: 2 posturi la Lotul Bailesti, 1 post la Lotul Cernele i 1 post la lotul
Plenita, post care se transforma in sofer;

- 6 posturi ocupate de lucrdtor drumuri §i poduri se muta la alte loturi,
dupd cum urmeazi: 2 posturi la Lotul Valea Stanciului si 4 posturi la Lotul
Cernele s1 Statia Asfalt;

- 1 post ocupat de asfaltator, se muti la Lotul Bailesti;

- 7 posturi ocupate de sofer se muti la alte loturi, dupa cum urmeazi: 2
posturi la Lotul Béilesti, 2 posturi la Lotul Cernele si Statia de Asfalt, 2 posturi la
Valea Stanciului, si 1 post la Plenita;

- 1 post ocupat de tractorist, se muti la Lotul Plenita;

- 1 post vacant de muncitor necalificat, se muti la Lotul Cemele.

ITI. Tn cadrul Lotului Biilesti, structura de personal se modifica de la 27 de
posturi dintre care 1 post de conducere si 26 de posturi de executie, la 28 de
posturi, dintre care 1 post de conducere si 27 de posturi de executie, cu
urmitoarele modificari:

- se destiinteazd 4 posturi de lucrator drumuri si poduri, dintre care 2
posturi ocupate si 2 posturi vacante;

- se preia 1 post ocupat de asfaltator din cadrul Lotului Lazu;

- se preiau 2 posturi ocupate de mecanic utilaj, din cadrul Lotului Lazu;

- se preiau 2 posturi ocupate de gofer, din cadrul Lotului Lazu;

IV. in cadrul Lotului Valea Stanciului, structura de personal se modificd de
la 26 de posturi dintre care 1 post de conducere si 25 de posturi de executie, la 30
de posturi, dintre care 1 post de conducere si 29 de posturi de executie, cu
urmétoarele modificari:

- se preiau 2 posturi ocupate de sofer, din cadrul Lotului Lazu;

- se preiau 2 posturi ocupate de lucrdtor drumuri si poduri, din cadrul
Lotului Lazu.

V. In cadrul Lotului Plenita, structura de personal se modifici de la 28 de
posturi dintre care 1 post de conducere si 27 de posturi de executie, la 26 de
posturi, dintre care 1 post de conducere si 25 de posturi de executie, cu
urmétoarele modificiri:

- se desfiinteaza 3 posturi de tucritor drumuri gi poduri, dintre care 1 post
ocupat si 2 posturi vacante;

- se desfiinteazi 2 posturi de mecanic utilaj, dintre care 1 post ocupat si 1
post vacant;

- sepreia I post ocupat de mecanic utilaj din cadrul Lotului Lazu, si se
transforma in post de sofer;

- sepreia 1 post ocupat de sofer, din cadrul Lotului Lazu;



- se preia 1 post ocupat de tractorist, din cadrul Lotului Lazu.

VI. Lotul Isalnita, 1si modificd denumirea in Lot Cernele gi Statia de Asfalt,
avand in vedere faptul ca in cursul anului 2018, sediul Lotului Isalnita a fost
instriinat citre o societate comerciala, locatia acestuia fiind mutati la Cernele, loc
in care functioneaza si statia de asfalt. Structura functionald a Lotutui Cernele si
Statia de Asfalt, se modifica de la 35 de posturi dintre care 1 post de conducere si
34 de posturi de executie, 1a 39 de posturi, dintre care 1 post de conducere si 38
de posturi de executie, astfel:

- 1 post ocupat de sef baza, isi schimba denumirea in sef statie asfalt;

- se desfiinteaza 1 post vacant de primitor-distribuitor;

- se desfiinteaza 2 posturi de asfaltator, dintre care 1 post ocupat si 1 post
vacant;

- se prelau 2 posturi ocupate de gofer, din cadrul Lotului Lazu;

- se preiau 4 posturi ocupate de lucrator drumuri si poduri, din cadrul
Lotului Lazu;

- se desfiinteaza 1 post ocupat de mecanic;

1 post ocupat de mecanic se transforma in post de tractorist;

se preia 1 post ocupat de mecanic utilaj, din cadrul Lotului Lazu;

se preia 1 post vacant de muncitor necalificat, din cadrul Lotului Lazu.
in wrma modificarii organigramei si statului de functii, un numar de 24 de

posturi vor fi desfiintate, dintre care 9 posturi ocupate si 15 posturi vacante.

Se face mentiunea cd pentru concedierea salariatilor se vor aplica
procedurile legale in vigoare, respectiv: Legea 53/2003 — Codul Muncii, cu
modificdrile i completérile ulterioare, Contractul Colectiv de Munca aprobat la
nivelul Societitii pentru Lucrdri de Drumuri i Poduri Dolj S.A. si Procedura
aprobatd In acest sens la nivelul institutiei, privind modalitatea de selectie a
angajatilor care vor fi concediati.

Modificarea organigramei si a statului de functii va opera dupa 30 de zile
lucritoare de la data aprobdrii in Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor la
Societatea pentru Lucriiri de Drumuri si Poduri Dolj S.A., pericadd in care
Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A. va realiza toate etapele
si activititile legale in vederea concedierii salariatilor.

Avéand in vedere aspectele anterior expuse, propunem spre aprobare
mandatarea imputernicitilor Judetului Dolj pentru a vota in Adunarea Generald
Ordinard a Actionarilor la Societatea pentru Lucréri de Drumuri si Poduri Dolj
S.A. aprobarea modificirii organigramei si a statului de functii, conform anexelor
nr. 1 si 2 la hotérdre, pentru Societatea pentru Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj
S.A..

1

ADMINISTRATOR PUBLIC,

Elena BUDURU
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ANEXA NP QL4 HOTARALER 4. 22L/00lI

SOUETATEA PENTRU LUCRARI DE DRUMURI

SAPCDURIDOUSA.
Capital social subscris si varsat 14.084.397,50 lei Reg.Com.J16/163/1991
Sediu Craiova, Str. Drumul Jiului nr.10 CuUl 10639878 <
Tel./ Fax 0251/ 413046 Banca BRD DOL), CRAIOVA
fantrala N1 f 416760 Cant ROSTRENE1TACUNIRATIN 70D
STAT DE FUNCIII
ORGANIGRAMA ANALITICA 2019
Nr. Functia Nr. Tip Nivel Norma Competente Pozitia din
crt, post contract studii de nomenclatorul
lucru de meserti
Nivelul1 Administrare :
Consiliu de Administratie = 5 membri
1 | Administrator- presedinte 1 Contract de Administrare S nenormat experienta in Lg.31/1990
conducere OuUG 109/2011
2 | Administrator membru- | Contract de Administrare S nenormat experienta in Lg.31/1990
vicepresedinte conducere OUG 109/2011
3 | Administrator membru 3 Contract de Administrare S nenormat experienta in Lg.31/1990
conducere OUG 109/2011
Comisia de Cenzori = 3 membn
4 | Cenzor — expert contabil 1 | Contract societate-Act S nenormat expert contabil 241201
constitutiv
5 | Cenzor - membru 2 | Contract societate-Act S nenormat economist 241201
constitutiv
Nivelul 2 Conducere = 2 membri
6 | Director general 1 | Contract Mandat S nenormat experienta 3 ani in conducere 112011
; . ist +
7 | Director general adjunct 1 Contract Mandat S nenormat econotis : 112020
experienta 3 ani conducere

Nivelul 3 Conducere executiva si Nivelul 4 Executie = 186 posturi

Directia tehnici si de Productie = 1 post




8 | Director tehnic Productie i f/[ir:ltzict Tndividual de S norma intreaga inginer + experienta 5 ani 112024
Birou Exploatare Utilaj Transport = 3 posturi
9 | Sef birou 1 I\C&ﬁa Individual de S norma intreaga inginer +cunostinte operare P.C. 121506
10 | Inginer 1 Contract Individual de S norma infreaga Inginer mecanic 214401
Munca
11 | Tehnician 1 faﬁtﬁa Individual de M | norma infreaga studii medii 311518
Birou EMCATR - AVTR = 4 posturi
12 | Sef birou 1 I\C/[(:Eltzza Individual de S norma intreaga inginer +cunostinte operare P.C. 121906
13 | Controlor trafic 2 &Eﬁd Individual de M | norma intreaga studii medii tehnice 432303
. . Contract Individual de : inginer mecanic +
14 | Inginer mecanic 1 Munca S norma intreaga tcompetente lucru PC 214401
Serviciul intre;inere drumuri si Poduri, Siguranta circulatiei, Metrologie, Avize UZD= 7 posturi
— — — .
15 | Sef serviciu 1 Contract Individual de S norma intreaga inginer / submgl‘n‘er C.F.D.?. 121901
Munca experienta 5 ani in domeniu
. Contract Individual de . inginer productie/ inginer 215205/
16 | Inginer 4 Munca S norma infreaga frumuri si poduri 214204
17 | Subinginer 1 ;:/I?:;t:zct Individual de S norma intreaga subinginer productie 214202
18 | Tehnician | Contract Individual de M | norma intreaga studii medii 311203
Munca
Compartiment Laborator =2 posturi
19 | Sef laborator 1 Contract Individual de S norma infreaga chimist + autorizare sef 132306
Munca laborator
20 | Tehnician laborantpentru | | Contract Individual de | /| |\ iireaca | studii medii laborant 311211
lucriri de drumuri s poduri Munca
Compartiment C.T.C = 1 post
. Contract Individual de . s,
21 | Inginer I | Munca S | norma intreaga ‘ %5‘3 214201
Compartiment Prevenire si Protectie (S.S.M., Mediu, Situatii de Urgenta) Management integrat = 1 post %‘%

2




Contract Individual de

inginer + certificare

22 |R il . calitatii i . .
esponsabil manag. calitatii I Munca S norma intreaga auditori intorni pt S.M.I. 214130
Compartiment Juridic = 2 post
g3 | Consilier juridic o | ContractIndividualde | o | iteaca | lcentiat in drept 261103
Munca :
Compartiment Resurse umane, salarizare = 2 postun
— = - R
24 | Beonomist i Contract Individual de S norma intreaga studu superioare ec.+ calific. 263106
Munca resurse umane
25 | Specialist rosurse umane 1 Contract Individual de g norma intreaga studii superioare + calif. resurse 242314
Munca umane
Serviciu Administrativ, arhivi, paza = 10 posturi
— = . n -
26 | Sef serviciu 1 Contract Individual de S norma intreaga studii superioare + cunostinte 121906
Munca operare PC
27 | Secretara 1 Contract Individual de M | norma infreaga studii medii 412001
Munca
28 | Arhivar 1 Contract Individual de M | norma infreaga studii supetioare * . 262101
Munca cursuri specializ. athivar
Contract Individual de Cu fractiune de .t
. 01
29 | Ingrijitor 2 Munca G norma (4 ore/zi) studii generale 5153
30 | Agent paza 5 E/Eﬁiﬂ Individual de G | norma intreaga atestat agent paza 541403
Compartiment Control intern managerial si financiar de gestiune = 2 posturi
31 .Ingmer (respogsabﬂ control 1 Contract Individual de g norma intreaga studii superioare + competente 249110
intern managerial) Munca PC
32 Econoqnst {control financiar 1 Contract Individual de g norma intreaga studii superioare c. 263106
de gestiune) Munca
Serviciu Financiar, Contabilitate, Analize Economice = 6 posturi
— u— - —
33 | Sef serviciu 1 Contract Individual de S | norma intreaga econon-nst experienta 5 ani in 121124
Munca domeniu
34 | Economist 4 E/I(;];tia Individual de S norma intreaga studii superioare ec. 263106
35 | Casier | | CootractIndividualde | pp 4 o intreaga | studii medii 523003
Munca
Compartiment Marketing, Contractare si Achizitii = 2 posturi
3




Contract Individual de

36 | Expert achizitii publice 2 Munca S norma intreaga studii superioare 214946
Lotul Bailesti = 28 posturi

37 | Sef lot 1 Contract Individual de S/M | norma intreaga studii sup./medii tehnice 132307
Munca competente lucru PC

38 | Ajutor sef lot i Contract Individual de $M | norma intreaga studii sup./medii tehnice + 132301
Munca competente lucru PC

39 | Agent paza 1 ﬁ[(::;t:;d Individual de norma intreaga atestat agent paza 541403

40 | Primitor- distribuitor 1 Contract Individual M | norma intreaga studii medii 432104
de Munca

41 | Asfaltator 5 ;\:&?ntzzd Tndividual de norma intreaga calificare asfaltator 711904

.. calificare lucrator drummiri si
42 | Lucrator drumurt 6 g/{?gzzct Individual de M | norma intreaga poduri/ constructor drumuri si 711924
poduri

Contract Individual de . . 833201/

43 | Sofer 7 Munca M | norma intreaga sc.prof. auto +permis cond. 832201

. — . —aricolt

44 | Tractorist 1 Contract Individual de M | norma intreaga sc.pr(_)f mec. agricol 234101
Munca permis cond. categ.F

45 | Mecanic utilaj 4 1(\:4(:11::22“ Individual de M | norma intreaga calificare mecanic 834201

46 | Necalificat 1 ggﬁiﬂ Individual de G | norma intreaga studii generale 931203

Lotul Valea Stanciului = 30 posturi

47 | Sef ot 1 Contract Individual de SM | norma intreaga studii sup./medii tehnice 132307
Munca competente lucru PC

48 | Ajutor sef lot 1 Contract Individual de S/M | norma intreaga medii tehnice/ medii tehnice 132301
Munca +competente lucru PC

49 | Agent paza 1 I(\:d(:;;tga Individual de G norma intreaga atestat agent paza 541403

50 | Primitor- distribuitor 1 EI(:EET[ Individual de M | norma intreaga studii medii 432104

51 | Asfaltator 3 | Contract Individual de G | norma intreaga calificare asfaltatt 711904

4




Munca

calificare lucrator drumuri si

52 | Lucrator drumuri 14 l\cd?;tza Individual de M | norma intreaga poduri/ constructor drumuri si 711924
poduri
~ | Contract Individual de . . 833201/
53 | Sofer 6 Munca M | norma intreaga sc.prof. auto +permis cond. 832201
54 | Mecanic utilaj 1 fﬁﬁltzza Individual de M | norma intreaga calificare mecanic 834201
55 | Tractonst 1 Contract Individual de M | norma intreaga 5¢ prc-)f mec. agricol 834101
Munca permis cond. categ.F
56 | Necalificat 1 ﬁ?ﬁgﬁct Individual de G | norma intreaga studii generale 931203
Lotul Plenita = 26 posturi
57 | Seflot 1 Contract Individual de S/M | norma intreaga studii sup./medii tehnice 132307
Munca +competente lucru PC
58 | Ajutor sef lot 1 Contract Individual de SM | norma intreaga studii sup./medii tehnice 132301
Munca +competente lucru PC
59 | Agent paza 1 I(\:/I(:Ltziﬁ Individual de G norma intreaga atestat agent paza 541403
60 | Primitor- distribuitor 1 ;‘;‘:ﬁ“ Individualde |\ | 1 orma intreaga | studii medii 432104
61 | Asfaltator 2 &?Jiﬁza Individual de norma intreaga calificare asfaltator 711904
, .. calificare lucrator drumunri si
62 | Lucrator drumuri 8 ;ch:;;tzzct Individual de M | norma intreaga poduri/ constructor drumuri si 711924
poduri
Contract Individual de . . 833201/
63 | Sofer 7 Munca M | norma intreaga sc.prof. auto +permis cond. 832201
64 | Mecanic utilaj 2 Eﬁﬁgﬂ Individual de M | norma intreaga calificare mecanic 834201
65 | Tractorist 2 Contract Individual de M | norma intreaga sc.prgf . mec. agricol + 234101
Munca permis cond. categ.F:
66 | Necalificat i Contract Individual de G | norma intreaga 931203
Munca




Lotul Cernele si Statia de Asfalt Cernele = 39 posturi

67 | Seflot 1 Contract Individual de S/M | norma intreaga studii sup./medii tehnice 139307
Munca +competente lucru PC

68 | Sef statie asfalt 1 Contract Individual de S norma intreaga studii sup. tehnice +competente 132444
Munca lucru PC

69 | Ajutor sef lot 1 Contract Individual de S/M | norma intreaga studii sup./medii tehnice 132301
Munca +competente luctu PC

70 | Agent paza 1 &ﬁt:::a Individual de G | norma infreaga atestat agent paza 541403

71 | Primitor- distribuitor 1 ;:;ur:ltzza Individual de M | norma intreaga studii medii 432104

72 | Asfaltator i f;:;tzza Individual de norma intreaga calificare asfaltator 711904

- calificare lucrator drumuri si
73 | Lucrator drumuri 17 &?Ei:d Individual de M | norma intreaga poduri/ constructor drumuri si 711924
poduri

Contract Individual de . . 833201/

74 | Sofer 8 Munca M | norma intreaga sc.prof. auto +permis cond. 832201

75 | Mecanic utila) 3 Ed();tzza Individual de M | norma intreaga calificare mecanic utilaj 834201

76 | Electrician 1 ;Etzict Individual de M | norma intreaga calificare electrician 723101

77 | Teactorist 5 Contract Individual de M | norma intreaga sc.pr(?f. mec. agricol + 234101
Munca permis cond. categ.F

78 | Necalificat 2 &Eﬁiﬁ Individual de G | norma intreaga studii generale 931203

Atelier Utilaj — Transport = 20 posturi
. Contract Individual de . inginer

79 | Sef atelier 1 Munca S norma intreaga +competente lucru PC 132438

80 | Subinginer 1 Contract Individual de S Cu fractiune d? subinginer mecant 214402
Munca norma (4 ore/zi)

81 | Primitor- distribuitor 1 E&ﬁﬁa Individual de M | norma intreaga studii medit 432104

82 | Electrician 1 | Contract Individual de M | norma intreaga calificare electriciaf 723101
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Munca
Contract Individual de . ) 833201/
£
Sofer 6 Munca M | norma intreaga sc.prof. auto +permis cond. 832201
Mecanic 4 fﬁﬂﬁa Individual de M norma intreaga calificare mecanic 723103
Lacatus mecanic 2 fgﬁ;ﬁ Individual de M norma intreaga calificare lacatus mecanic 721410
Sudor 2 Confract Individual de M norma intreaga calificare sudor 721208
Munca
Strungar 1 1(\:/[(11[1[1%? Individual de M norma intreaga calificare strungar 722413
Vopsitor 1 Contract Individual de M norma intreaga calificare vopsitor 713204
Munca
CENTRALIZATOR POSTURI
N1-Administrare 8
N2-Conducere 2
N3-Conducere executiva 12
N4-Executie 174
Legenda:
S = studii superioare
M = studii medii
G = studii generale
Director General Adjunct ntocmit
ec. Rada Marcela ec. Croitoru Simona

Presedinte C.A.
Adam Marian Catalin

Craiova, 2019
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