PROIECT

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE

privind aprobarea modificarii statului de functii pentru
Directia Publici Comunitari de Evidenta a Persoanelor Dolj

Consiliul Judetean Dolj intrunit in sedinta ordinara;

avand in vedere referatul de aprobare nr.75687 din 03.08.2020 al Directiei
Publice Comunitare de Evidenta Persoanelor, raportul de specialitate al Serviciului
Organizare Resurse Umane nr. 21602/06.08.2020, raportul Serviciului juridic nr.
22351/18.08.2020 si avizul comisiilor de specialitate,

in baza art. 478 alin. (2) si art.480 alin.(1-3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 9 alin. (3) din Ordonanta
Guvernului nr. 84 /2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea Serviciilor
publice comunitare de evidenta a persoanelor, aprobata cu modificari prin Legea nr.
372/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢), art. 182 si art.196 alin.1

lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba modificarea statului de functii pentru Directia Publica
Comunitara de Evidenta a Persoanelor Dolj, conform anexei la prezenta hotarare.
Art.2 — (1) Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si Directia
Publica Comunitara de Evidentd a Persoanelor Dolj, vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.
(2) Prezenta hotarare se va comunica Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Nr. Adoptatd la data de, 12020
PRESEDINTE CONTRASEMNEAZA
pentru SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI,

ION PRIOTEASA ANDA NICOLAE
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Nr. 75687 din 03.08.2020
PRESEDINTE
ION PRIOTEASA

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii
pentru Directia Publica Comunitara de Evidenta a Persoanelor Dolj

In statul de functii al Directiei Publice Comunitare de Evidenti a Persoanelor
(D.P.C.E.P.) Dolj au fost aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Dolj nr.
130/29.07.2020 un nr. de 46 posturi, dintre care 44 sunt functii publice si 2 posturi
sunt de naturd contractuala.

l. Ca urmare a indeplinirii conditiilor prevazute de art.479 din O.U.G. 57/2019
privind Codul administrativ de catre un numar de trei functionari publici,
prin Dispozitia nr. 84/18.06.2020, conducatorul institutiei a dispus masura
organizdrii examenelor de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut in data de 21.07.2020 — proba scrisa, pentru functiile publice
ocupate de acestia.

Il.  Avand in vedere faptul ca un functionar public a dobandit, ulterior intrarii
in corpul functionarilor publici, o diplomd de studii de nivel superior, in
domeniul Stiinte administrative-domeniu pe care il consideram util pentru
desfasurarea activitatii, conducatorul institutiei a dispus masura organizarii
examenului in vederea promovarii in clasa pentru functia publica de
inspector clasa | grad profesional asistent la Biroul acte si mentiuni stare
civila din cadrul Serviciului stare civila.

In urma promovirii examenelor mentionate mai sus de citre cei patru functionari
publici, conform Rapoartelor finale ale examenelor nr. 75632 /24.07.2020,
nr.75633/24.07.2020, nr. 75631/24.07.2020 si nr.75680/03.08.2020 (anexate
prezentului Tn copii certificate pentru conformitate), se impune modificarea statului
de functii actual al D.P.C.E.P. Dolj prin transformarea functiilor publice ocupate de
acestia, dupa cum urmeaza:

a) functia publica de executie de inspector clasa I, grad profesional principal la
Biroul acte si mentiuni stare civila al Serviciului stare civila se va
transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional superior;

b) functia publicd de executie de inspector clasa I, grad profesional principal la
Serviciul evidenta persoanelor se va transforma in functia publica de
executie de inspector clasa |, grad profesional superior.

C) functia publica de executie de inspector clasa |, grad profesional principal la
Compartimentul juridic resurse umane secretariat si relatii publice se va
transforma in functia publica de executie de inspector clasa |, grad
profesional superior.
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d) Functia publica de executie de referent clasa 11 grad superior la Biroul acte
st mentiuni stare civild al Serviciului stare civila se va transforma in functia
publica de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent.

Tn conformitate cu prevederile art. 478 alin.(2) din Ordonanta de urgenti
nr.57/2019 privind Codul administrativ:,,Promovarea in grad profesional se face prin
concurs sau examen, organizat de catre autoritdtile §i institutiile publice, cu
incadrarea n fondurile bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de
functionarul public ca urmare a promovarii concursului sau examenului,,

lar in conformitate cu prevederile art. 480 alin.(1-3) din acelasi act normativ:

. Art.480 (1) Promovarea in clasa este modalitatea de dezvoltare a carierei prin
ocuparea unei functii publice de executie dintr-o clasa superioara celei in care se afla
functia publica detinuta de functionarul public.

(2) Autoritatile sau institutiile publice pot organiza examen de promovare in
clasa pentru functionarii publici care indeplinesc conditiile prevazute la art. 481, in
masura in care apreciaza ca transformarea postului ocupat de functionarul public
intr-un post cu atributii corespunzatoare studiilor de nivel superior este utila
autoritatii sau institutiei publice.

(3) Promovarea in clasa in conditiile prevazute la alin. (2) se face prin
examen, care se organizeazd de catre autoritdtile si institutiile publice, cu incadrarea
in fondurile bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul
public ca urmare a promovarii examenului intr-0 functie publica de executie dintr-0
clasa superioara, de grad profesional asistent.

Prin transformarea functiilor mentionate mai sus, institutia se incadreaza in
bugetul alocat la titlul ,,Cheltuieli de personal”.

Avand in vedere cele prezentate si in conformitate cu dispozitiile art. 9 alin. (3)
din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 372/2002, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 173 alin.1
lit.a) si alin. (2) lit. ¢) din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, este necesara
adoptarea unei Hotarari a Consiliului Judetean Dolj prin care sa fie aprobat statul de
functii al D.P.C.E.P. Dolj conform modificarile propuse.

DIRECTOR EXECUTIV,
Marin STANICA



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 21602 din 06.08.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea proiectului de hotarare referitor la modificarea
statului de functii pentru Directia Publicd Comunitara de Evidenta a
Persoanelor Dolj

Directia Publica Comunitara de Evidentd a Persoanelor Dolj este institutie
publici de interes judetean, cu personalitate juridica, organizata in subordinea
Consiliului Judetean Dolj cu scopul de a exercita competentele ce ii sunt date prin lege
pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor normative care reglementeaza
activitatea de stare civild, evidenta a persoanelor si de eliberare a certificatelor de stare
civila, a cartilor de identitate si ale celor de alegator. Activitatea Directiei Publice
Comunitare de Evidenta a Persoanelor Dolj se desfasoara in interesul persoanei si al
comunitatii, in sprijinul institutiilor statului, pe baza si in executarea legii.

Potrivit dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale alin. (2) lit.
c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, consiliul judetean are atributii privind infiintarea, organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, ale institutiilor publice
de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome de interes judetean, iar in
acest sens aproba, in conditiile legii, la propunerea presedintelui consiliului judetean,
regulamentul de organizare si functionare a consiliului judetean, organigrama, statul
de functii, regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al
consiliului judetean, precum si ale institutiilor publice de interes judetean si ale
societatilor si regiilor autonome de interes judetean.

De asemenea, potrivit art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001,
privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidentd a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare: “Structura
organizatorica, statul de functii, numarul de personal si regulamentul de organizare
si functionare ale serviciilor publice comunitare locale, judetene, respectiv al
municipiului Bucuresti, se stabilesc prin hotardre a consiliilor locale, judetene,
respectiv a Consiliului General al Municipiului Bucuresti si a consiliilor locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, cu avizul Inspectoratului.”

Din analiza referatului de aprobare a proiectului de hotarare privind aprobarea
modificarii statului de functii pentru Directia Publicd Comunitara de Evidentd a
Persoanelor Dolj, nr. 75687/2020, s-au constatat urmatoarele:

Conform art. 478 alin. (1) si (2) din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G.
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, promovarea in grad profesional
este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii publice de executie
de grad profesional imediat superior celui detinut de functionarul public. Promovarea
n grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat de catre autoritatile si
institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate, prin transformarea
postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovarii concursului sau
examenului.



De asemenea potrivit art. 480 alin. (1) - (3) din acelasi act normativ promovarea
in clasa este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii publice de
executie dintr-o clasd superioard celei in care se afla functia publica detinuta de
functionarul public. Autoritatile sau institutiile publice pot organiza examen de
promovare in clasa pentru functionarii publici care indeplinesc conditiile, In masura
in care apreciaza ca transformarea postului ocupat de functionarul public intr-un post
cu atributii corespunzatoare studiilor de nivel superior este utila autoritatii sau
institutiei publice. Promovarea 1n clasa se face prin examen, care se organizeaza de
catre autoritatile si institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate, prin
transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovarii
examenului Tntr-o functie publicd de executie dintr-o clasa superioara, de grad
profesional asistent.

De asemenea, potrivit art. 31 alin. (2) si (4) din Legea - Cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, incadrarea si promovarea personalului platit din fonduri
publice pe functii, grade sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor din statute
sau alte acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotarari
ale Guvernului sau acte administrative ale ordonatorului principal de credite, dupa caz,
iar in situatia in care nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din
fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea
postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat
superior.

Potrivit celor mai sus expuse, Directia Publicdi Comunitara de Evidentd a
Persoanelor Dolj, in luna iulie 2020 a organizat examen de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut si examen de promovare in clasa, pentru
salariatii institutiei, iar in urma acestora, se propune modificarea statului de functii
astfel:

- transformarea unei functii publice de executie de inspector, clasa I, grad
profesional principal, din cadrul Biroului Acte si Mentiuni Stare Civila al Serviciului
Stare Civila, in inspector, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii
titularului postului in gradul profesional imediat superior celui detinut;

- transformarea unei functii publice de executie de inspector, clasa I, grad
profesional principal, din cadrul Serviciului Evidenta Persoanelor, in inspector, clasa
I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii titularului postului in gradul
profesional imediat superior celui detinut;

- transformarea unei functii publice de executie de inspector, clasa |, grad
profesional principal, din cadrul Compartimentului Juridic, Resurse Umane,
Secretariat si Relatii Publice, Tn inspector, clasa I, grad profesional superior, ca urmare
a promovarii titularului postului in gradul profesional imediat superior celui detinut;

- transformarea unei functii publice de executie de referent, clasa III, gradul
profesional superior din cadrul Biroului Acte si Mentiuni Stare Civila al Serviciului
Stare Civila, 1n inspector, clasa I, grad profesional asistent, ca urmare a promovarii in
clasa a titularului postului.

In vederea modificarii statului de functii Directia pentru Evidenta Persoanelor
si Administrarea Bazelor de Date a acordat aviz favorabil Directiei Publice
Comunitare de Evidenta a Persoanelor Dolj.

In vederea modificarii statului de functii Directia pentru Evidenta Persoanelor
si Administrarea Bazelor de Date a acordat aviz favorabil Directiei Publice
Comunitare de Evidentd a Persoanelor Dolj.



Avand in vedere aspectele anterior invederate, Serviciul Organizare Resurse
Umane propune spre aprobare statul de functii in forma Tnaintatd de cétre Directia
Publica Comunitara de Evidenta a Persoanelor Dolj.

Sef Serviciu,
ORGANIZARE REUSRSE UMANE
Anda NICOLAE

Tntocmit,
Elena Buduru



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
DIRECTIA JURIDICA - Serviciul juridic, Administratie Locala
Nr.22351/18.08.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
asupra
Proiectului de hotirare privind aprobarea modificarii statului de functii
pentru Directia Publica Comunitara de Evidenta a Persoanelor Dolj

Tn conformitate cu prevederile art. 182 alin.(4) coroborate cu ale art. 136 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Directia Juridica — Serviciul Juridic,
Administratie Locald in calitatea sa de compartiment de resort in cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, a analizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea modificarii statului de functii pentru Directia Publica Comunitara
de Evidenta a Persoanelor Dolj propus de presedintele Consiliului Judetean Dolj si
a constatat urmatoarele:

1) Obiectul/domeniul reglementat: modificarea statului de functii pentru

Directia Publica Comunitara de Evidenta a Persoanelor Dolj ;

2) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotararile
Guvernului, strategiile nationale si legislatia secundara (ordine, instructiunt,
normative, regulamente, etc.), in limitele si in a cdror implementare si
aplicare este elaborat respectivul proiect de hotdrare: prin proiectul de
hotarare analizat se respectd prevederile/normele aplicabile domeniului
reglementat, respectiv prevederile:

-art.478 alin.(2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-art.9 alin.3 din O.G. nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de evidentad a serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

-art.173 alin.(1) lit.a), alin.(2) lit.c) si art.182 si art.196 alin.1 lit.a) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3) Impactul asupra reglementarilor interne din sfera de competenta/activitate a
compartimentului juridic: nu este cazul;

Tinand seama de constatarile precizate mai sus, opinam faptul ca proiectul
de hotarare este intemeiat, din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile,
respectiv al legalitatii, raportat la atibutiile si competentele specifice acestui
compartiment, sens in care il avizam favorabil si propunem analizarea si supunerea
spre dezbatere si adoptare a proiectului de hotarare in cauza, in sedintd ordinara a
Consiliului Judetean Dolj, in conformitate cu procedurile prevazute de Instructiunile



de lucru privind elaborarea proiectelor de hotarari si constituirea proiectului ordinii
de zi.
Mentiuni/obiectiuni: nu este cazul

INTOCMIT,
CONSILIER JURIDIC,

Manea Mioara-Veronica



DIRECTIA PUBLICA COMUNITARA DE
EVIDENTA A PERSOANELOR DOLJ Anexa la Hotararea nr. /2020

STAT DE FUNCTII CENTRALIZAT
(intocmit conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice)

Nr. Denumirea functiei Nivel Grad Treapta Numar

crt. | De conducere De executie studii | profesional | profesionald | posturi
1. | Director executiv S 1 1
2. Sef serviciu S Il 2
3. Sef birou S Il 2
4, Consilier juridic S superior 4
5. Consilier juridic S asistent 1
6. Consilier S superior 11
7. Consilier S principal 2
8. Inspector S superior 17
Q. Inspector S asistent 1
10. Referent M superior 3
11. Sofer M:G | 1
12. Ingrijitor M/G 1
TOTAL 46

DIRECTOR EXECUTIV
MARIN STANICA



