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» SCFORD ROMANIA SA
- 10 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Mecanicd, calificarea profesionala Tinichigiu
Vopsitor Auto

(2) Repartizarea numarului de elevi previzuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practicd este prezentatd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat*6).

ART. 3

Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual contractele
individuale de pregitire practicd a elevilor din invafimantul dual, conform reglementirilor in
vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

ART. 4

(1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 30 luni- pentru a cuprinde perioada de
timp aferentd activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga
perioadd de formare profesionald prin invatamantul dual, inclusiv sustinerea examenului final de
certificare a calificarii - §i intrd in vigoare la data semndrii lui de citre reprezentantii legali ai partilor
contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor intre
scoald si operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin acordate elevilor din invatimantul dual de citre operatorul economic sunt
stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si 2, care se actualizeazi anual si fac parte
integrantd din prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatdmantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri sl a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unitdfii scolare si cresterea calititii procesului de educatie si formare
profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau
pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/reparatii capitale/consolidéri/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

ART. 5

(1) Componenta consiliului de administratie al unititii de invatimant se stabileste la inceputul
fiecdrui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare*8), si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdimant preuniversitar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) in cazul in care unitatea de invafamant scolarizeazi exclusiv in invafimant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cupringi in invitdmantul dual reprezinti o pondere mai mare de 50% din
numirul total de elevi, componenta consiliului de administratie*9) asigurd reprezentarea in numar
egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor
didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local si un



reprezentant al périntilor, iar presedintele consiliului de administratie este ales dintre membrii
acestuia cu majoritatea simpli a voturilor.

(3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practica ai unitétii de invatamant
este mai mare decat cota alocatid in limita numérului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care isi va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unititile de invatimant care scolarizeazi in
invafamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitdtile de invafimant preuniversitar, aprobatd prin
ordin al ministrului educatiei nationale, tinand cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile
de invafimant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor de
administratie in cazul unitatilor de invatdmant care gcolarizeazi exclusiv in invatdamant profesional
si tehnic cu o pondere majoritara a invatdamantului dual. Atributiile consiliilor de administratie pot fi
completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administraie si incluse in regulamentul
intern al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unititii de invitimant

ART. 6

Unitatea de invafdmant are dreptul:

a) sd inifieze activitati de informare si promovare a invatdmantului dual, pe care le poate organiza
si desfisura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau singurd, in conditiile
convenite cu acesgtia;

b) sé coordoneze si s realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de
admitere a candidatilor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea numdrului si continutului probelor
de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) s initieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de
invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sa initieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locala;

e) sa fie reprezentati si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invatdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

f) s@ isi exercite atributiile care ii revin, in baza reglementérilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatamant dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

g) sé realizeze evaluarea continui a elevilor la activitdfile de pregatire teoretici, precum si la
pregdtirea practicd din modulele de specialitate desfasurati in unitatea de invatamant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreazi in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;

i) si initieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregitire
practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiatid din cauza absentelor sau care nu au obtinut



medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din
pianul de invatimant pentru calificarea respectiva;

J) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de certificare a
calificarii profesionale a elevilor.

ART.7

Unitatea de invatdmant se obliga:

a) sd se implice activ in organizarea si desfasurarea de activititi de informare §l promovare a
invatdmantului dual si a ofertei de formare profesionald prevazuti la art, 2;

b) sd supund avizrii, de citre consiliul de administratie din unitatea de invétdgmant, componenta
comisiei de admitere in invitimantul dual si sd o transmitd spre aprobare inspectoratului scolar
judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si desfagurare
a admiterii in invatdmantul dual in vigoare;

c) sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numarul si confinutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al unititii de
invdtdmant §i o transmite inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti spre avizare de
catre comisia de admitere judeteand/a municipiului Bucuresti;

d) s transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

¢) sd incheie, impreund cu partenerul de practicd, elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practics, in conformitate cu Metodologia de organizare si
functionare a invatimantului dual, aprobatid prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3.554/2017, pana la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al
ministrului educatiei nationale;

f) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolil, planificarea strategica a unitatii de invéatamant -
planul de actiune al gcolii (PAS) si sa il supund aprobarii consiliului de administratie;

g) sd asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregatirea teoreticd si pentru
componenta de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele de
specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de Invatdmant, in concordanti cu standardul de
pregatire profesionald, planurile de invaimant si curriculumul in vigoare;

h) sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitati
necesare componentei de pregétire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele
de specialitate, prevdzuti a se desfisura la unitatea de invadmant, in concordanti cu standardul de
pregatire profesionald corespunzitor calificarii profesionale, planurilor de finvaimant si
curriculumului in vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat;

1) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizati in unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

1) sé asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate
la unitatea de invatimant;

k) si riaspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatii in
munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

I) sé asigure conditiile necesare §i sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de
invatimant;

m) sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invafdmantului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, cate un
cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea practica, responsabil pentru



monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic
coordonator vor fi detaliate in anexa pedagogica a contractelor individuale de pregatire practici care
vor fi incheiate, conform modelului pentru invatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatimant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevul
practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza inregistrarea in
documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

0) sa realizeze proiectarea curriculumuluj in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionald si in parteneriat cu acestia;

p) sa stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a
invafdmantului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/201] il

q) s planifice, impreuni cu operatorii economici, stagiile de pregdtire practici a elevilor si
pregatirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invatimantului dual,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;

r) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenuluj de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

s) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare
si In conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea evaluirii continue a
elevilor;

t) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic

ART. 8

Operatorul economic are dreptul:

a) sa initieze si si realizeze activitdti de informare si promovare a ofertei de formare profesionala,
in colaborare cu unitatea de invifamant si cu ceilalfi operatori economici, sau singur, in conditiile
convenite cu acestia;

b) sd formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numairului si continutului probelor de
admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invétamantul dual;

¢) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

d) sd participe la planificarea strategicd a unitifii de invafimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

e) sé participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare local;

f) sé fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invafimant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatdmant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfagurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invatimant, in conditiile convenite cu
acesta;

1) sé propund si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invifimant, stagii suplimentare de
pregatire practica pentru elevii cu situafia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au



obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practici sau la pregdtirea practici din cadrul
miodulelor din planul de invatimant pentru calificarea respectiva;

j) sé fie informat de catre unitatea de invatdmant cu privire la frecventa i situatia scolari a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica;

k) sd propuni si si organizeze stagii suplimentare de pregatire practicd si in afara situatiilor
prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu
acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale
elevului;

) sa participe la organizarea si desfdsurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementirile in vigoare i in
conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

m) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin
prezentul contract;

n) sd stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de
pregétire practicd, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul
contract.

ART. 9

(1) Operatorul economic se obliga:

a) sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitatii de invatimant, in conformitate
cu precizérile de la cap. V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici §i si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici:

b) sd organizeze si si desfisoare, in colaborare cu unitatea de invitimant, activitati de informare
si promovare a ofertei de formare profesionald mentionate la art. 2;

C) sa transmitd unitdii de invifamant propunerile de membri in comisia de admitere in
invitimantul dual de la nivelul unitdtii de invatimant si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere:

d) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumuluj in dezvoltare locali;

e) sa incheie, impreund cu unitatea de invafamant, cu elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrisi in urma derulrii procedurii de
admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in conformitate cu Metodologia de
organizare si functionare a invafiméntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei
nagionale nr. 3.554/2017, pani la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

f) sé raspunda de organizarea si desfésurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in planul-
cadru de invatimant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregatire
practicd (instruire practici si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin
planurile de invafimant, convenite a se desfdsura la operatorii economici, conform anexei nr. L
parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

g) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdfi necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa (stagiile de
pregiétire practicd, curriculum in dezvoltare locals si componenta de pregitire practica din modulele
de specialitate, convenite a se desfdsura la operatori economici, in conformitate cu standardele de
pregdtire profesionald, planurile de invatimant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1,
parte componentd a prezentului contract de parteneriat);



h) si asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practica a elevilor, organizati la
operatorul economic;

1) sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodica certificatd la
programele de pregitire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu reglementirile legale
in vigoare;

J) sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizidrile din anexa nr.
4;

k) s stabileascd, in parteneriat cu unitatea de Invitdmant, schemele orare de functionare a
invdtdméntului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invafamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017,

1) sé planifice, impreund cu unitatea de invatdmant, stagiile de pregétire practicd a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invitimantului dual,
aprobata prin Ordinul ministruluj educatiei nationale nr. 3.554/2017,

m) si asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sdndtate in munca
$1 sd raspundi de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul economic, a masurilor
necesare pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munci a acestora, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

n) s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la
locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invifamant si cu ceilalfi parteneri, organizarea s
desfdsurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare. in acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materii prime,
materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul de
convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificirii profesionale a elevilor, organizate
in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invafimant §i in conformitate cu reglementirile
legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practici pentru elevii cu situatia scolara
neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregitire
practicd ori la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea
respectivi;

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire practica,
numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii i
cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

(2) Operatorul economic acordi sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati perioada de
pregétire teoretici si practici;

b) cheltuieli privind examinarile de medicina a muncii §i analize medicale obligatorii (in functie
de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de raspundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitimari corporale
generate in timpul pregatirii practice Ia operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat,
in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevuluj de citre
operatorul economic este previzuti in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului

contract de parteneriat.



(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat, §i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregétire practica incheiate
cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunitifile de angajare a
absolventilor pe care ii formeazi in baza contractelor de pregitire practica, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupi absolvire
va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare $i promovare a ofertei de formare profesionali.

(6) Operatorul economic se obligd si respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregétirii profesionale a elevilor, in acordarea s1 sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dup3 finalizarea formarij profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunétatirea dotarilor si a conditiilor de
desfagurare a procesului de educatie si formare profesionali din unitatea de invatimant este
prevazuta in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integrant3 a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

ART. 10

Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) sd inifieze si si realizeze activitdfi de informare si promovare a invatamantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) s& participe la planificarea strategicd a unitatii de invatimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentata si sa isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitaii de
invatamant, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si cu precizarile de la cap. V;

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si cu celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare i desfagurarea in conditii de calitate a procesului de
educatie si formare profesionali;

e) sd fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invifamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare,

ART. 11

(1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:

a) si asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionala derulat in unitatea de invitamant, in conformitate cu atributiile care
ii revin, In conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

b) sé colaboreze cu unitatea scolard $1 celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucririlor de intrefinere, reparatii capitale, consolidiri si a obiectivelor
de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitétii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie
si formare profesionala; _

¢) sd asigure, in cadrul finangarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparafii capitale, consolidzri si alte categorii de cheltuieli necesare:

'd) si asigure cofinanfarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de Invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din

alte surse de finantare;



¢) s sprijine demersurile inifiate de unitatea de invdtdmant si de operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mentionati la art. 1;

f) s asigure reprezentarea unitafii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitatii
de invitdmant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administratie;

g) sa sprijine demersurile unititii de invatimént in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului localin consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentatd in anexa nr. 3, incheiats anual
sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli i de termenele de realizare
asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII
Rispunderea pirtilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul de
parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afard de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLUL VIII
Modificarea contractului

ART. 13

(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul
partilor.

(2) Partea contractantd care solicitdi modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisa, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora

ART. 14

(1) Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea
in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricérei obligatii care i revine in baza prezentului
contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzati
de forfa majora, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligata si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de
la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competents
certificand aparitia situatiei de forta majora si fie trimis celeilalte parti.

(3) Dacd in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, piartile au
dreptul sa isi notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
Incetarea contractului



ART. 15
* (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu /4 luniinainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) $i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majora si nici in alte situatii
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirij obligatiilor contractuale,
cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/lichidare voluntars, insolventa, suspendarea temporari a activitatii, reorganizare judiciara,
precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri

ART. 16
(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie si fie

transmisd in scris.

(2) Orice document scris trebuie Inregistrat atat in momentul transmiterii, ct si in momentul
primirii.

(3) Comuniciarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de cétre
parti sau la oricare dintre adresele pe care partile se obliga si si le comunice reciproc.

4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimbi adresa de corespondenti, este
obligata sa notifice, in termen de maximum 30 zile, celeilalte parti.

CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor

ART. 17

(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputa aparuti in cadrul sau in legdtura cu indeplinirea contractuluj.

(2) Daca dupi 30 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze de
catre instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul

ART. 18
Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabili contractului

ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale



* ART. 20

(1) Prezentul contract reprezintd instrumentuy] oficial §i legal dintre partile contractante si
reprezinti vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordantj a partilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea voinfei concordante se va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabiljte intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractuluyi.

(4) Aplicarea dispozitiilor previzute la alin. (2) i (3) se raporteazi la buna-credints a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite 1a art. 1.

ART, 21
Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranta din prezentul contract.

ART. 22
Prezentul contract a fost incheiat la data de ... ... in 3 exemplare, cate unul pentry

fiecare parte.
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