





30 Asistent medical sef sectie PL principal 1
31 Asistent medical PL principal 44
32 Asistent medical PL 16
33 Asistent medical SSD 1
34 Asistent medical PL debutant 4
35 Tehnician sanitar utilaje medica M principal 1
36 Infirmiera M;G 19
37 Infirmiera debutanta M;G 1
38 Ingrijitoare 7
39 Spaldoreasa 2
40 Sofer M;G I 2
41 Paznic M;G 5
42 Bucatar 4
43 Muncitor calificat (fochist) M;G Il 1
44 Muncitor calificat (electrician) M;G I 1
45 Muncitor calificat (fochist) M;G \Y% 3
46 Muncitor calificat (fochist) M;G 11 2
TOTAL PERSONAL 173
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CAPITOLUL |
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6SLWDOXO 2U HQHVF “$ H] PLOQWHOH %UKQFRYHQH WL~
utilitate SXEOLF FX SHUVRQDOLWDWH MXULGLFE FX URO vQ DVI
DPEXODWRULL L GH XUJHQ IXQF LRQkQG SH SULQFLSLLO
UHIRUPD vQ GRPHQLXO V Q W LL FXo&® @artidipantlla estgulateaF RP S O
VW ULL GH V Q WDWH D SRSXOD LHL

6SLWDOXO 2U HQHVF “$ H] PLOQWHOH %UKQFRYHQH WL"

SHQWUX FLUFD GH ORFXLWRUL GLQ RUD XO ' EXOHQL L
deapR[LPDWLY NP ILLQG DPSODVDW OD R GLVWDQ GH NP
Conform OUG QU SULYLQG WUDQVIHUXO DQVDPEOXOXI

HIHUFLWDWH GH OLQLVWHUXO 6 Q W LL 3XEOLFEHGWUH DXWI
SHQWUX DSUREDUHD PHQ LQHULL PDQDJHPHO®MMXOXL

DGPLQLVWUD LHL SXEOLFH OFSED®M FBUHFDX® GHDI /XVMVMDML IBQ
SXEOLFH FX SDWXUL SHQWUX FDUH VH PHQ LQH PDQDJHPH
DGPLQLVWUD LHL SXEOLFH ORFD®HXUH Wh 3WIDP/UY IV HIX XIOALVS
SXEOLFH FX SDWXUL SHQWUX FDUH VH WUDQVIHU PDQDJHP
DGPLQLVWUD LHL SXEOLFH ORFDOH L ,FPWWQ@BJBBHRWKD OXQLV
medicale acordate in SIOXO 2U HQHVF "$ Hl] PLQWHOH &88UKQFRY
subordoneaz& RQVLOLXOXL -XGH HDQ 'ROM

6SLWDOXO 2U HQHVF "$ Hl PLQWH@H V% X QOIF &HH @H WWLU >
FRPSOH[ GH VSHFLde Gresdintel &IRIMIEODW O XL - X®Gidpddie@r.' ROM S U
100din data ded6.03.2020 DYDQG XQ QXP U GH GH SDWXUL

SUREOHPHOH GH HWLF VL GHRQWRORJLH PHGLFDOD VXC
Medicilor din Romania, a Colegiului Farmacistilor din Romania, Ordinului Biochimistilor,
Biologilor si Chimistilor, Ordinului Farmacistilor sau a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania.

5HOD LLOH GH PXQF VXQW UHJOHPHQWDWH GH &RGXO 0
republicata, cu modifcULOH VL FRPSOHWDULOH XOWHULRDUH SUHF)>
OXQF OD QLYHO GH UDPXU

5HIXODPHQWXO GH 2UJDQL]JDUH PRU)XHQFNMRQOP HH PRLQ W6
%WUKQFRYHQH WVAWWHEKOBERUDW GH F WUH FR&HGXFWUHDS®BHQV
&RQVLOLXO -XGH HDQ 'ROM



CAPITOLUL II

6758&785% 25*$1,=%$725,&

Conform Dispozitiei Presedintelui Consiliului Juelst Dolj nr. 100/16.03.2020

structura organizatorica & SLWDOXO 2U HQHVF
urmatoarea:

Sectia Medicina Interna

Compartiment Neonatologie
CompartimehObstetricaGinecologie
Compartiment Pediatrie

Compartiment Chirurgie Generala

Compartiment ATI (supraveghere postanestezica)
Compartiment Psihiatrie

Compartiment Boli Infectioase Bechet
Compartiment Pneumologie Cronici

Camera de Garda

TOTAL: 92 paturi

Spitalizare de zi

Insotitori

Farmacie

Sali de operatii

UTS

Laborator analize medicale

Laborator adiologie simagistica nedicala
Compartiment endoscopiggestiva
Compartiment evaluare si statisticadicala

"$ H] PLQWHOH

30 paturi
3 paturi
8 paturi
7 paturi
5 paturi
3 paturi

14 paturi

12 paturi

10 paturi

10 paturi
3 paturi

Compartimat de prevenire a infectiilor asociate asistenteditale

Prosectura
Centru de Sanatate Mintala (CSM)
Dispensar TBC

AMBULATORIUL INTEGRAT CU CABINETE IN SPECIALITATILE:

- Medicina Interna

- Pediatrie

- Obstetricaginecologie
-Chirurgie generala
-Boli infectioasedBechet

%UKQF



- Cabinet Oftalmologie

-ORL

- Endocrinologie

- Medicina entara (asigura si urgentele)
-Diabet zaharat, nutritie si boli metabolice

APARAT FUNCTIONAL
NOTA: Laboratoarele deservesc atat paturile, cat si ambulatoriul integrat.

CAPITOLUL Il
),1$1 $5($ 63,7$/8/8,

Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWHOH %UKQRRMHQWHXW.IH S XEK(
IXQF LRQHD] SH SULQFLSLXO DXWRQRPLHL ILQDQFLDUH 9H
sumele Tncasate pentru serviciile medicale furnizate pe baza de contracte incheiate cu CAS Doalj,
DOWH SUHVWD LL HIHFWXBWHF3H &D ]G IGCHFRWMW VRBVH FRQIR

&ERQWUDFWXO GH IXUQL]DUH GH VHUYLFLL PHGLFDOH DO
'ROM VH QHJRFLD] GH F WUH PDQDJHU FX FRQGXFHUHD FDV
stabilite in contracttFDGUX SULYLQG FRQGL LLOH DFRUG ULL DVLVWH
GH DVLJXU UL VRFLDOH GH V Q WDWH

IQ FD]XO UHIX]XOXL XQHLD GLQWUH S UL GH D VHPQD
PHGLFDOH VH FRQVWLWXLH R FRPLYUH]HEHW PG ALHUH DDRW
DGPLQLVWUD LHL SXEOLFH ORFDOH uL DL &1%$6 FDUH vQ W
GLYHUJHQ HOH

Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWHOH % U hdate Ri¢che@ Holttacte ' E X O H
SHQWUX LPSOHPHQWDUHB GHRVUDWHDOWH FXUDWQD® FX &DV
6DQDWDWH '"ROM SUHFXP UL FX "'LUHF LD GH 6 Q WDWH 3XEO|I
GLQ VXERUGLQHD OLQLVWHUXOXL 6 Q W LL SHQWUX LPSOHP
SXEOLF UVRLMRIQNR FX VWUXFWXUD RUJDQL]DWRULF

Veniturile realizate de SpitalubU HQHVF "$ H] PLQWHOH %URQFRYHQ
EDID FRQWUDFWXOXL GH VHUYLFLL PHGLFDOH VQFKHLDW FX
XWLOL]DWH daL SHQWUX

D LQYHNIWQIUDWWUXFWXU
b) dotarea cu echipamente medicale.
Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWHOH % U pGafeRreahza Hewituri ' EX O |
suplimentare din:
D GRQD LL gL VSRQVRUL] UL
b) legate;
F DVRFLHUL LQYHVWL LRQDOH vQ GRPHQLL PHGLFDOH RUL
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G VQFKLULHUHD XQRU VSD LL PHGLFDOH HFKLSDPHQWH VL
VHUYLFLL PHGLFDOH vQ FRQGL LLOH OHJLL
d*1) inchirierea QRU VSD LL vQ FRQGL LLOH OHJLL SHQWUX VHU®
SRUWDOH EDQFDUH GLIX]DUH SUHV F UL SHQWUX FRPHUFI
DOWH VHUYLFLL QHFHVDUH SDFLHQ LORU

GA VQFKLULHUHD X@RULWVSFD AHILMQ FRQWUX GHVI 0XUDUHELC
DFWLYLW L GH vQY PkQW VLPSR]JLRDQH FX SURILO PHGLFD

GA VQFKLULHUHD XQRU VSD LL vQ FRQGL LLOH OHJLL SH
JRVSRG UHVF uL VDX DJULFRO
e) FRQWUDFWH SULYLQG IXUQL]DUHD GH VHUYLFLL PHGLFDO
Cu operatori economici;

| HGLWDUHD UL GLIX]DUHD XQRU SXEOLFD LL FX FDUDFWHU

J VHUYLFLL PHGLFDOH KRWHOLHUMHHDEKDGHQBRO WV HID W X U

K VHUYLFLL GH DVLVWHQ PHGLFDO OD GRPLFLOLX DFRU
ED]D XQXL FRQWUDFW GH IXUQL]J]DUH GH VHUYLFLL GH vQJULNM
prin contractucadru privind RQGL LLOH DFRUG ULL DVLVWHQ HL PHGLF
DVLJXU UL VRFLDOH GH V Q WDWH
i) contracte de cercetare;

j) coplata pentru unele servicii medicale;

k) alte surse, conform legii.

InchiriereaVSD LLORU BUWHI)X®AN OWH YD UHDOL]D | U DIHFWI
PHGLFDOH 0L GHVI 4XUDUHD UL RUJDQL]DUHD DFWLYLW LL PI

Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWHOH % WKQFFRMHQFRW W U'DEX\VOH B
GH 6 Q WDWH 3XEOLF 'ROM SHQWUX

D LPSOHPHQWDUHD SURJUDPHORU QD LRQDOH GH V Q WDW|

E DVLIJXUDUHD GUHSWXULORU VDODULDOH DOH SHUVRQDC
cabinetelor medicale cuprinseQ VWUXFWXUD RUJDQL]DWRULF DSUREDW
TBC, CSM;

F DVLIXUDUHD FKHOWXLHOLORU GH QDWXUD EXQXULORU u
FXSULQVH vQ VWUXFWXUD RUJDQL]DWRULF D VSLWDOXOXL L

G DVLIJXUDUHD GUHSWXULORU VDODULDOH SHQWWIX UH]JLGH

Spitalul 2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % Upo@té& Rrifiil QurheWde la’ EXOH
EXJHWXO GH VWDW 0L GLQ YHQLWXULOHDYWRYH LDOMRGH UWOQ
ED]JD FRQWUDFWHORU VQFKHLDWH VvVQWUH 'LUHF LD GH 6 Q W
pentru:

D ILQDOL]DUHD RELHFWLYHORU GH LQYHVWL LL QRL GH L
ILQDQ DMWUH. RDQGWWHL WUDQVIHU ULL PDQDJHPHQWXOXL VSL
LQYHVWL LL DQXDOH DOH OLQLVWHUXOXL 6 Q W LL

E GRWDUHD FX DSDUDWXU PHGLFDO vQ FRQGL LLOH vQ
DFKL]L LRQDUHD D miuantumd®©mmxunRID% Hivaloarea acestora;



F UHSDUD LL FDSLWDOH OD VSLWDO vQ FRQGL LLOH vQ FD
n cuantum de minimum 5% din valoarea acestora;

G ILQDQ DUHD RELHFWLYHQRD GH IRLRIBNU@GBUH DVERQWWAR
SUHFXP UuL H[SHUWL]DUHD SURLHFWDUHD 0L FRQVROLGDUH
-XGHWHDQ 'ROM SDUWLFLS OD DFKL]L LRQDUHD DFHVWRUD
valoarea acestora.

CRQVLOLXO -XGHWHDQ 'ROM SRDWH SDUWLFLSD OD ILQD
IXQF LRQDUH UHVSHFWLY FKHOWXLHOL GH SHUVRQDO VWI
LQYHVWL LL UHSDUD LL FDSLWDOH FRIRM QLG P X HH FHK[WEIDQ(
medicale ale SpitaluuRU HQHVF “$ H] PLQWHOH % Uk GnitR drédifetldr WL~ ' E
EXJHWDUH DSUREDWH FX DFHDVW GHVWLQD LH vQ EXJHWHO

SURLHFWXO EXJHWXOXL GH YHQLWWXUHQULY A Knieedy RILH O L
%UKQFRYHQH WVYH 'HOOERQUUHD] GH F WUH FRPLWHWXO GLUEL
IXQGDPHQWDWH DOH FRQGXF WRULORU VHF LLORU UL FRPSDL

%XIJHWXO GH YHQLWXUL U02UF KH®W K L'HOHL ] UBK@XJBRE M. VD Y\ X
"EXONGLDSURE GH &RQVLOLXO -XGHWHDQ 'ROM OD SURSXQ'

%XIJHWXO GH YHQLWXUL 02UF KHH®W K L'FOHL] P Q Q6/5H &/HD O/a<UDKX
'"EXONQLUHSDUWL]HD] SH VHF LLOH UL FRPSDUWLPHQWHOH C

([HFX LD EXJHWXOXL GH YHQLWXUL L FKHOWXLHOL SH
OXQbU GH F WUH O0HILL VHF LLORU UL FRPSDUWLPHQWHOR
MHWRGRORJLL DSUREDWH SULQ RUGLQ DO PLQLVWUXOXL V Q

Fondul de dezvoltare al Spitalul@U HQHVF "$ Hl] PLQWHOH %UW&QFRYHC
FRQVWLWXLH GLQ XUP WRDUHOH VXUVH

D FBRWUWH GLQ DPRUWL]J]DUHD FDOFXODWLWXQID W LUE KAHKGBW K
VSLWDOXOXL FX S VWUDUHD HFKLOLEUXOXL ILQDQFLDU

E VXPH UH]XOWDWH GLQ YDORULILFDUHD EXQXULORU GL
UHVSHFWDUHD GLVSR]L LLORU OHJDOH vQ YLJRDUH

F VSRQVRUL] UL FX GHVWLQD LD GH]JYROWDUH

G R FRW GH GLQ H[FHGHQWXO EXJHWXOXL GH YHQLW
HIHUFL LXOXL ILQDQFLDU

H VXPH UH]XOWDWH GLQ VQFKLULHUL vQ FRQGL LLOH OHJL

JRQGXO GH GH]YROWDUH VH XWLOL]JHD] SHQWUX GRWDUEG

Soldul foQGXOXL GH GH]YROWDUH U PDV OD ILQHOH DQXOXL

Decontarea contravalorii serviciilor medicale contractate se face conform contractului de
IXUQL]DUH GH VHUYLFLL PHGLFDOH SH ED] Grebliza&EXPHQW
acestora, cu respectarea prevederilor contraclDiGUX SULYLQG FRQGL LLOH DF
PHGLFDOH vQ FDGUXO VLVWHPXOXL DVLJXU ULORU VRFLDOH ¢



CAPITOLUL IV
OBLIGATIILE SI RESONSABILITATILE SPITALULUI

Spitalul 2U HQHWH PEQWHOH %UKQFRY HnQHndigal GrrabXr&éH QL D Ut
obligatii si responsabilitati

1. Acorda servicii medicale preventive airative conform pachetului de servicibotractat cu
C.A.S Dol,.
2. Spitalul 2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % U&suadey pb@ivit MG, pentEuX OH QL
calitatea actului medical, pentru respectarea conditilor de investigatii medicale, tratament,
cazare, igiena, alimentatie si de prevenire a infectiilor asociate asisterd@al®e cepot
detemina prejudicii pacieitdr, asa cum sunt stabilite de catre organele competente.

Pentru prejudicii cauzate pacidéot din culpa medicala, raspunderea este individuala.

3. Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWHOH % Ua&r® sliRgatih@dd N kéfuze EXOHQ |
acordarea asistegitmedicale in caz de ugente, ori de cate ori se solicita aceste servicii, oricarei
persoane care se prezinta la spital, daca starea persoanei este critica.

4. Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWHOH % U&® PRIy $a WibrmezeE XOH Q|
asiguratii despre serviciile medicale oferite si despre modul in care sunt furnizate.

5 Spitalul2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % drk QdtigatrarsQreispacte” drefdizXiO H Q L
pacientului si sa pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor decurse din serviciile
medicale acordate asiguratil@recum si intimitatea si demnitatea acestora, asa cum este stabilit

in Legea nr. 46/2003.

6. Spitalul 2U HQHVF LRWHPH %UkQFR YdieQdhligatia sa deotde Fepicii
medicale de specialitate tuturor asiguratilor, indiferent de casa de asigurari laacaieats
contibutia de asigurari de sanatate pentru acestia.

7. Spitalul2U HQHVF “$ H] PRQW & 8 HVW dle@Bigatibatordarii serviciilor
medicale in mod nediscriminatoriu asiguratilor si respectarea dreptului la libera alegere a
furnizorului de servicii medicale in situatiile de trimitere pentru consultatii interdisciplinare.

8. Spitaul 2U HQHVF "$ H] PLQWHOH %U laf@ Fabhgati@ Holvpletari EX O H C
prescriptiilor medicale conexe actului medical, atunci cand este cazul, pentru afectiuni acute,
subacute, cronice.



9 Medicii din Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWH O H ¥ JdQdblRyatil @aH WL~
informeze medicul de familie al asiguratului, sau dupa caz, medicul de specialitate, despre
diagnosticul stabilit, investigatiile si tratamentele efectuate sau sa transmita orice alta informatie
referitoare la starea de sanatapmaientului.

10. Spitalul 2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % U &r@® FoBRliyata) kb Wekpecte E X O H C
destinatia sumelor contactate prin acte aditionale la contractele cu Casa Judeteana de Asigurari
de Sanatate Dol].

11 Spitalul2U HQHVF “$ H] PRRYHHQOHH Wi Gl @bkgatiel altransmita datele
solicitate de CAS Dolj, D.S.P. Dolj si Consiliul Judetean Dolj privind furnizarea serviciilor
medicale si starea de sanatate a persoanelor consultate sau tratate, potrivit formularelor de
raportare spefice, fiind direct raspunzator de corectitudinea acestora.

12. Spitalul Orasenesc $ H] PLQWHOH % UKk Q F Raféd (@spomsabilitati Bovinel Q L
inregistrarea si solutionarea sugestiilor si reclamatiilor conform cerintelor legale si de
reglementare terna si imbunatatirea calitatii serviciilor medicale.

Reclamatiile si sugestiile reprezinta un indicator de calitate al spitalului, este cuprins in
anexa la contractul de management al managerului si se analizeaza periodic.

Modalitatea de gestionare actamatiilor, sugestiilor si petitillor se face cu respectarea
Procedurii de Sistem PY/ -"Neconformitate si actiune corectiva” si a OUG nr. 27/2002
actualizata, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor
13 Spitalul 2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % lakeQobligatial aHpré¥inte CASXOHQL
Dolj, in vederea contactarii, indicatorii specifici stabiliti prin nome.

14. Spitalul2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % ldle@bliRatidis Hibafeéze actel O HQL
medicale &bilite prin norme.

16. Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWHOH % U&e BiRliyatHaQd4 YepoiteZeEXOHQ
indicatorii prevazuti in normele privind executia, raportarea si controlul programelor nationale de
sanatate si sa utilizeze eficient sumele casteedestinatie.

17. Spitalul 2U HQHVF “$ H] PLQWHOH % U &® FoBliyatia) sh Wekpecte EX O H C
legislatia cu privire la unele masuri pentru asigurarea continuitatii tratamentului bolnavilor
cuprinsi in programele de sanatate finantate din bugddinisterului Sanatatii si bugetul

Fondului National Unic de Asigurari de Sanatate.

18 Spitalul 2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % U ki@ FoRligai® Ida VEdlicite' E X O H (
documentele care atesta calitatea de asigurat. In situatia in care pacientul facecddeada de

asigurat, spitalul va acorda serviciile medicale de urgenta necesare, avand obligatia sa evalueze
situatia medicala a pacientului si sa il externeze daca intemarea nu se mai justifica; la solicitarea
pacientului care nu are calitatea de asij; Se poate continua internarea, cu suportarea
cheltuielilor aferente serviciilor medicale de catre acestia.

19. Spitalul 2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % WakeQdblgyatial QaHtind/ Evidene X OH Q L
distincta a pacientilor internati in urma unor accidente de munca, inclusiv a sportivilor
profesionisti, aparute in cadrul exercitarii profesiei si a imbolnavirilor profesionale, pentru care
contravaloarea serviciilor medieaacordate nge suporta de Casele de Asigude Sanatate.



20. Spitalul 2U HQHVF "$ H] PLQWHOH % UskeQdbRy#tid @ed aVedmuriicE XOH QL
asiguratorului domeniul de activitate conform clasificarii activitatii din economia nationala
CAEN, numaul de angajati, fondul de salariu, precum si orice alte informatii solicitate in
vederea asigurarii pentru accidente de munca si boli profesionale, in conformitate cu Legea nr.
346/2002.
21. Spitalul Orasenes¢$ H] PLQWHOH % Uk Q F Rwé lalslpbtiavgad frahskixdatele L
clinice la nivel de pacient pentru toti pacientii spitalizati, in forma electronica, conform aplicatiei
DRG National, pentru prelucrarea si analizatetbr in vederea contractarsi decontarii
serviciilor spitalicesti.
22. Spitall finantat in baza contractului incheiat cu CAS Dolj are obligatia sa inregistreze, sa
stocheze, si prelucreze si sa transmita informatiile legate de activitatea proprie, conform
normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii siralspdintelui CIRAS.
23. Spitalul Orasenescs H] PLQWHOH % UKQ F R ¥rel @bligitid. "sa' flzize2¢ Q L
tratamentul adecvat si sa respecte conditile de prescriere a medicamentelor prevazute in
nomenclatorul de medicamente, conform reglementarilor in vigoare .
24. Spitalul Orasenesc $ H] PLQWHOH % Uk Q F RareH @lijaiid Lszasigtr @itd Q L
fondurile contractate cheltuieli pentru combaterea infectiilor asociate asisteedicale.
25. Spitalul Orasenesc$ H] PLQWHOH % U k Q F Rr¢ bbljgdtiadpéectafinyrdéiod L
in vigoareprivind asigurarea conditiilor generale de igiena.
26. Spitalul Orasenes¢$ H] PLQWHOH % Uk Q F Rré diligdtiad\sha se'ingrje@gdade
asigurarea peramentei serviciilor medicale fuzate asiguratilor internati.
27. Spitalul va fi in permanenta pregatit pentru asigurarea asistentei medicale in caz de razboi,
dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de criza, si este obligat sa participe cu
toate resursele la inlaturarea efectelor acestora.
28. Spitalul Orasenesc $ H] PLQWHOH % UKk Q F Rafdd @blihathaLsa stabXe@sdaQ L
programul de lucru si sarcinile de serviciu parpersonalul angajat.
29. Spitalul Orasenesc$ H] PLQWHOH %UKkQ FR &rél Qitigdtid. sa 'rdalzé€rel Q L
conditile necesare pentru aplicarea masurilor de protectie a muncii, protectie civila si paza
contra incendiilor, conform normelor in vigoare.
30. Spitalul Orasenest$ H] PLQWHOH % UkQ F Rwé lalfidgatiavsh indeplikedasd®di
alte atributii prevazutde alte acte normative in vigoare, precum si cele care vor aparea.
31 Spitalul Orasenesc $ H] PLQWHOH % UkQ FRaféd (esporéabilitati EpXvined Q L
gestiunea datelor si informatiilor medicale, confdRegulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016
prLYLQG SURWHF LD SHUVRDQHORU IL]JLFH vQ FHHD FH SULYHI
SULYLQG OLEHUD FLUFXOD LH D DFHVWRU GDWH UL GH DEL
JHQHUDO SULYLQG SURWHF LD GDWHORU

Functia de gestiune a datelor si informatiilor medicale se refera la centralizarea,
administrarea, protejarea si asigurarea hageklui atat cu caracter general cat si cu caracter
confidential. Acest lucru se realizeaza prin metode specifice, avand oat sugt partea
structurala organizatoricainfrastructura IT, proceduri de lucru departamentale, proceduri legate
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de securizarea confidentialitatii datelor, cat si partea de manageonganhizare a modului de

lucru prin stabilirea unor ierarhii adminiative ce definesc accesul unic al fiecarui utilizator la
datele solicitate. Pastrarea integritatii sistemului de evidenta si gestionare a datelor este realizata
prin gestionarea si intretinerea conturilor de utilizator si a permisiunilor acestora. Aceasta
gestionare permite participarea si controlul accesului fiecarui utilizator in parte.

Datele cu caracter personal destinate a face obiectul prelucrarii trebuie sa fie:

- prelucrate cu bunaredinta si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

- colectate in scopuri determinate, explicite si legitime; prelucrarea ulterioara a datelor
cu caracter personal in scopuri statistice, de cercetare istorica sau stiinfifica nu va fi
considerata incompatibila cu scopul colectarii daca se efectueaza cu respectare
dispozitiilor legale, inclusiv a celor care privesc efectuarea notificarii catre
autoritatea de supraveghere, precum si cu respectarea garantiilor privind prelucrarea
datelor cu caracter personal prevazute de normele care reglementeaza activitatea
staistica ori cercetare istorica sau stiintifica.

Utilizatorii trebuie sa acceseze numai datele cu caracter personal necesare pentru
indeplinirea atributiilor lor de serviciu. Pentru aceasta, operatorii tebuie sa stabileasca tipurile de
acces dupa functiontdte (cum ar fi: administratie, introducere, prelucrare, salvare etc ) si dupa
actiuni aplicate asupra datelor cu caracter personal (cum ar fi: scriere, citire, stergere), precum si
procedurile privind aceste tipuri de acces.

Prelucrarea datelor privinstarea de sanatate poate fi efectuata numai de catre ori sub
supravegherea unui cadru medical, cu conditia respectarii secretului profesional, cu exceptia
situatiei in care persoana vizataas@at in scris si in mod neechivoc consimtamantul atata timp
catacest consimtamant nu a fost retras, precum si cu exceptia situatiei in care prelucrarea este
necesara pentru prevenirea unui pericol iminent, pentru prevenirea savarsirii unei fapte penale,
pentru impiedicarea producerii rezultatului unei asemenea $apt@entru inlaturarea urmarilor
sale prejudiciabile.

Spitalul Orasenes¢ $ H] PLQWHOH % UKQFRY hp&donduL mediégaKaD HQL  \
acestuia pot prelucra date cu caracter personal referitoare la starea de sanatate fara autorizatia
autoritatii de sumveghere, numai daca prelucrarea este necesara pentru protejarea vietii,
integritatii fizice sau sanatatii pewrsuei vizate. Cand scopurile memtate se refera la alte
persoane sau la public in general si persoana vizataandati consimtamantul in ssrsi in mod
neechivoc, trebuie cerute si obtinute in prealabil autorizatia autoritatii de supraveghere.

Prelucrarea datelor cu caracter personal in afara limitelor previzute in autorizatie este
interzisa.

Cu exceptia motivelor de urgentaytorizatia poate fi acordata numai dupa ce a fost
consultat Colegiul Medicilor din Romania.

Datele cu caracter personal privind starea de sanatate pot fi colectate numai de la
persoana vizata. Prin exceptie, aceste date pot fi colectate din alte suesemonasura in care
este necesar pentru a nu compromite scopurile prelucrarii, iar persoana vizata nu vrea ori nu le
poate furniza.
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Spitalul Orasenesc Dabuleni, prin responsabilul cu protectia datelor la nivel de unitate
(DPO) reglementeazaccesul la QIRUPD LL SUHOXFUDUHD L SURWHF LD
FDWHJRULH SURIHVLRQDO

32. Personalul spitalului este obligat sa respecte clauzele contractului incheiat cu C.A.S.
Dolj, iar, in caz de nerespectare a acestsadie sanctionat confom legii.

33.In acordarea asistentei medicale, personalul meshodar trebuie sa se conformeze
normelor de etica si deontologie, sa actioneze intotdeauna in interesul bolnavului si pentru
promovarea starii de sanatate a populatiz aiba o atitudine activa fata de nevoile de ingrijire a
sanatatii fiecarui cetatean, sa ingrijeasca toti bolnavii cu acelasi interes, fara discriminare si fara
conditionare de alte avantaje materiale sau servicii personale.

34.Pentru prejudicii cauza pacientilor, din culpa medicala, raspunderea este individuala
si revine persoanei care a cauzat prejudiciul.

35. Personalul spitalului este obligat sa asigure, in fiecare an, respectarea clauzelor
prevazute in contractul de furnizare de servicii medicgpitalicesti in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate incheiat cu casa judeteana de asigurari sociale de sanatate.
Nerespectarea clauzelor contractuale reprezinta abatere disciplinara si nu exclude raspunderea
administrativa, patrimoniala sgenala, dupa caz.

36. Spitalul are obligatia de a inregistra persoanele carora li se acorda asistenta medicala,
de a intocmi fisa de consultatie, foaia de observatie si alte asemenea acte stabilite prin
dispozitiile legale.

37. La externarea pacientulige vor elibera: bilet de externare, scrisoare medicala,
prescriptie medicala, certificat de constatare a decesului (dupa caz).

38. Obligatiile si raspunderile care revin personalului sanitar din inregistrarea Ssi
raportarea activitatii desfasurate, docurentfolosite si circuitul acestora se stabilesc prin
procedurile standard de realizare a serviciilor medicale si respecta prevederile legale in domeniu.

39. Spitalul acorda asistenta medicala in caz de urgenta, ori de cate ori se solicita aceste
servicii, oricarei persoane care se prezinta la spital, daca starea persoanei este critica, asigurand,
daca este cazul, transportul medicalizat la o alta unitate mealictara de profil.

40. Spitalul verifica daca pacientul are calitatea de asigurat. In sitmataré pacientul
nu poate face dovada ca este asigurat, spitalul va acorda serviciile medicale de urgenta necesare,
va evalua situatia medicala a pacientului si il va externa, daca internarea nu se mai justifica; la
solicitarea pacientului care nu are t#ita de asigurat, se poate continua internarea, cu
suportarea cheltuielilor aferente serviciilor medicale de catre acesta.

41. Spitalul are obligatia sa respecte confidentialitatea fata de terti asupra datelor si
informatiilor serviciilor medicale acordatasiguratilor, precum si intimitatea si demnitatea
acestora, conform legislatiei in vigoare privind drepturile pacientului.

42. Spitalul acorda servicii medicale de specialitate tuturor asiguratilor, indiferent de casa
de asigurari de sanatate la ca@grat contributia pentru acestia, in mod nediscriminatoriu si cu
respectarea dreptului la libera alegere a furnizorului de servicii medicale in situatia trimiterii
pentru consultatii interdisciplinare.
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43. Spitalul raporteaza datele solicitate de ingilutabilitate privind furnizarea
serviciilor medicale si starea de sanatate a persoanelor consultate sau tratate.

44. Spitalul incheie contract cu casa de asigurari de sanatate judeteana.

45, Spitalul raporteaza indicatorii prevazuti in normele privinécexia, raportarea si
controlul programelor nationale de sanatate si utilizeaza eficient sumele cu aceasta destinatie.

46. Spitalul transmite institutilor abilitate datele necesare in vederea validarii Si
decontarii serviciilor spitalicesti.

47. Spitalul asigura utilizarea formularelor cu regim special unice pe tara, conform
prevederilor legale in vigoare referitoare la sistemul de asigurari sociale de sanatate.

48. Spitalul completeaza corect si la zi formularele utilizate in sistemul asigurarilor
socialede sanatate.

49. Spitalul respecta dreptul la libera alegere de catre asigurat a medicului si a
furnizorului.

50. Spitalul incheie acorduri de colaborare cu spitalele din judet sau din alte judete pentru
pacientii critici, in vederea respectarii proto@at de transfer interclinic al pacientului critic.

51. Spitalul asigura permanenta serviciilor medicale furnizate asiguratilor internati.

52. Spitalul stabileste programul de lucru si il afiseaza la loc vizibil.

53. Spitalul stabileste sarcinile @bligatiile de serviciu pentru personalul angajat.

54. Spitalul asigura conditiile necesare pentru aplicarea masurilor de protectie a muncii,
de protectie civila si paza contra incendiilor, conform normelor in vigoare.

55. Spitalul asiguragestiunea datelor si informatiilor medicale prin utilizarea unui
program informatic securizat de management spitalicesc.

56. Spitalul asigura semnalizarea corespunzatoare in zona si in interior, semnalizarea
circuitelor functionale, in special a celor idte de pacientul internat.

57. Spitalul indeplineste si alte atributii prevazute de alte acte normative in vigoare.

58. Spitalul este in permanenta pregatit pentru asigurarea asistentei medicale in caz de
razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflictei@e si alte situatii de criza.

59. Spitalul incurajeaza apartinatorii pacientilor cu probleme psihiatrice sa se implice in
ingrijirea acestora.

60. Spitalul asigura libertatea de deplasare a pacientului in cadrul unitatii, cu exceptia
perioadelor de vita medicala.

61 Spitalul asigura pastrarea anonimatului pacientului si a confidentialitatii datelor prin
reglementari interne specifice:

ttoate informatiile privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul,
prognosticul, tratamentullatele personale sunt confidentiale chiar si dupa decesul acestuia;

tinformatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in care pacientul isi
da consimtamantul explicit sau daca legezere in mod expres;

+in cazul in care informate sunt necesare altor furnizori de servicii medicale acreditati,
implicati in tratamentul pacientului, acordarea consimtamantului nu mai este obligatorie;

tpacientul are acces la datele medicale personale;
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+medicul va pastra secretul profesional saetiona in acord cu dreptul legal al fiecarei
persoane la respectarea vietii sale private din punctul de vedere al informatiilor referitoare la
sanatatea sa;
tobligatia medicului de a pastra secretul profesional este opozabila inclusiv fata de
membrii famliei persoanei respective;
tobligatia medicului de a pastra secretul profesional persista si dupa ce persoana
respectiva a incetat sa ii fie pacient sau a decedat;
ttransmiterea datelor referitoare la sanatatea persoanei: medicul, la solicitareagpersoan
in cauza, o va informa pe aceasta sau pe persoana desemnata de aceasta cu privire la orice
informatie pe care o detine referitoare la starea de sanatate a persoanei in cauza,
t+derogari de la regula pastrarii secretului profesierddrogarile de la réptul fiecarei
persoane la respectarea vietii sale private din punctul de vedere al informatiilor referitoare la
sanatate sunt numai cele prevazute in mod expres de lege;
tin cadrul procesului de cercetare medicala, participarea persoanelor cu tydbilniag
se face atat cu consimtamantul lor, cat si cu consimtamantul familiei (ori, in lipsa familiei, a
reprezentantilor lor legali);
tinformatiile confidentiale pot fi folosite pentru cercetare medicala si publicate numai in
conditiile pastrarii anonintalui pacientilor participanti la programul de cercetare (cu exceptia
cazurilor cand este mentionat in scris acordul pacientilor si al familiei sau al reprezentantilor lor
legali);
tpacientii spitalizati fara consimtamantul lor nu pot fi folositi ca scibide cercetare.
62. Spitalul asigura gestionarea dosarului pacientului astfel:
tpe toata perioada spitalizarii, foaia de observatie clinica generala a bolnavului internat
pe sectie se pastreaza in dosarele cu foi de observatie ale sectiei respectimera asistertei
sefe, care va fi responsabila de gestiunea dosarelor pacientilor;
+dosarul va avea un opis zilnic care cuprinde:
f QXPHOH VL SUHQXPHOH SDFLHQWXOXL
f QXPDUXO IRLL GH REVHUYDWLH
t VDORQXO UHJHUYD XQGH VH DIOD LQWHUQDW
10 lista centralizata cu pacientii, foaia de observatie clinica generala corespunzatoare si
salonul unde sunt acestia cazati va fi afisata zilnic la camerandsiste
t+foaia de observatie clinica generala va insoti bolnavuhvastigatiile paraclinice si,
dupa completarea acesteia de catre medicul respectiv, va fi adusa si returnata de catre personalul
insotitor asistentesefe sau medicului de garda, dupa caz.
63. Spitalul asigura anuntarea apartinatorilor in cazul deégegacientului, cu respectarea
procedurilor interne in astfel de situatii.
64. Spitalul identifica zonele cu risc crescut , inclusiv cele cu risc epidemiologic
- boli transmisibile (Dispensar TBC);
- saloanele de pacienti;
- salile de tratament ( locurile de prelevare a probelor de laborator si de efectuare a
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injectiilor)

- oficiile alimentare din sectii

- blocul alimentar

- spalatoria

- laboratorul de analize medicale;

- grupurile sanitare

punctele de colectar&ransport, depozitare si eliminare a deseurilor medicale.

In vederea prevenirii aparitiei unor evenimente epidemiologice, aceste sectoare vor
beneficia de supraveghere permanenta si control riguros din Gamepartimentului IAAM.Se
vor urmari:

- regectarea cu strictete a circuitelor functionale (delimitate in timp puimtprogram de
functionare aprobat de conducerea spitalului, acolo unde exista separare in spatiu);

- respectarea de catre intreg personalul a prevederilor OMS 1101/2016;

- respetarea programului de curatenie si dezinfectie;

- respectarea masurilor de asepsie si antisepsie.

65. Toate materialele sterile folosite in spital sunt de unica utilizare.

66. Spitalul se obliga:

- Sa asigure semnalizarearespunzatoare a spitalului in zona si semnalizarea interioara a
circuitelor importante utilizate de pacientul intemat;

- Se posede autorizatie sanitara de functionare;

- Sa aiba acreditare;

- Sa asigure respectarea structurii organizatorice stalpitite Hotararea Consiliului
Judetean Dolj nr. 189 din data de 12.03.2018;

- Sa asigure incadrarea cu personal rnedamtar si cu alte categorii de personal
conform nomativelor de personal (Ordinul MS nr. 1224/2010), care sa permita functionarea
spitalului in conditii de eficienta,

- Sa aiba organizat Compartimentul de prevenire si control al infectiilor asociate
asistentei medicale in conformitate cu Ordinul MS nr. 1101/2016;

- Sa asigure organizarea si respectarea programului Deratizare, Dezifdeziresectie
in intregul spital conform nomelor in vigoare:

- Se nu utilizeze materiale si instrumente a caror conditie de sterilizare nu este sigura;

67. Spitalul asigura:

D SUHYHQLUHD uL FRPEDWHUHD ERIGHMLRQ DNMOUHD QAUPR. QY ILIEH QIH
SUHFXP UL DSOLFDUHD uL DGDSWDUHD OD VSHFVIQFWO WWH U |
SXEQLF

b) FRQWUROXO PHGLFDO uL VXSUDYHJKHUHD PHGLFDO VLVWE
JUXSH GHLBRE®$GEUH XQXL ULVF FUHVFXW GH vPEROQ YLUH

F DVLVWHQWD PHGLFDO D PDPHL FRSLOXOXL WLQHUHWXO
P VXULORU SHQWUX RFURWLUHD DFHVWHLD
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G SULPXO DMXWRU PHGLFDO uL DVLVWHQ D PHGLFDO D XUJt
e) efectuareaFRQVXOWD LLORU LQYHVWLJD LLORU WUDWDPHQWH
DPEXODWRULL 0L VSLWDOL]D L

| UHFXSHUDUHD PHGLFDO D EROQDYLORU LQYDOL]JLORU 0L
J GHSR]JLWDUHD SUHSDUDUHD UL GLIX]RUBIBDPHGL\WDRXIR & QYW C
a altor produse tehniemedicale potrivit normelor in vigoare, evitarea riscului terapeutic, a
IHQRPHQHORU DGYHUVH LQIRUPDUHD UL GRFXPHQWDUHD vQ
K VWDELOLUHD IDFWRULORU G QREV D GL@ PXHHEQ X IG 1B FYH\DW H il
GH V Q WDWH D SRSXOD LHL L D FRQWUROXOXL DSOLF ULL Q
L HIHFWXDUHD GH DQDORFH DQHO QHRMWINX FMQRPRWHUHD XQR
VW ULL GH V Q WDWH

j) informarea bolnav® XL VDX D SHUVRDQHORU FHORU PDL DSURSLDW|
vQ VFRSXO DVLJXU ULL HILFLHQ HL WUDWDPHQWXOXL DSOLFLC
N FUHDUHD XQHL DPELDQ H SO FXWH DVLJXUDUHD XQHL DO
punct de vedere cantt® LY FkW uL FDOLWDWLY SUHFXP 0L VHUYLUHD P
O SURPRYDUHD DF LXQLORU SULYLQG HGXFD LD VvVDQLWDU D
P UHDOL]DUHD FRQGL LLORU QHFHVDUH SHQWUX DSOLFDUHLEL
SURWHF Lipa®aXanta ihcaindiilor, conform normelor in vigoare ;

Q DVLIXUDUHD DVLVWHQ HL PHGLFDOH 0L D IXQF LRQDOLW
vQ] SH]JLUH ;LQXQGD LL

68. Spitalul asigura calitatea actului medical prin:

a) efectuarea consultatiilor, investigatiilor, tratamentelor si a altor ingrijii medicale ale
bolnavilor spitalizati, cu respectarea protocoaléle diagnostic si terapeutice;

b) stabilirea corecta a diagnosticului si a conduitei terapeutice peatientii spitalizati;

c) furnizarea tratamentului adecvat si respectarea conditiilor de prescriere a medicamentelor
prevazute in nomenclatorul de medicamente, conform reglementarilor in vigoare;
d) aprovizionarea, depozitarea si distribuirea medicamen@trivit normelor in vigoare;
urmarirea calitatii medicamentelor in vederea cresterii eficientei tratamentelor, evitarea riscului
terapeutic; informarea si documentameaomeniul medicamentelor;

e) aprovizionarea cu substante si materialewateniesi dezinfectante;

f) asigurarea unui microclimat corespunzator;

g) prevenirea si combaterea infectiilsociate asistentei medicale

h) aprovizionarea in vederea asigurarii unei alimentatii corespunzatoare afectiunii, atat din punct
de vedere calitativ,at si cantitativ, respectand alocatia de hrana conform legislatiei in vigoare,
precum si servirea mesei in conditii de igiena;

i) incadrarea cu personal medisanitar si cu alte categorii de personal conform normativelor de
personal in vigoare care sa peta functionarea spitalului in conditii de eficienta;
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J) informarea despre serviciile medicale oferite si despre modul in care sunt furnizate atat
pacientilor, cat si populatiei, in general.

k) asigurarea accesibilitatii, continuitatii si calitatii semac pentru persoanele cu tulburari
psihice

6SLWDOXO LQWHU]JLFH RULFH HIFOXGHUH GHRVHELUH UH’
SH FULWHULL GH VH[ YkUVW DSDUWHQHQ QD LRQDO UD\
oiJLQH VRFLDO KDQGLFDS VLWXD LH VDX UHVSRQVDELOL
VLQGLADWPFH VDODULDW FDUH SUHVWHD] R PXQF EHQHILFLI
PXQF GUHSWXO OD SURWHF LD GDWH O Riigptur Xmpbtivd D FW H U
concedierilor nelegale2 ULFH VDODULDW EHQHILFLD] GH UHVSHFWDUHLEL

CAPITOLUL V
CONDUCEREA SPITALULUI ORASENESC " $ (= 0,17 (/(
%5AE18&29(1( 7, " %8/(1,

Organele de conducereale SpitaluluiOrasenesc"$ HPLQWHOH %UKkQFRYHQH WL
conform Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare, sunt:

- Consiliul de Administratie;

- Managerul spitalului;

- Comitetul Director.
Conducerea executivaa Spitalului Orasenesc’$ H] PLQWHOH %UKQFRYHQH WL~
asigurata de managerul spitalului si Comitetul Director.

Ocuparea functiilor specifice Comitetului Director se face prin concurs organizat de
Managerulunitatii.

In cadrul spitalului functioneaza:

- Consiliul Etic;

- Consiliul Medical,

- Alte comisii si comitete constituite prin dispozitii interne.

1. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE din cadrulSpitaluluiOrasenesc $ H] PLQWHOH
%UKQFRYHQH WubhctiondazaQrHd@formitate cu prevederile art. 187 din Legea nr.
95/2006 si este compus din 5 membri:

- 2 reprezentanti ai Consiliului Judetean Dolj;

- 1 reprezentant al presedintelui Consiliului Judetean Dolj;

- 2 reprezentanti ai Directiei de Sanat®ublica Dolj;
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- 1 reprezentant (cu statut de invitat) al Colegiului Medicilor Dolj;
- 1 reprezentant (cu statut de invitat) al 0.A.M.G.M.A.M.R. DOLJ;
- membri supleanti.

ODQDJHUXO SDUWLFLS OD UHGLQ HOH FRQVLOLXOXL GH |
UHGLQ HOH FRQVLOLXOXL GH DGPLQLVWUD LH VXQW FRC
VLPSO GLQ QXP UXO WRWDO DO PHPEULORU SHQWUX R SHUL
$WULEX LLOH SULQFLSDOH DOH FRQVLOLXOXL GH DGPLQL
D DYLIJHDHWE® GH YHQLWXUL 0L FKHOWXLHOL DO VSLWDC(
WULPHVWULDOH aL DQXDOH
E RUJDQL]JHD] FRQFXUV SHQWUX RFXSDUHD IXQF LHL GH F
SULQ RUGLQ DO PLQLVWUXOXLUWNVQVI X LIGXBO ALQ ISWUW Q XIDRW. G
SULPDUXOXL XQLWVHULMWERRALLD YN UDWEYLPDUXOXL JHQHUDO I
SUHUHGLQWHOXL FRQVLOLXOXL MXGH HDQ GXS FD]
F DSURE P VXULOH SHQWUX GH]VQORMRIQFHRL @OFQV L YAOW Q HLY
VHUYLFLL PHGLFDOH DOH SRSXOD LHL
G DYL]JHD] SURJUDPXO DQXDO DO DFKL]L LLORU SXEOLFH v
H DQDOL]J]HD] PRGXO GH VQGHSOLQLUH D REOLJD LLORU ¢
activitateaPDQDJHUXOXL 0L GLVSXQH P VXUL SHQWUX vPEXQ W LL
| SURSXQH UHYRFDUHD GLQ IXQF LH D PDQDJHUXOXL uL D F
FD]XO vQ FDUH FRQVWDW H[LVWHQ D VLWXD LLORU SUHY ]XV
Legea nr. 95/2006.
&RQVLOLXO GH QMWK QYMIWH LBIXYHDU VDX RUL GH FKkWH R
PDMRULW LL PHPEULORU VL D SUHUHGLQWHOXL VDX D PDQI
PHPEULORU SUH]JHQ L

2. COMITETUL DIRECTOR din cadrul Spitalului Orasenesc"$ H] PLQWHOH
WUKQFRYHQH WL ' EXOHQL IXQFWLRQHD]D LQ FRQIRUPLWDW
din:

-Manager

-Director Medical

-Director financiarcontabll

Atributiile Comitetului Director, conforn©OMS nr. 921/2006 sunt urmatoarele:

HODERUHD] SODQXO GH GH]JYROWDUH DO VSLWDOXOXL S
scrise ale consiliului medical;

HODERUHD] SH ED]D SURSXQHULORU FRQVLOLXOXL PHGI
medicaleal spitalului;

SURSXQH PDQDJHUXOXL vQ YHGHUHD DSURE ULL
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D QXP UXO GH SHUVRQDO SH FDWHJRULL uL ORFXUL GH
vigoare;

E RUJDQL]DUHD FRQFXUVXULORU SHQWUX SRVWeleULOH YD
conform legii;

HODERUHD] UHJXODPHQWXO GH RUJDQL]DUH UL IXQF LRC
VSLWDOXOXL vQ XUPD FRQVXOW ULL FX VLQGLFDWHOH FRQI

SURSXQH VSUH DSUREDUH PDQDJHUXO XL ofganixatbiiceU H 4 W H
SULYLQG VvPEXQ W LUHD FDOLW LL DFWXOXL PHGLFDO D F
SUHFXP uL GH P VXUL GH SUHYHQLUH D LQIHF LLORU QRVRF
RUGLQ DO PLQLVWUXOXL VQ W LL SXEOLFH
6.elabRUHD] SURLHFWXO EXJHWXOXL GH YHQLWXUL 0oL FKHOW
F WUH FRPSDUWLP-HRWX®DF LHDAR @R BILARSXQHULORU IXQGDPHQ
VHF LLORU UL FRPSDUWLPHQWHORU GLGQUWREUNEW R D D D/ISHWKEDC

XUP UHUWH UHDOL]DUHD LQGLFDWRULORU SULYLQG H[HF
VHF LL oL FRPSDUWLPHQWH DVLIJXUKkQG VSULMLQ UHILORU G
bugetul alocat;

D Q D O L Jgtiietea 8dan&tliului medical privind utilizarea fondului de dezvoltare, pe care
1l supune spre aprobare managerului;

DVLIJXU PRQLWRUL]DUHD dL UDSRUWDUHD LQGLFDWRULC
HFRQRPLFL SUHFXP 0Q ® IDFOWWLKR UWEDMHD SGH WMIXSUDYHJKHUH
FDUH OH SUH]LQW PDQDJHUXOXL FRQIRUP PHWRGRORJLHL V

DQDOL]HD] OD SURSXQHUHD FRQVLOLXOXL PHGLFDO P
DFWLYLW LL VSLWDOGXO@HYRQOFR GQHRVIKEDWLFLL PHGLFDOH D
WHKQRORJLLORU PHGLFDOH JKLGXULORU UL SURWRFRDOHOR

HODERUHD] SODQXO GH DF LXQH SHQWUX VLWXD LL VSH
dezastre, atacuW HURULVWH FRQIOLFWH VRFLDOH UL DOWH VLWXD |

OD SURSXQHUHD FRQVLOLXOXL PHGLFDO VQWRFPHUWH
PDQDJHUXOXL SODQXO DQXDO GH DFKL]L LL SXEOLFH OLVWD
L FDSLWDOH FDUH XUPHDQ H[HWH LUHXD OLPWGIFLOWUVQ FRQGL
de realizarea acestora;

DQDOL]HD] WULPHVWULDO VDX RUL GH FKWH RUL HVWH
DVXPDWH SULQ BRQW PDEWHHUX®XR P VXUL GH vVPEXQ W LUH

VQWRFPHUWH LQIRUP UL OXQDUH WULPHVWULDOH 0L D
YHQLWXUL oL FKHOWXLHOL SH FDUH OH DQDOL]HBé FX FR
V Q WDWH SXEOLF MXGH HQH VDX D PXQLFLSLXOXL %XFXUHU
UHVSHFWLY PLQLVWHUHORU FX UH HD vVDQLWDU SURSULH O

QHJRFLD] SULQ PDQDJHU GLUHFWRdD, directeleD® GaL GL
IXUQL]DUH GH VHUYLFLL PHGLFDOH FX FDVHOH GH DVLJXU UL
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VH VQWUXQHUWH OXQDU VDX RUL GH FKWH RUL HVWH QH
RUL D PDQDJHUXOXL VSLWDOXOXL BRE®DAREQUGRD GHHALLEL GQ
PHPEULORU VL FX PDMRULWDWHD DEVROXW D PHPEULORU ¢

IDFH SURSXQHUL SULYLQG VWUXFWXUD RUJDQL]DWRULF
VHGLXOXL uL D GHQXPLULL VSLWDOXOXL

QHJRFLD] FX UHIXO GH VHF LH ODERUDWRU UL SURSXQFt
VSHFLILFL GH SHUIRUPDQ DL PDQDJHPHQWXOXL VHF LHL OD
FD DQH[ OD FRQWUDFWXO GH DIGPLQLVWUDUH DO VHF LHL OL

UVSXQGH vQ ID D PDQDJHUXOXL SHQWUX VQGHSOLQLUHD

DQDOL]HD] DFWLYLWDWHD PHPEULORU V L SH ED]D UDSF
anual de activitate al spitalului.

Atributiile Comitetului Dire¢or, conformOMS nr. 1101/2016 sunt urmatoarele:

D RUJDQL]HD] &RPLWHWXO GH SUHYHQLUH D LQIHF LLORU
UHIJXODPHQWXO GH IXQF LRQDUH DO DFHVWXLD

E VH DVLIJXU GH RUJDQL]DUHD 4L I>XQuuilLde @@vei® aVHUY LF
LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH UL VDX UHLEL
servicii specifice;

F DSURE SODQXO DQXDO GH DFWLYLWDWH SHQWUX VXSUI
DV RFLDWeHnmédicalé, WH Q

G DVLJXU FRQGL LLOH GH LPSOHPHQWDUH D SUHYHGHUL
VXSUDYHJKHUHD SUHYHQLUHD 0L OLPLWDUHD LQIHF LLORU €C

H HIHFWXHD] DQDOL]D DQXDO D dQaGthit®,LQLULL RELHFWLY

| YHULILF JuL DSURE DORFDUHD EXJHWXOXL DIHUHQW Gt
DFWLYLWDWH SHQWUX VXSUDYHJKHUHD SUHYHQLUHD 4L OLP

J VH DVLJXU GH vVPEXDPRQIGUHDLERQWIHQ®HVI 0XUDUH D DF
D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHEDIWHPHDBQHD QH FHLY DU & RH
GLPLQX ULL ULVFXULORU

K VH DVLJXU GH GHUXODUHD OHJDO PPDMHULDQORWHEHY DX
SODQXO GH DFWLYLWDWH VDX LPSXVH GH VLWXD LD HSLGHP
HYLW ULL VLWXD LLORU GH ULVF VDX OLPLW ULL LQIHF LLORL

L GHOLEHUHD] UL GHFLAKO®D GHRISPHALOHRUHD LR ORBKQLD
SDFLHQ LORU VDX vQ XUPD DXWRVHVL] ULL vQ SULYLQ D UH)
SHUVRQDOXOXL DQJDMDW FRQWUDFWDW SHQWUX IDSWH VD>
prejudiFLDW VWDUHD GH V Q WDWH D DVLVWD LORU SULQ LQIHF

M DVLJXU GRWDUHD QHFHVDU RUJDQL] ULL udL IXQF LR
VQUHIJLVWUDUHD VWRFDUHD SUHOXFUDUHD ilélasobialeD QVP LW
DVLVWHQ HL PHGLFDOH vQ UHJLVWUXO GH PRQLWRUL]DUH
XQLW LL
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N DVLJIXU FRQGL LLOH GH vQJULMLUH OD SDFLHQ LL
PXOWLSOXUH]JLVWHQ L

2.1 Managerul Spitalului Orasenesc’$ H] PLQWHOH %UKQFRYHQH WL" ' I

6SLWDOXO SXEOLF HVWH FRQGXV GH XQ PDQDJHU SHUVF
ODQDJHUXO HVWH QXPLW SULQ RUGLQ DO SUHUHGLQWHO
ODQDJHUXO SHUVRDQ IL]JLF VDX MXULGLF vVvQFKHLH FR
&RQVLOLXOXL -XGHWHDQ 'ROM SH R SHULRDG GH PD[LPXP C
Contractul de management poate ince@ DLQWH GH WHUPHQ vQ XUPD HYD
FD]XULOH SUHY ]XWH GH OHJH (YDOXDUHD HVWH HIHFWXDW
SUHY ]XWH SULQ RUGLQ DO PLQLVWUXOXL VQ W LL SUHFXP
SUHXWH L DSUREDWH SULQ DFW DGPLQLVWUDWLY DO SUHUH
/ID VQFHWDUHD PDQGDWXOXL FRQWUDFWXO GH PDQDJHP
OXQL GH PD[LPXP GRX RUL SHULRDG vQ FDUH VIH, RUJDQL
UHVSHFWLY OLFLWD LH SXEOLF GXS FD] S3UHUHGLQWHO!
DGPLQLVWUDWLY XQ PDQDJHU LQWHULPDU SkQ OD RFXSDL
UHVSHFWLY RUJDQL]DUHD OLFLWD LHL SXEOLFH GXS FD]
Modelutcadru al coWUDFW XOXL GH PDQDJHPHQW FDUH LQFOX
SHUIRUPDAQ D DFWLYLW LL SURJUDPXO GH OXFUX uduL FR
PDQDJHPHQW VH DSURE SULQ RUGLQ DO PLQLVWUXOXL V
LOVWRWX-XLOH HD VvVDQLWDU SURSULH SUHFXP 4L D VWU>
DGPLQLVWUD LHL SXEOLFH ORFDOH 9DORULOH RSWLPH DO
VSLWDOXOXL VH VWDELOHVF uL VH DSURractulSde m@nagemernt Q DO F
YD DYHD OD ED] XQ EXJHW JOREDO QHJRFLDW D F UXL H[HF>
&ERQWUDFWXO LQGLYLGXDO GH PXQF DO SHUVRDQHORU F
GH GUHSW SH SHULRDGD H[HUFLW ULL PDQGDWXOXL
Pe pericada execuLL FRQWUDFWXOXL GH PDQDJHPHQW PD
EHQHILFLD] GH XQ vVDODULX GH ED] UL GH DOWH GUHSWXUL
vQ YLIRDUH SUHFXP 0L GH DVLJXU UL VRFLDOH tlaly Q WDW
GH VWDW vQ FRQGL LLOH SO LL FRQWULEX LLORU SUHY ]XW
&RQWUDFWXO GH PDQDJHPHQW FRQIHU WLWXODUXOXL Y

)XQF LD GH PDQDJHU SHUVRDQ IL]JLF HVWH LQFRPSDWLE
D H[HUFLWDUHD RULF URU DOWRU IXQF LL VDODUL]DWH ¢
IXQF LLORU VDX DFWLYLW LORU vQ GRPHQLXO PHGLFDO v
GLGDFWLFH GH FHUFHWDUH-at¥WILE LFXFUHYV SSHFWDHRM D FS OH W
alin. (6);
E GHVI uXUDUHD GH DFWLYLW L GLGDFWLFH VDX GH FHUFF
EXQXUL uL VHUYLFLL DL VSLWDOXOXL UHVSHFWLY
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F H[HUFLWDUHD RULF UHL DDRMWHLY UWQEE LV.DX HRPIDRQDBHU
neremunerate;

G H[HUFLWDUHD XQHL DFWLYLW L VDX D XQHL IXQF LL GH
DOWH XQLW L VSLWDOLFHUWL

H H[HUFLWDUHD RULF UHL IXQF LL wRtrénalcdéofiRUJDQL]D LL

| HHUFLWDUHD IXQF LHL GH PHPEUX vQ RUJDQHOH GH FRC(
partid politic;

J H[HUFLWDUHD IXQF LHL GH PHPEUX vQ RUJDQHOH GH F
VRFLHW LOH UHHJHPHQWDWH GHUHSXEOLFDW FX PRGLILF
ulterioare.

Constituie conflict de interese:

D GH LQHUHD GH F WUH PDQDJHU SHUVRDQ IL]JLF PDQDJI

SHUVRDQHL MXULGLFHX®H ¥ UXLLQRMAHWDKHOWHWH DB VRFLHW L UH

UHSXEOLFDW FX PRGLILF ULOH uJuL FRPSOHW UL:
QRQIJXYHUQDPHQWDOH FDUH VWDELOHVF UHOD LL FX FDUDF
FDX] H[HURIDWGHXBRFQDJIJHU 'LVSR]L LD GH PDL VXV VH DSOLF
S UL VRFLDOH DF LXQL VDX LQWHUHVH VXQW GH LQXWH GH
allV-OHD LQFOXVLY DL SHUVRDQHL vQ FDX]

E GH LQHUHDXGCH R WOWHUXBHOH PDQDJHUXO XleaftlisMD ILQLL S
DL DFHVWXLD D IXQF LHL GH PHPEUX vQ FRPLWHWXO GLUHI
PHGLFDO VDX D XQHL DOWH IXQF LL GH FRQGXFHUH LQFO
VSLWDOXOXL OD FDUH SHUVRDQD vQ FDX] H[HUFLW IXQF LD

F DOWH VLWXD LL GHFkW FHOH SUHY ]XWH OD OLW D 0L E
DILQLL PDQDJHUXOXL-OKHQ ODFONNGX®MPO XQIPRWHLE VF®H H) D
SXWHD LQIOXHQ D VQGHSOLQLUHD FX RELHFWLYLWDWH D 1XQ

IQ FD]XO vQ FDUH OD QXPLUHD vQ IXQF LH PDQDJHUXO V
GH FRQIOLFW GH LQWHUHVH DFHVWD HV WiithtdRde OcL.cobfist V vQO
GH LQWHUHVH vQ WHUPHQ GH GH JLOH GH OD QXPLUHD
management este reziliat de plin drept.

ODQDJHUXO U VSXQGH vQ FRQGL LLOH OHJLL SHQWUX
urmarea®QF OF ULL REOLJD LLORU UHIHULWRDUH OD LQFRPSDWL
Conform Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 1384/2010 privind aprobarea modelului
cadru al contractului de management si a listei indicatorilor de performanta a activitatii

managerului spitalului public, drepturile si obligatiile managerului sunt urmatoarele:

Drepturile managerului:

1. primirea unei sume lunare brute stabilite potrivit prevederilor legale in vigoare,
UHSUHJHQWKQG VDODUDXWBH BEEBEEWXXOQDVUDEWXMW. D/AH GXS FI
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GUHSWXO OD FRQFHGLX GH RGLKQ DQXDO FRQIRUP SUHY

GUHSWXO GH D EHQHILFLD GH DVLJXU UL VRFLDOH GH V
VRFLDOH GH VWDW vQ ERQRU SUBM PONH LGHRQMIWL E X

GUHSWXO OD VHFEXULWDWH uL V Q WDWH vQ PXQF

GUHSWXO OD IRUPDUH SURIHVLRQDO vQ FRQGL LLOH OH.

GUHSWXO OD LQIRUPDUH QHOLPLWDW DVXSUD DFWLYLW
privind activitateaPHGLFDO 0L- HRP@FERDRR D DFHVWXLD

GUHSWXO GH D IL VSULMLQLW GH F WUH FRQVLOLXO GH
VWUDWHILH RUJDQL]DUH 0L IXQF LRQDUH D VSLWDOXOXL Sl
financaireSHQWUX FUHUWHUHD YHQLWXULORU VSLWDOXOXL vQ F

GUHSWXO GH D IL VSULMLQLW GH FRQVLOLXO PHGLFD
VPEXQ W LUHD VWDQGDUGHORU FOLQLFH uL D PRGHOHORU
DFWULMLWHGLFDOH SUHFXP 0L vQMWindncidreklD GLVFLSOLQHL HFRC

GUHSWXO GH D IL VXV LQXW vQ UHDOL]DUHD DFWLYLW LC
SUHFXP L GH DOWH FRPLVLL SH FDUH OH vQILLQ HD] DOH F
GH FRPLWHWXO GLUHFWRXOQIDPWHQYWNX G WGHY RYXWHOLPDUH uL IXQ!

GUHSWXO GH D UHYRFD PHPEULL FRPLWHWXOXL GLUHFW
revin;

GUHSWXO GH D UHYRFD UHILL GH VHF LL vQ Bdé&deKO QHUH
SX LQ XQ DQ

GUHSWXO OD VXVSHQGDUHD GH GUHSW SH SHULRDGEL
LQGLYLGXDO GH PXQF 0L GH UHOXDUH D UDSRUWXULORU G|
prezentului contract de management;

13. leRQWDUHD FKHOWXLHOLORU GH FD]JDUH GLXUQ WUDQ

MXVWLILFDWLYH SHQWUX GHSODV ULOH vQ LQWHUHYVY GH VHU

GUHSWXO OD UHSDXV JLOQLF 0oL V SW PkQDO

15. dreptul lae® OLWDWH GH uDQVH 0oL GH WUDWDPHQW

GUHSWXO GH D GHVI uXUD DFWLYLWDWH PHGLFDO vQ VS

GUHSWXO GH D DQJDMD UHVXUVHOH XPDQH 0L ILQDQFLDL

GUHSWXO GH D UHQHJRFLD LDBWEDWRULL BWXBHB Wl REUA
contract de management;

GUHSWXO GH D SDUWLFLSD OD UHGLQ HOH FRQVLOLXOXL

Obligatiile managerului:

(@) 2EOLJD LLOH PDQDJHUXOXL vQ GRPHQLsK@UBSROLWLFI
organizatorice:

VWDELOHUWH uL DSURE QXP UXO GH SHUVRQDO SH FD\V
QRUPDWLYXO GH SHUVRQDO vQ YLJRDUH uL SH ED]D SURSXQF
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DSURE RUJDQL]D SHDWR®FSRNWNYKXUOBH YDFDQWH QXPHUW
personalul spitalului;
UHSDUWL]HD] SHUVRQDOXO GLQ VXERUGLQH SH ORFXUL
DSURE SURJUDPXO GH OXFUX SH ORFXUL GH PXQF udL F
aflat in siordine;
RUJDQL]J]HD] FRQFXUV SHQWUX RFXSDUHD IXQF LLORU VSt
QXPHUWH UL UHYRF vQ FRQGL LLOH OHJLL PHPEULL FRP!
7. incheie contractele de administrare cu membrii comitetului director careupatgostul
SULQ FRQFXUV RUJDQL]DW vQ FRQGL LLOH OHJLL SH R SHUL
VXQW SUHY ]X L LQGLFDWRULL GH SHUIRUPDQ DVXPD L
SUHOXQJHUWH OD VQFHWDUHD PDQGDWXOXL F&OQWUDFW
cu prevederile legale Tn vigoare;
VQFHWHD] FRQWUDFWHOH GH DGPLQLVWUDUH VQFKHLDW
REOLJD LLORU SUHY ]XWH vQ DFHVWHD
VWDELOHUWH GH FRPXQ DFRUG F XsafitdlcHrBRFIXGX OXQ@HF VIS H
GH FRQGXFHUH VSHFLILFH FRPLWHWXOXL GLUHFWRU UL DU
SURJUDPXO GH OXFUX DO DFHVWXLD vQ VLWXD LD vQ FDUH
vDQLWDU UHVSHFWLY vQ FRQGL LLOH OHJLL
11. numeaWH vQ IXQF LH UHILL GH VHF LH GH ODERUDWRU uL
FRQFXUVXO VDX HIDPHQXO RUJDQL]DW vQ FRQGL LLOH OHJLL
GH JLOH GH OD GDWD QXPLULL vQ IXQWFDWH GRQWQDF WQGHKX E
F UXLD VXQW SUHY ]X L LQGLFDWRULL GH SHUIRUPDQ DVXPL
VROLFLW FRQVLOLXOXL GH DGPLQLVWUD LH FRQVWLWXL
FD]XO vQ FDUH FRQWUDFWXO GH D Griche@invisved tely Addd ¥ ] XW O
GDWD VWDELOLW vQ FRQGL LLOH PHQ LRQDWH
GHOHDJ XQHL DOWH SHUVRDQH IXQF LD GH uHI GH VHF L
SHULRDG GH SkQ OD OXQL vQ FD]XO vQ FDUH OD FRQFX
RFXSDUHD DFHVWRU IXQF LL Qmtenvhen®leddalLQW QLFLXQ FDQGLC
UHSHW SURFHGXULOH OHJDOH GH RUJDQL]J]DUH D FRQF
IXQF LLORU GH UHIL GH VHF LH GH ODERUDWRU UL GH VHUYI
pct. 13,
DSURE UHJXODPHQNWXVD OFAW@KUQSUHFXP UL ILUD SRVWXO X
VQILLQ HD] FX DSUREDUHD FRPLWHWXOXL GLUHFWRU
QHFHVDUH SHQWUX UHDOL]DUHD XQRU DFWLYLW utleMSHFLILF
GH FDOLWDWH FRPLVLD GH DQDOL] D GHFHVXOXL HWF DO
SUHY ]XW vQ UHJXODPHQWXO GH RUJDQL]DUH 0L IXQF LRQDUI
UHDOL]HD] HYDOXDUHD SHUIRUPDQ HORU SIURHRWLRQL
VXERUGRQDUH SRWULYLW VWUXFWXULL RUJDQL]DWRULFH «
FX SULYLUH OD UH]XOWDWHOH HYDOX ULL SHUIRUPDQ HORL
conformitate cu prevederile legale;
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DSURRXSO®H IRUPDUH UL SHUIHF LRQDUH D SHUVRQDOX
vigoare;

QHIJRFLD] FRQWUDFWXO FROHFWLY GH PXQF OD QLYH
VXERUGLQHD PLQLVWHUHORU 0L LQVWIDWXLLYB RSB B6XKFUH HDOW
specifice in domeniu;

UVSXQGH GH vVQFKHLHUHD DVLJXU ULL GH U VSXQGHUH
VSLWDO vQ FDOLWDWH GH IXUQL]JRVD FLkWD L DSHOWD XYW SEHUN
relnnoireaati VWHLD RUL GH FKkWH RUL VLWXD LD R LPSXQH

UVSXQGH GH UHVSHFWDUHD SUHYHGHULORU OHJDOH S
LQWHUHVH GH F WUH SHUVRQDOXO GLQ VXERUGLQH vQ FRQI|

22. propune, caurm@UH D DQDOL]JHL vQ FDGUXO FRPLWHWXOXL GL
UHRUJDQL]DUHD VFKLPEDUHD VHGLXOXL 0L D GHQXPLULL
OLQLVWHUXO 6 QW LL PLQLVWHUHOH UL LQVWLWHK WU®GH FX
DXWRULW LOH DGPLQLVWUD LHL SXEOLFH ORFDOH vQ FRQGI

vQ VLWXD LD vQ FDUH VSLWDOXO SXEOLF QX DUH DQJDMLIL
LQVXILFLHQW SHQWUX DFRUGDUHD DVLVWH QartizhtorkeHGLFDO |
DSUREDWH vQ FRQGL LLOH OHJLL SRDWH VQFKHLD FRQWUDF)\

DQDOL]J]HD] PRGXO GH VQGHSOLQLUH D REOLJD LLORU PH
PHGLFDO UL FRQVLOLXOXXUHWHFQ®HIFHMDASKK Q) YHGHUHD VP
spitalului;

UVSXQGH GH RUJDQL]DUHD uL GHVI XUDUHD DFWLYLW
SHQWUX PHGLFL DVLVWHQ L PHGLFDOL 0L DOW SHUVRQDO v

UVSXQBIHOQH]RUHD 0L GHVI 4XUDUHD DFWLYLW LL GH DX

(E 2EOLJD LLOH PDQDJHUXOXL vQ GRPHQLXO PDQDJHPHQWX
HODERUHD] SH ED]D QHYRLORU GH VHUXH¥HU YLVMG L FMH
de dezvoltare a spitalului pe perioada mandatului, ca urmare a propunerilor consiliului medical,
L vO VXSXQH DSURE ULL FRQVLOLXOXL GH DGPLQLVWUD LH L
DSURE IRUPDUHD UL XWLOL]DUHD I|RpR ®Ga® propubddloGH]Y RO
comitetului director, cu respectarea prevederilor legale;
DSURE SODQXO DQXDO GH VHUYLFLL PHGLFDOH HODER
consiliului medical;
DSURE P VXULOH SURSXVH Gl HRFROWDVUXOD GEFWLFWRU LS
FRQFRUGDQ FX QHYRLOH GH VHUYLFLL PHGLFDOH DOH SRSX
HODERUHD] d4L SXQH OD GLVSR]L LH FRQVLOLXOXL GH L
VSLWDOXOXL DSOLF VWUDWH JLdotmehiul sanBaR @lé WinistBrul@ H G H )
6 QW LL DGHFYDWH OD QHFHVDUXO GH VHUYLFLL PHGLFI
PLQLVWHUHORU UL LQVWLWX LLORU FX UH HD VDQLWDU SUR
domeniul medical;
6.NnGUXP JuL FRRUGRQHD] DFWLYLWDWHD GH SUHYHQLUH D L
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GLVSXQH P VXULOH QHFHVDUH vQ YHGHUHD UHDOL] ULL
DVXPD L SULQ SUHIHQWXO FRQWUDFW

GHVHPQHD] SULQ DFW RGWRILLQLVRILUDWY HO RAR R X ERWODOW D P
V Q WDWH GHUXODWH OD QLYHOXO VSLWDOXOXL

UVSXQGH GH LPSOHPHQWDUHD uL UDSRUWDUHD LQGL
QD LRQDOH GH V Q WDWH GHUXODWH OD Q levegaexeabyr&e WD O X C
GH OLQLVWHUXO 6 Q W LL

UVSXQGH GH DVLJXUDUHD FRQGL LLORU FRUHVSXQ] WRD
FDOLWDWH GH F W tsahitdrHild $oRaQ DO XO PHGLFR

UVSXQGH GH LPSOHPHQWDUHRDPHGRWBEGR DMHQRYHGMOS L
ED]D UHFRPDQG ULORU FRQVLOLXOXL PHGLFDO

XUP UHUWH UHDOL]DUHD DFWLYLW LORU GH FRQWURO D¢
FRRUGRQDW GH GLUHFWRUXO PHGLFDO FHXOXSE WWWILLLAX OIER Q \

QHJRFLD] uL VQFKHLH vQ QXPHOH 0L SH VHDPD VSLWD
FRQWUDFWH FX DO L IXUQLJRUL GH VHUYLFLL SHQWUX DVLJX
medicale;

UVSXQGH VPSUHXQ HFWRRRPGWHWWKIQXGDWHD FRQGL LL
PHGLFDOH WUDWDPHQW FD]JDUH LJLHQ DOLPHQWD LH ul
FRQIRUP QRUPHORU DSUREDWH SULQ RUGLQ DO PLQLVWUXOX

QHJRFLD] dL VQFKHLH FROQWHDKFWKIO CHGKBERQQHDBMK FDVI
V Q WDWH vQ FRQGL LL-&GBGEWDEUQYIWHGCYBRRERQWULDHWXER UG
vQ FDGUXO VLVWHPXOXL GH DVLJXU UL VRFLDOH GH V Q WDW

16. poate incheia contracte de furnizare delsétv. L. PHGLFDOH FX FDVHOH GH DV
private;

SRDWH vQFKHLD FRQWUDFWH FX GLUHF LLOH GH V Q W
%XFXUHUWL GXS FD] vQ YHGHUHD GHUXO ULL SURJUDPHOR
activi L VSHFLILFH vQ FRQIRUPLWDWH FX VWUXFWXUD RUJDQL

SRDWH VQFKHLD FRQWUDFW FX LQVWLWXWXO GH PHGLFI
FDUH HVWH DURQGDW SHQWUX DVLJXUDUHD GUWHSWQOULORU
DFWLYLWDWHD vQ FDELQHWHOH GH PHGLFLQ OHJDO GLQ V!
QDWXUD EXQXULORU 0L VHUYLFLLORU QHFHVDUH SHQWUX 1XC

UVSXQGH GH UHVSHFWDUHD SUHIWK KDDL G B H SMHXIWDIOOH vEC
GLVSXQH P VXULOH QHFHVDUH DWXQFL FKQG VH FRQVWDW v (

UVSXQGH GH DVLJXUDUHD DVLVWHQ HL PHGLFDOH vQ F
FRQIOLFWH VRFLDOH 0L DOONMH DM WX DUVEIH ESH]F X LWHRDWHH RUE
efectelor acestora,

UVSXQGH GH DVLJXUDUHD DFRUG ULL SULPXOXL DMXWR
SHUVRDQH FDUH VH SUH]JLQW OD VSLWDO G®WFHFXWDWH G H
DVLIJXUDUHD GXS FD] D WUDQVSRUWXOXL REODJIDWRWL XGPit
SURILO GXS VWDELOL]DUHD IXQF LLORU YLWDOH DOH DFHVYV
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UVSXQGH GH DVLJXUDUHD vVvQ FRQGL LLOWSHHW WLULD |
FRQGL LLORU GH FD]DUH LJLHQ DOLPHQWD LH 0L GH SUHYI
DFRSHULUHD GH F WUH VSLWDO D SUHMXGLFLLORU FDX]DWFE

F 2EOLJD LLOH PDQDJHUXOXL vQ GRPHQfinXn@arPsDM@DJIHPHQ
XUP WRDUHOH

UVSXQGH GH RUJDQL]DUHD DFWLYLW LL VSLWDOXOXL €
SURSULX HODERUDW GH F WUH FRPLWHWXO GLUHFWRU
FRQGXF WRULORU VHF LLORU uD NBPRYDWXOXHQWH W K v@ W
RUGRQDWRUXOXL GH FUHGLWH LHUDUKLF VXSHULRU GXS
DGPLQLVWUD LH vQ FRQGL LLOH OHJLL

UVSXQGH GH DVLJXUDUHD UHDOL] ULL YHQLWXULORU uL
DF LXQLOH UL RELHFWLYHOH GLQ DQXO EXJHWDU SH WLWO
bugetare;

UVSXQGH GH UHSDUWLIDHIO BEXIJAWHKOWXLEBOLYBQ VSLW
FRPSDUWLPHQWHOH GLQ VWUXFWXUD DFHVWXLD uL GH FXSL
DGPLQLVWUDUH VQFKHLDWH vQ FRQGL LLOH OHJLL

UVSXQGH GH PRQLWRUL]DUHD GCGoh@partunenildr @n\wtudturaa HILL V
VSLWDOXOXL D H[HFX LHL EXJHWXOXL GH YHQLWXUL 0L FKF
PHWRGRORJLHL DSUREDWH SULQ RUGLQ DO PLQLVWUXOXL V (

UVSXQGH GH UDSRUWDUHD OXQDUO XL G\HU Y QLW X IUDR Ou LD
XQLW LORU GHFRQFHQWUDWH FX SHUVRQDOLWDWH MXULG
PLQLVWHUXOXL VDX LQVWLWX LHL FX UH HD VDQLWDU SUR:
publicarea acesteia pe sik MinistHUXOXL 6 Q W LL SHQWUX XQLW LOH
DXWRULW LL GH V Q WDWHOSXPOQREVWHUHRIHRVLWHLQVWLWX
sanitare proprii;

UVSXQGH GH UDSRUWDUHD OXQDU UL WWXRHVIMUERBOW
FRQVLOLXOXL ORFDO uL VDX MXGH HDQ GXS FD] GDF EHQH

DSURE 0L U VSXQGH GH UHDOL]DUHD SURJUDPXOXL DQXD

DSURE OLVWD LQYHVWL LULQRRXUHQ@WOGIXEU LOIRVDOH BB
realizeze intkXQ H[HUFL LX ILQDQFLDU vQ FRQGL LLOH OHJLL OD ¢

UVSXQGH VvVPSUHXQ FX PHPEULL FRQVLOLXOXL PHGLFDO
financiare la nivelul¢iF LLORU FRPSDUWLPHQWHORU 0L VHUYLFLLORU

LGHQWLILF VPSUHXQ FX FRQVLOLXO GH DGPLQLVWUD
veniturilor spitalului, cu respectarea prevederilor legale;

VQGHSOLQHUWHO AW RKDWH OCOWRAEX GLQ FDOLWDWHD GH R

conform legii;
U VvSXQGH GH UHVSHFWDUHD 0oL DSOLFDUHD FRUHFW D O
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G 2EOLJD LLOH PDQDJHUXOXL VvQ GRPHQLXO PDQDJHPF
XUP WRDUHOH
1. bDSURE 4L U VSXQGH GH UHVSHFWDUHD UHJXODPHQWXO
DYLIDUHD SUHDODELO GH F WUH GLUHF LD GH V Q WDWH S
GLUHF LD PHGLFDO VDX VWUXFWXUD VLPLAMHU FX RAHVWB L\DD G
SURSULH RUL OLQLVWHUXO 6 Q W LL GXS FD]
UHSUH]LQW VSLWDOXO vQ UHOD LLOH FX WHU H SHUVRDC
VOQFKHLH DFWH MXULGLFH vQ QXPHOH daL SH VHDPD VSLWD
UVSXQGH GH PRGXO GH VQGHSOLQLUH D REOLJD LLORU C
VPEXQ W LUH D DFWLYLW LL VSLWDOXOXL
5. incheie contracte de colaborarX cLQVWLWX LLOH GH vQY PkQW VXSH!
XQLW LOH GH vQY PkQW PHGLFDO vQ FRQIRUPLWDWH FX
6 QW LL vQ YHGHUHD DVLJXU ULL FRQGL LLORU FRUHVSXQ
vQY PkQW
VQFKHLH vQ QXPHOH VSLWDOXOXL FRQWUDFWH GH FH
GHVI 4XUDUHD DFWLYLW LL GH FHUFHWDUH OWLLQ LILF PHG
UVSXQGH GH UHVSHFWDUHD SWHINHHG WURLDORU OH FDOW U\DQ
SURIHVLRQDO S VWUDUHD FRQILGHQ LDOLW LL GDWHORU S
referitoare la activitatea spitalului;
UVSXQGH GH RE LQHUHD G4L PHQ LQHUidareY m®mELOLW
QRUPHORU DSUREDWH SULQ RUGLQ DO PLQLVWUXOXL V Q W
SXQH OD GLVSR]L LD RUJDQHORU UL RUJDQLVPHORU FRPS
OHJLL LQIRUPD LL SULYLQG DFWLYLWDWHD VSLWDOXOXL
WUDQVPLWH \VGQUWBWHLS&®HOLF MXGH HQH D PXQLFLSL
PHGLFDOH VDX VWUXFWXULL VLPLODUH GLQ PLQLVWHUHOH
OLQLVWHUXOXL 6 Q W LL GXS FD] LQIRUP UL WULPHVWULD
DGPLQLVWUDUH UHDOL]J]DUHD LQGLFDWRULORU DFWLYLW Ll
YHQLWXUL oL FKHOWXLHOL
UVSXQGH GH RUJDQL]DUHD DUKLYHL VSLWDOXOXL 0L
SUHY ]XWH GH OHJH vw@ni¢RUPDW VFULV 0L HOHF
U VvSXQGH GH vQUHJLVWUDUHD VWRFDUHD SUHOXFUDU
DFWLYLWDWHD VD vQ FRQIRUPLWDWH FX QRUPHOH DSUREDW
DSURE XWLOL]JDUHD ED]HL GGHH @W WX PHWI ¥ DW HLDGHS E WUDF
vQ FRQGL LLOH OHJLL
UVSXQGH GH RUJDQL]DUHD XQXL VLVWHP GH vQUHJLVWLU
UHFODPD LLORU UHIHULWRDUH OD DFWLYLWDWHD VSLWDOXO
FRQGXFH DFWLWSADAW BB G-XIU V@QWF RO IRUPLWDWH FX UHJO
SURSXQH VSUH DSUREDUH OLQLVWHUXOXL 6 Q W LL GL
VLPLODUH GLQ PLQLVWHUHOH UL LQVWLWX LLOH FX UH HD V
cD] XQ VQORFXLWRU GH GUHSW SHQWUX SHULRDGHOH GH DE\
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LQIRUPHD] OLQLVWHUXO 6 Q W LL VDX GXS FD] PLQLV
SURSULH FX SULYLUH OD VWDUHDXQH LQGDSHDERWO VGH W B AP
GH OD DSDUL LD DFHVWHLD

UVSXQGH GH PRQLWRUL]DUHD uL UDSRUWDUHD -GDWHOR
ILQDQFLDUH SUHFXP UL D DOWRU GDWH SULYLQG DFWLYLW
FRQIRUPLWDWH FX UHJOHPHQW ULOH OHJDOH vQ YLJRDUH

UHVSHFW P VXULOH GLVSXVH GH F WUH FRQGXF WRUX
VDQLWDU SURSULH VDX SU uéribtiak Opringril \yendrdl aDruRitiguilly W U D W
WXFXWHW. SUHUHGLQWHOH FRQVLOLXOXL MXGH HDQ GXS
GLVIXQF LRQDOLW L vQ DFWLYLWDWHD VSLWDOXOXL SXEOLF

UVSXQGH GH GHSXQHUHD VROLFLW ULL SHQWUX RE LQH
vQ WHUPHQ GH PD[LPXP XQ DQ GH OD DSUREDUHD SURFHG)>
acreditare;

UVSXQGH GH VROLFLWOQUGID LUBBHBFOHGUIW BXLFH®@ FX LQ
VQFHWDUHD YDODELOLW LL DFUHGLW ULL

UHVSHFW 6WUDWHJILD QD LRQDO GH UD LRQDOL]DUH
Guvernului;

HODERUHD] VPSUHXQ FX FRPLWG®M XSG @GNLUKXRPW.RWX DSIOD t
FRRUGRQHD] DVLVWHQ D PHGLFDO vQ FD] GH U ]JERL GH]D\
DOWH VLWXD LL GH FUL] FRQIRUP GLVSR]L LLORU OHJDOH v

UVSXQGH GH UHVSHFW D U Héspitdl alpB@ddriDiact&ormBridativeWw G H
FDUH UHJOHPHQWHD] DFWLYLWDWHD DFHVWXLD

DVLJXU uL U VSXQGH GH RUJDQL]DUHD DFWLYLW LORU
FRQVROLGH]H FDOLWDWHD DFWXOXL PHGUFRDRMJ HX HWNVSIHF
deontologiei medicale;

DYL]HD] QXPLUHD vQ FRQGL LLOH OHJLL D UHILORU GH
VHUYLFLX PHGLFDO GLQ FDGUXO VHF LLORU ODERUDWRDUH
DSURE QLYWHUXOXL 6 Q W LL

H 2EOLJD LLOH PDQDJHUXOXL vQ GRPHQLXO LQFRPSDWLEL
VXQW XUP WRDUHOH
GHSXQH R GHFODUD LH GH LQWHUHVH SUHFXP uL R GH
SUHY ]XWH GH ®BHHH@W>X3O FRQWUDFW vQ WHUPHQ GH JLC
OLQLVWHUXO 6 Q W LL VDX GXS FD] OD PLQLVWHUHOH 0L L
DFWXDOL]J]HD] GHFODUD LD SUHY ]XW OD SF®H VRWIX I HDF
LQL LDO vQ WHUPHQ GH PD[LPXP GH JLOH GH OD GDWD D
IXQF LLORU VDX DFWLYLW LORU
UVSXQGH GH DILUDUHD GHFOD uWspitaluiRU SUHY [ XWH GH Ol
GHSXQH GHFODUD LH GH DYHUH vQ FRQGL LLOH SUHY ]XW
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Conform Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghereSUHYHQLUH uL OLPLWDUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH
atributiile managerului sunt urmatoarele:

D UVSXQGH GH RUJDQL]DUHD VHUYLFLXOXL FRPSDUWLPHC
DVLVWHQ HL P HrfitafeROpreved€ildgRe@driRului ordin;

E SDUWLFLS OD GHILQLWLYDUHD SURSXQHULORU GH DFW|
XQLW LL SHQWUX VXSUDYHJKHUHD UL OLPLWDUHD LQIHF LLO

F U VSXQGH BB BX1AWWDDU uL DFKL]JL LD GH EXQXUL uL VI
FXSULQVH vQ SODQXO DQXDO DSUREDW SHQWUX VXSUDYHJKFE
DVLVWHQ HL PHGLFDOH

G UVSXQGH GH vQILLQ DUHD dL IXWWRUWIRQDHHD LWUHHF MUK
DVLVWHQ HL PHGLFDOH DO XQLW LL

H UVSXQGH GH RUJDQL]DUHD DFWLYLW LL GH VFUHHQLQJ
vQ DOWH VHF LL FX ULVF SHQWUX GHSLVWDUXWDHFIRWORKQ ]LU Lv
FRQIRUPLWDWH FX SUHYHGHULOH SURJUDPXOXL QD LRQDO
DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH

|l U VSXQGH GH RUJDQL]DUHD DQXDO D XQXL VWXGLX Gt
QRVRFRPLDOH 0Lle antibigtiGe\dix Bptad, XL G

J UVSXQGH GH DADUBURDBUEN DIOWXQLW LL D LQIRUPD LLOR
UL DQXDO GH LQFLGHQ UDWD GH SUHYDOHQ LQFLGHQ D
LQIHF LL 0L $MNLOKF LQIHFULLOH DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHC
HYDOXDUH D HILFLHQ HL FXU HQLHL UL GH]JLQIHF LHL D F
FRQVXPXOXL DQWLELRWLFHORU GH UH]JHUY

K UVSXQGH GH RUJDQL]DRHIDGH HHIX YWWUWHUDE FAGHQWDO C
vQ UHJLVWUHOH vQILLQ DWH SH ILHFDUH VHF LH FRPSDUWLF
personalului mediceanitar;

L UVSXQGH GH DSOLFDUHD VDQF LXQLORU DGPLQ
serviciXOXL FRPSDUWLPHQWXOXL GH SUHYHQLUH D LQIHF LLORU

M FRQWUROHD] UL U VSXQGH SHQWUX RUJDQL]DUHD VHU
LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGtuF Bobtidctaie® XQLW
UHVSRQVDELOXOXL FX SUHYHQLUHD LQIHF LLORU DVRFLDWF
coordonare;

N DQDOL]HD] uL GHFLGH VROX LL GH UH]J]ROYDUH GXS
VHVL] ULORU VHUYLFLX®EHFERG SDWWV LPH QMLWOODLLL GH ULVF
DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH

O YHULILF UuL DSURE HYLGHQ D LQIRUPD LLORU WUDQVPLV
VROLFLWDUH OHJIDO DIHUHQWH DFW diggn@gtic L inveStigareV X SUD Y
HSLGHPLRORJLF uL P VXULOH GH OLPLWDUH D IRFDUXOXL (
unitate;
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P VROLFLW OD SURSXQHUHD UHIXOXL VHUYLFLXOXL FRRU(
LQIHF LLORU HDY RAL P WGILBUDHWWPHGLFXOXL UHVSRQVDELO VDX
UL LQYHVWLJD LL H{ WHUQH FRQVLOLHUH SURIHVLRQDO GH V

Q DQJDMHD] XQLWDWHD SHQWUX FRQWUDFWDUHD XQRU VH

R UHSUH]LQW XQLWDWHD vQ OLWLJLL MXULGLFH OHJDWH
LQIHF LLOH DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH LQFOXVLY vQ
vQ FD]XO VWDELOLULL UHVSRQVDELOLW LL LQGLYLGXDOH

2.2 Directorul medical:

ConformOMS nr. 921/2006SHQWUX VWDELOLUHD DWULEX LLORU FFR
spitalului public GLUHFWRUXO PHGLFDO DUH XUP WRDUHOH DWULEX

vQ FDOLWDWH GH SUHUHGLQWH DO FRQVLOLXOXL PHGLFI
termen a propunerilor privind planul de dezvoltare al spitalului, planul anual de servicii
PHGLFDOH EXJHWXO GH YHQLWXUL oL FKHOWXLHOL

P R QL W R alitajed Bs¢rvidtilor medicale acordate la nivelul spitalului, inclusiv prin
HYDOXDUHD VDWLVIDF LHL SDFLHQ LORU 0L HODERUHD] \
VPEXQ W LUH D DFWLYLW LL PHGLFDOH

DSURE SURWRFRDOH GH YSHDO¥QV VS LAWBHD®XFKDAO. WODPRQLWR
LPSOHPHQWDUH D SURWRFRDOHORU UL JKLGXULORU GH SUDF

UVSXQGH GH FRRUGRQDUHD UL FRUHODUHD DFWLYLW L
pentru asiguradi D WUDWDPHQWXOXL DGHFYDW SHQWUX SDFLHQ LL L

FRRUGRQHD] LPSOHPHQWDUHD SURJUDPHORU GH V Q WD\

VQWRFPHUWH SODQXO GH IRUPDUH UL SHUIHF LRQDUH D ¢
GH VHF LL 4L ODERUDWRDUH

DYL]HD] XWLOL]DUHD ED]HL GH GDWH PHGLFDOH D VS
PHGLFDO vQ FRQGL LLOH OHJLL
8. bvLIJXU UHVSHFWDUHD QRUPHORU GH HWLF SURIHVLRQ
spitalului, colaborand cu Colegiul Medicilor din Roménia;

U VvSXQGH GH DFUHGLWDUHD SHUVRQDOXOXL PHGLFDO L
medicale desfu X UDWH vQ VSLWDO vQ FRQIRUPLWDWH FX OHJLVOD

DQDOL]HD] dL LD GHFL]JLL vQ VLWXD LD H[LVWHQ HL XQF
FD]XUL IRDUWH FRPSOLFDWH FDUH QHFHVLW R G&)YDW GH V

SDUWLFLS DO WXUL GH PDQDJHU OD RUJDQL]DUHD D
HSLGHPLL L vQ DOWH VLWXD LL VSHFLDOH

VWDELOHUWH FRRUGRQDWHOH SULQFLSDOH SULYLQG FR
la nivelul spitalulk vQ YHGHUHD XQHL XWLOL] UL MXGLFLRDVH D
SROLSUDJPD]LHL 0L D UH]JLVWHQ HL OD PHGLFDPHQWH

VXSHUYL]HD] UHVSHFWDUHD SUHYHGHULORU vQ YLJRDU
SDFLHQ LORU WUDWB®HQ DyvoIWwWUDRLUHDPDMWMHDRU PHGLFDOH FRQ

31



ConformOMS nr. 1101/2016SULYLQG DSUREDUHD 1RUPHORU GH VXS
OLPLWDUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH D WitestotuH Qedital @eH GLFD O
urmatoaele atributii specifice:

D VH DVLJXU uL U VSXQGH GH DSOLFDUHD vQ DFWLYLWDW
SUHYHQLUH UL OLPLWDUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVW
VWHULOLWDW HS\OLMH SWVHWHSHIF\WW QW DVABRUPHORU SULYLQG FD]D
LJLHQ RIHULWH SH SHULRDGD vQJULMLULORU DFRUGDWH

E SHQWUX VSLWDOHOH FDUH QX VQGHSOLQHVF FRQGL LLOI
DFHVWXLD HVWHWRHRIADPWMGEAD®LURDUH YD DYHD 0L UHVSRQ\

F UVSXQGH GH UDSRUWDUHD OD WLPS D LQIHF LLORU DVI
P VXULORU GH OLPLWDUH D DFHVWRUD

G UVSXQGH GH UHVSHFWDUHDNERPBOWURLQ X@® L XWDMOH.[) DVWJIHQ [

H LPSOHPHQWHD] DFWLYLWDWHD GH VFUHHQLQJ DO SDFL
VHF LL FX ULVF SHQWUX GHSLVWDUHD FRORQL] ULORU LQI
conformitate cu prevederile proglaX O XL QD LRQDO GH VXSUDYHJKHUH UL
DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH

I FRQWUROHD] aL U VSXQGH SHQWUX GHUXODUHI
VHUYLFLXOXL FRPSDUWLPHQWXOXL GH SUHYHQLUH D LQIHF L

g) cCOQWUROHD] UHVSHFWDUHD SURFHGXULORU UL SURWRFRI
SUHYHQLUHD 4L OLPLWDUHD LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWE
GLQ XQLWDWH vQ FRODERUDUH FX PHGLFLL UHIL GH VHF LH

h) orgaQL]HD] 4L FRQWUROHD] HYDOXDUHD LPXQL] ULL SHUVF
YDFFLQ ULORU UHFRPDQGDWH SHUVRQDOXOXL GLQ XQLWDWH

L FRQWUROHD] 4L U VSXQGH GH RUJDQLMWG D ODH BLU/RNAXF
ELRORJLFH SH VHF LL FRPSDUWLPHQWH UL DSOLFDUHD FRUHF

Conform OMS nr. 1101/2016 SULYLQG DSUREDUHD 1RUPHORU GH VXS
OLPLWDUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH Ddirectowltrhedi¢al. céelGLFD O
preia si atributiile directorului de Tngrijiri, are urmatoarele atributii:

D SUHOXFUHD] SURFHGXULOH uL SURWRFRDOHOH GH SUHY
HODERUDWH GH VHUYLFLXO FRPSDUWLPRIELW XVH ®H LSVONEY G GHLLL
DVLVWHQWHOH UHIH GH VHF LH 4L U VSXQGH GH DSOLFDUHD |

E UVSXQGH GH LPSOHPHQWDUHD UL UHVSHFWDUHD SUHFI
XQLW LL VDQLWDUH

F UVSXQGH GH FRPSR pevgdn&HuQdid Xubordihé, HiQrespettddea regulilor
GH WHKQLF DVHSWLF GH F WUH DFHVWD

G FRQWUROHD] UHVSHFWDUHD FLUFXLWHORU IXQF LRQDOF

H YHULILF VWDUHD GH FXU HQLH GLQ VHF LL UHVSHFW
UHVSHFWDUHD P VXULORU GH DVHSVLH 0L DQWLVHSVLH
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f) propune directorului economic/financidFRQWDELO SODQLILFDUHD DSURYL]
QHFHVDUH SUHYHQLULL LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ H
aprobaread HIXOXL VHUYLFLXOXL FRRUGRQDWRUXOXL FRPSDUWLP
DVLVWHQ HL PHGLFDOH

J VXSUDYHJKHD] uL FRQWUROHD] DFWLYLWDWHD EORFXO.
SUHSDUDUHD UL GLVWULEQWJISB DUEBPIRQYWO8RLWFWILXYDWFHL C
lactariu, biberonerie etc.;

K VXSUDYHJKHD] 0oL FRQWUROHD] FDOLWDWHD SUHVWD LL

L FRQVWDW 4L UDSRUWHD] VHUYLFLXOXL FRPSDUWLPHQ
DVLVWHQ HL PHGLFDOH uL PDQDJHUXOXL VSLWDOXOXL GHILI
VDQLWDUH VvQF OJLUH dOL LD P VXUL SHQWUX UHPHGLHUHD D

M YHULILF HIHFWXDUHD FRUHVSXQ] WRDUH D RSHUD LXQLC

N FRRUGRQHD] uL YHULILF DSOLFDUHD P VXULORU GH L]R
P VXULORU SHQWUX VXSUDYHJKWUHHDX FIKQWRE6 GORWY RO FR (Hid
VHUYLFLXOXL FRRUGRQDWRUXO FRPSDUWLPHQWXOXL GH S|
medicale;

O LQVWUXLHUWH SHUVRQDOXO GLQ VXERUGLQH SULYLQG
realizarea acestproceduri;

P VHPQDOHD] PHGLFXOXL UOHI GH VHF LH FD]XULOH GH ER
randul personalului;

Q LQVWUXLHUWMWHHDNMYXWHRQ WHOHJLORU GH SUHYHQLUH D L
medicale care trebuie i mppHQWDWH 4L UHVSHFWDWH GH YL]JLWDWRUL 0L

R FRRUGRQHD] 4L YHULILF UHVSHFWDUHD FLUFXLWXOXL
QHLQIHF LRDVH GHSR]J]LWDUHD ORU OD QLYHOXO GH&R]JLWXO
acestora;

S LQVWUXLHOWHHDY VY X B/H WHIOHSDPHQW XOXL GH SURWHF L
SUHFXP 0L DVXSUD UHVSHFW ULL QRUPHORU GH WHKQLF D
cazurile de abateri;

T RUJDQL]JHD] mL BRRBEBRROG GH HODERUDUH D SURFHGX
SUHYHQLUH 0L OLPLWDUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWH
SURFHGXULOH PHGLFDOH LGHQWLILFDWH FX ULVFEs®HQWUX SIL

U UVSXQGH GH VQWRFPLUHD 0L FRPSOHWDUHD UHJLVWU)>
DVLVWHQ HL PHGLFDOH SH VHF LL uL SH XQLWDWHD VDQLWDL

V UVSXQGH GH VvVQWRFPLUHD 4L FRPSOHWDUHD UHJLVWU
bioloJLFH SH VHF LL FRPSDUWLPHQWH

W RUJDQL]JHD] dL U VSXQGH GH LJLHQL]DUHD LQXWHORU G
vQJULMLUHD SDFLHQ LORU vQ PRG JUDWXLW UL REOLJDWRUL
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2.3. Directorul financiar -contabil
Directorul financiarcontabil are Tn subordine Biroul financi@ontabil, avand Tn
SULQFLSDO XUP WRDUHOH VDUFLQL

- organizeaza, indruma, controleaza si respunde de activitatea personalului din subordine;

- realizeaza stabilirea fisei postului pentru personalul din subordine, facapdneri pentru
actualizarea permanenta a continutului acesteia, in functie de reglementarile nou aparute; in lipsa
acestei actualizari, are deplina responsabilitate pentru sarcinile neindeplinite sau indeplinite
defectuos din acest motiv de catre paedol din subordine;

- stabileste cu extrema claritate si propune Comitetului Director criteriile de evaluare a activitatii
si metodologia de aplicare a acestora pentru intreg personalul din subordine, asigurand aducerea
la cunostinta si cunoasterea acesie catre fiecare categorie de salariati in parte;

- asigura si raspunde de buna organizare si desfasuare a activitatii finaoctabile a unitatii,

in conformitate cu dispozitiile legale, de efecuarea corecta si la timp a inregistrarilor, stabilind
prin fisa postului sarcinile personalului din subordine;

- raspunde de intocmirea si prezentarea pentru aprobarea in termen a bugetului de venituri si
cheltuieli;

- angajeaza si utilizeaza creditele bugetare numai in limita prevederilor si destinatiloatap

Ccu respectarea dispozitiilor legale si pe baza unei bune gestiuni financiare.

- urmareste angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare
repartizate si aprobate.

- urmareste realizarea la termeweaniturilor conform prevederilor bugetului propriu;

- verifica si previne inregistrarea in bugetul de venituri si cheltuieli a obligatiilor de plata fara
acoperire catre furnizori si creditori;

- raspunde de organizarea si tinerea la zi a contabilitapresientarea la temen a situatiilor
financiare privind patrimoniul aflat in administrare si a situatiilor privind executia bugetara;

- raspunde de organizarea evidentei programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora,

- raspunde de organizareaisetrea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;

- asigura intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a balantelor de verificare si a
bilanturilor anuale si trimestiale;

- angajeaza unitatea prin semnatura, alaturi ntdenagerul unitatii, in toate operatiunile
patrimoniale;

- organizeaza controlul financiar preventiv si raspunde de indeplinirea atributiilor ce revin
Biroului financiarcontabil cu privire la controlul financiar preventiv si la asigurarea integritatii
patimoniale;

- participa la organizarea sistemului informational al unitatii, urmarind folosirea cat mai eficienta
a datelor contabilitatii;

- asigura indeplinirea, in conformitate cu dispoziliile legale, a obligatiilor unitatii catre bugetul
statului, unitatbancare si terti;
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- asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate si se preocupa de informatizarea lucrarilor in domeniul firanciar
contabil;

- la masuri pentru prevenirea pagldr si urmareste recuperarea lor;

- asigura aplicarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor materiale si ia masuri
pentru tinerea la zi si corecta a evidentelor gestionare;

- exercita controlul ierarhic operativ curent asupra actilotasupuse acestui control;

- intocmeste si prezinta, impreuna cu reprezentantul compartimentului tehnic, studii privind
optimizarea masurilor de buna gospodarire a resurselor materiale si banesti, de prevenire a
formarii de stocuri peste necesar, de eetsare a normelor privind disciplina contractuala si
financiara in scopul administrarii cu eficienta maxima a patrimoniului unitatii si a veniturilor, in
vederea asigurarii unei asistente medicale de calitate;

- prezinta periodic studii privind indicatomconomicefinanciari si analiza costurilor;

- organizeaza si face propuneri privind perfectionarea pregatirii profesionale a angajatilor din
subordine;

-colaboreaza functional cu Compartimentul Achizitii, Aprovizionare, Administrativ;

Conform OMS nr1101/2016, directorul financiamontabil are urmatoarele atributii:

D UVSXQGH GH SODQLILFDUHD EXJHWDU vQ FRQIRUPLWDWI
E UVSXQGH GH DVLJXUDUHD vQWRFPDL 0L OD WLPS D Qt
necesareLPSOHPHQW ULL SURFHGXULORU 0L SURWRFRDOHORU G
medicale.

- indeplineste orice alte sarcini legate de activitatea specifica postului, stabilite de catre
managerul unitatii.

Conform OMS nr. 1101/2016nedicul epidemiolog, cu atributii de coordonator compartiment
GHYLQH PHPEUX vQ &RPLWHWXO GLUHFWRU DO XQLW LL VDQ

Responsabilul cu managementul calitatii serviciilor medicale este invitat permarsexdiritele
Comitetului Directo.

Depunerea declaratiilor de avere si interese

SHUVRDQHOH FX IXQF LL GH FRQGXFHUH uL FRQWURO
PDQDJHUXO PHPEULL FRPLWHWXOXL GLUHFWRWHEGLIEDOCGHLVT
PHPEULL FRQVLOLXOXL GH DGPLQLVWUD LH DX REOLJD LD G
SUHFXP UL R GHFODUD LH GH DYHUH SRWULYLW SUHYHGHL
XOWHULRDUH vQ WHUPHQ GHe. JLOH GH OD QXPLUHD vQ IXQF
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'HFODUD LLOH YRU IL WUDQVPLVH $JHQ LHL 1D LRQDOH ¢
JLOH GH OD SULPLUH GH F WUH SHUVRDQHOH GLQ FDGUXC
SUHYHGHULORU UHIHULWRDUH OD G H&s® pouidt drtl Daitin. @HlitDY HU H
L GLQ /HJHD QU FX PRGLILF ULOH XOWHULRDUH $FF
SUHY ]XWH OD DUW GLQ /HJHD QU FX PRGLILF ULOH

'HFODUD LLOH GH DYHUH UILL\GH 0LQ OMHUWNWH Y RO XILL 8VQ DAQ
LPSOHPHQW ULL RELHFWLYHORU GH FUHUWHUH D LQWHJUL\
V Q WDWH SUHY ]XWH GH OHJLVOD LD vQ YLJRDUH

'HFODUD LLOH VH DFWXDOL]HD] RUL GB ERWSH BRWR DIQH/OH
FDX] DFWXDOL]DUHD VH IDFH vQ WHUPHQ GH GH JLOH GH
VOQFHW ULL IXQF LLORU VDX DEFWLYLW LORU

'HFODUD LLOH VHI&plthlultd.D] SH VLWH

CAPITOLUL VI
CONSILII'IN CADRUL SPITALULUI

1. CONSILIUL ETIC

&RQVLOLXO HWLF UHSUH]LQW IRUXO GH DXWRULWDWH
YHGHUHD JDUDQW ULL SXQHULL vQ YDORDUH D SULQFLSLLOR
V Q WDWH &RQVYURRROHBPW LQWHIJULWDWHD OD QLYHOXO VS
SULYLQG HWLFD PHGLFDO UL RUJDQL]D LRQDO

IQ FDGUXO VSLWDOXOXL VH FRQVWLWXLH &RQVLOLXO HW

DQL LQ ED]D 206 D YAKROFGS RQPIQVR D U H

a)4UHSUH]JHQWDQ L DOHuUL DL FRUSXOXL PHGLFDO DO VSLWD
b)2UHSUH]HQWDQ L DOHUL DL DVLVWHQ LORU PHGLFDOL GLQ
c XQ UHSUH]HQWDQW DOHVY DO DVRFLD LLORU GH SDFLHQ L

Consiliewl juridic va asigurauportul legislativ pentru activitatea Consiliului Etic.

Secretarul Consiliului etic este un angajat cu studii superioare, desemnat prin decizia
PDQDJHUXOXL V VSULMLQH DFWLYLWDWHD &RQVLOLXOXL HW

6HFUHWDUXO UL FRQVLOLHWS$SOUMX OIDGWRDWHR EG GILI HO B
Il U D DYHD GUHSW GH YRW

SBULQFLSLL GH IXQF LRQDUH D &RQVLOLXOXL HWLF

&RQVLOLXO HWLF HVWH LQGHSHQGHQW GH LHUDUKLD P
LOQWHU]JLYV RULAREKQIWKRY DWHYD GHHFL]LLORU PHPEULORU &RQ
WHQWDWLY HVWH VHVL]DW FRPLVLHL GH GLVFLSOLQ GLC
LOQWHJULWDWH DO OLQLVWHUXOXL 6 Q W LL

$FWLYLWDWHD PHPEULORU &HR Q¥?BE0OUXIOXQ LMMMFHV H (BW HH
GH RSLQLH UHVSHFW UHFLSURF 0L SH SULQFLSLXO VXSUHPD
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ODQDJHUXO VSLWDOXOXL DUH REOLJD LD SXEOLF ULL ¢
VDQLWDUH D LQIRUPD LLORU Uted Bdodilir@&ie/H OD H[LVWHQ D ulL

Conducerea Consiliului etic
&RQVLOLXO HWLF HVWH FRQGXV GH XQ SUHUHGLQWH DOH

$WULEX LLOH &RQVLOLXOXL HWLF
&RQVLOLXO HWLF DUH XUP WRDUHOH DWULEX LL

D SURPRYHIH HWDICFRUP®IGLFDOH GL RUJDQL]D LRQDOH vQ
VDQLWDU DX[LOLDU UL DGPLQLVWUDWLY DO VSLWDOXOXL

E LGHQWLILF UL DQDOL]HD] YXOQHUDELOLW LOH HWLF
LPSOHPHQWDUHD P VXULO RUuivelH sgitaltd HQ LH D DFHVWRUD

F SULPHUGUWH GLQ SDUWHD PDQDJHUXOXL VSLWDOXOXL VHV
VHVL] UL WUDQVPLVH VSLWDOXOXL FDUH FRQ LQ VSH H FH FD

G DQDOL]JHD] FX VFRSXOWG® GCOXUH UPEQBH®MWYVGH HW
YXOQHUDELOLW L HWLFH VSH HOH FH SULYHVE

L FD]XULOH GH VQF OFDUH D SULQFLSLLORU -RRMUDOH VD.
medice VDQLWDU GL DX[LOLDU GLQ FDGUXOFUSBILMVDOXOXL SUHY |

LL VQF OFDUHD GUHSWXULORU SDFLBQLMDRU GG HD R [WQIHD 8 H
vQ OHJLVOD LD VSHFLILF

LLL DEX]XUL V YKUGLWH GH F WUH SDFLHQ L VDX-SHUVRQ
VDQLWDU GL DX\MFOULRQUOKIULWYD LD VSHFLILF

LY QHUHVSHFWDUHD GHPQLW LL XPDQH

H HPLWH DYL]H HWLFH FD XUPDUH D DQDOL]JHL VLWXD LLOF

| VHVL]HD] RUJDQHOH DELOLWDWH DOH VWDWXOXL RUL GF
fDFH RELHFWXO XQHL LQIUDF LXQL GDF DFHVWHD QX DX IRV
F WUH SHWHQW

J VHVL]HD] &ROHJLXO OHGLFLORU RUL GH FKkWH RUL FRQ
RELHFWXO XQHL VLWXD LL GH PDOSUDILV

h) asiJXU LQIRUPDUHD PDQDJHUXOXL uL D &RPSDUWLPHQ\
OLQLVWHUXOXL 6 Q W LL SULYLQG FRQ LQXWXO DYL]XOXL H\
DSOLFDUH D VROX LLORU VWDELOLWH GH DYL]XO HWLF

L VQWRFPHUWH FRQ LQXWXO FRPXQLF ULORU DGUHVDWH St

M HPLWH KRW UKUL FX FDUDFWHU JHQHUDO FH YL]HD] VSL\

N DSURE FRQ LQXWXO UDSRDUWHORU VQWRFPLi®H VHPHVW

O DQDOL]HD] UH]XOWDWHOH LPSOHPHQW ULL PHFDQLVPXO

P DQDOL]HD] UL DYL]HD] UHJXODPHQWXO GH RUGLQH LQ
SHQWUX VPEXQ W LUHD DFHVWXLD
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Q DQDOL]HD] GLQ XM KFW®QHAWHD FIHGBIW HLORU HWLFH uL GH
GUHSWXULORU SDFLHQ LORU 0L RIHU XQ DYL] FRQVXOWDWL"
ILHFDUH VWXGLX FOLQLF GHVI uXUDW vQ FDGUXO VSLWDOXO?>

R RIHU OD FHUGH HH WAAFQ \BIDOFILHHWHLORU DSDU s@itst RULORL
uaL DX[LOLDU

&RQVLOLXO HWLF SRDWH VROLFLWD GRFXPHQWH UL LQIR
uaL SRDWH LQYLWD OD UHGLQ HOH VDOH SHWBWHRBIQIS FID|BIY \§ RW

$WULEX LLOH SUHUHGLQWHOXL &RQVLOLXOXL HWLF

$WULEX LLOH SUHUHGLQWHOXL &RQVLOLXOXL HWLF VXQW Xl

D FRQYRDF &RQVLOLXO HWLF SULQ LQWHUPHGLXO VHFUHYV

E SUH]JLGHD] UHGLQ HOH &R@QVLOLXOXL HWLF FX GUHSW G|

F DYL]HD] SULQ VHPQ WXU GRFXPHQWHOH HPLVH GH F W

G LQIRUPHD] PDQDJHUXO VSLWDOXOXL vQ WHUPHQ GH ]l
FDGUXO &RQVLOLXOXL HWILFFSRQHYHBH DHBWVWWRSODHW ULL FR

$WULEX LLOH VHFUHWDUXOXL &RQVLOLXOXL HWLF

$WULEX LLOH VHFUHWDUXOXL &RQVLOLXOXL HWLF VXQW XU

D GH LQH HOHPHQWBDQM KW XLG5 HIQ WWIDL FHOWUBDY BRYWH O LDXYOLA LU
transmiterii doamentelor;

E DvLIXU UHGDFWDUHD GRFXPHQWHORU VvVQUHJLVWUDUH!]
KRW UKULORU uL DYL]JHORU GH HWLF

F LQWURGXFH VHVL] ULOH SULPLWH vQ VLVWHPXO LQIRUP
termen de o ziOXFU WRDUH GH OD vQUHJLVWUDUHD DFHVWRUD
PHPEULORU &RQVLOLXO HWLF uL D PDQDJHUXOXL VSLWDOX
acestea;

G UHDOL]HD] JHVWLRQHD] UL DFWXDCOL]HIIL]HEOHD KRWGDI
&RQVLOLXOXL HWLF uL VROX LRQDUHD DFHVWRUD GH F WUH [

H LQIRUPHD] SUHUHGLQWHOH FX SULYLUH OD VHVL] ULOH
etic;

| FRQYRDF PHPEULL &RQVLOLXOXL W IVMVRRUELGMWMDBKWHSREHLU
FHO SX LQ GRX ]JLOH OXFU WRDUH vQDLQWHD UHGLQ HORU

J DVLIJXU FRQILGHQ LDOLWDWHD GDWHORU FX FDUDFWHU ¢

K VQWRFPHUWHWBEIIRFHDODEAHHIHGLQ HORU &RQVLOLXOXL HWL

L DVLIXU WULPHOV/VWHPBOLORIREAROQM.OLXOXL HWLF UL D F
SULYLUH OD UH]XOWDWHOH PHFDQLVPXOXL GH IHHGEDFN DO
FkW oL SUHIJHQWDUHD UH]XOWDWHORU vQ FDGUXO XQHL UHGL
M DVLIXU SRVWDBDWWSLO OOXWD XEHDVILAQMRUPD LLORU SULYLQG
OLVWD VHVL] ULORU D DYLJHORU uL KRW UKULORU HWLFL!
pacientului);
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N IRUPXOHD] uL VDX FROHFWHD] SURSXQHULU®KauGH VvPE)
VSLWDOXOXL uL OH VXSXQH DSURE ULL &RQVLOLXOXL HWLF

O VQWRFPHUWH UDSRUWXO VHPHVWULDO DO DFWLYLW LL C
VHPHVWUXOXL UDSRUWDW UL vO VXSXQH DYL] ULL SUHUHGLQ

P VQWRFPHUOUWH UDSRUWXO DQXDEPOQRDUXPWHWILW LtQ GHVPH
DEXOXL XUP WRU FHOXL UDSRUWDW UL vO VXSXQH DYL] ULL

Q SXQH OD GLVSR]L LD DQJDMD LORU $QXDUXO HWLF FDU
nivelul spitalului.

)XQF LRQDUHD &RQVLOLXOXL HWLF

&RQVLOLXO HWLF VH VQWUXQHUWH OXQDU VDX RUL GH Fk
XUJHQ OD FRQYRFDUHD PDQDJHUXOXL D SUHUHGLQWHOXL
acestuia.

UHGLY XHOW FRQGXVH GH F WUH SUHUHGLQWH VDX vQ OL:
SULQ YRWXO VHFUHW DO PHPEULORU SUH]JHQ L

&YRUXPXO UHGLQ HORU VH DVLJXU SULQ SUH]HQ D D FHC
LQFOXVLY SUHUHGLQWHOH GH UHGLQ

SUHIHQ D PHPEULORU OD UHGLQ HOH &RQVLOLXOXL HWLF
vVQDLQWH GH UHGLQ IQ FD]XO DEVHQ HL XQXLD GLQWUH PHI
membrului supleant respectiv.
'"HFL]LLOH VH DRBVRSM M FBHWQ FX PDMRULWDWH VLPSO 1Q |
PHPEULORU &RQVLOLXOXL HWLF VH VQUHJLVWUHD] R VLWXD
Exprimarea votului se poate face "pentru” sau "impotriva” variantelor de decizii
SURSXVH vQ FDGUXO UHGLQ HL &RQVLOLXOXL HWLF

IQ VLWXD LD vQ FDUH VSH D VXSXV DQDOL]JHL LPSOLF F
DSDU LQH XQXO GLQWUH PHPEULL &RQVLOLXOXL HWLF VDX F
QDWXU IDFPUDURDF RUL ILQDQFLDU FX SHUVRDQHOH IL]JLF
VXSXV DQDOL]JHL &RQVLOLXOXL DFHVWD VH VXVSHQG ORF>
vQ FDUH uL VXSOHDQWXO VH J VHUWH VOHDWHHDH LVXVWNHOQAH
ILLQG VROX LRQDW I U SDUWLFLSDUHD FHORU GRL FX UHVS

/D ILHFDUH UHGLQ D &RQVLOLXOXLY HWIWEIFO VIHD ¥ @ WURHFIR
DFWLYLWDWHD GHVI uXUDW UL GHFL]JLLOH OXDWH

Consiliul etic asigur FRQILGHQ LDOLWDWHD GDWHORU FX FDUD
VROX LRQDUHD VHVL] ULORU vQ FRQIRUPLWDWH FX SUH)
FRQILGHQ LDOLW LL GH F WUH RULFH PHPEUX DO &RQVLOLXC

IQ FD]XO PRWLYDW GH DEVHQ D XQXL PHPEUX DFHVWD
FD] GH DEVHQ D SUHOUHGLQWHOXL PHPEULL &RQVLOLXOXL
secret.

ODQDJHUXO VSLWDOXOXL DUH REOLQDFD® GXHODI ISURBRY DV
VSLWDO SULQ DILUH DO F URU FRQ LQXW HVWH GHILQLW GH
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6 QW LL &RPSDUWLPHQWXO GH LQWHJULWDWH DUH REOLJC
IXQF LRQDUHD AFFQVROVLEDWDO3H B QLYHO QD LRQDO

2. CONSILIUL MEDICAL
&RQVLOLXO PHGLFDO HVWH DOF WXLW GLQ UHILL GH VHF LL
vL 'LUHFWRUXO PHGLFDO FDUH HVWH SUHUHGLQWHOH FRQVL
Conform OMS nr. FRQVLOLXOXL PHGLFDO DO VSLWDOHORU LC
1. evalueaza necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spital si face propuneri
pentru elaborarea:
-planului de dezvoltare a spitalului, pe perioatEndatului;
-planului anual de furnizare de servicii medicale al spitalului;
-planului anual de achizitii publice, cu privire la achizitia de aparatura si echipamente
medicale, medicamente si materiale sanitare;
2. face propuneri comitetului direar in vederea elaborarii bugetului de venituri si cheltuieli al
spitalului;
3. participa la elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern
ale spitalului;
4. desfasoara activitate de evaluare si monitorizare a castagiicientei activitatilor medicale
desfasurate in spital, inclusiv:
-evaluarea satisfactiei pacientilor care beneficiaza de servicii in cadrul spitalului sau in
ambulatoriul acestuia;
-monitorizarea principalilor indicatori de performantaactivitatea medicala;
-prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale.
Aceste activitati sunt desfasurate in colaborare cu nucleul DRG si cu compartimentul de
prevenire si control al infectiilasociate asistentaiedicalede la nivelul spitalului;
5. stabileste reguli privind activitatea profesionala, protocoalele de practica medicala la nivelul
spitalului si raspunde de aplicarea si respectarea acestora;
6. elaboreaza planul anual de imbunatatire a calitatiigéor medicale furnizate de spital, pe
care il supune spre aprobare directorului general;
7. inainteaza directorului general propuneri cu caracter organizatoric pentru imbunatatirea
activitatilor medicale desfasurate la nivelul spitalului;
8. evalueaa necesarul de personal medical al fiecarei sectii/laborator si face propuneri
comitetului director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;
9. evalueaza necesarul linillor de garda si face propuneri directorului general cu privire la
strudura si numarul acestora la nivelul spitalului, dupa caz;
10. participa la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;
11. inainteaza directorului general propuneri pentru elaborarea planului de formare si
perfectionare continua a persduui medicesanitar
12. face propuneri si monitorizeaza desfasurarea activitatilor de educatie si cercetare medicala
desfasurate la nivelul spitalului, in colaborare cu institutiile acreditate;
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13. reprezinta spitalul in relatiile cu organizatii prsi@nale din tara si din strainatate si
faciliteaza accesul personalului medical la informatii medicale de ultima ora;

14. asigura respectarea normelor de etica profesionala si deontologie medicala la nivelul
spitalului, colaborand cu Colegiul MedicilomdRomania;

15. raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea activitatilor
medicale desfasurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

16. analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicsethite (de exemplu,
cazuri foarte complicate care necesita o durata de spitalizare mult prelungita, morti subite etc.);

17. participa, alaturi de directorul general, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre,
epidemii si in alte situatiipeciale;

18. stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul spitalului, in
vederea unei utilizari judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a rezistentei
la medicamente;

19. supervizeaza respeota prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia medicala a
pacientilor tratati, asigurarea confidentialitatii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;
20.avizeaza utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitaticeéégacemrmedicala,
in conditiile legii;

21. analizeaza si solutioneaza sugestiile, sesizarile si reclamatiile pacientilor tratati in spital,
referitoare la activitatea medicala a spitalului;
22. elaboreaza raportul anual de activitate medicala a spitalului, in conformitate cu legislatia in
vigoare

Responsabilul cu managementul calitatii servicidersanatateste invitat permanent la
sedintele Consiliului Medical.

CAPITOLUL VI |
COMISI | SI COMITETE IN CADRUL SPITALULUI

COMISIA DE CONCURS/EXAMEN LA CONCURSURILE/EXAMENELE
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE SI TEMPORAR VACANTE DE
MEDIC, MEDIC DENTIST, FARMACIST, BIOLOG se constituie si isi desfasoara

activitatea in baza OMS nr. 869/2015 pentru aprobarea metodologiilot @@ RUJDQL]DUHD
GHVI 0XUDUHD FRQFXUVXULORU GH RFXSDUH D SRVWXULORL
ELRFKLPLVW 0L FKLPLVW GLQ XQLW LOH VDQLWDUH SXEOLFF
ODERUDWRU UL UHI GH WRESBUWRLEHWWUBLIQUX@EGDWXUL UH'

farmacistuHlI vQ XQLW LOH VDQLWDUH SXEOLFH FX SDWXUL
COMISIA° DE CONCURS LA CONCURSURILE PENTRU OCUPAREA

POSTURILOR VACANTE SI TEMPORAR VACANTE DE SEF LABORATOR SI SEF
SECTIE se constituie si isi déssoara activitatea in baza OMS nr. 1406/2006 pentru aprobarea
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Normelor privind organizarea concursului ori examenului pentru ocuparea functiei de sef de
sectie, sef de laborator sau sef de serviciu din unitatile sanitare publice.

COMISIA DE CONCURS LA CONCURSURILE PENTRU OCUPAREA
FUNCTIILOR SPECIFICE COMITETULUI DIRECTOR  se constituie si isi desfasoara
activitatea in baza OMS nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologteu de organizare si
desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea amsgecifice comitetului director
din spitalele publice.

COMISIA DE CONCURS LA CONCURSURILE PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR VACANTE SI TEMPORAR VACANTE IN CAZUL PERSONALULUI
MEDIU SANITAR, AUXILIAR SANITAR, PRECUM SI IN CAZUL PERSONALULUI
TEHNIC, ECONOMIC, DE ALTA SPECIALITATE, INFORMATICA,
ADMINISTRATIV SI MUNCITOR I, PRECUM SI COMISIILE DE EXAMEN LA
EXAMENELE DE PROMOVARE se constituie si isi desfasoara activitatea in baza HG nr.
286/2011 pentru aprobarea Regulamentoadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar valaRUHVSXQ] WRU IXQF LLORU FR
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
FRQWUDFWXDO GLQ VHFWRUXO EXJHWDU SO WLW GLQ IRQGXL

COMISIA DE CERCETARE DISCIPLINARA PREALABILA

In baza Legii nr. 53/2003Godul Munci), se constituie Comisia de cercetare disciplinara
prealabila, cu urmatoarea componenta:
- 1 presedinte (desemnat de conducerea unitatii);
- 1 membru (desemnat de catre organizatia sindicala de la nivelul unitatii);
- 1 membru observator (reprezentant al sindicatului de la nivelul unitatii, fara drept de
vot);
- 1 secretar ( consilierul juridic);
- 1 membru supleant.
Comisia de cercetare disciplinara functioneaza in baza propriului Regulament de
Organizare si Functionare,aie in esenta urmatoarele atributii:
- Cerceteaza faptele care ar putea constitui abateri disciplinare conform
Regulamentului Intern si Regulamentului de Organizare si Functionare ale spitalului;
- In cazul in care se constata existenta abaterii disciplinamaune Comitetului
Director aplicarea uneia dintre sanctiunile prevazute la art. 248 din Legea nr.
53/2003Codul muncii;
- Propune clasarea sesizarii, atunci cand nu se confirma savarsirea unei abateri
disciplinare;
- Propune conducatorului unitatii sesizarerganelor de cercetare penala, daca are
indicii ca fapta savarsita de salariat poate fi considerata infractiune;

42



Intocmeste raportul de cercetare disciplinara prealabila cu privire la fiecare cauza in
parte, pe care il inainteaza conducerii unitatii.

COMITETUL DE PREVENIRE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI
MEDICALE

In baza OMS nr. 1101/2016, in cadrul spitalului functioneaza Comitetul de prevenire a
LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH GLQ FDUH IL

UHIXO FRPSDUWLPHQW XFO KILOGRHU PU/HRYFH. Q MWUHH DDV LQWH Q H L
medicul responsabil de politica de utilizare a antibioticelor;

directorul medical,

farmacistul;

medicul de laborator din laborator;

WR L UHILL GH VHF LL VL FRPSDUWLPHQWH

&RPLWHWXO HVWH FRQGXV GH FRRUGRQDWRUXO &RPSDUWL
DVLVWHQ HL PHGLFDOH 0L DUH REOLJD LD GH D VH vQWKkKOQL
uaL HODERUDUHD GH SURSXQHUL F WUH &RPLWHWXO GLUHFWR

COMI SIA DE IMPLEMENTARE SI MONITORIZARE A BUNELOR PRACTICI
IN UTILIZAREA ANTIBIOTICELOR isi desfasoara activitatea in baza propriului
Regulament de organizare si functionare si are ca obiective:

asigurarea ca prescrierea antibioticelor se face conform gliddel antibioterapie
recunoscute si a rezultatului antibiogramei, dupa caz;

asigurarea ca durata prescrierii se stabileste in functie de evolutie si este documentata;
asigurarea ca inregistrarile prescrierii unui antibiotic permit trasabilitatea utilizarii
acestuia;

asigurarea, de catre farmacie, a necesarului de antibiotice;

monitorizarea, de catre farmacie, a consumului de antibiotice si traseul complet al
produselor eliberate, inclusat celor care nu au fost administrate;

informarea periodica de catfarmacie catre medicii prescriptori privind antibioticele
disponibile, precum si consumul de antibiotic realizat pe sectii/compartimente si pe
medic;

actualizarea permanenta a protocoalelor de antibioterapie si antibioprofilaxie, in
scopui reducerii consumlui nejustificat de antibiotice;

COMISIA DE SCOATERE DIN FUNCTIUNE A MIJLOACELOR FIXE, DE
DECLASARE SI CASARE A BUNURILOR MATERIALE, ALTELE DECAT
MIJLOACELE FIXE, SI DE VALORIFICARE A ACESTORA  se constituie si isi
desfasoara activitatea in bageevederilor HG nr 841/1995 privind procetieirde transmitere
fara plata si de valorificare a bunilor apartinand institutiilor publicd,egea nr. 15/1994 privind
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amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, republicata si H.G. nr
909/1997 privind Normele de aplicare aglienr. 15/1994.

&20,6,% '( 1875, YH FRQVWLWXLH GLQ PHGLFXO GH JDUG
indeplineste atributii de dietetician si magazinerugrsurmatoarele atributii:
-VWDELOHUWH PHQLXULOH JLOQLFH SHigaakeSsXUL GH ERDO FRC
-VQWRFPHUOWH ILUHOH JLOQLFH GH DOLPHQWD LH SHQWUX ERC

COMISIA DE VERIFICARE A FOILOR DE OBSERVATIE CLINICA

GENERALA are urmatoarele atributii:
YHULILF PRGXO GH VWDELOLUH D FRGXHEORYH B8BQWYHKUIL
FRQYRDFD FRPLVLHL VH IDFH vQ IXQF LH GH VSHFLILFXO
XUP UHUWH FD IRLOH GH REVHUYD LH VD VQWUXQHDVF
IXUQL]DUH GH VHUYLFLL PHGLFDOHLB6X &¥8H YR DMV HS UG X
aplicare a contractului cadru si cerintele ANMCS;
- verifica concordanta diagnosticatament;
- elaboreaza un raport in care se vor consemna deficientele constatate si inaintate catre cel

in cauza;
- primeste o informare cu masurileate pentru deficientele constatate;
U VSXQGH G Hi bntbrifapnh @ Hndiodlegale n vigoare.

&20,6,% '( $1%/,= $ '(&(6(/25 ,175%$63,7%/,&(u7,
a) analizeaza periodic, o data pe luna, sau de cate ori este nevoie, numarul deceselor
inregistrate in activitatea spitalului astfel :
1. Numarul deceselor in totalitate;
2. Numarul deceselor la 24 de ore de la internarea pacientului;
3. Numarul deceselor intraoperatorii;
4. Numarul deceselor la 48 de ore de la interventia operatorie.

b) analizeaza motive medicale care au dus la decesul pacientilor, cuprinse in FOCG
si Certificatul de deces;

C) in situatia in care se constata un deces survenit ca urmare a actiunii personalului
medical (malpraxis) prezinta cazul conducerii spitalului in vederea luariiadenm
necesare;

d) redacteaza un proces verbal de sedinta in care consemneaza rezultatele activitatii;

e) membrii comisiei deceselor intraspitalicesti sunt obligati sa anunte, in cazul
decesului, Institutul de Medicina Legala Craiova;

f) raspunde la orice solieite a conducerii spitalului.

COMISIA "( (9%/8%5( $ 3(5)250%1 (/25 ,1',9,'83%/4e constituie
din sefii de sectii/compartimente ori superiorii ierarhici, in cazul celorlalte structuri si isi
desfasoara activitateal respectareBispozitiei Presedintelui CJ Dolj nr. 9/14.01.2019 privind
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aprobarea Regulamentului privind stabilirea egiitor si a metodologiei de evaluare a
performantelor individuale anuale ale personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al CJ Dolj, precum si din cadrul institutiilor din subordinea CJ Dolj.

Secretariatul comisiei este asigurat de egpntantul Compartimentului Resurse Umane.

&20,6,% '( 6(/(& ,21$5( $ '2&80(17(/25 $5+,9, 65 dnstituie

si isi desfasoara activitatea in baza Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale. Secretariatul
comisiei este asigurat de reprezentantul Aghiv

COMISIA PENTRU VERIFICAREA CONCEDIILOR MEDICALE are ca atributii

verificarea certificatelor de concediu medical acordate salariatilor unitatii, in baza OUG nr.
158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatatdizati) cu
modificarile si completarile ulterioare si OMS nr. 13/1311/2018 pentru aprobarea Normelor de
aplicare a prevederilor OUG nr. 158/2005.

Secretariatul comisiei este asigurat de reprezentantul Compartimentului Resurse Umane,

vaaveacaBREOLJD LH GHSXQHUHD GRVDUHORU OD &%6 'ROM vQ V
sumelor de la FNUASS.

COMISIA DRG functioneaza in bazaegii nr. 95/2006 prvind reforma in domeniul

VQW LL FX PRGLILF ULOH OddinelRi E8ASHY 840120118 dihQ@hivhttie R D U H

oD

SULYLQG DSUREDUHD UHJXOLORU GH FRQILUPDUH GLQ SXC
QLYHO GH SDFLHQW SHQWUX FD]XULOH VSLWDOL]DWH vQ L

metodologiei de evaluare 8 D] XULORU QHFRQILUPDWH GLQ SXQFWXO GH
PHGLFDOH SHQWUX FDUH VH VROLFLW UHFRQILUPDUHD VL
DSUREDUHD SDFKHWHORU 6D &HBX YAFUH WH XRHPWQDVAHADA O X R (
asLVWHQ HL PHGLFDOH D PHGLFDPHQWHORU UL D GLVSRJLWLY!
VRFLDOH GH V Q W D\20H9s$ atecd/dtrikutin Q L L

DQDOL]D FRUHFWLWXGLQLL FRGLILF ULL vQ VLVWHP GH "
colaborarea cu persoanele/firmas W LFDW vQ DXGLWDUHD SHQWUX VLV
LPSOHPHQWDUHD P VXULORU UL FRUHFWXULORU VXJHUDW
SUHOXFUDUHD UL VLVWHPDWL]DUHD SUREOHPHORU LYLWtE
si transmiterea lor spre rezolvare auditorului DRG;

insWUXLUHD SHUPDQHQW D SHUVRQDOXOXL PHGLFDO LPSC
FRUHFWDUHD UL FRPSOHWDUHD GDWHORU QHFRPSOHWDYV
procentaj maxim pt cazul respectiv in sistem DRG;

implementarea, sistematizarea, prelu DUHD UL HYDOXDUHD P VXULORL
QXP UXOXL FD]XULORU FDUH EHQHILFLD] GH VSLWDOL]DU
,PEXQ W LUHD FDOLW LL FRGLILF ULL vQ VLVWHP '5* OD
XUP ULUHD FRQFRUGDQ HL vQWUH L Q@uLFRBHkHae ldu FRQFR
diagnosticul la externare;
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- HYDOXDUHD LQGLFHOXL GH FRPSOH[LWDWH D FD]XULORU
FKLUXUJLFDOH GLQ WRWDOXO SDFLHQ LORU H[WHUQD L G
- YHULILF PRWBBLOGHUH SHQWUX ILHFDUH ERDO vQ SDUWEF
sondaj.
&RPLVLD '5* VH VQWUXQHVWH RUL GH FKWH RUL HVWH QF
GDU QX PDL SX LQ GH R GDW SH WULPHVWUX
Propunerile consemnate in proceseldveDOH DOH UHGLQ HORU &RPLVLHL
VSUH DQDOL] &RQVLOLXOXL PHGLFDO

&20,6,% ( $1%/,= $ 5(=8/7%$7(/25 87,/,=5,,
35272&2%/(/25 wu, *+,'85,/25 '( 35%$&7,& 0O(',& ¥deplineste
urmatoarele atributii:

-semestrial, se va efectua analizgd xOWDWHORU XWLOL] ULL SURWREFR
SUDFWLF PHGLFDO DGRSWDWH vQ VSLWDO

-VH YD LQWRFPL XQ SODQ GH P VXUL FX WHUPHQ SHQWL
XWLOL]DUHD SURWRFRDOHORU 0L JKLGX&,LORU GH SUDFWLF

-GLUHFWRUXO PHGLFDO YD OXD P VXUL SHQWUX UHPHGI
SURWRFRDOHORU 0L JKLGXULORU GH SUDFWLF PHGLFDO DC

- membrii comisiei se constituie intr echipa care intocmeste protocoalele si ghidurile
terapeutice aplicabile la nivelul tuturor sectiilor/compartimentelor.

COMISIA MEDICAMENTULUI indeplineste urmatoarele atributii:

- $QDOL]HD] FRQVXPXO GH PHGLFDPHQWH UL VWDELOHUW

- Stabileste o lista de medicamemte baza, obligatorii, care sa fie in permanenta accesibile
in farmacia spitalului.

- Stabileste o lista de medicamente care se achizitioneaza doar in mod facultativ, la cazuri
bine selectionate si documentate medical, pe baza de referat; acesta direhumeast
prezinte criteriile pe baza carora se face recomandarea, sustinute cu buletine de analize si
recomandari de experti.

- Analizeaza referatele de necesitate trimise conducerii, in vederea aprobarii si avizarea lor
de catre medicii specialisti corespzatori profilului de actiune al medicamentului
solicitat.

- Verifica continuu stocul de medicamente de baza, pentru a preveni disfunctiile in
asistenta medicala.

- Verifica ritmic cheltuielile pentru medicamente si analiza lor cu raportarea lunara a
situatie financiare.

- Comisia solicita rapoarte periodice de la sefii de sectie privind administrarea de
medicamente in functie de incidenta diferitelor afectiuni.

- Comisia poate dispune intreruperea administrarii de medicamente cu regim special in
cazul candacel tratament se considera inutil.
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COMISIA PENTRU APROBAREA REFERATELOR DE SCOATERE DIN FARMACIE
$ &()$/26325,1(/25 '( *(1(5% ,$ $ 75(,% 68/&() 35(&80 6, $ $/
0(',&%$0(27( 3(1758 &%5( 18 6( ,0381( $'0,1,675%5(% 1(686 ,187 3
,19(67,*% ,, 0(',&$/( $0,1267(5,/ $0,12)(1 $5*,1,1 sg ed&npune din
personal medical desemnat pdiecizie interna si farmacistul din cadrul Farmaciei cu circuit inchis.

COMISIA PENTRU STUPEFIANTE se constituie prin decizie interna din
reprezentantii Compartimentului ATI, Compartimentului Psihiatrie, Centrului de sanatate
mintala, Farmaciei cu circuihchis, siindeplineste urmatoarele atributii:

- trimestria, YHULILFD PRGXO GH SDVWUDUH D VWXSHILDQWHOTF
- FRQVHPQHW]procesYWMUEDO WRDWH FRQVWDWDULOH | FXWl
spitdului.

COMISIA DE PROPUNERE PENTRU INTERNARE NEVOLUNTARA analizeaza
si emite o hotarare care va cuprinde:
diagnosticul;
VROX LD DGRSWDW
PRWLYDUHD VROX LHL
VHPQ WXULOH PHPEULORU

'HFL]LD GH SURSXQHUH GH LQWHU @b-UnprazébeRDA @G DU VH
FRPXQLFDW GH vQGDW SDFLHQWXOXL SUHFXP UL UHSUH
baza procesulwwerbal de internare nevoluntara, pacientul va fi trimis catre spitalele specializate,
in conformitate cu art. 55 Legea nr. 487/2002.

COMISIA PENTRU VERIFICAREA INCASARII COPLATII verifica lunar, la
inceputul lunii pentru luna anterioara, fiecare foaie de observatie in cazul pacientilor internati si
inainteza conducerii unitatii rezultatul verificarii.

COMSIILE DE RECEPTIE a alimentelor si altor materiale, mijlodce fixe si
prestarior de servicii, materialelor sanitare, reactivilor, medicamentelor, comisia de receptie
pentru programele nationale de sanatate, comisia de receptie a lucrarilor sunt corisigiuite s
desfasoara activitatea in bazedJLL FRQWDELOLW LL QU VL /HJLL
calitatea in constructii.

COMISIA DE EVALUARE A OFERTELOR PENTRU ATRIBUIREA
CONTRACTELOR DE ACHIZITIE PUBLICA/ACORDURILOR -CADRU

In baza Legii nr. 98/2016 $IG nr. 395/2016, autoritatea contractanta are obligatia de a
desemna pentru fiecare contract de achizitie publica, o comisie de evluare a ofertelor, cu
XUP WRDUHOH DWULEX LL
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D GHVFKLGHUHD RIHUWHORU 0L GXSoféi] D DOWRU GRFXPH«
E YHULILFDUHD vQGHSOLQLULL FULWHULLORU GH FDOLILFDU
F UHDOL]DUHD VHOHF LHL FDQGLGD LORU GDF HVWH FD]XO
G GHVI 0XUDUHD GLDORJXOXL FX RSHUDWRULL HFRQRPLFL
competitiv;

e)deVlI uXUDUHD QHJRFLHULORU FX RSHUDWRULL HFRQRPLFL v
I YHULILFDUHD FRQIRUPLW LL SURSXQHULORU WHKQLFH D
sarcini;

J HYDOXDUHD SURSXQHULORBQVRHKBLWB VDI H XR FHULWMQ LLIOTRH
este cazul;

K YHULILFDUHD SURSXQHULORU ILQDQFLDUH SUH]JHQWDWH

FX SURSXQHULOH WHKQLFH YHULILFDUHD DULWPHWLEF YH
diVSRQLELOL]DWH SHQWUX VQGHSOLQLUHD FRQWUDFWXOXL C
HVWH FD]XO YHULILFDUHD vQFDGU ULL DFHVWRUD vQ VLWXD
L HODERUDUHD VROLFLW ULORU GH FODVYHQAHUWID HYWDDX

VROLFLW ULORU GH SDUWLFLSDUH 0L VDX RIHUWHORU

M VWDELOLUHD VROLFLW ULORU GH SDUWLFLSDUH QHDGHEF)
SUHFXP L D PRWLYHORU FDUH VWDX OD ED]D viQFDGU ULL DF
k) stabilirea ofertelor admisibile;

O DSOLFDUHD FULWHULXOXL GH DWULEXLUH UL D IDFWRULOF
de participare/simplificat/de concurs;

P VWDELOLUHD RIHUWHL RIHUWHORU piopWdrid d&/ &DlatfddaVD X G
procedurii;

n) elaborarea proceseld HUEDOH DIHUHQWH ILHF UHL UHGLQ H D UDS
ILHF UHL HWDSH vQ FD]XO SURFHGXULORU FX PDL PXOWH HW]

COMITETUL DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA este constituit in baza
dispozitiile Legii securitatii si sanatatii in munca nr 319/2006 si a Normelor metodologice nr.
1425/2006 completate si modificaterpiG 955/2010 de aplicare a acestaaindeplineste
urmatoarelatributii:

- analizeaza si face propuneri privind politica de securitate si sanatate in munca si planul de
prevenire si protectie, conform regulamentului intern sau regulamentului de organizare si
functionare;

- urmareste realizarea planului de prevenire stqmtie, inclusiv alocarea mijloacelor
necesare realizarii lui si eficienta acestora din punct de vedere al imbunatatirii conditiilor
de munca;

- analizeaza introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, luand in considerare
consecintele asupra seitatii si sanatatii lucratorilor si face propuneri in situatia
constatarii anumitor deficiente;
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- analizeaza alegerea, cumpararea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de munca, a
echipamentului de protectie colectiva si individuala;

- propune masuri damenajare a locurilor de munca, tinand seama de prezenta grupurilor
sensibile la riscuri specifice;

- analizeaza cererile formulate de lucratori privind conditiile in munca si modul in care
indeplinesc atributiile persoanele desemnate;

- urmareste modul inare se aplica si se respecta reglementarile legale privind securitatea si
sanatatea in munca, masurile dispuse de inspectorul de munca si inspectorii sanitari;

- analizeaza propunerile lucratorilor privind prevenirea accidentelor de munca si a
imbolnavirilor profesionale, precum si pentru imbunatatirea conditilor de munca si
propune introducerea acestora in planul de prevenire si protectie;

- analizeaza cauzele producerii accidentelor de munca, imbolnavirilor profesionale si
evenimentelor produse si poate puoe masuri tehnice in completarea masurilor dispuse
in urma cercetarii;

- efectueaza verificari proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor de lucru si
face un raport scris privind constatarile facute;

- dezbate raportul scris prezentat canitui de securitate si sanatate in munca de catre
conducatorul unitatii, cel putin o data pe an cu privire la situatia securitatii si sanatatii in
munca, la actiunile care au fost intreprinse si la eficienta acestora in anul incheiat, precum
si propunerié pentru planul de prevenire si protectie ce se va realiza in anul urmator;

Reprezentantii lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
munca sunt consultati si participa in conformitate cu art.13 din Lege, si pot dasfasur
urmatoarele activitati :

- colaboreaza cu angajatorul pentru imbunatatirea conditilor de securitate si sanatate in
munca;

- insotesc echipa/persoana care efectueaza evaluarea riscurilor;

- ajuta lucratorii sa constientizeze necesitatea aplicarii masurilseaeitate si sanatate in
munca;

- aduc la cunostinta angajatorului sau comitetului de securitate si sanatate in munca
propunerile lucratorilor referitoare la imbunatatirea conditiilor de munca;

- urmaresc realizarea masurilor din planul de prevenire siqiiete

- informeaza autoritatile competente asupra nerespectarii prevederilor legale in domeniul
securitatii si sanatatii in munca.

COMITETUL PENTRU CANICULA este constituit si functioneaza in ba2edinului
3403/245 din 10 septembrie 2012 penelSUREDUHD SURFHGXULORU GH FRGL
DWHQ LRQ ULORU UL DYHUWL] ULORU PHWHRURORJLFH UL KLC
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COMISIA DE MONITORIZARE

In bazaprevederilorOrdinului SGG nr. 600/2018rivind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entit LOR U SXt& hdftdita si isi desfasoara activitatea Comisia de
PRQLWRUL]J]DUH LQ YHGHUHD PRQLWRUL] ULL FRRUGRQ ULL |
GH]YROW ULL VLVWHPXOXL GH FRQWURO LQWHUQ PDQDJHULD
Comisia de monitorizare este abituita din toti sefii de sectii, compartimente si responsabili
VWUXFWXUH VL FRRUG R QfiirdttorGniddiEalVasistat HeQunSecketatid ten. H

ORGXO GH RUJDQL]DUH L GH OXFUX DOrespofshabilitatta GH PR
SUH HGLQWHOXL DFHVWHLD L VH VWDELOH WH vQ IXQF LH
DFWLYLW LORU SH ED]D 5HJXODPHQWXOXL GH RUJDQL]DU
DFWXDOL]J]HD] RUL GH FKWH RUL HVWH FD]XO

SUH HG&QWIHMAOML GH PRQLWRUL]DUH DVLIJXU FRQGXFHUH
JL L DSURE PLQXWHOH HGLQ HORU L GXS FD] KRW UkULC
JLD HGLQ HORU OD VROLFLWDUHD SUH H®L® W3O XL RARW HVE |
vQ FDOLWDWH GH LQYLWD L

&RPLVLD GH PRQLWRUL]DUH FRRUGRQHD] SURFHVXO GH
VSHFLILFH D DFWLYLW LORU SURFHGXUDOH D SURFHVXOX
monitorizasH D SHUIRUPDQ HORU D VLWXD LHL SURFHGXULORU
UDSRUWDUH UHVSHFWLY LQIRUPDUH F WUH FRQGXF WRUXO F

IQ YHGHUHD FRQVROLG ULL XQXL VLVWHP GH FRQWURO L
elabRUHD] 3URJUDPXO GH GH]YROWDUH D VLVWHPXOXL GH FR(
GH GH]YROWDUH FDUH VH DFWXDOL]HD] DQXDO OD QLYHOXO

3URJUDPXO GH GH]YROWDUH FXSULQGH RE troifuiNiteyrtHOH HQV
PDQDJHULDO vQ IXQF LH GH VWDGLXO LPSOHPHQW ULL L GH
GH FRQWURO LQWHUQ PDQDJHULDO VH VWDELOHVF DFWLYL
HOHPHQWH UHOHYDQWH aed SsRAHUPE Conm! ihtéD managéfialy R O

IQ 3URJUDPXO GH GH]YROWDUH VH HYLGHQ LD] LQFOXVL"
vQ GRPHQLXO VLVWHPXOXL GH FRQWURO LQWHUQ PDQDJHL
FRQGXFHUHMQMKWK EH®H FX IXQF LL GH H[HFX LH SULQ FXUV
UHJOHPHQW ULOH OHJLVODWLYH vQ GRPHQLX

URFHVXO GH PDQDJHPHQW DO ULVFXULORU VH DIO vQ U
PRQLWRUL]DUH L VH RUJDQL]HD] vQ IXQF LH GH GLPHQVLX
HQWLW LL SXEOLFH

Pentru asigurarea unui managemeéhtLFLHQW DO ULVFXULORU OD WRDWH
FRQGXF WRULL FRPSDUWLPHQWHORU GLQ VWUXFWXUD RUJD
responsabil cu riscurile.
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5HVSRQVDELOLL FX ULVFXULOH FRQVLWLPBHQ®HIWRRAQ DIO XX
FRQGXF WRULL DFHVWRUD vQ SURFHVXO GH JHVWLRQDUH D U

SLVFXULOH DIHUHQWH RELHFWLYHORU L VDX DFWLYLW L
ILHF UXL FRPSDUWLPHQW vQ FRQIRUPL WU W HsdaiX ridadriteP H Q W H C
VHPQLILFDWLYH VH FHQWUDOL]HD] OD QLYHOXO &RPLVLHL
HQWLW LL SXEOLFH

&RPLVLD GH PRQLWRUL]DUH DQDOL]HD] L SULRULWL]HD]
atingerea obiectt HORU HQWLW LL SXEOLFH SULQ VWDELOLUHD SUR
ULVF DQXDO DSUREDWH GH F WUH FRQGXFHUHD HQWLW LL

Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare pe baza Registrului de riscuri de la nivelul
HQWLWREXQ$H SURILOXO GH ULVF L OLPLWD GH WROHUDAQ
HGLQ D FRPLVLHL L DSUREDWH GH F WUH FRQGXF WRUXO HC(

&RQGXF WRUXO FRPSDUWLPHQWXOXL WUDQVPLWW P VXULC(
VHFUHWDULDWXOXL WHKQLF DO &RPLVLHL GH PRQLWRUL]DUF
D P VXULORU GH FRQWURO SHQWUX ULVFXULOH VHPQLILFD\
DQDOL]DW GH &RPLVLD GH PRQLWRE WRWK OLHMSVWIRE DML &KX BO\

6HFUHWDULDWXO WHKQLF DO &RPLVLHL GH PRQLWRUL]L
FRPSDUWLPHQWHORU UHVSRQVDELOH FX JHVWLRQDUHD ULVF

Secretariatul tehnic al ComiLHL GH PRQLWRUL]DUH HODERUHD] SH E
FRQGXF WRULORU FRPSDUWLPHQWHORU GH OD SULPXO QL
SURFHVXOXL GH JHVWLRQDUH D ULVFXULORU L PRQLWRU
FRQGXF WRMXIOL HSX\WOLFH DSUREDW GH SUH HGLQWHOH &l
GHVI XUDUHD SURFHVXOXL GH JHVWLRQDUH D ULVFXULORU
HQWLW LL

,QIRUPDUHD FXSULQGH R DQDOL] D UteVBXt\elOIRU LGH
FRPSDUWLPHQWHORU UHVSHFWLY PRQLWRUL]DUHD RELHF
LOQGLFDWRULORU GH SHUIRUPDQ OD QLYHOXO HQWLW LL SX

Comisia de monitorizare asigura monitorizarea implementarii tuturor Standardelor, precum si
implementarea Standardelor 5, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 15 prevazute in Ord. SGG nr. 600/2018,
impreuna cu compartimentele de specialitate.

COMISIA DE COORDONARE A PROCESULUI DE EVALUARE IN VEDEREA
OBTINERII REACREDITARII/CICLUL Il DE ACREDITARE A SPITALULUI
ORASENESC DABULENI s-a infiintat in baza Dispozitiei managerului nr. 275/31.12.2618
sustine Biroul de Management al Calitatii Serviciilor Medicale in atingerea obiectivelor
"reacreditarea spitalului”, "monitorizarea post acreditare, implementadea\sdltarea continua
a conceptului de calitate.
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Structura comisiei se actualizeazaprin dispozitia manageruluisi functioneaza in
conformitate cu propriul regulament de organizare si functionare.

Comisia se constituie din toti sefii de secticempartimenteeste condusa de catre directorul
medical in calitate de presedingeare, in principal, urmatoarele atributii:
$QDOL]HD] QHFRQIRUPLW LOH VLWXD LLOH QHFRUHVSXQ] \
6ROX LRQHD] QHFRQIRUPLW toabetsesidtdy XD LLOH QHFRUHVSXC
7UDVHD] SODQ GH P VXUL SHQWUX QHFRQIRUPLW LOH VLW
- OHQ LQH FRQWLQXLWDWHD FDOLW LL VHUYLFLLORU PHGLFD
- &8RRUGRQHD] HODERUDUHD GRFXPHQWD LHL DIHUHQWH SUR
- (ODERUHD] GRFXPHQWHOH FRQIRUP SURFHGXULORU L PHW
- (IHFWXHD] DXGLWXUL LQWHUQH vQ WRDWH JRQHOH RUJDQL"
LPSOHPHQW ULL VWDQGDUGHORU UHVSHFW LQHHF RHQGR Q PH. VD OLE
VSHFLILF ILHF UHL VWUXFWXUL
-9HULILF HILFDFLWDWHD DF LXQLORU FRUHFWLYH GLVSXVH
- 5DSRUWHD] SHULRGLF VDX OD FHUHUHD FRQGXFHULL DVSHI
- 3DUWLFLS OD DQDOL]D PDQDJHPHQWXOXL
- $VLIXU LQWBURDJID QQVILHORU GH DFUHGLWDUH SUHFXP L
vQ ID D WHU HORU SHUVRDQH FX DFRUGXO FRQGXFHULL
- 6WDELOH WH RELHFWLYHOH VSHFLILFH SURFHVHORU SHQW
U VSXQG
- ORQLWRUL]HD] LOQB8LWOOWRULL VSHFLILFL SURFHVHORU
-5DSRUWHD] VWDGLXO UHDOL] ULL RELHFWLYHORU VSHFLILI
GDWHORU FX SULYLUH OD SHUIRUPDQWD SURFHVHORU F WUF
-&RRUGRQHD] DFWLKFDWH LD WD @GHOLGH QWY FIXULORU DVRFLDWH
5HYL]XLH WH SURWRFRDOHOH H[LVWHQWH
(ODERUHD] SURWRFRDOH DOJRULWPL GH VWDELOLUH SH DI
(ODERUHD] SURWRFRDOH GH SUHVFULHUH PHGLFDPHQWH LC(
ElRERUHD] SURFHGXUL GH vQJULMLUH VSHFLILFH
(ODERUHD] SURWRFRDOH vQ HOHJHUL VFULVH LQWUH VHF
interdisciplinare;
- HODERUHD] GRFXPHQWHOH QHFHVDUH PRQLWRUL] ULL V¢
SUH HALOXWHRXLW LL 1D LRQDOH GH 0D Q rJ298ui Qodudi®® &DOLW
2020 pentru aprobaredMetodologieiprivind monitorizarea procesului de implementare a
sistemuluidemanagemendl F D O lséwicilldcde V. Q WIV\WHX Udadigntdilui.

COMISIA DE TRANSFUZIE SI HEMOVIGILENTA este constituita in bazaMsS nr. 1224
din 9 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privbdF WLYLWDWHD XQLW LORL
VDQJXLQ GLQ VSLWDOH VL LQGHSOLQHVWH XUPDWRDUHOH D

D PRQLWRUL]DUHD QLYHOXOXL GH DVLIJXUDUH D VHFXULW
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E HODERUDUHD 4L LPSOHPHQWDUHWLIGRRXBHQWW LIFHDL GQHF
JKLGXULORU GH XWLOL]DUH FOLQLF D VKQJHOXL WRWDO 0L I

F HYDOXDUHD QLYHOXOXL GH SUHJ WLUH SURIHVLRQDO v
categoriilor de personal implicate in activitateaWeU D QV IX]LH VDQJXLQ GLQ VSLWL

G PRQLWRUL]DUHD XWLOL] ULL FRUHFWH D WHUDSLHL WUD

H RUJDQL]DUHD UuL PRQLWRUL]DUHD IXQF LRQ ULL VLVWHPX
colaborarea cu centrul de trans]LH WHULWRULDO vQ DQDOL]D UHDF LLORU

| HODERUDUHD UL LPSOHPHQWDUHD vQ FRODERUDUH FX UF
D VLVWHPXOXL GH FDOLWDWH vQ XQLWDW HID G/HH BV UIDA@R/U X |3 Wil
DFWLYLWDWHD GH WUDQVIX]LH VDQJXLQ

&RPLVLD DVLIJXU KHPRYLJLOHQ D DVWIHO

D YHULILF GDF GRVDUXO PHGLFDO IRDLD GH REVHUYD LI
PHQ LRQDWH vQ DQH[D QU G part&a$Su LF DQ D Q-HhRddAdi) U
OMS nr. 1228/2006;

E HVWH VHVL]DW vQ OHJ WXU FX RULFH SUREOHP SUL
LQIRUPD LLORU SHQWUX DPHOLRUDUHD HILFDFLW LL KHPRYL

F YHULILF FRQGL LLODUEBHIIS GHOWUWE X AH DWRHFSR]LWHORU
WUDQVIX]LH VDQJXLQ D VSLWDOXOXL

G VvVQWRFPHUWH UDSRDUWH ELDQXDOH GH HYDOXDUH D
FRRUGRQDWRUXOXL MXGH HDQ GH KHPRYLJLOHQ
e) transmite coordonatoruluXfGH HDQ GH KHPRYLJLOHQ UL LQVSHF LLO
UL D PXQLFLSLXOXL %XFXUHUWL UBBR DWHDI H HL - PaIGARUPQDQH
din OMS nr. 1228/2006;

I SDUWLFLS OD HIHFWXDUHD DQEKBPBWH GRIUL YHI) G HPEWAR 1L
SURGXFHUHD UHDF LLORU VDX LQFLGHQWHORU DGYHUVH V&I
sanguin primitor);

J WUDQVPLWH FRRUGRQDWRUXOXL MXGH HDQ GH KHPRYLJ
LQVSHMNDLQOWDUH GH VWDW MXGH HQH UL D PXQLFLSLXOXL %
SDUWHD & UL-padesd BHlin @MS$ nr. 1228/2006.

OHPEULL FRPLVLHL VH VQWUXQHVF GH GRX RUL SH D¢
KHPRYLJLOHQ grDeXtemécksdae.H FKkWH

&RPLVLD IXQF LRQHD] SH ED]D UHJXODPHQWXOXL GH
UHJXOLOH UL SURFHGXULOH GH KHPRYLJLOHQ dL XUP UHUOUWtE

COMISIA PENTRU ACHIZITIA SI UTILIZAREA PRODUSELOR BIOCIDE
indeplinestaurmatoarele atributii:
- informeaza conducerea spitalului despre schimbarile legislative in domeniul curateniei si
dezinfectiei;
- supervizeaza respectarea Procedurilor adoptate in domeniul curateniei si dezinfectiei;
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- avizeaza referatele de necesitate si piadi la elaborarea planului annual de achizitii
publice pentru materiale de curatenie si dezinfectie;
- avizeaza scoaterea din magazie a produselor de curatenie si dezinfectie.

COMISIA DE INVENTARIERE A PATRIMONIULUI SI SUBCOMISIILE sunt
constituite in bazaD U W aL GLQ /HIJHD FRQWDELOLW LL QU
OLQLVWUXOXL )LQDQ HORU QU SULYLQG REOLJD LI
patrimoniuli.
$WULEX LLOH FRPLVLHL FHQWUDOH FRQVWDX vQ
- 2UJDQL]DUHD GHSR]LW ULL -tpydimehsiua,Radifitareamestorh; SH VRUW
- LQHUHD OD JL D HREBHDQWHLY W HOHDQUHRWLXQL uL D FHOHL
FRQIUXQW ULL GDMWWGRHRQGLQ DFHVW
- SDUWLFLSDUHD WXWXURU PHPEULORU VXEFRPLVLLORU GH
- $VLIXUDUHD SHUVRQDOXOXL QHFHVDU SHQWUX PDQLSXOD
SHQWUX VRUWDUH DUH]DUH FkQW ULUH P VXUDUH QXP U
- AsigXUDUHD SDUWLFLS ULL OD LGHQWLILFDUHD EXQXULORU
HYDOXDUHD ORU FRQIRUP UHJOHPHQW ULORU FRQWDELOH
GLQ DIDUD DFHVWHLD OD VROLFL Wdbiéred BceSte) peidddad. UW H O X L
REOLJD LD GH D VHPQD OLVWHOH GH LQYHQWDULHUH SHQV
- 'RWDUHD JHVWLXQLL FX DSDUDWH UL LQVWUXPHQWH DGHF
FkQW ULUH HWF FX PLMORDFARGWUKMHQRQGH DUHWF FDWUD
ELURWLFD QHFHVDU
- '"RWDUHD VXEFRPLVLLORU GH LQYHQWDULHUH FX PLMORDF
inventariate;
- $VLIXUDUHD SURWHF LHL PHPEULORU VXEFRPLVLLORU GH
SURWHF LH D PXQFLL
- $VLIXUDUHD VHFXULW LL X4LORU IHUHVWUHORU SRU LOF

Subcomisiile nominalizate pe gestiuni procedeaza la:

- /XDUHD GHFODUD LHL VFULVH GHRHEHUBVMWLIRQD&HY Q@Y B Q\M

- ,GHQWLILFDUHD WXWXURU ORFXULORU VvQF SHULORU vQ F

- $VLIXUDUHD VQFKLGHULL UL VLILODUHD VSD LLORU GH Gt
FKWH RUL VH VQWGHWXQS RGWDL LEKWH @H VH S U VHUOWH JHV'

- %DUDUHD 0L VHPQDUHD OD XOWLPD RSHUD LXQHauD ILGOHO
LQYHQWDULDW EXQXULOH YL]DUHD GRFXPHQWHORU FDUH
in gestiune, dar neineLVWUDWH GLVSXQHUHD vQUHJLVWU ULL DF
SUHGDUHD ORU OD FRQWDELOLWDWH DVWIHO VQFKW VLWX

- 9HULILFDUHD QXPHUDUXOXL GLQ FDV uL VWDEI&md UHD VX
depunerea numerarului la Trezorerie;
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&RQWURODUHD GDF WRDWH LQVWUXPHQWHOH 0L DSDUD
YHULILFDWH oL GDF VXQW vQ EXQ VWDUH GH IXQF LRQDU
6LVWDUHD GDF HVWH SRVLEL® U0DURS® BEpufeXn@dnarkeid, GH LQ
luanduVH GLQ WLPS P VXULOH FRUHVSXQ] WRDUH SHQWUX LC
livrare sau de primire a bunurilor;
- $ILUDUHD OD ORF YL]JLELO SH WRDW GXUDWD LQYHQW
inventarierii;
- EfectuaHD LQYHQWDULHULL LPRELOL] ULORU QHFRUSRUDOH ¢
DFHVWRUD OD XQLW LOH GH LQ WRDUH LDU vQ FD]XO EU
DOWRU LPRELOL] UL QHFRUSRUDOH H\Va\pelbgaltiltilobde GRY H
proprietate sau a altor documente juridice de atestare a unor drepturi legale;
(IHFWXDUHD LQYHQWDULHULL WHUHQXULORU SH ED]D GRF
DFHVWRUD L D DOWRU GRFXPHQWH SRWULYLW OHJLL
StabilircaVWRFXULORU IDSWLFH SULQ QXP UDUH FkKkQW ULUH F

"HWHUPLQDUHD VWRFXULORU IDSWLFH VH IDFH DVWIHO
GH GRX VDX GH PDL PXOWH RUL D DFHORUDUL EXQXUL

, QYHQWDULHUHD VH YD HIHFWXD SH OLVWH GLVWLQFWH
DIODWH vQ FXUV GH H[HFX LH LQYHVWL LL SX&uHntecnitt XQF L X
IRUPHOH GH VQUHJLVWUDUH FD LPRHEVLWL]LULFBRIUWHSQ X D/AHHP MLX
VLVWDWH VDX DEDQGRQDWH EXQXUL GLQ GRPHQLX-OXL SXE
teritoriale date in administrare, concesionate sauQFKLULDWH LQVWLWX LL
VRFLHW LORU FRPSDWQWUMHIRUORD LIRQDRPGRPH SRWULYLW OH
DQJDMD LORU OD GDWD LQYHQWDULHULL EXQXUL DSDU LQKk!
VDX GHWHULRUDWH OXFU UL GH PRGHUQL]DUH QHoLQDOL]D\
PDULQLORU XWLODMHORU PLMORDFHORU GH WUDQVSRUW uL

IQ FD]XO LPRELOL] ULORU QHFRUSRUDOH UL FRUSRUDOH
vQ OLVWHOH GH LQYHQWDULHUH SHQWUX ILHFDUH BRELHFW
ORFXOXL GHQXPLUHD RELHFWLYXOXL RELHFWXOXL uL YDORI
SH ED]D YDORULL GLQ GRFXPHQWD LD H[LVWHQW GHYL]H
realizate la data inventarierii.

3HQWUX OXRWMHY®WH GIHFDUH QX VH PDL H[HFXW ILLQG |
PHQ LRQDWH FDX]HOH VLVW ULL VDX DEDQGRQ ULL DSUREDL
SURSXQ vQ OHJ WXU FX DFHVWH OXFU UL

,QYHQWDULHUHD OXFU ULORU GH PRGHUQL]DUH QHILQLI
LQVWDOD LLORU PDGLQLORU XWLODMHORU PLMORDFHORU
YHULILFDUHD OD ID D ORFXOXL D VWDGk&@aumirda]LF DC
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RELHFWLYXOXL RELHFWXOXL VXSXV PRGHUQL] ULL VDX UHSD
GH GHYL] 4L FHOXL HIHFWLY DO OXFU ULORU H[HFXWDWH

5HIXOWDWHOH YDORULILF ULL LQYHQWDUHORU HIHFWXI

inventarieUH vQ YHGHUHD LQIRUP ULL UL SUH]JHQW ULL GH SURSHX
Dolj, ordonatorul principal de credite.

CAPITOLUL V IlI
SECTII CU PATURI, COMPARTIMENTE, LABORATOARE, ALTE STRUCTURI

1. ATRIBUTIILE SECTIILOR CU PATURI, COMPARTIMENTE LOR,
LABORATOARE LOR, ALTOR STRUCTURI

Sectia cu paturi este organizatanform structurii aprobate, pe profil de specialitate cu
respectarea Legii n85/2006 privind reforma in domeniul sanatatii.

6SLWDOXO YD D¢¥ e retuBBeleveQisteXit®, Feohditii de spitalizare optime de
FDJDUH LJLHQD uL DOLPHQWDWLH SHQWUX FRQIRUWXO IL]JLF

6HUYLFLLOH PHGLFDOH VSLWDOLFH WL VH DFRUG DVLJXI

- deciziei de internare de urgenta ap@& QG PHGLFXOXL GH JDUG

- biletului de internare eliberat de medicul de specialitate din ambulatoriu direct sau pe
bazareRPDQG ULL GH L QwbiatuQde timitéreXed uhui@neédic de familie, Tnsotit de
actul de identitate si de adeverinia dare sa rezulte calitatea de asigurat a pacientului conform
procedurii de internare prin Punctul de interrextiernari.

Aceste servicii constau din:

- consultatii;

- investigatii;

- tratament medical sau chirurgical;

-LQJULMLUH PHGWHOPHOQWMDIQLWDUH FD]DUH OGL PDVD U

$VLIXUDWLL VXSRUW FRQWUDYDORDUHD

- serviciilor hoteliere cu grad inalt de confort (definirea gradului de confort este
VWDELOLW SULQ QRUPH

- serviciilor medicale efectuate la cerere;

-VHUYLFLLORU PHGLFDOH GH LQDOW SHUIRUPDQW HI
reglementarile legale in vigoare conform normelor;

SBDFLHQWLL FX SDWRORJLH GH XUJHQW FDUH QX DSDUWL
primele ingrijiri medicale, frt6 DSRL GLULMD L OD DOWH VSLWDOH GH VSF

5HSDUWL]DUHD EROQDYLORU LQ VHFWLL SH VDORDQH VI
DVLVWHQWD UuHI LDU SHQWUX SDFLHQWLL LQWHUQD L G
NnfuQFWLH GH SDWXULOH OLEHUH JUDYLWDWHD L VSHFLILFXC
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In cazul urgentelor, foaia de observatie va fi obligatoriu completata in cadrul Camerei de
Garda, inainte dérimiterea pacientului in sectie, de catre medidal garda care a consultat
SDFLHQW X Oavizat inteendred. V U L

,Q FD]XO SDFLHQWLORU FURQLFL IRDLD GH pairaMHUY DW L
V | OW programului de lucru zilnic. In foaia de observatievaementiona obligatoriu planul
WHUDSHXWLF L WUDWDPHQWXO QHFHVDU LQFHSDQG GLQ SU

Este cudesav'duLUH LQWHU]JLY VD VH SUHVFULH PHGLFDWLH V|
exceptia cazurilor de maxima urgenta) fara a se completa anterior in totalitate foaia de
observatie.

La eliberarea certificatelor de concediu medical se va tine seama de Instructiunile privind
DFRUGDUHD FRQFHGLLORU PHGLFDOH UL HOLEHUDUHD FHUWL
QU FX PRGLILFDULOH UL FRPSOHWDULOH XOWHULRDUH

SWULEXWLLOH VHF LHL FX SDWXUL

- Repartizarea bolnavilor in salon in cel mai scurt timp, in conditile aplicarii
corespunzatoard PDVXULORU UHIHULWRDUH OD S U MYUHEMSJIHWDD OLIL FH

-$VLIXUDUHD LQFD GLQ JLXD LQWHUQDULL D HIDPLQDULL
investigatiilor strict necesare bolnavului internat de urgenta sau cu programare;

- (IHFWXDUHD vQ FHO PDL VFXUW ahktLcP Se doved@stchiategard D L L O
VWDELOLULL GLDJQRVWLFXOXL 3DFLHQ LL FURQLFL VH YRU 1
a WXWXURU LQYHVWLJD LLORU VSHKBASLIEH asiutaW R RJLHL
contracte cu tertii in ambulator.

- Declararea cazurilor de boli contagioase, a bolilor profesionale, conform regulamentului
in vigoare;

- Asigurarea tratamentului medicdlQGLYLGXDOL]DW uL GLIHUHQWLDW
EROQDYXOXL FX éRWwtval bdli, yw DSOX6G6DUHD GLIHULWHORU SU
PHGLFDOH 0L FKLUXUJLFDOH SU lagarat®iOrRedicdleH ® mijlaveigr X P H Q'
VSHFLILFH GH WUDQVSRUW UL SUL QoiespBrizgdake\WadtbDgidH D DOLP HC

-$VLIXUDUHD LQ SHUPDQHQWD D LQJULMLULL PHGLFDOH

- Asigurarea conform cu protocolalele aprobate a medicatiei necesare pentru realizarea
tratamentului indicat H PHGLFXO FXUDQW corectba ReefRdiaQUINVMNGU D QWHU L)Y
pastrareanedicamentelor la patul bolnavului;

- OHGLFDWLD YD IL DFRUGDW LQWHJUDO GH VSLWDO LQ
momentLQ IDUPDFLL aL YD IL VFULV LQ IRLOH GH REVHUYDWLH

- Asigurarea de catren FDGUX PHGLFDO VDX DX[LOLDU D LQVRWLL
perfect valid, in cazul in care trebuie supus la explorari/investigatii realizate in alte sectii;

- Personalul medicaV XSHULRU PHGLX UL DX[LOLDU LPSOLFDW LQ
are REOLJDWLD XWLOL]DULL ILOWUXOXL FX UHVSHFWDUHD FL
epidemiologic;
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- Pentru toate interventiile chirurgicale efectuate in Blocul Operator in Registrul de
interventii chirurgicale se va inscrie atat ora deFHSHUH D LQWHUYHQWLHL
DQHVWHI]LD FDW uL RUD GH ILQDOL]DUH D LQWHUYHQWLHL U

- Asumarea manipularii alimentelor de personal auxiliar special desemnat care nu va mai
HIHFWXD aoL DOWH PDQHYUH GH LQJULMLUL

-$VLIXUDUHD FRQGLWLLORU QHFHVDUH UHFXSHU ULL PHC

-Asigurarea alimetatiei bolnavului in concordantde X GLDJQRVWLFXO uL VWDG
bolii;

- 'HVIIUXUDUHD XQHL DFWLYLW L FDUH VDrdianalJdéUH ERO
odihnauL GH VHUYLUH D PHVHL GH LJLHQ SHUPDQHQW GH SUI
acestorau familia,;

2UDUXO GH GLVWULEXLUH D PHVHORU SHQWUX SD

- mic dejurr 8:00-9:00;

- supliment-copii silehuze-10:00;

- pranz- 13:00-14:00;

- supliment copii si lehuzel6:00;

- cina- 18:30:19:30;

- 7TUDQVPLWHUHD FRQFOX]LLORU GLDJQRVWLFH UL D LG
externatiunitatilor sanitare ambulatorii sau mediculuifdmilie;

- Urmarirea imbunatatirii continue a calitatii ingrijirilor medicale;

- $VLIXUDUHD QLYHOXOXL WHKQLF UL-$DRLMAMOR GDE® SDJQ X
instruirii personalului medicganitar aflat pentru studii sau pentlQ VWU XLUH SUDFWLF

$FWLYLWDWHD LQ VHFWLH HVWEH PRBUB RIQD G HG KM HX®RGLUHX
DVLVWHQW PPELFDORWHDWULEXWLL L UHVSRQVDELOLWD L V>
DGPLQLVWUDUH OD Bifsahostdl@ partru aSiktestiHnfredicHli.

$SWULEXWLLOH PHGLFXOXL UHI GH VHFWLH FRPSDUWLPHC
-RUJDQL]HD]D VL FRRUGRQHD] DFWLYLWDWHD PHGLFDO Gl
responsabipentru realizareadicatorilor specifici dgerformanta a ai sectiei/ compartimentului
SUHY ]XWL LQ DQH[D OD FRQWUDFWXO DGPLQLVWUDUH
- UDVSXQGH GH FUHDUHD FRQGL LLORU QHFHVDUH DFRUGDL
personalul din sectie/compartiment;
- propune Directorului Medical plahuanual de furmizari de servicii medicale al
sectiei/compartimentului, si raspunde de realizarea acestuia,
-UDVSXQGH GH FDOLWDWHD VHUYLFLLORU Pséhitar &ibcadiulS UHV W I
sectiei/compartimentului;
- HYDOXHD] oQWwxIMDVDOU&E PHGLFDPHQWH uL PDWHULDOH
FRPSDUWLPHQWXOXL LQYHVWLWLLOH UL OXFUDULOH GH U
GHVIDuUXUDUHD DFWLYLWDWLL LQ DQXO EXJHWDU UHVSHFWL

58



spitalului;

- angajeaza cheltuieli in limita bugetului repartizat;

- bSOLF VWUDWHJILLOH GH GH]JYROWDUH DOH VSLWDOXOXL
specifice sectiei/compartimentului;

-LQDLQWHD] &RPLWHWXOXL 'LUHFWRULSGR SYHIHWXSU LWL @ KH
sectiei/ compartimentului, elaborate cu sprijinul biroului financ@mtabil;

- LQDLQWHD] &RPLWHWXOXL 'LUHFWRU SURSXQHUL GH
sectiei/compartimentului conform reglementarilor legale, ineludin donatii, fonduri ale
FRPXQLW WLL ORFDOH VDX DOWH VXUVH

-LQWUHSULQGH P VXULOH QHFHVDUH 0L XUPDUHUWH UHDOL]
VHFWLHL FRPSDUWLPHQWXOXL SUHY ]XWL LQ DQHI[D

- HO D E R U H b§tului Lp@mru Spersonalul aflat in subordine pe care o supune aprobarii
managerului spitalului;

-U VSXQGH GH UDSRUWDUHD OD QLYHOXO VHFWLHL FRPSDUW
- face propuneri Comitetului Director privind personalul pe categdrii ORFXUL GH PXQF
functie de volumul de activitate;

-VWDELOHUWH SURJUDPXO GH OXFUX SH ORFXUL GH PXQF oL
in subordine;

- VXSUDYHJKHD]D FRQGLWLLOH WHUDSHXWLFH SUHVFULE
indicatiilor operatorii pentru pacientii internati in cadrul sectiei/ compartimentului, cu
UHVSHFWDUHD GUHSWXOXL PHGLFXOXL GH D SUHVFULH uL GF
YHGHUH PHGLFDO SDFLHQ LORU

- UDVSXQGH GH PRGXOnt&iird-drtat8rar [owubngritelar Imedicale eliberate in

cadrul sectiei/compartimentului;

- HYDOXHD] SHUIRUPDQWHOH SURIHVLRQDOH DOH SHUVRQD
VWUXFWXULL RUJDQL]DWRULFH UL ILUHL SRVWXOXL
-propuneSODQ XO GH Ifedii¢dhBre &pardondltiui aflat in subordine in conformitate cu
legislatia Tn vigoare, pe care il supune aprobarii managerului;

-FRRUGRQHD] DFWLYLWDWHD GH FRQWURO D FD&ahi&aWDWLL Vi
din cadrul sectiei/ compamtentului;

-UDVSXQGH GH DVLIJXUDUHD FRQGLWLLORU DGHFYDWH GH FD
- DVLIJXU PRQLWRUL]DUHD dL UDSRUWDUHD LQGLFDWRULOF
HFRQRPLFL SUHFXP uL DOWH GDWH SULYQQGHDFW ERQMWMDM\R I
cadrul sectiei/compartimentulu in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

-U VSXQGH GH UHVSHFWDUHD SUHYHGHULORU OHJDOH SULY|
PHGLFDO GLQ VXERUGLQH UL LIR@EWWBROW. LBHGCRLBMNUIH IF KDESH \X
dispozitiilor legale in vigoare;

-DVLIXU UHVSHFWDUHD SUHYHGHULORU OHJDOH LQ YLJRDUF
S VWUDUHD FRQILGHQ LDOLWDWLL GDWH O R htel& DeferitddpeNV LO R U
la activitatea sectiei/ compartimentului;
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- XUPDUHUWH LQFKHLHUHD FRQWUDFWHORU GH DVLJXUDUH C
subordine;

- SURSXQH SURWRFRDOH VSHFLILFH GH SUDFWLF PHGLFDO
sectiei/compartimentului, cu aprobarea Consiliului Medical;

-UDVSXQGH GH VROXWLRQDUHD VXJHVWLLORU VHVL]DULORU
compartimentului;

-DUH REOLIDWIGIHVMPQH]H XQ LQORFXLWRUnu+-6H SRLDNWRDG
LQGHSOLQL DWULEX LLOH DEVHQWH GLQ VSLWDO LQ LQWHU
DGXFH OD FXQRUWLQWD PDQDJHUXOXL QXPHOH SHUVRDQHL G
- DFHDVW SHUVRDQ SUHLD DWULEXWL @ HerioatbX &éh¥enteiGH VH
DFHVWLD WLPS SHQWUX FDUH LOL DVXPD LQ VFULV SULQ \
contrar  responsabilitatea se imparte in  mod egal intre cei 2 medici

-V DVLIXUH H[LVWHQWD LQ FDGUXO IL#istm dédintraiH AWLLULL FR |
privind documentele din circuitul unitatii;

- 0HILL GH VHFWLH FRPSDUWLPHQW DX REOLJDWLD GH D
despre orice eveniment deosebit (situatii profesionale, litigii, conflicte de
PXQF VLW X Dté/dalfine BeQs¢hite) FhphRute la nivelul sectiei/compartimentului, avand
UHVSRQVDELOLWDWHD GHSOLQ UL GLUHFW LQ FD]XO LQ FDL
a activitatii sectiei sau institutiei;

- UHILL GH VHFWLH FRPSDWWWDICPHIMWM. OXQREDGUXWLVSYD SDU
Consiliului Medical;

SWULEXWLLOH PHGLFXOXL UHI GOMY RrFMWA1ROFRRIEDO UWLPHCG
DSUREDUHD 1RUPHORU GH VXSUDYHJKHUH SUHYHQLUH 0L Ol
medicaleinXQLW LOH VDQLWDUH

D RUJDQL]JHD] FRQWUROHD] UL U VSXQGH SHQWUX GHUXC
SODQXOXL DQXDO GH VXSUDYHJKHUH UuL OLPLWDUH D LQIHF
vDQLWDU

E UVSXQGH GH DFWLYL®HUVRQ GOXO uSURSMHLXGHDO VHF L
SURFHGXULL GH GHFODUDUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH
VHUYLFLXO FRPSDUWLPHQWXO GH SUHYHQLUH D LQIHF LLORL
FX OHJLVOD LD vQ YLJRDUH

F UVSXQGH GH GHSLVWDUHD uL UDSRUWDUHD OD WLPS D L

G UVSXQGH GH UHVSHFWDUHD SROLWLFLL GH XWLOL]DUF
vDQLWDU

H UVSXQGH GH HIHFWXDUH D KH LFH VDUW WA\DLWX\VAHXQ WD OOHU F ®
VXERUGLQH UL GHFODUDUHD RULF UHL VXVSLFLXQL GH ERDO
GH SUHYHQLUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLF

|l vQ FD]XO UHILORU GH VNBXGIGHQGVWHEBE HUXFEXD UHDFDRMW LY LW
SDFLHQ LORU SHQWUX GHSLVWDUHD FRORQL] ULORU LQIHF
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FRQIRUPLWDWH FX SUHYHGHULOH SURJUDPXOXL QD LRQDO
DVRFLDWH DVIeYWHQ HL PHGLFD

J UVSXQGH GH OXDUHD GHFL]JLHL GH L]JRODUH WLS GH S
VHUYLFLXO FRPSDUWLPHQWXO GH SUHYHQLUH D LQIHF LLOR
medical;

K UVSXQGH GH HODERUDRMFHOD SHRRMWGEHL®WRHY HQ ISUURWL Ol
DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH SH VHF LH

SWULEXWLLOH PHGLFXOXL UHI GEMS HrF Y226P0ERENSID UW L P H C
DSUREDUHD 1RUPHORU WHKQLFH SULYLQG JHVWLRQDUHD
PHGLFDOH 4L D OHWRGRORJLHL GH FXOHJHUH D GDWHORU ¢
GHUHXULOH UH]XOWDWH GLQ DFWLYLW L PHGLFDOH
a) FR Q W Unkb@QuHrixérese D S bdulde S U R F KHt@odithe VHF L H
b) VHP QD @redidt directorului adjunct ecanomic U LU H | X &Xiciului administrativ
G H I L F Ling3tdhOide gestionarea G H U H XaZult@&xdrit D F W L YrieWdicalé. O H

5HVSRQVDELOLW WL @&hagdriale PROSHWHQ 6®PRW GH VHFWLH F
-VWDELOHUWH RELHFVWHOYHWHHVHEXWEHHAWLYHOH UL VFRSXULC
spitalului;

-RUJDQL]HD] VL UDVSXQGH GH LQWUHDJD DFWLYLWDWH GHVI
-IXQGDPHQWHD] EXJHWXO GH YHQLWXUL VL FKHOWXLHOL DO
-propune conducerii necesarul de posturithEWLH SH ED]D QRUPDWLYHORU uL D
-RUJDQL]HD] VL DVLIJXUD HIHFWXDUHD SHULRGLF D LQYHQW
-IDFH SURSXQHUL GH GRWDUH PDWHULDO FRUHVSXQ]DWRDUF
- propune si justifica maficarea bugetului alocat secti€éiQ I1XQF LH GH QHYRLOH DFHV
-JHVWLRQHD] HILFLHQW EXJHWXO VWDELOLW GH F WUH FRQG

5HVSRQVDELOLWDWL SULYLQG VLVWHPXO GH PDQDJHPHQW D¢
- VD FXQ RdaVvdspecte documentele SistemuluiMiEnagement de Calitate aplicabile in
DFWLYLWDWHD GHSXV

-V SDUWLFLSH DFWLY OD UHDOL]DUHD RELHFWLYHORU JHQF
FDOLWDWH oL D RELHFWLYHORU VSHFLILFH ORFXOXL GH PXQHF

$WULEX LLOH DVLV Wddtdy pamrekdunt dirmaibarel®:Q H L

2UJDQL]HD] DFWLYLWD LOH GH LQJULMLUH H[SORUDUL IX
de calitatea acestora.
2. Verifica indeplinirea sarcinilor de serviciu ale intregului personal din subordine;
3. Evalueaz uL DSUHFLD] RUL GH FKWH RUL HVWH QHFHVDU LQGL
din sectie.
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2UJDQL]HD] VPSUHXQ FX GLUHFWRUXO PHGLFDO ulL
2%$0*0%05 GLQ WHULWRULX WHVWDU LIWHRIINHML REHD D 8§ USH
DQXDOD SH ED]D FDOLWD LL DFWLYLWDWLL UHDOL]DWH SH \
la testare.

3DUWLFLSn OD VHOHFWLRQDUHD DVLVWHQWLORU PHGLFI

6XSUDYHJKHD] acaniodd®eal ihkegrrea prsonalului nou incadrat, in vederea
UHVSHFW ULL VDUFLQLORU GLQ ILUD SRVWXOXL

7. Raspunde de aprovizionarea sectiei cu instrumentar, lenjerie, materiale sanitare de
LOQWUHWLQHUH UL LQORFXLUHD DFHYWRWDB I Y QIRUWPDQRUPHOF

2UJDQL]HD] L FRQWUROH] DFWLYLWDWHD GH HGXFD LH
medicali;

,QIRUPHD] PHGLFXO UOHI dJaL GXS FD] GLUHFWRUXO
deosebite petrecute in cadrul sectiei;

$GXFH ODNLRXQRERHGLFXOXL VHI DEVHQWD WHPSRUD
vederea suplinirii acestuia.

&RRUGRQHD] 0L UVSXQGH GH DSOLFDUHD d4L UHVSHFWDL
infectiilor asociate asistentei medicale, conf@S nr.1001/2016:

a)prHOXFUHD] SURFHGXULOH UL SURWRFRDOHOH GH SUHYHQ
HODERUDWH GH VHUYLFLXO FRPSDUWLPHQWXO GH SUHYHOQLU
SHUVRQDOXO PHGLX uL DX[LOLDU écespor& HF LH oL U VSXQGH G

E UVSXQGH GH DSOLFDUHD SUHFDX LXQLORU VWDQGDUG

F UVSXQGH GH FRPSRUWDPHQWXO LJLHQLF DO SHUVRQDO:.
GH WHKQLF DVHSWLF GH F WUH DFHVWD

d) controled UHVSHFWDUHD FLUFXLWHORU IXQF LRQDOH GLQ VH

H UVSXQGH GH VWDUHD GH FXU HQLH GLQ VHF LH

I WUDQVPLWH GLUHFWRUXOXL GH vQJULMLUL QHFHVDUXC
GH]LQIHFWDQ L HODERUDW vQ FRGEROBD@GH BUKWHFRPDK) @
DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH

J FRQWUROHD] UHVSHFWDUHD P VXULORU GH DVHSVLH 0L I

K VXSUDYHJKHD] UL FRQWUROHD] DFWLYLWDWHD vQ RILFL
uL GLVWULEXLUHD DOLPHQWHORU vQ VSHFLDO OD EXF W ULELC

L VXSUDYHJKHD] FDOLWDWHD RWHWWIDOLLYE&RU]HDOH F®/XUDHF
vQJULMLUL RULFH GHILFLHQ H FRQVWDWDWH

M YHULILF LJLHQD EROQDYLORU UL D VQVR LWRULORU 0L II

N XUP UHUOWH HIHFWXDUHD H[DPHQXOXL RUJDQROHSWLF
VQVR LWRULORU 0oL OH VvVQGHS UWHD] SH FHOH QHFRUHVSXQ
directorului de ingrijiri;
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O FRQVWDW UL UDSRUWHD] GLUHFWRUXOXL GH vQJULML
LQVWDOD LL VDQLWDUH VvQF O]JLUH

P FRRUGRQHD] 0L VXSUDYHJKHD] RSHUD LXQLOH GH FXU

Q SDUWLFLS OD UHFROWDUHD SUREHORU GH HYDOXDUH D
VPSUHXQ FX HFKLSD VHUYLFLXOXL FRPSORW IDPHRGFWDREW KL D& H
medicale;

R DVLIJXU QHFHVDUXO GH PDWHULDOH V SXQ GH]JLQIHFW
XQLF IRORVLQ uL FRRUGRQHD] vQ SHUPDQHQ UHVSHFW
P VXULORU GH L]R (pElddaréd bétrgawib iRt€raie]

S DQXQ OD VHUYLFLXO GH LQWHUQ UL ORFXULOH GLVE
EROQDYLORU vQ IXQF LH GH LQIHF LR]JLWDWH VDX UHFHSWLY|

T FRRUGRQHD] 4L YHULILF DSOLRDYHDRUVEOUEFORD FGAHH U] R
P VXULORU SHQWUX VXSUDYHJKHUHD FRQWDF LORU vQ FRQII
VHUYLFLXOXL FRRUGRQDWRUXO FRPSDUWLPHQWXOXL GH S|
medicale;

U LQVWUHXIVHROQDH X0 GLQ VXERUGLQH SULYLQG DXWRGHFO
DSOLFDUHD DFHVWRU P VXUL

V VHPQDOHD] PHGLFXOXL 0OHI GH VHF LH 4L VDX GLUHF'
WUDQVPLVLELOH SH FDUH OH VXVSLFLRQHD] vQ UkKkQGXO SHU

W LQVWUXLHUWH 0L VXSUDYHJKHD] SHUVRQDOXO GLQ VXEI
UHVSHFWDWH GH YL]JLWDWRUL UL SHUVRQDOXO VSLWDOXOXI
saloane);

X YHULILF dL U VSXQGHDE®H PRCHQMGFH IPDIQERX@DYLORU F
OHQMHULHL PXUGDUH GH]JLQIHF LD OHQMHULHL GH OD ERO!
WUDQVSRUWXO aL S VWUDUHD OHQMHULHL FXUDWH

Y YHULILF 0L U VSXQGH GH PRGXOQIIGH LARRDO/HHF WID WHH DY IGHF
GHSR]LWDUH D ORU SH VHF LH GH PRGXO GH WUDQVSRUW OL

Z FRQWUROHD] UL LQVWUXLHUWH SHUVRQDOXO GLQ VXER
FRPSRUWDPHQWXOXL LJLHQLFL ®URHAPPHO RIU OEHX SVHIK @ IHR/ SIHWFMVS
GLUHFWRUXOXL GH vQJULMLUL P VXUL GLVFLSOLQDUH vQ FD]

[ UVSXQGH GH HODERUDUHD SURFHGXULORU UL SURWREFR
DVRFLDWH DVLVWHQ HL PKGLIFHD OGHH SHD YHFUHOHVA@LIXSURFH
LGHQWLILFDWH FX ULVF SHQWUX SDFLHQ L 4L VH DVLJXU G&h

\' UVSXQGH GH VQWRFPLUHD UL FRPSOHWDUHD UHJLVWUX
DVLVWHQ HL PHGLFDOH SH VHF LH

z) UVSXQGH GH vQWRFPLUHD UL FRPSOHWDUHD UHJLVWUX
ELRORJLFH SH VHF LH

5DVSXQGH GH LQWRFPLUHD UL FRPSOHWDUHD UHJLVWU X
ELRORJLFH SH VHFWLH ONKSS Qi F1226E2012Y drsikdU lg€sttbnarea
GHUOH X astféh R U
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a) U V S Xléa@licareacoduluide SURFHG XU

b) S U H]mélaului 0 HEe V H Fsaugébordonatoiplanificareanecesarulude materialepentru
sistemuldegestionara G H U H Xngdidaléeériculoase;

c) aS O lnfetodologiade culegerea datelor pentrubaza Q D L Ri@ @at privind GHUHXULOH
rezultatedin D F W LnYeldidale.L

13. Asigura procurarea medicamentelor curente pentru aparatul de urgenta al sectiei,
FRQWUROHD] PRGXO GH GHHMRHWWRH DILG B GAP WQUH/ VDV D VW HY
VHF LH

5HDOL]D] DXWRLQYHQWDULHUHD SHULRGLF D GRW UL

&RQWUROH] JLOQLF FRQGLFD GH SUH]HQ D SHU
16. Raspunde de intocmirea situatieiQlLFH D PLUF ULL EROQDYLORU uL DVLJ
punctul de internaexternari.

$QDOL]HD]D uL SURSXQH QHYRLOH GH SHUIHFWLRQDUH SH
uL OH FRPXQLFD PHGLFXOXL VHI VL GLUHFWRUXOXL PHGLFDO
18. 2UJDQL]HD] uL SDUWLFLS OD VQFHSXWXO SURJUDPXOXL
PHGLFDOL GLQ VHFWLH RFD]JLH FX FDUH VH DQDOL]JHD] HY!
stabilindu VH P VXULOHK QUWUWHNIDSJIHOD YL]LWDHHIERWXIFWLEBH PHGL

6H SUHRFXSD GH DVLJXUDUHD XQXL FOLPDW HWLF IDW
ingrijire.

,Q FD]XO FRQVWDW ULL XQRU DFWH GH LQGLVFLSOLQ OD
GHFLGH LPSUHXQYHARXLHHIO®XSUD PRGXOXL GH UH]ROYDLU
SHUVRQDOXOXL YLQRYDW dL LQIRUPHD] GLUHFWRUXO

,QWRFPHUWH JUDILFXO GH OXFUX OXQDU WLQH HYLGHC
personalului conform plantgarii.

,QWRFPHUWH JUDILFXO FRQFHGLLORU GH RGLKQ LQIRUP
medica, UDVSXQGH GH UHVSHFWDUHD DFHVWXLD UL DVLJXUD
concediului.

&RRUGRQHD]D RUJDQL]DUHDOWKQLEHD O L HOOHNL ARY WiE R IOUW |
sanitare, facultatilor de asistenta medicala, confeMiDJLLORU VWDELOLWH SULQ I
IDFXOWDWH UL 6SLWDOXO 2UDVHQHVF 'DEXOHQL

, VL GHVIDURDU DFWLYLWDWHD VXE FRRUGRQDUHD PHGLFX
25. 5HVSHFW 5HIXODPHQWXO ,QWHUQ DO 6SLWDOX

,QDLQWH GH D HIHFWXD WUDQVIHUXO SDFLHQWXOXL
asistente, care tin de episodul de boala petrecut in sectie.

6H DVLJXU F )ZRWHWDRQMMXWKYY OD DVLVWHQWD UGHID
28. Tine evidenta materialelor sanitare, verifica modul in care asistentele medicale deconteaza
aceste materiale sanitare in FOCG, registru sectie sau foile de decont.

6H SUHRFXS 0L XOP®W HINMWE HPREGDUH D QRUPHORU GH V
nr. 319/2006);
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6H FRQIRUPHB] /HJLL SULYLQG SUHYHQLUHD 0L VWLQ

7LQH HYLGHQWD PLUFDULL SDFLHQWLORU vQ UHJLVWUXO
situatia locurilor libere.

5 VSXQGH GH EXQXULOH DIODWH LQ JHVWLXQHD VD DVL
conditii corespumzétoare.

2UJDQL]HD] 4L FRQWUROHD] IRORVLUHD LQWHJUDO D
subordine, controleaz SUHGDUHD VHUYLFLXOXL SH WXUH UL IRORVLL
perioadele de concedii;

,Q OLSV GHOHDJ R DOW DVLVWHQW FDUH YD UDV

6H SUHRFXS GH ULGLFDUHD FRQWLQ XWui Bin @ubwrHit@X O XL S

2IHU DVLIJXUDWLORU UHODWLL GHVSUH VHUYLFLLOH RIHI
37. Raspunde de |utilizarea in conditi de eficienta a materialelor sanitare;

6ROLFLW SDFLHQWLORU GRFKXP B WHQH W DJILH L QWRH/PMD |k
OHJ WXU FX DFHVWH GRFXPHQWH

$vLIXUD UHVSHFWDUHD FRQILGHQWLDOLWDWLL WXWXURU
SUHFXPHPIQLWDWHD aL LQWLPLWDWH DFHVWRUD

L, QWRFPHUWH SRNMDWMRHDHD SH QUHWWXHL LQ FRQIRUPLWDW
precum si graficele lunare de lucru;

6H SURFXS GH DFWXDOL]J]DUHD FXQRUWLQWHORU SURIH
LQGLYLGXDO VDX DOWH IRUPH GH HGXF 2xigéhtefoR gSWlluQ XD UL

5HVSRQVDELOLWDWHD LQ FHHD FH SULYHUOUWH DFWLYLWD
pacientului;

5HVSRQVDELOLWDWH LQ FHHD FH SULYHUWH IXQFWLD DXW
46. Pastrarea confidentialitatii.

5HVSRQVDELOLW WQ SUBLFRFDQOJHPHOMP RO FDOLWI LL

-V FXQRDVF dL V UHVSHFWH GRFXPHQWHOH 6LVWHPXOXL !
DFWLYLWDWHD GHSXV

-V SDUWLFLSH DFWLY OD UHDOL]DUHD RELHFWLYHORU JHQF
FDOLWDMWH WILYHRRU VSHFLILFH ORFXOXL GH PXQF

Tehnologii speciale care trebuie cunoscute:
- utilizarea aparatelor din sectie, cunoasterea tgehnicilor impuse de specificul sectiei;

- utilizarea calculatorului;
-tehnici moderne de ocnducere, comunicare.

Atributiile medicului curant (indiferent de specialitate), conform OMS nr. 1101/2016:
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D SURWHMDUHD SURSULLORU SDFLHQ L GH DO L SDFLHQ
infectat, cu respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/comgatul de prevenire a
LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH

E DSOLFDUHD SURFHGXULORU UL SURWRFRDOHORU LPSO
SUHYHQLUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDO

F RE LQHUHD VSHFLPH@HFERY DAUH IDREX@PIRAKEHG R LQIHF L
VXVSHFW vQ FRQIRUPLWDWH FX SURWRFROXO GH GLDJQRVW
tratamentului antibiotic;

G UVSXQGH GH GHSLVWDUHD UdL UDSRUWDH® M IO P WWLAFD O H

H FRQVLOLHUHD SDFLHQ LORU YL]JLWDWRULORU UL D SHUV
D WUDQVPLWHULL LQIHF LLORU

I LQVWLWXLUHD WUDWDPHQWXOXL DGHFYDW SHQWUX LQIHF
P VALLORU LQVWLWXLWH GH VHUYLFLXO FRPSDUWLPHQWXO C
PHGLFDOH SHQWUX D SUHYHQL WUDQVPLWHUHD DFHVWRU LQ

J VROLFLWDUHD FRQVXOWXOXL GIHDBRMOERMHGEHIRDYHFWHY
conform ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor,
LPSOHPHQWDW vQ XQLWDWHD VDQLWDU

K UHVSHFW SURFHGXUD GH GHFODUDUH D LQIHF LLORU
VHUYLFLXO FRPSDUWLPHQWXO GH SUHYHQLUH D LQIHF LLORL
FX OHJLVOD LD vQ YLJRDUH

L GXS FD] U VSXQGH GH GHUXODUHD DFWLYLW LL GH VF
LQWHQVLY uL DAWH YHGEWUXFXHSBLVWDUHD FRORQL] ULOI
PXOWLSOXUH]LVWHQ L vQ FRQIRUPLWDWH FX SUHYHGHULO
FRQWURO DO LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDO
antbLRWLFRUH]JLVWHQ HL

M FRPXQLF LQIHF LD SRUWDMXO GH JHUPHQL LPSRUWDRQ

VL1LvQ bDOW VHF LH DOW XQLWDWH PHGLFDO

Asistenta medicala responsabila de salon are urmatoarele atributstabilite prin
OMS nr. 1101/216:
D LPSOHPHQWHD] SUDFWLFLOH GH vQJULMLUH D SDFLHQ L¢
E VH IDPLOLDUL]HD] FX SUDFWLFLOH GH SUHYHQLUH D DS
SUDFWLFLORU DGHFYDWH SH MVWORWW GXUDWD LQWHUQ ULL SD
F PHQ LQH LJLHQD FRQIRUP SROLWLFLORU VSLWDOXOXL ul
G LQIRUPHD] FX SURPSWLWXGLQH PHGLFXO GH JDUG PHGI
VHPQHORU GH LQIHF LH OD XQROVGLOMWMLH ISDPMIHQ LL DIO
H LQL LD] LIRODUHD SDFLHQWXOXL FDUH SUH]JLQW VHPQH
PHGLFXO FXUDQW uL VHUYLFLXO GH SUHYHQLUH 0L OLPLWDU|
| OLPLWHD] H[SXQHUHD S D fiteHi€d/viziiaXoti, t2Bornalll $pFallili, SURY F
DO L SDFLHQ L VDX HFKLSDPHQWXO XWLOL]DW SHQWUX GLDJ¢
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J VHPQDOHD] PHGLFXOXL FXUDQW H[LVWHQ D HOHPHQWHO
medicale;

K SDUWLFLS OD SIWiHJ WLUHD SHUVRQDO

L SDUWLFLS OD LQYHVWLJDUHD IRFDUHORU

Asistenta din X QL Wsahitard are XUP W R IDUHWOLHStAbilité prin  OMS nr.
1226/2012:

a) D S (ptoEedurilestipulatedecodulde SURFHG X U

b) D S Omefodologiade culegerea datelorpentrubaza Q D L RI®@da®privind GHUHXULOH
rezultatedin D F W Lnyeldidale.L

Medicul care vUGH V| u&flvithtea in spital are X UP W R D WHUQ daXilite Lprin
OMS nr. 1226/2012:

a) VXS UDY Hdddud I Jcare se D S Odo#ful de S U R F Hs@MITn sectorul lui de
activitate;

b) D S ptoEedurilestipulatedecodulde SURFH G X U

c) D S Omefodologiade culegerea datelorpentrubaza Q D L RI@da®privind GHUHXULOH
rezultatedin D F W Lnyeldidale.L

Infirmiera are XU P W R D WHIQdEhKilite prin OMS nr. 1226/2012:

a) D S (ptoEedurilestipulatedecodulde SURFHG X U

b) D S Onmhefodologiade culegerea datelorpentrubaza Q D L RI®@da®privind GHUHXULOH
rezultatedin D F W LnYeldidale.L

Ingrijitoarea pentru FXU HIiQ DHD L Wsarit@rédare X UP W R D WHUQ EaXilite L
prin OMS nr. 1226/2012:

a) D S (ptoEedurilestipulatedecodulde SURFHG X U

b) DV L drAndportul G H U H YéclkddiRillgtabilitdecodulde SURFH G X U

COMPARTIMENTUL ANESTEZIE SI TERAPIE INTENSIVA

Functioneaza in baza OMS nA500/2009 privind aprobarea Regulamentului de
RUJDQL]DUH L IXQF LRQDUH D VHF LLORU L FRPSDUWLPHQ\
XQLW LOH VDQLWDUH

Compartimentul anestezie si terapie intensiva aaiganditiile necesare pentru:

- GHVI uXUDUHD DFWXOXL FKLUXUJLFDO LQJULMLUHD SHU
GLDJQRVWLFH 0oL VDX WHUDSHXWLFH SULQ PLMORDFH IDUPD

- suportul indispensabil pacientului critSE HQWUX HYDOXDUHD UL WUDWDPHGC
OH]LXQLORU DFXWH GH RUJDQ FDUH DPHQLQW YLDWD
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7THUDSLD LQWHQVLY FXSULQGH GLDJQRVWLFXO SUHYHQ!
acute ale functiilor vitale.

O VXULOH VSHFLILFHO GUHHWH D W EMHHQ WOQWRLPRQL DLW UDPOIE L
viata.

Medicul specialist incadrat in Compartimentul ATI are in principal urmatoarele
atributii:
D DVLIJXU LQJULMLUHD SHULRSBUDW[RWPLH DS S B b [{H W IHQ RFU |
SUHRSHUDWRULH VSHFLILFD DGPLQLVWUDUHD DQHVWH]LHL
SRVWDQHVWH]LFD vQ FRQIRUPLWDWH FX SURWRFRDOHOH UH
E FRPSOHWHD] I1LUD GH DQHVW HhteHlatéldDihgHjiriinperidgepatoif, Vn F X ¢
LQFOXVLY FRQVXPXO GH PHGLFDPHQWH UL PDWHULDOH
F YHULILF DSDUDWXUD LQDLQWHD XWLOL]DULL LDU RULFI
aparaturiitrebuie semnalat in scris administratiei spitalului
d H{IDPLQHD] SDFLHQWLL RUL GH FKkWH RUL HVWH QHYRLH GC
e) consemneaza in foaia de observatie toate recomandarile terapeutice necesare pacientilor
internati;
| FRQVHPQHD] JLOQLF LQ dwiDtiaDmélidatidr BArrtisichiaD vanéirele
diagnostice si terapeutice, parametrii de monitorizaaltatele diversclor analize de laborator,
SUHFXP L PDWHULDOHOH FRQVXPDELOH IRORVLWH
J VROLFLWD UL FRQVHPQHD] LQ IRDLD GH REVHUYMDRM/LH FOLC
oi GH FKkWH RUL HYROX LD FD]XOXL R LPSXQH
K DUH REOLJDWLD V HIHFWXH]H J U]JL FRQIRUP SURJUL
L SDUWLFLS OD IRUPHOH GH FGXFDWLH PHGLFDOD FRQWL(

Asistentul medical incadrat in Compartimentul ATl are in principal urmatoarele

atributii:

D DVLJXU DVLVWHQWD PHGLFDOD VSHFLILFD vQ OLPLWD FR
E YHULILFD DSDUDWXUD LQDLQWHD XWLOL] ULL LDU RULFH
aparaturiitrebuie semnalat imét medicului ATI;

F UHVSHFW JUDILFXO GH OXFUX DSUREDW DO FRPSDUWLPHQ'
G FRQVHPQHD] ]JLOQLF LQ IRDLD GH REVHUYDWLH FOLQLFD
DGPLQLVWUDWD PDQHYUHOH GLDJQRVWLFH 0kzultdtdle DSHXW
diverseor DQDOL]J]H GH ODERUDWRU SUHFXP UL PDWHULDOHOH FR
HLQUHJLVWUHD] 4L UDSRUWHD] LQ FRQIRUPLWDWH FX SUH
DFWLYLWDWHD GHVI uXUDWj OD QLYHOXO VHFWLHL

f) participaOD IRUPHOH GH HGXFDWLH PHGLFDO FRQWLQXD VSHFL
J SDUWLFLSD OD LQVWUXLULOH FX SULYLUH OD HIHFWXDUF
XUPDULUHD EDORQXOXL GH FRQWUDSXOVDWLH PR@LWRUL]L
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asemenea.

UNITATEA DE TRANSFUZIE SANGUINA

Organizarea Unitatii de Transfuzie Sanguina

Unitatea de transfuzie sanguina este organizata conform prevederilor Legii nr. 282/2005
SULYLQG RUJDQL]DUHD DFWLYLW LL GH WUDQVIX]LH VDQJXL
GH RULJLQH XPDQ SUHFXP UL DVLIJXUDUGDYROBUWD LXWILLO V]
terapeuticesi a OMS nr. 1224/2006HQWUX DSUREDUHD 1RUPHORU SULYLQ(
WUDQVIX]LH VDQJXLQ GLQ VSLWDOH

Unitatea de transfuzie sanguina din spital este subordonata managerului spitalului si este
organizaa ca o structura independenta a spitalului, fiind condusa de un medic coordonator, care
indeplineste functia de presedinte al comisiei de transfuzie si hemovigilenta din spital.

Atributiile Unitatii de Transfuzie Sanguina:

In cadrul Unitatii deTransfuzie Sanguina se realizeaza urmatoarele activitati:
a) aprovizionareau sangetotal U tomponentale sangepe bazasolicitarilor scrisedin VHF LLOH
spitalului;
b) UH F HB YLLOS stdgar@ad livrareasangeluitotal 0 &componentelosanguinecatre VHF LLOH
spitalului;
c) GLVW Ulé 88Xkgd ibcomponentesanguinede la un centru de transfuziefurnizor cétre
spitalul beneficiar se face in bazaunui contract de furnizare, care VW D E IFQRKIGAHEL L O H
G LV W UlERF XK IR Hafevgriddobligatorie;
d) efectuareaestelompretransfuzionale;
e) pregatirea X Q L W @e $a@gRetotal U B componentelorsanguinein vedereaadministrarii;
f) consiliere privind utilizarea clinicA a sangelui total Ula componentelor sanguine;
g) prezervaregprobelor biologice pretransfuzionalet B X Q L W de daGgBddu componente
sanguineadministratepentruo perioadade 48 de ore posttransfuzionain V S D fligofifiee cu
aceastatGHVWLQD LH
h) intocmirea G RF XP H Q \Wodbespithzatoare tuturor DFWLY LWOH Wiat&iU
i) raportareatuturor evenimentelorlegate de actul transfuzionalcétre centrul de transfuzie
teritorial,
J) pastrarea Hu D Q W L &rD §gHgawRplasma recoltate pretransfuzional,in cazul tuturor
SDFLH®UWD® YEXtiu derioadade minimum 6 luni, in V S Dridotifice (-15-18°C) cu
aceastaGHVWLQD LH

IQ XQLWDWHD GH WUDQVIX]LH VDQJXLQ GLQ VSLWDO HV
WHVWH SUHWUDQVIX]LRQDOH FDUH FXSULQGH XUP WRDUHOH
a) determinaredd UXSXO XL VDQJXLQ $%2 UL 5K ‘QOLF$DORHQ WL VEJID
GH SkQ OD OXQL VH YD HIHFWXD 0oL WHVWXO &RRPEV GLUHF
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E vQ VLWXD LLQVSHXUDOWHXJQBEX FRSLL GROYLRUYIQ VIEKPDIV L
WUDQVSODQW LPXQRGHSULPD L LPXQL]D L VH LPSXQH HIHF
alte sisteme antigenice eritrocitare;

F GHSLVWDUHD GH DQWLFRUSL LUHJXODUL DQWLHULWL
politransl X ] D L

G YHULILFDUHD DVSHFWXOXL PDFURVFRSLF D LQWHJULW
XQLWDWHD GH VkQJH VDX FRPSRQHQWD VDQJXLQ VHOHF
compatibilitate;

e) proba de compatibilitate pacientunitate de s JH WRWDO VDX FRPSRQHQW
FRQ LQH HULWURFLWH YL]JLELOH FX RFKLXO OLEHU 6H YRU H
vVDOLQ WHVW HQ]JLPDWLF FX SDSDLQ OD WHPSHUDWXUD GH

f) in cazul nouQ VFXULORXJIJDULORU GH SkQ OD OXQL SURED GH
DWKkW FX VHUXO SDFLHQWXOXL FKW UL FX VHUXO PDPHL

6H LQWHUJLF XQLW LL GH WUDQVIX]LH VDQJXLQ GLQ
FRPSRQHQWH VDQJXLQH F 0N UWHD B CD/GHP VCSLLWWADWDIHU HOOL YIRDVUB D G
OLYUDUHD GH VKkQJH WRWDO uL VDX GH FRPSRQHQWH VDQJ
WHUDSHXWLF vQ LQFLQWD VSLWDOXOXL

BOWLPXO FRQWURO SUHWUDQVIX]LRQDO VH XKPXEWKXIHD ]
FXSULQGH XUP WRDUHOH

D YHULILFDUHD LGHQWLW LL SDFLHQWXOXL

E YHULILFDUHD DVSHFWXOXL PDFURVFRSLF oL D LQWHJULW

F YHULILFDUHD FRPSDWLELOLW LL GLQWUH XQLWDWHD GH
-GHWHUPLQDUHD JUXSXOXL VDQJXLQ $%2 uL 5K' OD SDFLH(
-GHWHUPLQDUHD JUXSXOXL VDQJXLQ $%2 uL 5K' OD XQLWD
-YHULILFDUHD GRFXPHQWD LHL
-VQUHJIJLVWUDUHD vQ IRDLD GH REVHUYD LH

'RFXPHQWD LD PLQLP REOUWXOINRIULH DVHYHWWLLGKELW

VDQJXLQ GLQ VSLWDO FXSULQGH XUP WRDUHOH

D HYLGHQ D VWRFXOXL GH VkQJH UL D SURGXVHORU GHL
WUDQVIX]LH UHEXW UL FDX]H UHW XU @bDartihchdare BtQW U X O GH

E HYLGHQ BDFHREXMHL®ORWYKkQJIJH uL SURGXVH GHULYDWH

F HYLGHQ D WHVW ULORU JUXSXOXL VDQJXLQ $%2 5K uL D U

G HYLGHQ D SUREHORU GH FRPSDWLELOLWDWH D UH]XO
reDF LLORU VHFXQGDUH

H UHSHUWRDU FX SDFLHQ Ldpedficitdté/edtidorgizo2 5K uL GHSLVWDN

|l HYLGHQ HOH PRQLWRUL] ULL WHPSHUDWXULORU HFKLSDP

J HYLGHQ HOH VWRFXOXL GH UHDFWLYL

h) documente privind reactivii (c& LILFDW GH FDOLWDWH GH OD SURGXF W

L HYLGHQ HOH YHULILF ULORU HFKLSDPHQWHORU
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J) proceduri operatorii standard de lucru;

N ILUD SRVWXOXL SHQWUX ILHFDUH DQJDMDW

O IRUPXODUH WLSL]DWH SHQWUX d¢Hi¢xangelwViel cemRIFMIB QG V
WUDQVIX]LH VDQJXLQ

P HYLGHQ D JHVWLRQ ULL L QHXWUDOL] ULL GHUHXULORU
VDQJIXLQ

Medicul coordonator al UTS are urmatoarele atributii specifice, stabilite prin OMS

nr. 1224/2006:

D DVLIJXU RUJDQL]DUHD UL IXQF LRQDUHD XQLW LL GH WL

E DVLIJXU DSURYL]JLRQDUHD FRUHFW FX VKQJH WRWDO !
materiale sanitare, reactivi, consumabile, FRQIRUPLWDWH FX OHJLVOD LD
FRQFRUGDQ FX DFWLYLWDWHD GH WUDQVIX]LH VDQJXLQ GL

F UVSXQGH GH JHVWLXQHD VKQJHOXL WRWDO uL D FRPSR:
WUDQVIX]LH VDQJXLQ WHULWRULDO

G VQGUXPYHJUXSIWD] FRQWUROHD] UL U VSXQGH GH DFWLY
subordine;

H FRQWUDVHPQHD] EXOHWLQHOH GH DQDOL] FX UH]XOWD\
vQ FXUVXO SURJUDPXOXL GH JDUG ®IFFHOOMNN. DOINEWR g MLD/BN. @@Lt

|l vQGUXP 0L VXSUDYHJKHD] SUHVFULHUHD UL DGPLQLVWI
VHF LLOH VSLWDOXOXL

J S VWUHD] HYLGHQ D UHDF LLORU UL FRPSOLFD LLORU SF
localvQ FDGUXO VLVWHPXOXL QD LRQDO GH KHPRYLJLOHAQ

K LD P VXUL SHQWUX SUHYHQLUHD UL DSOLFDUHD GH XUJI
FDUH DSDU UHDF LL DGYHUVH VHYHUH UL VDX LQFLGHQWH DG

L FRQVLOLBUHPWHAILFRWRUL GLQ VSLWDO vQ YHGHUHD XQHL
WUDQVIX]LRQDO DYKkQG REOLJD LD GH D VH RSXQH DGPLQLYV

M UVSXQGH GH VQWRFPLUHD FRPSOHW 0L FRUEFW D C
WUDQVIX]LH VDQJXLQ

N UVSXQGH GH XWLOL]DUHD FRUHFW 4L GH vVQWUH LQHU
XQLW LL

Asistentii medicali FDUH OXFUHD] vQ XQLWDWHD GH WUDQVIX]LI
VXERUGRQD L PHGLEXOXL XBRWEFHRDQHORIU DWW staidé prin VSHFELIL
OMS nr. 1224/2006

D GHVI URDU DFWLYLW LOH VSHFLILFH XQLW LL GH WU
FRPSHWHQ HORU ORU VXE GLUHFWD vQGUXPDUH UL VXSUDYH
b)) HIHFWXHD] WHVW ULOH SUHWUDQVIX]LRQDOH
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F UVSXQG GH DsbuUuL LD UHDF LLORU DGYHUVH VHYHUH ul
SURYRFDWH GH VWRFDUHD PDQLSXODUHD QHFRUHVSXQ] WI
sanguine sau de efectuaredgfuLW D WHVW ULORU SUHWUDQVIX]JLRQDOH

G VXSUDYHJKHD] IXQF LRQDUHD 0L VQWUH LQHUHD HFKLSTEL
VDQJXLQ GLQ VSLWDO OXkQG P VXUL vQ FRQGL LLOH DSDU
conform procedutor standard,;

H VOWRFPHVF GRFXPHQWD LD SHQWUX DFWLYLW LOH GHVI

$WULEX LLOH PHGLFXOXL SUHVFULSWRU VXQW XUP WRD!

OMS nr. 1224/2006

D VWDELOHUWH LQGLFD LD GH WHU®>QHU$WL @ RMWLLY Q@ DIXJL
FDQWLWDWHD QHFHVDU GH VKQJH WRWDO VDX GH FRPSRQ|
SUHFXP UL JUDGXO GH XUJHQ DO DGPLQLVWU ULL ORU F
VHPQ WXU 0L SH SURSULREVHWEXQGHUHB $Q ARIDQ WV )GHHX L

E FRPXQLF SDFLHQWXOXL DSDU LQ WRUXOXL VDX WXWRU
LPSOLF WHUDSLD WUDQVIX]LRQDO 4L vL VROLFLW FRQVLP
GRYHGLW SULQ VIHRQ WOUD BGAHHRBNXHUYD LH

F VHPQHD] daL SDUBipHcbrgrelde 8dage® DU X O

G VXSUDYHJKHD] HIHFWXDUHD FRQWUROXOXL XOWLP s
GHVI 0 XUDUHD SURFHGXULL GH DGPLQLVWUDUH D WUDQVIX]L

H XUP UHXWHB BRRO®WUDQVIX]LRQDO D SDFLHQ LORU vQ XUI

| DGPLQLVWUDUHD UHSHWDW GH VKQJH UL FRPSRQHQWH
WUDQVIX]JLRQDO vQ UHGLQ H UHSHWDWH SH SDUFXW& XO PDL
IDFH QXPDL GXS YHULILFDUHD SDUDPHWULORU KHPDWRORJL

J vQ WRDW DFWLYLWDWHD VD OHJDW GH WUDQVIX]LD V
FRRUGRQDWRU DO XQLW LL GH WUDQM & MK Y B QIDXQ DX LMD XWIH(

K SURPRYHD] LPSRUWDQ D GRQ ULL GH VKQJH YROXQWDUF
DSDU LQ WRULORU

L vQ WLPSXO SURJUDPXOXL GH JDUG WRDWH DFHVWH DWI
spitalreV SHFWLY

M VQVFULH vQ ELOHWXO GH H[WHUQDUH DO SDFLHQWXO X
terapiei transfuzionale.

COMPARTIMENTUL ENDOSCOPIE DIGESTIVA

Asistentul medical din cadrul Compartimentului Endoscopie Digestivairanatoarele
atributii:
a) informeaza pacientul cu privire la necesitatea, beneficiul si riscul gestului invaziv la care
urmeaza a fi supus
b) obtine acordul scris al pacientului pentru manevra invaziva,
c) asigura conditiile necesare examinarii;
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d) adminstreaza premedicatie la indicatia medicului;

e) ajuta medicul la efectuarea tehnicilor specifice de investigatie si tratament;
f) participa la examinarea endoscopica, prelevand biopsii de tesut, tumori, cu ajutorul pensei de
biopsie;

g) conserva materialyrelevat in solutie de formol si il transmite in vederea transportului la
laboratorul de anatomie patologica;

h) acorda primul ajutor si informeaza medicul in caz de accidente;

i) organizeaza transportul bolnavului in sectie;

) curata, decontamineaza slerilizeaza aparatura endoscopica si raspunde de corectitudinea
sterilizarii;

k) supravegheaza dezinfectia suprafetelor din compartimentul de endoscopie digestiva;

ACTIVITATEA DE URGENTA -CAMERA DE GARDA

&DPHUD GHUHDBWGEH ILQW XQVWUXKWXHW VRQDO SURSULX G
WULDMXOXL FOLQLF LQYHVWLJD LLORU GLDJQRVWLFXOXL ul
FX PLMORDFHOH GH WUDQVSRUW DOH VHUYLFLXOXL GH DPEX!

CameradeJDUG DUH vQ SULQFLSDO XUP WRDUHOH DWULEX
D WULDMXO XUJHQ HORU OD SUH]HQWDUHD OD 6SLWDO
b) SULPLUHD VWDELOL]DUHD 0L WUDW D PRHQQLW>XOON HOQX U@ O RV
COLQYHVWLJD LL FOLQHFHMDUSDVYWBELOLPEHL GLDJQRVWLFXO)>
LQL LDO
d FRQVXOWXO GH VSHFLDOLWDWH vQ HFKLSD FX PHGLFLL GF
FDUH XUPHD] V VH LQWHUQH]H SDFLHQ LL
e) PRQLWRUL]DUH WUDWDREKQSAD ELHUHHL O X B UMHXSPIKOFHV LW L (
ff WUDWDPHQW VWDELOL]J]DUH L UHHYDOXDUH SHQWUX SDFLF
ggvQUHIJLVWUDUHD VWRFDUHD SUHOXFUDUHD UL UDSRUWDUF
h ITRUPDUHD S§RQWR@XOXXOXL SURSULX uL IRUPDUHD vQ PHGL
de personal medical.
) DVLIXUDUHD EDUHPXOXL GH XUJHQ ; SRWULYLW UHJOHPHQW
j DVLIXUDUHD WUDQVSRUWXOXL EROQDYLORU vQ VHF LH
k DVLIJXUDUHD W U DnigMER pe\Wixat XranspartieWrU Ibivabii care se
WUDQVIHU vQ DOWH XQLW L VDQLWDUH
I LQHUHD HYLGHQ HL JLOQLFH D PLUF ULL EROQDYLORU
m OD UDSRUWXO GH JDUG SDUWLFLS PH@nakinuGB0d®UGD U
minute.

Asistentul medical incadrat in Camera de Garda are urmatoarele atributii specifice:
a $VvLIXU SUHOXDUHD LPHGLDW D SDFLHQ LORU SUH]HQWD
b) $vLIJXU DSURYL]JLRQDUHD FX PHGLFDPHQWH VL PDWHULDC
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c) $VLIXU WUDQVEGRUWRO/VHRQ®@DYL

d $FRUG SULP DMXWRU LQ FD] GH XUJHQ VL DQXQ PHGLFX
e) 3UHILQW PHGLFXOXL GH JDUG SDFLHQWXO SHQWUX H[D
acestuia la prezentare;

ff 2EVHUY VLPSWRPHOH VL VWDUHDUBDIFVLWQ WX @XL J DBGI WH
medicul.

g) Exercita si alte atributii din domeniul sau de activitate ce decurg din acte normative sau sunt
dispuse de conducerea unitatii

h) Raspunde disciplinar, civil, material si penal pentru pagubele provocate unitatii prin
executarea defectuoasa a atributiilor sau prin neexecutarea acestora;

Medicul de specialitate incadrat in Camera de gardaare urmatoarele sarcini
specifice:

" UDVSXQGH GH LQGHSOLQLUHD SURPSWD VL FRUHFWD D

" UDVSXQGH CGtiitefiilp® caw D deésfadSoddaHin serviciu, de respectarea normelor
de protectie a muncii, precum si a normelor etice si deontologice;

" UDVSXQGH GH UHVSHFWDUHD GHFL]JLLORU D SUHYHG
regulamentului de organizare si failonare;

" UDVSXQGH GH LQIRUPDUHD FRUHFWD VL SURPSWD D
directorului medicalsau a loctiitorului acestuia asupra tuturor problemelor ivite in timpul
programului de lucru, si care au influenta asupra derularii normale \atatiti inclusiv cele
legate de personal, indiferent daca aceste probleme au fost rezolvate sau nu;

"LVL HI[HUFLWD SURIHVLD GH PHGLF LQ PRG UHVSRQVDEL

" SULPHVWH EROQDYXO OD LQWUDUH DOjirileQmédizdei{ WD GH *L
supravegheaza pana la stabilizare si il insoteste pana la sectia unde va fi investigat sau internat;

' SULPHVWH SDFLHQWLL LL HYDOXHD]D UHFRPDQGD 1
anuntarea specialistilor;

" DM XWD O DtrénspdbbuQuiipldiehH® si ii insoteste in caz de nevoie;

" HIHFWXHD]D LPSUHXQD FX PHGLFXO UHVSRQVDELO GH
maximum 3 ore, la toti pacientii din Camera de Garda, reevalueaza starea lor si adapteaza
conduita terapeiga conform indicatiilor medicului responsabil de tura si ale specialistilor din
spital;

"LQIRUPHD]D SHUPDQHQW DSDUWLQDWRULL SDFLHQWXO>
efectueaza;

" FRPSOHWHD]D LPSUHXQD FX UH \aséentior &lbtGiCanera U GH J
de Garda si completeaza toate formularele necesare, in scris sau pe calculator;

" DVLIXUD FRQVXOWDQWD OD 'LVSHFHUDWXO DMXW
informeaza medicul responsabil de tura despre situatiileetigesvite, solicitand sprijin in cazul
in care este nevoie;
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UHVSHFWD GHFL]LLOH OXDWH LQ FDGUXO VHUYLFLXOXI
acestuia si asigura indeplinirea acestora de catre restul personalului de garda aflat in subordine;

' DQXQWD LQ SHUPDQHQWD VWDUHD GH LQGLVSRQLEL
personalului cu minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite ivite, cum ar fi un
deces in familie, imbolnaviri etc.);

" UHVSHFWD GUHSW XrohlpewedsSibFLeHiii\Age/20R3 sifaRoQdrBvederi
legale in vigoare;

" UHVSHFWD FRQILGHQWLDOLWDWHD WXWXURU DVSHFWEF
natura acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de mursfaer,tra
detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila din
punct de vedere juridic;

"LQGHSOLQHVWH RULFH DOWH VDUFLQL VWDELOLWH GH |

" HIHFWXHD]D GXSD FKlainerdiRie) GardaQunBEd®dseUuixntatoarele sarcini
suplimentare:

- evalueaza primar si secundar pacientul/pacientii si aplica tratamentul necesar in vederea
stabilizarii acestuia/acestora;

- inspecteaza echipamentul la intrarea in garda, asigwsanda aceatse afla in stare de
functionare, si preda echipamentul la iesirea din garda. Informeaza medicul responsabil de garda
despre problemele deosebite ivite in timpul garzii, precum si despre defectiunile sau pierderile de
aparate ori materiale;

"inspecteazanedicamentele aflate in dotare si se asigura asupra valabilitatii termenului
de garantie al acestora;

'poarta uniforma in timpul garzii si se asigura ca personalul din cadrul Camerei de Garda
poarta uniformele;

preda pacientul colegului din spital, exjalndui tot ce sa efectuat si datele anamnezice,
inclusiv evolutia pe parcursul supravegherii.

Medicul care presteaza activitate in cadrul linillor de garda are urmatoarele
atributii specifice:

- UVSXQGH GH EXQD IXQF LROQBOHFDUNHBFQLU\OSR]L ULL GRHU
UHJXODPHQWXO GH RUGLQH LQWHULRDU SUHFXP UuH D VDUF
UHSUH]LQW vQ RUHOH vQ FDUH DFHVWD QX HVWH SUH]JHQW v

- FRQWUROHD] OD LQWUDUHD vQperédhhaBlui nedicshhit@r, D OD V

HILVWHQ D PLMORDFHORU QHFHVDUH DVLJXU ULL DVLVWHDC

SUHGDUHD VHUYLFLXOXL GH F WUH FDGUHOH PHGLL auL DX]

-VXSUDYHJKHD] WUDWDRWQ@WHOGBHPHIGGBEBOH AHGL L uL DXL

HIHFWXHD] SHUVRQDO

-VXSUDYHJKHD] FD]XULOH JUDYH H[LVWHQWH vQ VHF LH VI

UHIJLVWUXO VSHFLDO DO PHGLFXOXL GH JDUG

75



-VQVFULH vQ UHJLV WU X® GHD ¥ RERQNOYVODV DW RQUUD AHDPHUD Gl

WRDWH UXEULFLOH VHPQHD] dL SDUDIHD] vQ UHJLVWUX S

-LQWHUQHD] EROQDYLL SUH]JHQWD L FX ELOHW GH WULPL

DGUHVHD] VSLWDOXOXL

- U VSXQGHVWBH IMQGLFD LH D LQWHUQ ULL VDX D UHIX]XOX

DMXWRUXO RULF UXL VSHFLDOLVMnesdigdeHddoricli;, VSLWDO X0

-U VSXQGH GH FKHP ULOH FDUH QHFHVLW SUH]HH) IOVID vQ

medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea cazului ;

-VQWRFPHUWH IRDLD GH REVHUYD LH D FD]XULORU LQWHU (

REVHUYD LH HYROX LD EROQDYLORU LQWHUQBEoL UL PHGLFCLC

-acord DVLVWHQ PHGLFDO GH XUJHQ EROQDYLORU FDUH C

-DVLIXU LQWHUQDUHD vQ DOWH VSLWDOH D EROQDYLORU

primului ajutor ;

-DQXQ FD]XULOH F Xleg@eSFKRRADGIRQPMRUIPRO XL HFKLSHL GH J

GH VHF LH VDX GLUHFWRUXOXL PHGLFDO DO VSLWDOXOXL

care prevederile legale impun acest lucru;

-FRQILUP GHFHVXO FRQVHPQKQG DFILVWR]V GHbRakL DV G B QR

D FDGDYUXOXL OD PRUJ

-DVLVW GLPLQHD D OD GLVWULEXLUHD DOLPHQWHORU YHI

aL VHVLIHD] DFHDVWD FRQGXFHULL VSLWDOXOXL

-FRQWUROHD] FDOLWDWHD PkQ FiréaXrgHQ RGJHSEIHILYHW H vSD

FLQ

-UHIX] VHUYLUHD IHOXULORU GH PkQFDUH QHFRUHVSXQ] W

GH OD EORFXO DOLPHQWDU YHULILF UH LQHUHD SUREHOR

-DQXQ SULQ WRDWH PLMORDFB®H ®IR D XELROWHL WD Q D HHEKIS

GH LQFHQGLX vDX DOWH FDODPLW L LYLWH vQ WLPSXO J

prim ajutor cu mijloacele disponibile;

- XUP UHUOWH GLVFLSOLQD uL FRPSRUWDPHQWKXIO SUH[MD W R

RFDJLRQDO D DOWRU SHUVRDQH VWU LQH vQ VSLWDO udL LT

-VQWRFPHUWH OD WHUPLQDUHD VHUYLFLXOXL UDSRUWXO

FRQVHPQkQG DFWLYLWDWHD GLQ VHF LH SH WR®SXWDW LWH

RULFH DOWH REVHUYD LL QHFHVDUH

-SUH]LQW UDSRUWXO GH JDUG

-in situatia in care exista mai multi medici de garda, unul din acestia indeplineste sarcina de

coordonare a intregii activitati si reprezinta managerul unitatii atunci canchauestste in

unitate;

-nu paraseste garda,in caz contrar va fi direct raspunzator conform actelor normative in

vigoare

-U VSXQGH GH DSOLFDUHD P VXULORU GH LJLHQ 4L DQWL
DVRFLDWH DVLVWHQWEIL PHGLFDOH vQ WLPSXO J U
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LABORATORUL DE ANALIZE MEDICALE

Functioneaza in conformitate cu OMS nr. 1301/2007 si este acreditat RENAR cu
standardul SR EN I1SO 15189:2013.

Atributiile laboratorului sunt de furnizare de servicii medicale, constand in examinarea
produselor prognite din organismul uman, in scopul stabilirii, completarii sau confirmarii unui
diagnostic.

Coordonatorul activitatii de laborator va actiona permanent pentru organizarea in cele
mai bune conditii a activitatii de programare, de recoltare si transpoobalor, de transmitere a
rezultatelor, de discutare in comun a cazurilor deosebite, de instruire a personalului din
subordine, in scopul cunoasterii posibilitatilor de expunere si a conditiilor tehnice de recoltare si
efectuare a acestora.

IDERUDWRUXO IXQFWLRQHD]D SH ED]D XQXL SURJUDP GH
-]LOHOH 0L RUHOH GH UHFROWDUH D SUREHORU SHQWUX ERO
-]LOHOH UL RUHOH GH UHFROWDUH VDX H[HFXWDUH D DQXPLW
- orele de eliberare a rezultitede la laborator;

&D]XULOH GH XUJHQWD VH H[FHSWHD] GH OD SURJUDPDU

7TUDQVSRUWXO SURGXVHORU ELRORJLFH LQ VSLWDO F
FRUHVSXQ]DWRDUH GH FDWUH FDG UReutatl® ix@imenulaiLseD X[LO L
SXQH OD GLVSR]JL LD VHFWLLORU LQ DFHHDuUL JL VDX FkW
rezultatului.

,Q FD]XO SDFLHQWLORU LQWHUQDWL LQ VSLWDO H[HFXW
vaIDFH SH ED]D U Hd®RIB RWaBt thtel vaPefectua cererea de analize medicale in
sistemulinformatic al spitalului. Executarea investigatilor medicale de laborator in ambulatoriu
se face pe bazd/ HFRPDQG ULL PHGLFXOXL FXUDQW FDUH YD FRPS
trimitere, ce va contineSH ODQJD GLDJQRVWLFXO EROLL QXPHOH uL
pacientului.

5HGDFWDUHD UH]XOWDWHORU VH IDFH GH SHUVRQDOX
ODERUDWRUXOXL FDUH YD VHPQD uL SDUDID UH]XOWDWHOH

UHIXO FRRUGRIQDWRRXDWRU VWDELOHUWH QHFHVDUXO
functionari normale a laboratorului, asigurand realizarea partii corespunzatoare a Planului anual
deachizitii al spitalului.

Accesul in spatiul de lucru al Laboratorului de Analize Medicalke g&rmis dour
personalului autorizat care isi desfasoara activitatea in cadrul laboratorului in timpul programului
de lucru.

In situatii speciale cand se impune sau este necesara prezenta unor persoane din afara
Labaratorului de AnalizeOHGLFDOH DFFHVXO VH HIHFWXHD] QXPDL
ODERUDWRU SH R SHULRDGD GHWHUPLQDW 0L QXPDL LQ

Accesul pacientilor este permisXPDL LQ VSDWLLOH GHVWLQDWH DFH\
programului de lua.
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SWULERDRDERHBDWRUXO XL skafiiaprinlOMY i.Q100V/ID16H

D HIHFWXDUHD WHVWHORU SHQWUX VWDELOLUHD DJHQ LOR

E HIHFWXDUHD WHVWHORU GH GH Vst lhdividuaDsas Ri& iwvcBrM HO R U
HSLGHPLF GLILFLO GH FRQWURODW PXOWLUH]JLVWHQ L OD DC

F OHIXO ODERUDWRUXOXL U VSXQGH GH LPSOHPHQWDUHD V

G UHIXO ODERUDWRUXOXL U VSXQGH G é#éfea]d 0@npRdsed,UHD JK
WUDQVSRUWXO oL SUHJHUYDUHD FRUHFW D SUREHORU ELRO
FRPSOHWDW FRUHFW

H UHIXO ODERUDWRUXOXL U VSXQGH GH HODERUDUHD PD
XWLOL]JKkQG UHHRRP BIQG X¥XQOPD LRQDO GH ELRVLJIJXUDQ SHQW
PDL UHFHQW HGL LH vQ VFRSXO HYLW ULL FRQWDPLQ ULL S

I UHIXO ODERUDWRUXOXL U VSXQGH GH VQWRFPLUHD L
personaluluiGLQ VXERUGLQH vQ GRPHQLXO VSHFLILF DO SUHYHC
DVLVWHQ HL PHGLFDOH

J LGHQWLILFDUHD FRUHFW D PLFURRUJDQLVPHORU SDWRJ
DVLVWHQ HL PHGLFDOH YD DLV IUIXSIEG L GHRQWLQ WRBOMH.D HMKMR @ |
DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH GLQ SURGXVHOH SDWROR.

K DQXQ DUHD LPHGLDW REOLIJDWRULH VvQF GH OD VXV
respectiv a rezultatelor dce GHQWLILFDUH XOWHULRDUH D PLFURRUJDQL
VHUYLFLXO FRPSDUWLPHQWXO GH SUHYHQLUH D LQIHF LLORL

L UVSXQGH GH UDSRUWDUHD LPHGLDW F WUH VHUYLFLXC
asociatetDVLVWHQ HL PHGLFDOH D UH]XOWDWHORU SR]JLWLYH vQ
FX ULVF SHQWUX GHSLVWDUHD FRORQL] ULORU LQIHF LLORU

M WHVWHD] VHQVLELOLWDWHD UH]JLVWHQ Dbismelor ¢ XEV WD Q
VHPQLILFD LH FOLQLF XWLOL]kQG PHWRGH VWDQGDUGL]DWF

N RUJDQL]HD] 4L UHDOL]HD] ED]D GH GDWH SULYLQG L]RO
antibiotice, pe suport electronic;

O PRQLWRUL]HD] UH]XOWDWHOH QHWREXOQXE&EMMHL (LIH IV KRXX L
DVRFLDW DVLVWHQ HL PHGLFDOH SH ED]D L]JRO ULL UHSHWL
(mai ales antibiotip), a unor microorganisme rare ori prin izolarea unor microorganisme inalt
SDWRJHQHtiDskente, P XO

P UDSRUWHD] vQ UHJLP GH XUJHQ DVSHFWHOH QHREL
LIRO ULORU GH PLFURRUJDQLVPH 4L D UH]JLVWHQ HL OD D
SUHYHQLUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDO

Q VWRFKHD] WXOSLQL PLFURELHQH GH LPSRUWDQ HS
FDUDFWHUL] ULL uL VWXGLLORU +XS)L GHPERORWIRRH GH PEBIW
UHVSHFWDUHD UHJOHPHQW ULORU OHJDOH SULYLQG ELRVHEF)
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LABORATORUL DE RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA are
urmatoarele atributii:
- &RODERUHD] FX PHGLFLL FOLQLFLHQL LQ VFRSXO SUHFL]
nevoie;
-2UJDQL]JHD] uL XWLOL]JHD] FRUHVY®SXGMWWRQUEOPRWHFD FOD\
-6H SUHRFXS GH DSOLFDUHD PDVXULORU GH SUHYHQLUHD L
uaL D SHUVRDQHORU GLQ ODERUDWRU
-2UJDQL]HD]D SURJUDPDUHD uL HIHFWXDUHD H[DPHQHORU UD
-2UJDQL]JHD] UHGDFWDUHD FRUHFWD VL GLVWULEXLU
-2UJDQL]JHD]D VL FRQWUROHD] UDSRUWDUHD F WUH VHUYLF
defectiuni aparute la aparatura de specialitate;
- Responsabilul de activitatea laboraxo® XL VWDELOHUWH QHFHVDUXO GH S
functionari nomalea laboratorului, asigurand realizarea partii corespunzatoare a Planului anual
de achizitii publice al spitalului
-Responsabilul cu securitatea radiologica are urmatoarele atributiforoo Legii
nr 111 din 10 octombrie 1996, privind desfasurarea in siguranta a activitatilor nucleare:

D DVLJXUDUHD uL PHQ LQHUHD VHFXULW LL QXFOHDUH
SURWHF LHL IL]JLFH SODQXULORU GH KYUHIQ GH) ¥XFOFIOQV VO XV
PDQDJHPHQWXOXL vQ GRPHQLXO QXFOHDU SHQWUX DFWLYL)
DVRFLDWH DFHVWRUD SUHFXP UL HYLGHQ HL VWULFWH D PL
surselor radioactivesupuse controlului reglementat;

E UHVSHFWDUHD OLPLWHORU UL FRQGL LLORU WHKQLFH &
VQUHIJLVWUDUH 0L UDSRUWDUHD RULF URU GHS uLUL FROQIRU

F OLPLWDUHD Q Xpebtiu care abastvdutofizaty L OH

G GH]YROWDUHD SURSULXOXL VLVWHP GH FHULQ H UH,.
GHVI 0 XUDUHD DFWLYLW LORU DXWRUL]JDWH I U ULVFXUL LQ

| QRWLILFDUHD LPHGLDW F AfateHor&nit&n$el prinLingpedoiatuiv H U X O
*HQHUDO SHQWUX 6LWXD LL GH 8UJHQ D RULF UHL VLWXI
DXWRUL]DWH oL VQWUHSULQGHUHD P VXULORU QHFHVDUH SH
UHJOHPHQW USORVYLQ&HVLW XD LLOH GH XUJHQ QXFOHDU uL

J UDSRUWDUHD LPHGLDW F WUH &1&%$1 D SLHUGHULL IXU
XwWLOL] ULL RUL HOLEHU ULL QHDXWRUL]DWH GXS FD] D
reglemerat.

STATIA DE STERILIZARE

Asigura sterilizarea instrumentarului, a materialelor sanitare, a echipamentului blocului
operator necesar investigatiilor medicale, tratamentelor, interventiilor chirurgicale.

,Q ED]D 206 QU DWULE&H L&GOH \DNDMVDHGMW VW H U I
urmatoarele:
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D YHULILF PRGXO GH SUHJ WLUH UL vPSDFKHWDUH D H
PDWHULDOH WULPLVH SHQWUX VWHULOL]DUH UL UHVSLQJH W
E HIHFWXHD] VWHULOL]DUHD UHVSHFWKQG QRWPHOH Wt
VWHULOL]DUH DOH ILHF UXL DSDUDW
F DQXQ LPHGLDW SHUVRQDOXO WHKQLF GH VQWUH LQHU
DSDUL LD RULF UHL GHIHF LXQL FDUH VXUYLQH OD DSDUDWH«
G U VSXQGH GH LILHQB VRQFHSWWHORO LMQ FDW KMLVGH UHVSHF
H HWLFKHWHD] FRUHVSXQ] WRU WUXVHOH GL SDFKHWHO
DFWLYLW LORU GH VWHULOL]DUH SH DSDUDWH 4L GDUMH FR
| HIHFWHK\HWDH ®@H FRQWURO DO VWHULOL] ULL GL LQH HYLGF
J UHVSHFW SUHEDX LLOH VWDQGDUG

FARMACIA CU CIRCUIT INCHIS

Farmacia cu circuit inchis se organizeaza ca sectie fara paturi in structura organizatorica a
Spitalului Orasenesc Dabuleni, in conformitate cu OMS nr. 444/2Q0déntru
aprobaredNormelor SULYLQG vQILLQ DUHD RUJDQL]JDUHD L IXQF LRQI

J)DUPDFLD FX FLUFXLW LQFKLV IXQF LRQHD]D SH ED]D D
OLQLVWHUXO 6DQDWD LL SH GHQXPLUHD SHUVR&QHL MX

Autorizatia confera urmatoarele drepturi:

D GUHSWXO GH D GHVIDuUXUD DFWLYLWD LOH SUHYD]XWH GH
E GUHSWXO GH D GHWLQH GH D SUHSDUD UL GH D DVLJXUL
medicamente psihotrope folosite in scop medical,

c)dreptul deD GHWLQH GH D SUHSDUD dL GH D DVLJXUD DVLVWH
medicamente stupefiante ori precursori ai acestora, folosite in scop medical.

$FWLYLWDWHD IDUPDFLHL FX FLUFXLW LQFKLV VH
Regulile debuna practica farmaceutica, elaborate de Ministerul Sanatatii in colaborare cu
&ROHJIJLXO )DUPDFLUWLORU GLQ 5RPDQLD UL DSUREDWH SULQ

Farmacistil Hdaufarmacistuldesemnatle F \Watkbtaace partedin consiliul medical
al X Q L ¥anitaren care | X Q F L R&mbhbigcu circuit inchis.

Farmacistil Hdaufarmacistuldesemnate F \WAtkbtgpoateface partedin comisiade
evaluareaofertelorpentruD FK L] L d&eBidhiddntgentruunitateaV D QLW D U

Farmacistu ef sau farmacistul desemnatde F Waddés$taeste membru al comisiei
medicamentuluexistentda nivelul X Q L Banitare

Farmacistl Hdaufarmacistuldesemnatde F Wadddtapoate participala raportul de
J D Urredereav P E X Q ermahkbta actuluiterapeutic.

Farmacistid Hgaufarmacistuldesemnatle F \Watkeltgpoateface partedin colectivul
de I DUPDFRYLJLOHQ

Farmacistul HIP R QL W R ddn$tihiuil de medicamente,V H P Q D @dfiddlul de
discontinuitate, UD SR UGNLWIB R QWD Q XL XYWV H. O H
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Farmacistul F R R U G RrirébDdactivitate a X Q L Warmladeutice Lare XUP WRDUHOH
DWULEX LL
a) DV L piephrareaconservarea leliberaredormulelormagistrale Ioficinale;
b) DV L Joétservarea Leliberareamedicamentelorprecum La celorlalte produsepe care
farmaciale poateGH LQH
c) HIHFWsaiH®X P Ho &rkisiepentru U H F HFSD IO WLB /Q W la Widdlidaim¥ntelor L
acelorlalteprodusda primirealor in farmacie;
d) HIHFW XHdoriformitate cu prevederile Farmacopeeromanein vigoare, controlul de
calitateal apeidistilate;
e) SD U Wedaetivbateade I DUPDFRYLJLOHQ
f) FRR S Haumedjculin O HJ WwiXddemaW H U D SrtxAM asBcierilorde medicamente

lal prescrieriide U H Hagidirale;

g) XUP U@ RXMerapé&utitgpeplan QD LRIQO®W®HUQD LRQDO
h) trebuieV F X Q R DWRBE L ' D D PLDOF Hipevweh ¥ D Q [nNigodre;
i)se LQIRURBUPrAOHJLYV QD HJHOLH P HapdahissnelorR @ W H U Qib dbrRe@i@l O H
medicamentulula careRomaniaa aderat;
) VXSUDY Hattithizd asistentuluimedical de farmacie La F X UV D QF R@dRitare
postlicealeD IGDSIUDFWLF
k) DVLJXXUP Udthgilepracticeale VW X G HeQX IO Brinacie;stagiul profesional
al I DUPDFLUWL@RIWQ HV I Rddrm unui contractde stagiu, sub indrumarea L
controlul farmacistului Hd$aua unui farmacistcu dreptde O L E 85U D Fserhnade F WU H
acesta;
[) inintreagasaactivitate farmacistulvarespectarincipiile eticii  ldeontologieprofesionale;
m) Y H U Ldlérrentelede V L J X U DLutenticitateaidentificatorilor unici  Lscoatedin uz
identificatorii unici ai medicamenteloce S U H ]¢oQuiic deidentificareinregistratin Sistemul
1D L RIeMer@icareaMedicamentelodenumitin continuareSNVM;
n) in cazulin careare motive V considere F ambalajulmedicamentulua fost modificat ilicit
sau H [ L \sW¥gpiciunicu privire la autenticitateamedcamentului, farmacistuilnu HOLEHUHD]
medicamentul L LQIRUP Huioitatea QD L R QIR® S H WK (Cdhformitate cu
prevederilelOMS nr. 1473/201&entru crearea cadrului de aplicare a prevederilor
Regulamentuluidelegat (UE) 2016/161al Comisiei din 2 octombrie 2015 de completarea
Directivei 2001/83/CEa ParlamentuluiEuropean La Consiliului prin stabilirea de norme
detaliatepentruelementelade V L J X Wdde@parpe amhalajul medicamentelode uz uman.
0) $VLIXUDUHD VW ULL GH V QiWDWH D SDFLHQWLORU SULQ X
IDUPDFHXWLF DSUREDWH SULQ RUGLQ DO PLQLVWUXLXL VDQ
p)(VWH UHVSRQVDELO SHQWUX PDQ D gadtivelq) wiedicald® afl@d. irD PH QW
JHVWLXQHD XQLWIWLL IDUPDFHXWLFH $FHVWD VH YD DVL
depozitarea, SUHSDUDUHD HOLEHUDUHD GLVWULEXLUHD 0L GLV
IDUPDFHXWLF
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$SWULEX LLOH |cobférid BMS V. X WX 2016:

D RELQHUHD GHSR]JLWDUHD 4L GLVWULEXLUHD SUHSDUD
OLPLWHD] SRVLELOLWDWHD WUDQVPLVLHL DIHQWXOXL LQIHF

E GLVWULEXLUHD PHGLFDPHQWDARID DJHYWOHPIHHFW. RD QR UF )6
DFHVWHL SUHVFULHUL H[LVWHQWH vQ VSLWDO uL LQHUHD XC

F RE LQHUHD uL GHSR]JLWDUHD YDFFLQXULORU VDX LPXQRJ
distribuirea lor in mod adecvat;

G $WUDUHD HYLGHQ HL DQWLELRWLFHORU GLVWULEXLWH G

H UDSRUWHD] F WUH VHUYLFLXO GH SUHYHQLUH D LQIHF 1
UHVSRQVDELO GH SROLWLFD XWLOL] ULL DQWIL ESHR W HFHIOROH
XQLW LL VDQLWDUH UL SDUWLFLS OD HYDOXDUHD WHQGLQ F

I FRODERUHD] FX PHGLFXO LQIHF LRQLVW FOLQLFLDQ UHYV
MXGLFLRDV D DQWLELRWLFHORHENtbRticBRQLWRUL]DUHD FRQVXF

J RUJDQL]HD] UL UHDOL]HD] ED]D GH GDWH SULYLQG FRQ\
GH DQWLELRWLFH 0oL SH VHF LL FRPSDUWLPHQWH FX FDOFX
medii a terapiei cu antibiotice per paciertenmat, pe suport electronic.

Atributii specifice farmacistului clinician:
- Farmacistul clinician promoveaza o ingrijire continua a pacientului prin transferul de
informatii despre medicamentele acestuia ori de cate ori pacientii sunt consutidériiele
sectii ale spitalului sau sunt transferati intre spitale;
- Farmacistul clinician este implicat in toate etapele de tratament al pacientului, in echipe
terapeutice multidisciplinare si participa la luarea deciziilor, inclusiv consilierea, impigman
si monitorizarea schimbarilor de medicatie;
- Farmacistul clinician se asigura ca pacientilor si apartinatorilor le sunt oferite informatii
despre tratamentul medicamentos, in special despre modul de administrare a medicamentelor, in
termeni cat mai ¥ de inteles;
- Farmacistul clinician valideaza in cel mai scurt timp prescriptiile medicale;
- Farmacistul clinician evalueaza compatibilitatea medicamentelor utilizate de catre
pacienti, inclusiv cele pe baza de plante si suplimentelor alimentare;
- Farmacstul clinician participa la dezvoltarea unor standarde superioare de competenta,
pentru a se asigura ca sunt atinse cele mai inalte standarde de bune practici;

Asistentul de farmacie isi desfasoara activitatea in farmacia cu circuit inchis, sub
indrumarea directa a farmacistului, este personal de executie si, conform OMS nr. 444/2019, are
urmatoarele atributii:

a) S D U W4 &pkoSizionareagconservarea leliberareamedicamentelori a celorlalte produse
comercializatén farmacie;
b) SD UWa. B HE Hrtedic&dnentelor lacelorlalteproduseG H L 1Q févvatie;
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c) HO L E Hrigdicarhenteld USUHV FRH S LLDpecelecu SUHV FRH S LLRHNG
sub indrumareafarmacistului, fiindu-i L Q W He&lJibérarea medicamentelorstupefiante L
psihotrope;

d) SDU W4daktivBateal DUPDFRYLJLOHQ

e) trebuie V F X Q R DR L \' DD PIDCF Hipe\deh ¥ D Q liiVigodre.

f) Y HU LdlerRentelede V L J X U DLQutenticitateaidentificatorilor unici  Lscoatedin uz
identificatorii unici ai medicamenteloce S U H | toQuiic deidentificareinregistrain SNVM,;

g) In cazulin careare motive V considere F ambalajulmedicamentulua fost modificat ilicit
sau H [ L ¥uapiciunicu privire la autenticitateanedicamentuluiasistentuimedicalde farmacie
nu HO L E Hiétdarhentul LL Q | R U Ritit@ijateaQ D L REQRDRCE H Wi EoQfuvmitatecu
prevederileOMS 1473/2018entrucreareacadrului de aplicarea prevederilorRegulamentului
delegat(UE) 2016/161al Comisieidin 2 octombrie2015de completarea Directivei 2001/83/CE
aParlamentuluEuropean la Consiliului prin stabilireade normedetaliatepentruelementelale
V L J X dde@parpe ambalajuimedicamentelode uz uman;

h) UHV SRdgilile de EX QS U D FWLWP D F H X@éduF de H W L Edeontologie al
asistentului;

i) trebuieV F X QR DWRE L V¥ DD PLDIF Hipe\weh ¥ D Q riNigodre.

Farmaciile cu circuit inchis vor GH L@ tdrmat letric sau electronic, literatura de
specialitatecare V asigureinformareapersonaluluide specialitatein O HJ WiXtice aspect
legatde D F L X @Qdh@ministrareanedicanentului.

FarmaciiletrebuieV GH XQ P W Riazuht¢Qidd

a) documentecare V atesteS U R Y H Qltakt&ednedicamentelor LV X E V W faighakce0tied,)
precum lacelorlalteprodusepecarele GH L Q

b) HY L Gfehi@Qul@&ormagistrale loficinalepreparate HOHFWauR @ MWU L F

c) documente care V ateste, in conformitate cu UHJOHP HIQ Wighake DHHYLGHQ D
medicamentelostupefiante Ipsihotrope.

Documentelesevor arhiva Isevor S V W falhaciein V S Bpedialepeduraa SUHY deX W

O H J L \h@igbateih domeniu.

COMPARTIMENTUL PENTRU PREVENIREA INFECTIILOR ASOCIATE
ASISTENTEI MEDICALE

Esteorganizatsi functioneazan conformitatecu OMS nr. 1101/2016privind aprobarea
l1RUPHORU GH VXSUDYHJKHUH SUHYHQLUH UL OLPLWDUH D
XQLW LOH VDQLWDUH

$WULEX LLOH FRPSDUWVRKIBQWXIOXNHWBHRWIENMHYHQLUHD
LQIHF LLORU DVRFLD WstintbivhatéarelsQ HL PHGLFDOH

D RUJDQL]JHD] uL SDUWLFLS OD vQWKOQLULOH &RPLWHYV
DVLVWHQ HL PHGLFDOH
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E SURSXQH PDQDJHUXGXSHVUNGRDRR®O SPOQWUQX UHVSHF
SURWRFRDOHOH GH SUHYHQLUH GL OLPLWDUH D LQIHF LLORU

F OHIXO UHVSRQVDELOXO FRQWUDFWDW SDUWLFLS vQ FD
GLUHFWRU DO XQGWS LEDVDQUWBXYE@HIDFHVWXLD UHFRPDQG L
FRUHVSXQ] WRDUH D SODQXOXL DQXDO GH SUHYHQLUH D
specialitate;

G HODERUHD] UL VXSXQH VSUH DSUREDUH SODQXsO DQXDUC
LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH GLQ XQLWDW

H RUJDQL]HD] vQ FRQIRUPLWDWH FX PHWRGRORJLD HODE
SXEOLF DQXDO XQ VWXGLX GH SUHYDOHQ GH PRPHQW D L
antibiotice din spital;

| RUJDQL]HD] dL GHUXOHD] DFWLYLW L GH IRUPDUH D SH
LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH

J RUJDQL]HD] DFWLYLWDWHD VHUYLFLXOXL FRdiEBUWLPHC
DVLVWHQ HL PHGLFDOH SHQWUX LPSOHPHQWDUHD uL GHUXO
VXSUDYHJKHUH UL OLPLWDUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLYV

K SURSXQH 0L LQL LD] DFWLYLW L FIRReBeOdd Rada@tey e H G H
XUJHQ vQ FD]XO XQRU VLWXD LL GH ULVF VDX DO XQXL IRFI

L HODERUHD] JKLGXO GH L]RODUH DO XQLW LL VDQLWD
VSHFLILFH vQ FD]XQ WIHOSRRWWQHE ERORQLFX JHUPHQL PXOWL
LQWHUQD L

M VQWRFPHUWH KDUWD SXQFWHORU uL ]JRQHORU GH ULVF
PHGLFDOH 0L HODERUHD] SURFHGXULOH 0L Sd&rmmRitatdcRcduRD OHOH
aceasta;

N LPSOHPHQWHD] PHWRGRORJLLOH QD LRQDOH SULYLQG
VWXGLLOH GH VXSUDYHJKHUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVL\

O YHULILF FRPSOHWDUHD FRUHFW [P UHIRUWIWNARCALIDWWH B
PHGLFDOH GH SH VHF LL uL FHQWUDOL]HD] GDWHOH vQ UHJL

P UDSRUWHD] OD GLUHF LD GH V Q WDWH SXEOLF MXGH
DVRFLDWH DVLNWIO® XIQPWGLEDQ FDOFXOHD] UDWD GH LQFL
VHF LL

Q RUJDQL]JHD] dL SDUWLFLS OD HYDOXDUHD HILFLHQ HL S
recoltarea testelor de autocontrol;
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R FRODERUHD] FXERUGBWRXO SEHQQWIDX FXQRDUWHUHD FLUF:
SDWRJHQH GH OD QLYHOXO VHF LLORU uL FRPSDUWLPHQWHO
risc epidemiologic major, pe baza planului de efectuare a testelor de autocontrol;

S VROKBLWLWHUHD GH WXOSLQL GH PLFURRUJDQLVPH L]R
FRQIRUPLWDWH FX PHWRGRORJLLOH HODERUDWH GH ,QVWL\
RE LQHULL XQRU FDUDFWHULVWLFL VXSOLPHQWDUH

T VXSUDYHJKHD] EXQEPRXVQEFRIRHIOJUH D SURFHGXULORU GH
VWHULOLW LL SHQWUX LQVWUXPHQWDUXO uL PDWHULDOHOH

U VXSUDYHJKHD] uL FRQWUROHD] DFWLYLWDWHD GH WU
GHUIHRWESBULFXORDVH UH]XOWDWH GLQ DFWLYLWDWHD PHGLF

V RUJDQL]HD] VXSUDYHJKHD] uL FRQWUROHD] UHVSHFW

FLUFXOD LD SDFLHQ LORU 4L YL]JLWDWRULORU D SHUVRQ@DO
v Q Ymantul universitar, postuniversitar sau postliceal;

W DYL]JHD] RULFH SURSXQHUH D XQLW LL VDQLWDUH GH PF

X VXSUDYHJKHD] duL FRQWUROHD] UHVSHFWDUHD vQ VHF |
de triaj, depisbUH uL LIRODUH D LQIHF LLORU DVRFLDWH DVLVWHQ

Y UVSXQGH SURPSW OD LQIRUPD LD SULPLW GLQ VHF LL
SHQWUX WRDWH FD]XULOH VXVSHFWH GH LQIHF LH DVRFLDW

Z GLVSXQH GXSUMWDXMERDOHID PDQDJIJHUXOXL XQLW LL P

OLPLWDUHD GLIX]LXQLL LQIHF LHL UHVSHFWLY RUJDQL]HD]
paraclinice necesare;

[ VOQWRFPHUWH UL GHILQLWLYHD] D Q F KH\WHDD H SILGQ IHRRJILFRDO R
QHFHVDUH SULYLQG IRFDUXO vQ FRQIRUPLWDWH FX OHJLV(
evitarea riscurilor identificate in focar;

\ VROLFLW FRODERU ULOH LQWHUGLVFLSOLQIDUB LMWIHEF SR ¢
GH V Q WDWH SXEOLF VDX ,QVWLWXUWXrO regbndl RacBr®esteH 6 Q \
DURQGDW FRQIRUP UHJOHPHQW ULORU vQ YLJRDUH

] UDSRUWHD] PDQDJHUXOXL SUREOHPHOH GHSLVWDWH V
LQIHFDL\MPOPRUWDWH DVLVWHQ HL PHGLFDOH

DD vQWRFPHUWH UDSRDUWH FX GRYH]JL OD GLVSR]L LD |
LQYHVWLIJDUH D UHVSRQVDELOLW LORU SHQWUX LQIHF LL DYV
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$SWULEX LLOH PHGLFXOXL GiddicuRiQdspan@didi e LpRlibicd e V D X
XWLOL]DUH D DQWLELRWLFHORU GLQ FDGUXO FRPSDUWLPHC
DVLVWHQ HL PHGLFDOH

D HIHFWXHD] FRQVXOWXULOH GH VSHFLDOLWDWH vQ VSL
LQIHFVIHRUL D VWDELOLULL WUDWDPHQWXOXL HWLRORJLF QHF

E HODERUHD] SROLWLFD GH XWLOL]J]DUH MXGLFLRDV D D
JKLGXULOH GH WUDWDPHQW LQL LDO vQ SULQFLSDOHOH VLQC

¢c) cRRUGRQHD] HODERUDUHD OLVWHL GH DQWLELRWLFH H
permanent in spital;

G HODERUHD] OLVWD GH DQWLELRWLFH FDUH VH HOLEHUH
activitatea de avizare a prescrierii acestoréoiice;

H FRODERUHD] FX IDUPDFLVWXO XQLW LL vQ YHGHUHD HYI
VDQLWDU

| HIHFWXHD] DFWLYLW L GH SUHJ WLUH D SHUVRQDOXOXL
antibioticelor;

J RIHU O RRYX GH VSHFLDOLWDWH PHGLFLORU GH DOW V
antibiotic la cazurile internate, in cooperare cu medicul microbiolog/de laborator (pentru a se
utiliza eficient datele de microbiologie disponibile);

K RIHU FRGWOWDQ VWDELOLUHD SURILOD[LHL DQWLELRW
FOLQLFH SHQWUX SDFLHQ LL OD FDUH QX HVWH DSOLFDELO

L FRRSHUHD] FX PHGLFXO PLFURELRORJ GH ODERUDWRU
PLFURELDQ OD DQWLELRWLFHOH XWLOL]J]DWH SHQWUX D FUH

M HYDOXHD] SHULRGLF FX ILHFDUH VHF LH FOLQLF vQ SL
FDGUXO DFHVWHLD 0L SURSXQH tRi&@dncdes\prekcriptbrilorPEXQ W LU

N HODERUHD] UDSRUWXO DQXDO GH HYDOXDUH D JUDGX
MXGLFLRDVY D DQWLELRWLFHORU D FRQVXPXOXL GH DQWLE
SURSXQH PDQDJHURBDXQ W VXWH GH

ConformprevederilorOMS nr. 1025/2000pentru aprobarea Normelor privind serviciile
GH VS O WRULH SHQW th&dixi@haovdonat@rat Cenhpertinkebt@HAAM  sau
medicul delegatcu UH V S R Q VID gréverlired U kombatereal Q | H F akdciateakistentei
medicale
- H O D E RolarlLiDde activitate U todul de procedurapentru manipulareaenjeriei U pentru
VS O whspitalD
- VXS UD Y hdrksbhiddjmodulde aplicarea planuluide activitate Gé.coduluide SURFH G X U
- VW D Edir€uiull Mh}griei in unitatea P H G L kIRi©Ouitele IXQ F LR YIS OM WdpkieL D
XQLW L
- YHU lrddElincare U HIX® O WRRJU DHLcyidubilpde formarea S U R | H VdoRiQuBa O
a personalului U IF R O D E RukEEAStda subiecteleprivind prevenireau tontrolul LQIHF LLORU
nozocomiale;

- HO D E RUHDA Uaplicavddolanuluideeducaretformare FR QWL Q X
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- propunedirectorului X Q L Wiedicdlecontractareale serviciicu X Q LaMtorizateca VS O WRULL
in cazulin careunitateaV D Q bW®HK € B O Wdptiel H
- KRW Efedtididaw H Viiicrabiologicea lenjeriei produsfinit;
- UD S R Wbtz Hirectorului X Q L W L Wlddddénielor U Incidentelor D S UiX bddHul
serviciuluide VS O WRULH

Conform prevederilor OMS nr. 1226/2012 medicul delegatcu UHVSRQVIBELOLW
prevenirea U lcombatereal Q | H F asaclate asistenteimedicale din X Q L Wsarlit@réfare
XUP WRDWBIOEHX LL
a) S D UWa stdbflireacoduluide S U R F HaGitdsnuluide gestionarea G H U H XrigdicalB U
periculoase;
b) SD U WdbahaS X Q F L &s3tPrilliide gestionarea G H U H Xnddicaléericuloase;
c) VXSUDY Hadtikt@da personalului implicat in gestionarea G H U H X ed@dtel
periculoase;
d) U V S Xi@adutareal formarea F R Q Walp&sonaluluicu privire la gestionareaGHUHXULOR U
medicalepericuloase;
e) H O D E RUWMHPplakul de educaretformare F R Q WelL @iXire la gestionareaGHUHXULORU
medicalepericuloase.

REGULI SPECIFICE DE FUNCTIONARE A BLOCULUI OPERATOR SI SALII DE
NASTERE:

1. 5(*8/, '( )81& ,21$5( $ %/2&8/8, 23(5$725

A. Principii generale
1. %ORFXO RSHUDWRU HVWH DVWIHO RUJDQL]DW VvQFkKW V
EROQDYLORU RSHUDWL vQ FRQGL LL GH VWIDILERV LGN URDSHU
VL D WLPSXOXL GH DFWLYLWDWH uL DVLJIJXUDUHD XQRU
DQHVWH]LVWLORU VL SHUVRQDOXOXL FDUH vuL GHVI GURDI
2. Pentru realizarea acestor obiective, blocul operator (BO)Rstel QW LWDWH FRPXQ |
LQGLYL]JLELO FDUH FXSULQGH SHUVRQDO FRPXQ FDUH SRD
RSHUDWLH FRQIRUP QHFHVLWDWLORU ,Q %2 VXQW RSHUD 1
SULPDUL GLQ VHF LD &KLUXUJLH
3 &RQGXFHUHD RUJDQL]DWRULF D %2 HVWH DVLJXUDW G
coordonatorul Compartimentului de Chirurgie. Acesta are in sul®tth asistent coordonator si
3 asistenti, acelasi personal de pe Compartimentul Chirurgie. Activiéatapei de anestezie
HVWH FRRUGRQDW GH PHGLF SULPDU VL XQ DVLVWHQW $7
FDUH YD FRODERUD SHQWUX VLQFURQL]JDUH FX HFKLSD GH
GLUHF LXQLL VSLWD O X O,>Radiglbgié&;, Dare BLOrb EddhslbatiF Xsi $atfe vor fi
informati ori de cite ori sunt necesare a se adopta decizii importante cu privire la BO.
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